
แบบทดสอบก่อนบรรยาย-หลัง 
ข้อ 1. พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มีวัตถุประสงค์ตามข้อใด 

1. กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมของสังคมไทย 
2. ใช้เป็นหลักสำคัญในการจัดทำประมวลจริยธรรมของหน่วยงานของรัฐ 
3. เป็นกลไกตรวจสอบการรักษามาตรฐานทางจริยธรรม 
4. ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ 

ข้อ 2. ข้อใดหมายถึง “มาตรฐานทางจริยธรรม” 
ก. หลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติ ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

ข. หลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติของข้าราชการ 
ค. หลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรม ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ง. หลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรม ของกรรมการมาตรฐานทางจริยธรรม 
ข้อ 3. พ.ร.บ.มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 กำหนดให้มาตรฐานทางจริยธรรมจะต้องมีหลักเกณฑ์การ
ประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ กี่ประการ 

1. 3 ประการ 
2. 5 ประการ 
3. 7 ประการ 
4. 9 ประการ 

ข้อ 4. “เจ้าหน้าที่ของรัฐ” หมายถึงข้อใด 
ก. คณะกรรมการข้าราชการพลเรือน 
ข. กระทรวง ทบวง กรม ส่วนราชการ 
ค. ข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้าง 
ง. กรรมการมาตรฐานทางจริยธรรม 
ข้อ 5. มาตรฐานทางจริยธรรมคือหลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ยกเว้นข้อใด 

1. กล้ากระทำในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม 
2. แสวงหาความรู้ตลอดเวลา 
3. ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
4. มีจิตสาธารณะ 

ข้อ 6. หน่วยงานของรัฐใดเป็นผู้กำหนดประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ก. ก.ค.ศ. 
ข. สภาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ค. ก.พ. 
ง. คณะกรรมการมาตรฐานทางจริธรรม 



ข้อ 7. ธรรมที่เป็นข้อประพฤติปฏิบัติ เป็นความหมายของข้อใด 
ก. คุณธรรม 
ข. จริยธรรม  
ค. วัฒนธรรม 
ง. ศีลธรรม 

ข้อ 8. ประมวลจริยธรรมข้าราชการจัดทำขึ้นเพ่ือจุดประสงค์ใด 
ก. เพื่อให้ขา้ราชการเกิดจิตสานึกลึกซึ้งและเที่ยงธรรมในหน้าที่ ผดุงเกียรติและศักดิ์ศรีข้าราชการ 
ข. เพ่ือให้องค์การกลางทุกประเภทมีมาตรฐานความประพฤติตามที่กำหนดในรฐัธรรมนูญ 
ค. เป็นการดำเนินการตามนโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นของรัฐบาล 
ง. เป็นมาตรการเสรมิการรกัษาวินัยข้าราชการ 

ข้อ 9.  ผู้ที่ฝ่าฝืนจริธรรมหรือไม่ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือนและข้อกำหนดจริยธรรม
ของส่วนราชาการ จะถูกลงโทษทางจริยธรรม ข้อใดไม่ใช่โทษทางจริยธรรม 
ก ว่ากล่าวตักเตือน 
ข สั่งให้ผู้นั้นได้รับการพัฒนา 
ค ภาคทัณฑ ์
ง ดำเนินการตามมาตราการทางบริหาร เช่น การสับเปลี่ยนหมุนเวียน การย้ายไปปฏิบัติหน้าที่อ่ืน  
ข้อ 10. ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ใช้บังคับกับเจ้าหน้าที่ผู้ใดบ้าง 

ก. ข้าราชการครูและบุคลากรการศึกษา 
ข. พนักงานราชการ 
ค. ครูอัตราจ้าง ลูกจ้างหรือผู้ปฏิบัติงานอื่น่ในหน่วยงานการศึกษา   
ง. ถูกทุกข้อ 

 
 
                          ก่อนบรรยาย      หลังบรรยาย  
      


