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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 



ค ำน ำ 

 
  ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
หมวด 3 มาตรา 9 (1)  (2) ไดก้ าหนดว่า ก่อนจะด าเนินการตามภารกิจใด ส่วนราชการต้องจัดท าแผนปฏิบัติ
ราชการไว้เป็นการล่วงหน้า และแผนปฏิบัติราชการดังกล่าวต้องมีรายละเอียดของขั้นตอน ระยะเวลา และ
งบประมาณที่จะต้องใช้ในการด าเนินการของแต่ละขั้นตอน เป้าหมายของภารกิจ ผลสัมฤทธิ์และตัวชี้วัด
ความส าเร็จของภารกิจ และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี          
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 มาตรา 7 ก าหนดให้ส่วนราชการจัดให้มีการทบทวนภารกิจของตนว่า ภารกิจใดมีความจ าเป็น      
หรือสมควรที่จะยกเลิก ปรับปรุง หรือเปลี่ยนแปลงการด าเนินการต่อไปหรือไม่ โดยค านึงถึงยุทธศาสตร์ชาติ       
แผนแม่บท แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลง
ต่อรัฐสภา และแผนอ่ืนที่เกี่ยวข้อง รวมถึงก าลังเงินงบประมาณของประเทศ ความคุ้มค่าของภารกิจและ
สถานการณ์อ่ืน  ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2562 เห็นชอบให้หน่วยงานของรัฐ
ปรับปรุงแผนระดับ 3 ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ นั้น 
  ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี       
พ.ศ. 2546 และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562 ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่นจึงได้จัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร) ขึ้น เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารและบุคลากรในสังกัดใช้เป็นกรอบ   
แนวทางการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประกอบด้วย 
  ส่วนที่ 1  สภาพทั่วไป 
  ส่วนที่ 2  บริบทที่เกี่ยวข้อง 
  ส่วนที่ 3  สาระส าคัญของแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 
  ส่วนที่ 4  โครงการ/งบประมาณที่ได้รับจัดสรร ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น 
  ส่วนที่ 5  ระบบการติดตาม ประเมินผลและรายงานผลแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น 
  ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) เล่มนี้ 
จะเป็นเครื่องมือและกลไกส าคัญในการบริหารงาน/โครงการ เพ่ือการสื่อสารและถ่ายทอดแนวปฏิบัติงาน
ให้แก่ผู้บริหารหน่วยงาน ตลอดจนผู้ปฏิบัติงานในระดับต่าง ๆ และเป็นประโยชน์ต่อการประสานงานในการ
เสริมสร้างการท างาน ด้านการศึกษาของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่นให้มีประิทธิภาพและเกิด
ประสทิธิผลต่อไป 
 
 

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น 
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สารบัญ 
 หน้า 

 ค าน า 
 สารบัญ   
 บทสรุปส าหรับผู้บริหาร (ก)  

ส่วนที่ 1  สภาพทั่วไป  1 
  - ความเป็นมาส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น   1 

 - โครงสร้างอ านาจหน้าที่  1 
 - ข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา  6 

ส่วนที่ 2  บริบทที่เกี่ยวข้อง  13 
 - ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580)   13 
 - แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580)   16 
 - แผนการปฏิรูปประเทศ  29 
  - แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่สิบสอง พ.ศ. 2560 - 2564      45 
 - นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2562 - 2565)        49 
 - นโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี)         52 
  - เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)      59  
 - แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579                 61 
 - ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563      65 
    และแผนงานบูรณาการ 15 แผนงาน 
 - นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ งบประมาณ พ.ศ. 2563            65 
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค            67 
 - แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของกระทรวงศึกษาธิการ      68 
  - แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563                                70  
    ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  - แผนพัฒนาจังหวัดขอนแก่น พ.ศ. 2561 – 2564 (ฉบับทบทวน)                       71 

- การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT) ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น       71 
  ส่วนที ่3 สาระส าคัญของแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของส านักงาน  73 
              ศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 

- วิสัยทัศน์                   73 
- พันธกิจ              73 
- เป้าประสงค์             73 
- ยุทธศาสตร์             73 
- ค่านิยม                  74 
- วัฒนธรรมองค์กร             74 
- แผนผังความเชื่อมโยงสาระส าคัญของแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ      75 
  พ.ศ. 2563 ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น 

 
 
 



สารบัญ (ต่อ)             
 หน้า 

 
 

    ส่วนที่ 4  โครงการ/งบประมาณที่ได้รับจัดสรร ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น  76 
  -  โครงการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด                                  80 
  -  โครงการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรในส านักงานศึกษาศึกษาธิการจังหวัด  83 
  -  โครงการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์  85 
  -  โครงการ TFE (Teams For Education)  89 
  -  โครงการ Coaching Teams เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา  95 
  -  โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพ้ืนที่  98 
  -  โครงการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ  101 
  -  โครงการสร้างภูมิคุ้มกันและป้องกันยาเสพติด  105 
  -  โครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท  109 
    ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น   
  -  โครงการส่งเสริม สนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการส่งเสริม  114 
    ความประพฤตินักเรียน นักศึกษา จังหวัดและศูนย์เสมารักษ์ 
    ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด 
  -  โครงการ ศธ.จิตอาสาบ าเพ็ญประโยชน์  117 
  -  โครงการส่งเสริมการจัดงานวันคล้ายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจ าปี ๒๕๖๓  120 
  -  โครงการจัดงานฉลองวันเด็กแห่งชาติจังหวัดขอนแก่น ประจ าปี 2563  123 
  -  โครงการยกย่องผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ  125 
    ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปี ๒๕๖๓ 
  -  โครงการส่งเสริมระเบียบวินัยลูกเสือ เนตรนารี “กิจกรรมประกวด  128 
    ระเบียบแถวลูกเสือเนตรนารี จังหวัดขอนแก่น ประจ าปี 256๓   
  -  โครงการส่งเสริมศักยภาพการตรวจ ติดตามความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา  130 
  -  โครงการส่งเสริมเวทีและประชาคมเพ่ือการจัดท ารูปแบบและแนวทาง  134 
    พัฒนาหลักสูตร ต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษา 
    และอุดมศึกษา จังหวัดขอนแก่น 
  -  โครงการการสร้างทักษะด้านการโต้สาระวาทีภาษาอังกฤษส าหรับครู  137 
    จังหวัดขอนแก่น ( Khon Kaen Building Skills for Debate 2020) 
  -  โครงการพัฒนาหลักสูตรเมืองหัตถกรรมโลกแห่งผ้ามัดหมี่   139 
    (WCC -World Craft City For Ikat (Mudmee) 
  -  โครงการการต่อต้านการทุจริตปรับกระบวนคิดสร้างสังคมสุจริต : องค์กรคุณธรรม  142 
  -  โครงการส่งเสริมการใช้สื่อออนไลน์และเครือข่ายสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์   145 
     (สร้างรายได้จาก Social Media) 
  -  โครงการคัดเลือกยุวกาชาดดีเด่นโล่พระราชทาน ประจ าปี ๒๕๖๓  149 
  -  โครงการหมู่ยุวกาชาดต้นแบบ ประจ าปี ๒๕๖๓  152 
  โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ไม่มีงบประมาณ)  155 
  -   โครงการทุนการศึกษานักเรียนเรียนดี และขาดแคลนทุนทรัพย์  156 
  -   โครงการประชุมการบริหารจัดการเงินอุดหนุน  โรงเรียนเอกชน  158 
  -   โครงการเพ่ิมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาของเด็กด้อยโอกาส เด็กออกกลางคัน   161 
      และเด็กตกหล่น ในรูปแบบที่เหมาะสม 
  -   โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศระดับจังหวัด  167 



 
 สารบัญ (ต่อ)             

 หน้า 
 ส่วนที่ 5  ระบบการติดตาม ประเมินผลและรายงานผลแผนปฏิบัติราชการ  172 
  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น 
  (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 
 -  การติดตามและรายงาน  172 
 -  การประเมินผลแผนปฏิบัติการฯ  172 
 ภาคผนวก    173 

-  ค าสั่งส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น ที่ 1003/2562 เรื่อง แต่งตั้ง  174 
   คณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

     ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น 
  -  คณะผู้จัดท า 178 

 



สารบัญตาราง      
        

ตารางท่ี หน้า 
1   ข้อมูลจ านวนสถานศึกษา ครู/ผู้บริหาร และนักเรียน/นักศึกษา ในจังหวัดขอนแก่น    6 
 แยกตามสังกัด  ปีการศึกษา 2562   
2   ข้อมูล นักเรียน สพป. เขต 1-5, สพม. 25 และ ร.ร.ในสังกัดส านักงาน  7 
 บริหารการศึกษาพิเศษ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
 กระทรวงศึกษาธิการ  
3 จ านวนนักเรียนในโรงเรียนเอกชน (สช.) ประจ าปีการศึกษา 2562   8 
 สังกัดส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น  
4 ตารางข้อมูล นักเรียน/นักศึกษา ในสังกัด ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  9 
 (สถานศึกษาของรัฐ) 
5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (Ordinary National  10 
 Educational Test : O - NET) ปีการศึกษา 2562 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6   
 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที ่6 จ าแนกตามกลุ่มสาระวิชา 
6 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (Ordinary National  11 
 Educational Test : O - NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จ าแนกตามสังกัด 
7 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (Ordinary National  11 
 Educational Test : O - NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จ าแนกตามสังกัด 
8 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (Ordinary National  12 
 Educational Test : O - NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จ าแนกตามสังกัด 
9 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (Ordinary National  12 
 Educational Test : O - NET)  เปรียบเทียบปีการศึกษา 2560 - 2562 
 ระดับจังหวัดขอนแก่น จ าแนกตามระดับชั้น 
 



(ก) 
 

บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร 

 
  ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
หมวด 3 มาตรา 9 (1)  (2) ไดก้ าหนดว่า ก่อนจะด าเนินการตามภารกิจใด ส่วนราชการต้องจัดท าแผนปฏิบัติ
ราชการไว้เป็นการล่วงหน้า และแผนปฏิบัติราชการดังกล่าวต้องมีรายละเอียดของขั้นตอน ระยะเวลา และ
งบประมาณที่จะต้องใช้ในการด าเนินการของแต่ละขั้นตอน เป้าหมายของภารกิจ ผลสัมฤทธิ์และตัวชี้วัด
ความส าเร็จของภารกิจ และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี          
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 มาตรา 7 ก าหนดให้ส่วนราชการจัดให้มีการทบทวนภารกิจของตนว่า ภารกิจใดมีความจ าเป็น      
หรือสมควรที่จะยกเลิก ปรับปรุง หรือเปลี่ยนแปลงการด าเนินการต่อไปหรือไม่ โดยค านึงถึงยุทธศาสตร์ชาติ       
แผนแม่บท แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลง
ต่อรัฐสภา และแผนอ่ืนที่เกี่ยวข้อง รวมถึงก าลังเงินงบประมาณของประเทศ ความคุ้มค่าของภารกิจและ
สถานการณ์อ่ืน  ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2562 เห็นชอบให้หน่วยงานของรัฐ
ปรับปรุงแผนระดับ 3 ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ นั้น 
  ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี       
พ.ศ. 2546 และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562 มติคณะรัฐมนตรี ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่สิบสอง     
พ.ศ. 2560 - 2564 แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 นโยบายรัฐบาล นโยบายและจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563       
ของกระทรวงศึกษาธิการ และบริบทต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น จึงได้จัดท า
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น (ฉบับปรับปรุง
ตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) ขึ้น เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหาร และบุคลากรในสังกัด
ใช้เป็นกรอบแนวทางการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีสาระส าคัญของแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับ
จัดสรร) ดังนี้ 
 

 วิสัยทัศน์ 
องค์กรแห่งนวัตกรรม  บูรณาการสานพลังการศึกษา  พัฒนาพลเมืองขอนแก่น 
 

พันธกิจ 
1) ส่งเสริม สนับสนุนการสร้าง และพัฒนานวัตกรรมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2) ส่งเสริม สนับสนุน การบริหารจัดการศึกษาแบบบูรณาการทุกระดับทุกสังกัด 
3) ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
 

 เป้ำประสงค์ 
  1) ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น มีการสร้างและน านวัตกรรมมาใช้ในการ
บริหารจัดการศึกษา 
  2) หน่วยงานทางการศึกษา และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ทั้งภาครัฐและเอกชน ร่วมบูรณาการ
การจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  3) ผู้เรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพให้มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 อย่างต่อเนื่อง 
 
 



(ข) 
 

 ยุทธศำสตร์ 
  1) พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
  2) พัฒนาก าลังคน การวิจัย เพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
  3) พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
  4) สร้างโอกาส ความเสมอภาคและลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา    
  5) พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
 

  ค่ำนิยม TEAMWINS 
   T = Teamwork การท างานเป็นทีม 
   E = Equality of Work ความเสมอภาคในการท างาน 
   A = Accountability ความรับผิดชอบ  
   M = Morality and Integrity การมีศีลธรรมและมีความซื่อสัตย์ 
   W = Willful ความมุ่งม่ันตั้งใจท างานอย่างเต็มศักยภาพ  
   I   = Improvement การพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ  
   N = Network and Communication การเป็นเครอืข่ายที่มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน  
   S = Service Mind การมีจิตมุ่งบริการ  
 

 วัฒนธรรมองค์กร 
    “รับผิดชอบ  สามัคคี  มีจิตอาสา” 
   
   
   
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ส่วนที ่1 
สภาพทั่วไป 

 
1. ความเป็นมาส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น 
 

 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น เป็นหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร 
กระทรวงศึกษำธิกำร จัดตั้งขึ้นตำมค ำสั่งหัวหน้ำคณะรักษำควำมสงบแห่งชำติที่ 19/2560 เรื่อง กำรปฏิรูป
กำรศึกษำในภูมิภำค ของกระทรวงศึกษำธิกำร ลงวันที่  3 เมษำยน 2560 เพ่ือปฏิบัติภำรกิจของ
กระทรวงศึกษำธิกำรเกี่ยวกับกำรบริหำรและจัดกำรศึกษำที่กฎหมำยก ำหนด กำรปฏิบัติรำชกำรตำมอ ำนำจ
หน้ำที่ นโยบำย และยุทธศำสตร์ของส่วนรำชกำรต่ำง ๆ ที่มอบหมำย และให้มีอ ำนำจหน้ำที่ในเขตจังหวัด 
ส่งเสริมและสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำในทุกระดับทุกประเภทและทุกสังกัดในจังหวัดขอนแก่น โดยมี
ข้ำรำชกำรที่ได้ตัดโอนต ำแหน่งและอัตรำเงินเดือนจำกหน่วยงำนในกระทรวงศึกษำธิกำร มำปฏิบัติงำนตั้งแต่
วันที่ 5 มิถุนำยน 2560 เป็นต้นไป โดยมีพ้ืนที่บริกำร 26 อ ำเภอ ประกอบด้วย อ ำเภอเมืองขอนแก่น       
บ้ำนฝำง  พระยืน  หนองเรือ  ชุมแพ  สีชมพู  น้ ำพอง  อุบลรัตน์  กระนวน  บ้ำนไผ่  เปือยน้อย  พล  แวงใหญ่  
แวงน้อย  หนองสองห้อง  ภูเวียง  มัญจำคีรี  ชนบท  เขำสวนกวำง  ภูผำม่ำน  ซ ำสูง  โคกโพธิ์ไชย  หนองนำค ำ  
บ้ำนแฮด  โนนศิลำ  และอ ำเภอเวียงเก่ำ  
 

สถานที่ตั้งและการติดต่อ 
  ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด เลขที่ 662 หมู่ที ่14  ต ำบลศิลำ อ ำเภอเมืองขอนแก่น  
  จังหวัดขอนแก่น รหัสไปรษณีย์ 40000  

 โทรศัพท์ 043 234635 
โทรสำร  043 234636 
Website : www.kknpeo.moe.go.th 
Facebook : ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 

 
2. โครงสร้างอ านาจหน้าที่  
  

 ตำมประกำศส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร ลงวันที่ 11 เมษำยน 2560 ได้แบ่งหน่วยรำชกำร
ภำยในส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำคและส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด  สังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร นั้น 
 อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ 23 แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร 
พ.ศ. 2546 ข้อ 5 และข้อ 11 ของค ำสั่งหัวหน้ำคณะรักษำควำมสงบแห่งชำติที่ 19/2560 เรื่อง กำรปฏิรูป
กำรศึกษำในภูมิภำคของกระทรวงศึกษำธิกำร ลงวันที่ 3 เมษำยน พุทธศักรำช 2560 ประกอบกับมติ
คณะกรรมกำรขับเคลื่อนกำรปฏิรูปกำรศึกษำของกระทรวงศึกษำธิกำรในภูมิภำค ครั้งที่ 7/2560 เมื่อวันที่ 
12 มิถุนำยน 2560 และมติ อ.ก.พ. กระทรวงศึกษำธิกำร ในครำวประชุม ครั้งที่ 3/2560 เมื่อวันที่ 3 
พฤษภำคม 2560 จึงให้ยกเลิกประกำศส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร เรื่อง กำรแบ่งหน่วยรำชกำร
ภำยในส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำคและส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด สังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร   
ลงวันที่ 11 เมษำยน 2560 และประกำศกำรแบ่งหน่วยรำชกำรภำยในและก ำหนดหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ ดังนี้ 
 
 
 



 
 

2 
 

 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด แบ่งกลุ่มงำนออกเป็น 8 กลุ่ม ดังนี้ 
  1) กลุ่มอ ำนวยกำร 
  2) กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 
  3) กลุ่มนโยบำยและแผน 
  4) กลุ่มพัฒนำกำรศึกษำ 
  5) กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผล 
  6) กลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน 
  7) กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำด และกิจกำรนักเรียน 
  8) หน่วยตรวจสอบภำยใน 
 ให้แต่ละกลุ่มมีหน้ำที่ควำมรับผิดชอบดังนี้ 
  1)  กลุ่มอ านวยการ 
   (1) รับผิดชอบงำนธุรกำรของ กศจ. คณะอนุกรรมกำรและคณะท ำงำน รวมทั้งปฏิบัติงำนรำชกำร
ที่เป็นไปตำมอ ำนำจหน้ำที่ของ กศจ. และตำมท่ี กศจ. มอบหมำย 
   (2) ปฏิบัติภำรกิจเกี่ยวกับรำชกำรประจ ำทั่วไปของกระทรวงศึกษำธิกำร และประสำนงำนต่ำง ๆ 
ในระดับจังหวัด 
   (3) ด ำเนินงำนเกี่ยวกับกำรบริหำรงำนทั่วไป 
   (4) ด ำเนินงำนเกี่ยวกับงำนบริหำรกำรเงิน บัญชี และพัสดุ 
   (5) ด ำเนินงำนเกี่ยวกับระบบบริหำรงำนและกำรควบคุมภำยใน 
   (6) ด ำเนินงำนเกี่ยวกับงำนประชำสัมพันธ์เผยแพร่กิจกรรมและผลงำนของส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัดและหน่วยงำนทำงกำรศึกษำในพื้นที่รับผิดชอบ 
   (7) ด ำเนินงำนเกี่ยวกับอำคำรสถำนที่ สิ่งแวดล้อม และยำนพำหนะ 
   (8) ด ำเนินงำนเกี่ยวกับงำนบริหำรงำนบุคคลของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด 
   (9) ด ำเนินงำนเกี่ยวกับงำนพัฒนำองค์กร 
   (10) ปฏิบัติภำรกิจเกี่ยวกับรำชกำรประจ ำทั่วไปของกระทรวงศึกษำธิกำรและประสำนงำนต่ำง ๆ 
ในระดับจังหวัด 
   (11) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมำย 
  2) กลุ่มบริหารงานบุคคล 
   (1) รับผิดชอบงำนธุรกำรของ อกศจ. และคณะท ำงำนที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งปฏิบัติงำนรำชกำร   
ที่เป็นไปตำมอ ำนำจหน้ำที่ของ อกศจ. และตำมที่ อกศจ. มอบหมำย 
   (2) เสนอแนะเกี่ยวกับกำรก ำหนดจ ำนวนและอัตรำต ำแหน่ง กำรเกลี่ยอัตรำก ำลังให้
สอดคล้องกับนโยบำยกำรบริหำรงำนบุคคล ระเบียบ หลักเกณฑ์และวิธีกำรที่ ก.ค.ศ. ก ำหนด 
   (3) เสนอแนะเกี่ยวกับกำรพิจำรณำวิทยฐำนะ ควำมดีควำมชอบ กำรเสริมสร้ำงขวัญก ำลังใจ 
กำรยกย่องเชิดชูเกียรติ และสิทธิประโยชน์อื่นของข้ำรำชกำรและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
   (4) เสนอแนะเกี่ยวกับกำรส่งเสริม สนับสนุน กำรพัฒนำกำรเสริมสร้ำงและกำรปกป้อง
คุ้มครองระบบคุณธรรมของข้ำรำชกำรและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
   (5) เสนอแนะเกี่ยวกับกำรบรรจุและแต่งตั้งข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เช่น    
กำรบรรจุและกำรแต่งตั้งผู้สอบแข่งขันได้หรือผู้ได้รับกำรคัดเลือก กำรย้ำย กำรโอน กำรเปลี่ยนต ำแหน่งและ
กำรเลื่อนต ำแหน่ง กำรบรรจุกลับเข้ำรับรำชกำร เป็นต้น 
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   (6) น ำเสนอคณะกรรมกำรกำรศึกษำธิกำรจังหวัดเพ่ือพิจำรณำควำมดีควำมชอบของผู้บริหำร
สถำนศึกษำ ผู้บริหำรกำรศึกษำในหน่วยงำนกำรศึกษำและข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในจังหวัด 
   (7) เสริมสร้ำงขวัญก ำลังใจ กำรยกย่องเชิดชูเกียรติและสิทธิประโยชน์อ่ืนของข้ำรำชกำรและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
   (8) ด ำเนินกำรทำงวินัย กำรออกจำกรำชกำร กำรอุทธรณ์ และกำรร้องทุกข์ของข้ำรำชกำร
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
   (9) จัดท ำแผนและส่งเสริมกำรพัฒนำข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในหน่วยงำน
กำรศึกษำในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
   (10) จัดท ำทะเบียนประวัติข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
   (11) จัดท ำมำตรฐำนคุณภำพงำน ก ำหนดภำระงำนขั้นต่ ำ และเกณฑ์กำรประเมินผลงำน
ส ำหรับข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
   (12) ประเมินคุณภำพกำรบริหำรงำนบุคคลและจัดท ำรำยงำนกำรบริหำรงำนบุคคลเสนอ 
อกศจ. เพ่ือเสนอ ก.ค.ศ 
   (13) ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนำข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีควำมเป็นเลิศ
ทำงวิชำกำรและวิชำชีพ 
   (14) ด ำเนินกำรให้บริกำรและอ ำนวยควำมสะดวกแก่ผู้เรียน ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ ผู้ประกอบวิชำชีพทำงกำรศึกษำ และประชำชนผ่ำนระบบศูนย์บริกำรแบเบ็ดเสร็จ 
   (15) ดูแลและควบคุมผู้ประกอบวิชำชีพทำงกำรศึกษำให้เป็นไปตำมมำตรฐำนวิชำชีพและ
จรรยำบรรณของวิชำชีพที่คุรุสภำก ำหนด รวมทั้งให้กำรสนับสนุน ส่งเสริม ยกย่องและพัฒนำวิชำชีพ           
ตำมมำตรฐำนวิชำชีพและจรรยำบรรณของวิชำชีพ 
   (16) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอ่ืนที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับ
มอบหมำย 
  3) กลุ่มนโยบายและแผน 
   (1) รับผิดชอบงำนธุรกำรของคณะอนุกรรมกำรเกี่ยวกับกำรพัฒนำกำรศึกษำและคณะท ำงำน
ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งปฏิบัติงำนรำชกำรที่เป็นไปตำมอ ำนำจหน้ำที่ของ กศจ. และตำมที่ กศจ. มอบหมำยร่วมกับ
กลุ่มพัฒนำกำรศึกษำ 
   (2) จัดท ำข้อเสนอยุทธศำสตร์ แนวทำงกำรจัดกำรศึกษำในจังหวัดที่สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ 
   (3) จัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำของจังหวัดและแผนปฏิบัติกำรของจังหวัด 
   (4) จัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด รวมทั้งกำรติดตำมและรำยงำน
ผลกำรปฏิบัติรำชกำรของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด 
   (5) วิเครำะห์กำรจัดตั้งงบประมำณของส่วนรำชกำรหรือหน่วยงำนในสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำร     
ในจังหวัด 
   (6) จัดระบบ ส่งเสริมและประสำนงำนระบบฐำนข้อมูลและสำรสนเทศทำงกำรศึกษำ           
ที่ครอบคลุม ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน เพ่ือกำรวำงแผน กำรบริหำรจัดกำรศึกษำ กำรติดตำม ประเมินและ
รำยงำนผล 
   (7) ติดตำมกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
   (8) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอ่ืนที่ เกี่ยวข้องหรือ            
ที่ได้รับมอบหมำย 
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  4) กลุ่มพัฒนาการศึกษา 
   (1) รับผิดชอบงำนธุรกำรของคณะอนุกรรมกำรเกี่ยวกับกำรพัฒนำกำรศึกษำและคณะท ำงำน
ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งปฏิบัติงำนรำชกำรที่เป็นไปตำมอ ำนำจหน้ำที่ของ กศจ. และตำมที่ กศจ. มอบหมำยร่วมกับ
กลุ่มนโยบำยและแผน 
   (2) ด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรจัดตั้ง ยุบ รวม เลิก และโอนสถำนศึกษำข้ันพื้นฐำน 
   (3) จัดระบบ ส่งเสริม และประสำนงำนเครือข่ำยข้อมูลสำรสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล     
เพ่ือกำรศึกษำ พัฒนำเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือกำรศึกษำและระบบบริกำรอิเล็กทรอนิกส์ที่มีประสิทธิภำพและ
สำมำรถให้บริกำรได้โดยสะดวก  รวมถึงกำรพัฒนำบุคลำกรให้ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่ำงสร้ำงสรรค์และรู้เท่ำทัน
กำรเปลี่ยนแปลง  
   (4) ส่งเสริม สนับสนุนกำรศึกษำเพ่ือคนพิกำร ผู้ด้อยโอกำสและผู้มีควำมสำมำรถพิเศษ 
   (5) ประสำน ส่งเสริม สนับสนุนและด ำเนินกำรวิจัยและพัฒนำเพ่ือสร้ำงองค์ควำมรู้และ
นวัตกรรมกำรศึกษำ 
   (6) ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
   (7) จัดระบบกำรประสำน สนับสนุน ช่วยเหลือและกำรรำยงำนเหตุภัยพิบัติและภำวะวิกฤต
ทำงกำรศึกษำในจังหวัด 
   (8) ส่งเสริม สนับสนุนและด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด           
ในสถำนศึกษำ 
   (9) ส่งเสริมและประสำนงำนกำรศำสนำ ศิลปะ วัฒนธรรมและกำรกีฬำเพ่ือกำรศึกษำ 
   (10) ส่งเสริม สนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำทุกระดับและทุกประเภท ประสำนและส่งเสริม    
กำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนกำร             
จัดกำรศึกษำของบุคคล ครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์ กรวิชำชีพ สถำบันกำรศึกษำ           
สถำนประกอบกำรและสถำบันสังคมอ่ืนที่จัดกำรศึกษำเพ่ือสร้ำงโอกำสควำมเสมอภำคและควำมเท่ำเทียมกัน
ทำงสังคม 
   (11) ส่งเสริมและพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำเฉพำะกิจ เฉพำะกลุ่ม และเฉพำะพ้ืนที่ 
   (12) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติ งำนของหน่วยงำนอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือ          
ที่ได้รับมอบหมำย 
  5) กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
   (1) รับผิดชอบงำนธุรกำรของคณะอนุกรรมกำรบริหำรรำชกำรเชิงยุทธศำสตร์และ
คณะท ำงำนที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งปฏิบัติงำนรำชกำรที่เป็นไปตำมอ ำนำจหน้ำที่ของ กศจ.  และตำมที่ กศจ. 
มอบหมำย 
   (2) ขับเคลื่อน ประสำนงำน เร่งรัด ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผลกำรบริหำรกำร
จัดกำรศึกษำของหน่วยงำนทำงกำรศึกษำ ในสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำรในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
   (3) ส่งเสริม สนับสนุน และด ำเนินกำรเกี่ยวกับงำนด้ำนวิชำกำร กำรนิเทศและแนะแนว 
กำรศึกษำทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้ง ติดตำมและประเมินผลระบบบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำ  
   (4) ประสำนและสนับสนุนกำรตรวจรำชกำรของผู้ตรวจรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร 
   (5) ศึกษำ วิเครำะห์ข้อมูลสำรสนเทศ เพ่ือกำรสนับสนุนกำรตรวจรำชกำร จัดท ำแผน         
กำรรองรับกำรตรวจรำชกำร และด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรตรวจรำชกำรกำรกระทรวงในกำรตรวจรำชกำร 
ติดตำม และประเมินผลตำมนโยบำยและแผนกำรตรวจรำชกำรของกระทรวง 
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   (6) ส่งเสริมและพัฒนำหลักสูตร กำรจัดกำรเรียนกำรสอน กระบวนกำรเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ 
และสื่อกำรเรียนรู้ต่ำง ๆ ที่เก่ียวข้องกับกำรสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   (7) สั่งกำร ก ำกับ ดูแล เร่งรัด ติดตำมและประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของส่วนรำชกำร  หรือ
หน่วยงำนและสถำนศึกษำในสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำรในจังหวัด ให้เป็นไปตำมนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำร
และยุทธศำสตร์ชำติ 
    (8) จัดท ำกรอบกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนและก ำหนดตัวชี้วัดกำรด ำเนินงำนในลักษณะ
ตัวชี้วัดร่วมของส่วนรำชกำรหรือหน่วยงำน และสถำนศึกษำในสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำรในจังหวัด 
   (9) ขับเคลื่อนระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 
   (10) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เก่ียวข้อง หรือที่ได้รับ
มอบหมำย 
  6) กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
   (1) ก ำกับ ดูแล ประสำน ส่งเสริมและสนับสนุนสถำนศึกษำเอกชนตำมกฎหมำยว่ำด้วย
โรงเรียนเอกชน 
   (2) ด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรออกใบอนุญำตจัดตั้งโรงเรียน และกำรเปลี่ยนแปลงกิจกำร
โรงเรียนเอกชน 
   (3) ด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรสงเครำะห์และเงินทดแทนตำมกฎหมำยว่ำด้วยโรงเรียนเอกชน  
และท่ีกฎหมำยอื่นก ำหนด 
   (4) ด ำเนินกำรอื่นเก่ียวกับงำนกำรศึกษำเอกชนตำมท่ีกฎหมำยก ำหนด 
   (5) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมำย 
  7) กลุม่ลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน 
   (1) ส่งเสริม สนับสนุน และด ำเนินกำรและประสำนเกี่ยวกับกิจกำรลูกเสือ ยุวกำชำด และ
กิจกำรนักเรียน 
   (2) ส่งเสริม สนับสนุน ศึกษำ วิเครำะห์ วิจัย เพ่ือกำรพัฒนำนักเรียน นักศึกษำ โดยผ่ำนกระบวนกำร
ลูกเสือและยุวกำชำด 
   (3) ส่งเสริม สนับสนุนกำรน้อมน ำพระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำพระรำชปณิธำน          
พระรำชกระแสด้ำนกำรศึกษำ และโครงกำรอันเนื่องมำจำกพระรำชด ำริที่เกี่ยวกับกำรศึกษำ  
   (4) ส่งเสริม สนับสนุน กำรัดกำรศึกษำเพ่ือเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของสถำบันหลักของชำติ 
และควำมปรองดอง สมำนฉันท์ 
   (5) สร้ำงจิตส ำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรมจริยธรรม และน ำแนวคิดตำมหลักปรัชญำ    
ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่กำรปฏิบัติในกำรด ำเนินชีวิต 
   (6) ส่งเสริมกำรป้องกัน แก้ไข และคุ้มครองควำมประพฤตินักเรียน นักศึกษำ 
   (7) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมำย 
  8) หน่วยตรวจสอบภายใน 
   (1) ด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรตรวจสอบด้ำนกำรบริหำร กำรเงิน และกำรบัญชีของส่วนรำชกำร
หรือหน่วยงำนและสถำนศึกษำในสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำรในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
   (2) ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมำย 
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3. ข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา 

 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น มีข้อมูลสำรสนเทศทำงกำรศึกษำ เพ่ือน ำไปเป็นข้อมูลประกอบ  
กำรวิเครำะห์ วำงแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ และน ำแผนไปสู่กำรปฏิบัติ ดังนี้ 

ตารางที่ 1 ข้อมูลจ ำนวนสถำนศึกษำ ครู/ผู้บริหำร และนักเรียน/นักศึกษำ ในจังหวัดขอนแก่น  แยกตำมสังกัด  
ปีกำรศึกษำ 2562   

ล าดับ สังกัด หน่วยงาน/โรงเรียน 

สถ
าน

ศึก
ษา

 (แ
ห่ง

) 

ผู้บ
ริห

าร
 (ค

น)
 

จ า
นว

นค
รูผ

ู้สอ
น 

(ค
น)

 

นัก
เรีย

น/
นัก

ศึก
ษา

 
(ค

น)
 

1 
สนง.คณะกรรมกำรกำรศึกษำ
ขั้นพืน้ฐำน(สพฐ.) 

ร.ร.สังกัด สพป./สพม. 1,067 1,196 10,698 174,377 
ส ำนักบริหำรกำรศึกษำพิเศษ 4 4 139 1,236 

2 
สนง.คณะกรรมกำรส่งเสริม
กำรศึกษำเอกชน (สช.) 

ร.ร.เอกชน (สำยสำมญั) 129 387 2,298 47,593 

3 
กรมส่งเสรมิกำรปกครอง
ท้องถิ่น (อปท.) 

ร.ร.สังกัด อบจ.ขอนแก่น 20 42 693 10,692 
ร.ร.สังกัดเทศบำลนครขอนแก่น 11 27 498 9,342 
ร.ร.สังกัด ทม.,ทต.,อบต. 32 27 317 8,435 
ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก 391 0 0 18,635 

4 สนง.พระพุทธศำสนำ    
แห่งชำต ิ

ร.ร.พระปริยตัิธรรมแผนกสำมญั 26 57 223 1,942 

5 สถำบันกำรพลศึกษำ ร.ร.กีฬำจังหวดัขอนแก่น 1 5 32 325 

6 
ส ำนักบริหำรงำนกำรศึกษำ
นอกโรงเรียน (สป.) 

กศน.จังหวัดขอนแก่น 26 26 765 46,375 

7 กระทรวงสำธำรณะสุข 
วพบ.ขอนแก่น/ 

2 24 155 975 
วสส.ขอนแก่น 

8 
สนง.คณะกรรมกำรกำร
อำชีวศึกษำ 

ว.อำชีวศึกษำ (รัฐบำล) 11 53 956 23,263 
ว.อำชีวศึกษำ (เอกชน) 17 51 453 12,358 

9 

สนง.คณะกรรมกำร
อุดมศึกษำ  
(ข้อมูล ณ 30 สิงหำคม 
2562) 

โรงเรียนสำธิต 2 7 337 4,437 
ม.รัฐบำล/ม.ในก ำกับของรัฐ 6 35 2,616 44,657 

มหำวิทยำลยัเอกชน 3 58 390 4,817 

รวม 1,747 1,999 20,570 409,459 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนำยน 2562 
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ตารางท่ี 2  ข้อมูล นักเรียน สพป. เขต 1-5, สพม. 25 และ ร.ร.ในสังกัดส ำนักงำนบริหำรกำรศึกษำพิเศษ  
สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน กระทรวงศึกษำธิกำร 

ระดับชั้น/ระดับ
การศึกษา 

จ านวนนักเรียน 
ในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดขอนแก่น 

นร.
บกพร่อง 

ทางร่างกาย 

รวม 
เขต 1 เขต 2 เขต 3 เขต 4 เขต 5 สพม.25 

รร.สังกดั
ส านกั

บรหิารงาน
การศกึษา

พิเศษ 
อ.1 640 841 580 378 555 0 10 3,004 

อ.2 1,829 1,915 1,637 1,772 2,586 0 11 9,750 

อ.3 2,080 1,964 1,746 2,020 2,813 0 0 10,623 

รวม อนุบาล 4,549 4,720 3,963 4,170 5,954 0 21 23,377 

ป.1 2,867 2,276 1,895 2,488 3,867 0 44 13,437 

ป.2 2,764 2,394 2,033 2,438 3,826 0 57 13,512 

ป.3 2,772 2,239 1,902 2,230 3,642 7 78 12,870 

ป.4 2,890 2,318 1,960 2,423 3,897 5 69 13,562 

ป.5 2,961 2,289 1,860 2,300 3,854 10 74 13,348 

ป.6 2,966 2,308 1,920 2,381 4,000 15 85 13,675 

รวม ประถมศึกษา 17,220 13,824 11,570 14,260 23,086 37 407 80,404 

ม.1 801 737 570 720 1,227 10,990 208 15,253 

ม.2 833 792 617 718 1,270 10,539 186 14,955 

ม.3 829 769 613 706 1,242 10,838 142 15,139 

รวม ม.ต้น 2,463 2,298 1,800 2,144 3,739 32,367 536 45,347 

ม.4 0 0 0 13 0 9,140 114 9,267 

ม.5 0 0 0 17 0 8,603 78 8,698 

ม.6 0 0 0 21 0 8,419 80 8,520 

รวม ม.ปลาย 0 0 0 51 0 26,162 272 26,485 

รวมทั้งสิ้น 24,232 20,842 17,333 20,625 32,779 58,566 1,236 175,613 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนำยน 2562  
ที่มำ : ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรำยบุคคล (Data Management Center : DMC) 
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ตารางท่ี 3 จ ำนวนนักเรียนในโรงเรียนเอกชน (สช.) ประจ ำปีกำรศึกษำ 2562  
 สังกัดส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
 

ระดับชั้น/ระดับการศึกษา จ านวน นักเรียน / คน หมายเหตุ 

เตรียมอนุบำล 408 
 อ.1 4,534 
 อ.2 5,324  

อ.3 5,581 
 รวม ระดับอนุบาล 15,847 
 ป.1 5,163 
 ป.2 4,724 
 ป.3 4,244 
 ป.4 4,162 
 ป.5 4,012 
 ป.6 3,867 
 รวม ระดับประถมศึกษา 26,172 
 ม.1 1,310 
 ม.2 1,375 
 ม.3 1,325 
 รวม ระดับ ม.ต้น 4,010 
 ม.4 557 
 ม.5 508 
 ม.6 499 
 รวม ระดับ ม.ปลาย 1,564 
 รวมทั้งสิ้น 47,593 
  

ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนำยน 2562 
ที่มำ : ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียน สช. 
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ตารางท่ี 4 ตำรำงข้อมูล นักเรียน/นักศึกษำ ในสังกัด ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 
  (สถำนศึกษำของรัฐ) 
 

ระดบัชั้น/
ระดับ

การศึกษา 

 ว
ิทย

าล
ัยก

าร
อา

ชีพ
กร

ะน
วน

  

วิท
ยา

ลัย
กา

รอ
าช

ีพข
อน

แก
น่ 

วิท
ยา

ลัย
กา

รอ
าช

ีพ 
บ้า

นไ
ผ่ 

วิท
ยา

ลัย
กา

รอ
าช

ีพพ
ล 

วษ
ท.

ขอ
น 

แก
่น 

วิท
ยา

ลัย
 เท

คน
ิคข

อน
แก

่น 

วิท
ยา

ลัย
 เท

คน
ิคช

ุมแ
พ 

วิท
ยา

ลัย
 เท

คน
ิคน

คร
ขอ

นแ
กน่

 

วิท
ยา

ลัย
 เท

คน
ิคน

้ าพ
อง

 

วท
ก.

หน
อง

สอ
งห

้อง
 

วิท
ยา

ลัย
อา

ชีว
ศึก

ษา
 ข

อน
แก

น่ 

รวม 

ปวช.1 313 625 245 335 238 1,064 627 301 288 158 694 4,888 

ปวช.2 344 459 207 264 191 737 409 237 178 111 648 3,785 

ปวช.3 482 586 377 592 136 943 596 305 153 110 677 4,957 

รวม  
ระดับ ปวช. 

1,139 1,670 829 1,191 565 2,744 1,632 843 619 379 2,019 13,630 

ปวส.1 225 500 138 243 70 1,176 499 144 170 82 844 4,091 

ปวส.2 272 578 239 503 207 1,186 700 202 191 95 936 5,109 

รวม  
ระดับ ปวส. 

497 1,078 377 746 277 2,362 1,199 346 361 177 1,780 9,200 

ป.ตรี 1 0 0 0 0 14 57 0 0 0 0 107 178 

ป.ตรี 2 0 14 0 0 20 52 0 0 0 0 169 255 

รวม  
ระดับ ป.ตร ี

0 14 0 0 34 109 0 0 0 0 276 433 

รวม ทั้งสิ้น 1,636 2,762 1,206 1,937 876 5,215 2,831 1,189 980 556 4,075 23,263 

ข้อมูล ณ 10 มิถุนำยน 2562 
ที่มำ : ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 
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ตารางที่  5   ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (Ordinary National Educational Test :        
O - NET) ปีกำรศึกษำ 2562 ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 6  ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 และชั้น
มัธยมศึกษำปีที่ 6 จ ำแนกตำมกลุ่มสำระวิชำ  

กลุ่มสาระวิชา ระดับ 
ผลการทดสอบ (O - NET) 

ป.6 ม.3 ม.6 
เฉลี่ยร้อยละ เฉลี่ยร้อยละ เฉลี่ยร้อยละ 

ภาษาไทย 

ประเทศ 49.07 55.14 42.21 
ภำคตะวันออกเฉยีงเหนือ  47.50 53.68 40.02 
ศธภ.12 47.78 54.33 40.26 
จังหวัดขอนแก่น 48.39 54.36 41.32 

คณิตศาสตร์ 

ประเทศ 32.90 26.73 25.41 
ภำคตะวันออกเฉยีงเหนือ  31.19 24.71 21.75 
ศธภ.12 31.26 25.29 22.49 
จังหวัดขอนแก่น 31.86 25.57 23.61 

วิทยาศาสตร์ 

ประเทศ 35.55 30.07 29.20 
ภำคตะวันออกเฉยีงเหนือ  34.07 29.58 27.66 
ศธภ.12 34.28 29.84 27.93 
จังหวัดขอนแก่น 34.85 29.98 28.57 

ภาษาอังกฤษ 

ประเทศ 34.42 33.25 29.20 
ภำคตะวันออกเฉยีงเหนือ  31.02 30.80 25.76 
ศธภ.12 31.39 31.29 26.31 
จังหวัดขอนแก่น 33.02 32.01 27.55 

สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ประเทศ - - 35.70 
ภำคตะวันออกเฉยีงเหนือ  - - 34.33 
ศธภ.12 - - 34.35 
จังหวัดขอนแก่น - - 34.79 
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ตารางที่  6   ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (Ordinary National Educational Test :        
O - NET) ปีกำรศึกษำ 2562 ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 6  จ ำแนกตำมสังกัด  

สังกัด ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำ (สพม.) 

48.10 28.13 20.00 32.35 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำ (สพป.) 

48.05 30.38 31.32 34.11 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริม
กำรศึกษำเอกชน 

49.44 37.80 33.26 36.21 

กระทรวงกำรอุดมศึกษำ วิทยำศำสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม 

64.96 64.65 52.64 53.43 

ส ำนักบริหำรงำนกำรศึกษำพิเศษ 34.72 27.61 22.89 27.62 
กรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่น 45.47 32.41 28.58 33.04 
 

ตารางที่  7   ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (Ordinary National Educational Test :        
O - NET) ปีกำรศึกษำ 2562 ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3  จ ำแนกตำมสังกัด  

สังกัด ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำ (สพม.) 

55.24 32.83 26.16 30.03 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำ (สพป.) 

52.06 28.42 22.23 29.29 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริม
กำรศึกษำเอกชน 

53.67 33.32 26.68 30.61 

กระทรวงกำรอุดมศึกษำ วิทยำศำสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม 

73.41 59.52 54.59 41.46 

ส ำนักบริหำรงำนกำรศึกษำพิเศษ 48.94 26.04 21.50 28.05 
กรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่น 52.89 29.39 23.30 29.07 
สถำบันพลศึกษำ 53.36 29.34 20.34 29.89 
ส ำนักงำนพระพุทธศำสนำแห่งชำติ 40.49 26.00 19.86 26.84 
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ตารางที ่ 8   ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (Ordinary National Educational Test :        
O - NET) ปีกำรศึกษำ 2562 ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6  จ ำแนกตำมสังกัด  

สังกัด ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษาฯ 
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำ (สพม.) 

41.32 27.16 23.09 28.34 
34.67 

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำ (สพป.) 

31.06 22.64 14.72 25.19 
31.33 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริม
กำรศึกษำเอกชน 

39.65 27.65 23.69 27.97 
34.23 

กระทรวงกำรอุดมศึกษำ วิทยำศำสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม 

59.56 52.96 54.02 46.91 
46.23 

ส ำนักบริหำรงำนกำรศึกษำพิเศษ 32.12 20.67 16.00 25.03 32.33 
กรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่น 39.20 24.30 20.26 26.35 33.56 
สถำบันพลศึกษำ 29.72 22.72 13.70 23.70 28.93 
ส ำนักงำนพระพุทธศำสนำแห่งชำติ 29.88 21.46 15.88 22.47 29.61 
 
ตารางที่  9   ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (Ordinary National Educational Test :        

O - NET)  เปรียบเทียบปีกำรศึกษำ 2560 - 2562 ระดับจังหวัดขอนแก่น จ ำแนกตำม
ระดับชั้น 

 

กลุ่มสาระวิชา ชั้น ป.6 ชั้น ม.3 ชั้น ม.6 

ปีการศึกษา 2560 2561 2562 2560 2561 2562 2560 2561 2562 

ภำษำไทย 44.68 55.10 48.39 46.93 53.06 54.36 47.54 45.73 41.32 

คณิตศำสตร ์ 35.05 36.00 31.86 24.65 28.92 25.57 22.81 28.55 23.61 

วิทยำศำสตร์ 37.77 39.15 34.85 31.27 35.57 29.98 28.46 29.68 28.57 

ภำษำอังกฤษ 33.88 37.15 33.02 29.37 28.73 32.01 26.27 29.14 27.55 

สังคมศึกษำฯ - - - - - - 34.70 34.39 34.79 
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ส่วนที่ 2 
บริบทที่เกี่ยวข้อง 

  
 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่นได้น ำยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ. 2561-2580) แผนแม่บท
ภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ. 2561–2580) แผนกำรปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ    
ฉบับที่สิบสอง พ.ศ. 2560-2564 นโยบำยและแผนระดับชำติว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ (พ.ศ. 2562–2565) 
นโยบำยรัฐบำล (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชำ) แถลงต่อรัฐสภำ เมื่อวันที่ 25 กรกฎำคม 2562 เป้ำหมำยกำรพัฒนำ      
ที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) เป้ำหมำยที่ 4 เป้ำหมำยด้ำนกำรศึกษำ แผนกำรศึกษำ
แห่งชำติ พ.ศ. 2560 - 2579 ยุทธศำสตร์กำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 
แผนงำนบูรณำกำร  15 แผนงำน นโยบำยและจุดเน้นกระทรวงศึกษำธิกำร ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำภำค แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ของกระทรวงศึกษำธิกำร 
แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ของส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร (ฉบับปรับปรุงตำม
งบประมำณท่ีได้รับจัดสรร)แผนพัฒนำจังหวัดขอนแก่น พ.ศ. 2561 – 2564 (ฉบับทบทวน) และบริบท  
ต่ำง ๆ ที่เกี่ยวข้อง มำเชื่อมโยงกับอ ำนำจหน้ำที่ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น และก ำหนด เป็นกรอบ
แนวทำงในกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
(ฉบับปรับปรุงตำมงบประมำณท่ีได้รับจัดสรร) โดยมีรำยละเอียด ดังนี้  
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561-2580)   
   คณะรัฐมนตรีให้ควำมเห็นชอบยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ. 2561-2580) และประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำ   
เมื่อวันที่ 8 ตุลำคม พ.ศ.2561 เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทำงกำรพัฒนำประเทศในระยะ 20 ปี โดยก ำหนด
วิสัยทัศน์ เป้ำหมำย และยุทธศำสตร์ ดังนี้  
 วิสัยทัศน์  
 “ประเทศไทยมีควำมมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนำแล้ว ด้วยกำรพัฒนำตำมหลักปรัชญำ
ของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ ำชำติว่ำ “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 
 ความม่ันคง หมำยถึง หมำยถึง กำรมีควำมมั่นคงปลอดภัยจำกภัยและกำรเปลี่ยนแปลง ทั้งภำยใน 
ประเทศ และภำยนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และ
มีควำมมั่นคงในทุกมิติ ทั้งมิติทำงกำรทหำร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และกำรเมือง เช่น ประเทศมีควำมมั่นคง      
ในเอกรำชและอธิปไตย มีกำรปกครองระบบประชำธิปไตยที่มีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข      
สถำบันชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตริย์มีควำมเข้มแข็งเป็นศูนย์กลำงและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชำชน   
มีระบบกำรเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกที่น ำไปสู่กำรบริหำรประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตำมหลักธรรมำภิบำล 
สังคมมีควำมปรองดองและควำมสำมัคคี สำมำรถผนึกก ำลังเพ่ือพัฒนำประเทศ ชุมชนมีควำมเข้มแข็ง 
ครอบครัวมีควำมอบอุ่น ประชำชนมีควำมมั่นคงในชีวิต มีงำนและรำยได้ที่มั่นคง พอเพียงกับกำรด ำรงชีวิต มีกำรออม
ส ำหรับวัยเกษียณ ควำมมั่นคงของอำหำร พลังงำน และน้ ำ มีที่อยู่อำศัย และควำมปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 
 ความม่ังคั่ง หมำยถึง ประเทศไทยมีกำรขยำยตัวของเศรษฐกิจอย่ำงต่อเนื่องและมีควำมยั่งยืน จนเข้ำสู่
กลุ่มประเทศรำยได้สูง ควำมเหลื่อมล้ ำของกำรพัฒนำลดลง ประชำกรมีควำมอยู่ดีมีสุข ได้รับผลประโยชน์จำก
กำรพัฒนำอย่ำงเท่ำเทียมกันมำกขึ้น และมีกำรพัฒนำอย่ำงทั่วถึงทุกภำคส่วน มีคุณภำพชีวิตตำมมำตรฐำน
ขององค์กำรสหประชำชำติ ไม่มีประชำชนที่อยู่ในภำวะควำมยำกจน เศรษฐกิจในประเทศมีควำมเข้มแข็ง 
ขณะเดียวกันต้องมีควำมสำมำรถในกำรแข่งขันกับประเทศต่ำงๆ ทั้งในตลำดโลกและตลำดภำยในประเทศ 



 
 

14 
 

เพ่ือให้สำมำรถสร้ำงรำยได้ทั้งจำกภำยในและภำยนอกประเทศ ตลอดจนมีกำรสร้ำงฐำนเศรษฐกิจและสังคม
แห่งอนำคต เพ่ือให้สอดรับกับบริบทกำรพัฒนำที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบำทที่ส ำคัญในเวทีโลก 
และมีควำมสัมพันธ์ทำงเศรษฐกิจและกำรค้ำอย่ำงแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภำคเอเชีย เป็นจุดส ำคัญของ
กำรเชื่อมโยงในภูมิภำคทั้งกำรคมนำคมขนส่ง กำรผลิต กำรค้ำ กำรลงทุน และกำรท ำธุรกิจ เพ่ือให้เป็นพลัง  
ในกำรพัฒนำ นอกจำกนั้น ยังมีควำมสมบูรณ์ในทุนที่จะสำมำรถสร้ำงกำรพัฒนำต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย ์
ทุนทำงปัญญำ ทุนทำงกำรเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทำงสังคม และทุนทรัพยำกรธรรมชำติและ
สิ่งแวดล้อม 
 ความย่ังยืน หมำยถึง กำรพัฒนำที่สำมำรถสร้ำงควำมเจริญ รำยได้ และคุณภำพชีวิตของประชำชน 
ให้เพ่ิมขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง ซึ่งเป็นกำรเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักกำรใช้ กำรรักษำ และกำรฟ้ืนฟู 
ฐำนทรัพยำกรธรรมชำติอย่ำงยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยำกรธรรมชำติจนเกินพอดี ไม่สร้ำงมลภำวะต่อสิ่งแวดล้อม          
จนเกินควำมสำมำรถในกำรรองรับและเยียวยำของระบบนิเวศ กำรผลิตและกำรบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
และสอดคล้องกับเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืน ทรัพยำกรธรรมชำติมีควำมอุดมสมบูรณ์มำกขึ้นและ
สิ่งแวดล้อมมีคุณภำพดีขึ้น คนมีควำมรับผิดชอบต่อสังคม มีควำมเอ้ืออำทร เสียสละ เพ่ือผลประโยชน์
ส่วนรวม รัฐบำลมีนโยบำยที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่ำงยั่งยืน และให้ควำมส ำคัญกับกำรมีส่วนร่วมของประชำชน 
และทุกภำคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือกำรพัฒนำอย่ำงสมดุล 
มีเสถียรภำพและยั่งยืน 
 เป้ำหมำยกำรพัฒนำประเทศ คือ “ประเทศชำติมั่นคง ประชำชนมีควำมสุข เศรษฐกิจพัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง 
สังคมเป็นธรรม ฐำนทรัพยำกรธรรมชำติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภำพของประเทศในหลำกหลำยมิติ พัฒนำคน
ในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภำพ สร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงสังคม สร้ำงกำรเติบโต    
บนคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภำครัฐของประชำชนเพ่ือประชำชนและประโยชน์ส่วนรวม       
โดยกำรประเมินผลกำรพัฒนำตำมยุทธศำสตร์ชำติ ประกอบด้วย  
 1) ควำมอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
 2) ขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน กำรพัฒนำเศรษฐกิจ และกำรกระจำยรำยได้ 
 3) กำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ของประเทศ 
 4) ควำมเท่ำเทียมและควำมเสมอภำคของสังคม 
 5) ควำมหลำกหลำยทำงชีวภำพ คุณภำพสิ่งแวดล้อม และควำมยั่งยืนของทรัพยำกรธรรมชำติ 
 6) ประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรและกำรเข้ำถึงกำรให้บริกำรของภำครัฐ   
 ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 256 1- 2580) มี 6 ยุทธศำสตร์ ซึ่งเกี่ยวข้องกับภำรกิจของส ำนักงำน  
ปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร 6 ยุทธศำสตร์ ดังนี้ 
   1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง มีเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ส ำคัญ คือ ประเทศชำติมั่นคง 
ประชำชนมีควำมสุข เน้นกำรบริหำรจัดกำรสภำวะแวดล้อมของประเทศให้มีควำมมั่นคง ปลอดภัย เอกรำช 
อธิปไตย และมีควำมสงบเรียบร้อยในทุกระดับตั้งแต่ระดับชำติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นกำรพัฒนำคน เครื่องมือ 
เทคโนโลยี และระบบฐำนข้อมูลขนำดใหญ่ ให้มีควำมพร้อมสำมำรถรับมือกับภัยคุกคำมและภัยพิบัติได้  
ทุกรูปแบบ และทุกระดับควำมรุนแรง ควบคู่ไปกับกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำด้ำนควำมมั่นคงที่มีอยู่ใน
ปัจจุบัน และที่อำจจะเกิดขึ้นในอนำคต ใช้กลไกกำรแก้ไขปัญหำแบบบูรณำกำรทั้งกับส่วนรำชก ำร 
ภำคเอกชน ประชำสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือนบ้ำนและมิตรประเทศ ทั่วโลกบนพื้นฐำน      
ของหลักธรรมำภิบำลเพ่ือเอ้ืออ ำนวยประโยชน์ต่อกำรด ำเนินกำรของยุทธศำสตร์ชำติ ด้ำนอ่ืน ๆ ให้สำมำรถ
ขับเคลื่อนไปได้ตำมทิศทำงและเป้ำหมำยที่ก ำหนด 
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   2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่มุ่งเน้น
กำรยกระดับศักยภำพของประเทศในหลำกหลำยมิติ บนพื้นฐำนแนวคิด 3 ประกำร ได้แก่  
    1) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รำกเหง้ำทำงเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม 
ประเพณี วิถีชีวิต และจุดเด่นทำงทรัพยำกรธรรมชำติที่หลำกหลำย รวมทั้งควำมได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ
ของประเทศในด้ำนอ่ืนๆ น ำมำประยุกต์ผสมผสำนกับเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือให้สอดรับกับบริบท     
ของเศรษฐกิจ และสังคมโลกสมัยใหม่ 
    2) “ปรับปัจจุบัน” เพ่ือปูทำงสู่อนำคต ผ่ำนกำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนของประเทศ   
ในมิติต่ำงๆ ทั้งโครงข่ำยระบบคมนำคมและขนส่ง โครงสร้ำงพ้ืนฐำนวิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล    
และกำรปรับสภำพแวดล้อมให้เอ้ือต่อกำรพัฒนำอุตสำหกรรมและบริกำรอนำคต 
    3) “สร้ำงคุณค่ำใหม่ในอนำคต” ด้วยกำรเพ่ิมศักยภำพของผู้ประกอบกำร พัฒนำคนรุ่นใหม่ 
รวมถึง ปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองต่อควำมต้องกำรของตลำด ผสมผสำนกับยุทธศำสตร์ที่รองรับอนำคต 
บนพ้ืนฐำนของกำรต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งกำรส่งเสริมและสนับสนุนจำกภำครัฐ ให้ประเทศไทย
สำมำรถสร้ำงฐำนรำยได้และกำรจ้ำงงำนใหม่ ขยำยโอกำสทำงกำรค้ำและกำรลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ ไปกับ
กำรยกระดับรำยได้และกำรกินดีอยู่ดี รวมถึงกำรเพ่ิมขึ้นของคนชั้นกลำงและลดควำมเหลื่อมล้ ำของคนในประเทศ
ได้ในครำวเดียวกัน 
   3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้ำหมำย
กำรพัฒนำที่ส ำคัญเพ่ือพัฒนำคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภำพ โดยคนไทย         
มีควำมพร้อมทั้ งกำย ใจ สติปัญ ญ ำ มี พัฒ นำกำรที่ ดี รอบด้ ำนและมี สุ ขภ ำวะที่ ดี ในทุ กช่ วงวั ย  
มีจิตสำธำรณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้ อ่ืน มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอำรี มีวินัย รักษำศีลธรรม  
และเป็นพลเมืองดีของชำติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่  21 มีทักษะสื่อสำร 
ภำษำอังกฤษและภำษำที่ 3 และอนุรักษ์ภำษำท้องถิ่น มีนิสัยรักกำรเรียนรู้และกำรพัฒนำตนเองอย่ำง
ต่อเนื่องตลอดชีวิตสู่กำรเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบกำร เกษตรกรยุคใหม่และอ่ืนๆ 
โดยมีสัมมำชีพตำมควำมถนัดของตนเอง 
   4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  มีเป้ำหมำย       
กำรพัฒนำที่ส ำคัญที่ให้ควำมส ำคัญกำรดึงเอำพลังของภำคส่วนต่ำงๆ ทั้งภำคเอกชน ประชำสังคม ชุมชน 
ท้องถิ่น มำร่วมขับเคลื่อน โดยกำรสนับสนุนกำรรวมตัวของประชำชนในกำรร่วมคิด ร่ วมท ำเพ่ือส่วนรวม  
กำรกระจำยอ ำนำจและควำมรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหำรรำชกำรแผ่นดินในระดับท้องถิ่น กำรเสริมสร้ำง 
ควำมเข้มแข็งของชุมชนในกำรจัดกำรตนเอง และกำรเตรียมควำมพร้อมของประชำกรไทย ทั้งในมิติสุขภำพ 
เศรษฐกิจ สังคม และสภำพแวดล้อมให้เป็นประชำกรที่มีคุณภำพ  สำมำรถพ่ึงตนเอง และท ำประโยชน์แก่ครอบครัว 
ชุมชน และสังคมให้นำนที่สุด โดยรัฐให้หลักประกันกำรเข้ำถึงบริกำรและสวัสดิกำรที่มีคุณภำพอย่ำงเป็นธรรม
และท่ัวถึง 
   5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม     
มีเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ส ำคัญเพ่ือน ำไปสู่กำรบรรลุเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งมิติด้ำนสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรรมำภิบำล และควำมเป็นหุ้นส่วนควำมร่วมมือระหว่ำงกันทั้งภำยในและภำยนอก
ประเทศอย่ำงบูรณำกำร ใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้งในกำรก ำหนดกลยุทธ์และแผนงำน และกำรให้ทุกฝ่ำยที่เกี่ย วข้อง
ได้เข้ำมำมีส่วนร่วมในแบบทำงตรงให้มำกท่ีสุดเท่ำท่ีจะเป็นไปได้ โดยเป็นกำรด ำเนินกำรบนพ้ืนฐำนกำรเติบโต
ร่วมกัน ไม่ว่ำจะเป็นทำงเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภำพชีวิต โดยให้ควำมส ำคัญกับกำรสร้ำงสมดุล       
ทั้ง 3 ด้ำน อันจะน ำไปสู่ควำมยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่ำงแท้จริง 



 
 

16 
 

   6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ          
มีเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ส ำคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภำครัฐที่ยึดหลัก “ภำครัฐของประชำชนเพ่ือประชำชน และ
ประโยชน์ส่วนรวม” โดยภำครัฐต้องมีขนำดที่เหมำะสมกับบทบำทภำรกิจ แยกแยะบทบำท หน่วยงำนของรัฐ
ที่ท ำหน้ำที่ ในกำรก ำกับหรือในกำรให้บริกำรในระบบเศรษฐกิจที่มีกำรแข่งขันมีขีดสมรรถนะสูง               
ยึดหลักธรรมำภิบำล ปรับวัฒนธรรมกำรท ำงำนให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวมมีควำมทันสมัยและ
พร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อกำรเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลำ โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งกำรน ำนวัตกรรม 
เทคโนโลยีข้อมูลขนำดใหญ่ ระบบกำรท ำงำนที่เป็นดิจิทัลเข้ำมำประยุกต์ใช้อย่ำงคุ้มค่ำ และปฏิบัติงำนเทียบ
ได้กับมำตรฐำนสำกล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้ำง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกำสให้ทุกภำคส่วนเข้ำมำ           
มีส่วนร่วม เพ่ือตอบสนองควำมต้องกำรของประชำชนได้อย่ำงสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส โดยทุกภำคส่วน
ในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่ำนิยมควำมซื่อสัตย์สุจริต ควำมมัธยัสถ์ และสร้ำงจิตส ำนึกในกำรปฏิเสธ        
ไม่ยอมรับกำรทุจริตประพฤติมิชอบอย่ำงสิ้นเชิง นอกจำกนั้น กฎหมำยต้องมีควำมชัดเจน มีเพียงเท่ำที่จ ำเป็น
มีควำมทันสมัย มีควำมเป็นสำกล มีประสิทธิภำพ และน ำไปสู่กำรลดควำมเหลื่อมล้ ำและเอ้ือต่อกำรพัฒนำ 
โดยกระบวนกำรยุติธรรมมีกำรบริหำรที่มีประสิทธิภำพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติและกำรอ ำนวย           
ควำมยุติธรรมตำมหลักนิติธรรม 
  

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
  ตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดท ำยุทธศำสตร์ชำติ พ.ศ. 2560 มำตรำ 10 บัญญัติว่ำ เมื่อมีพระบรมรำช
โองกำร ประกำศใช้ยุทธศำสตร์ชำติแล้ว ให้คณะกรรมกำรจัดท ำยุทธศำสตร์ชำติแต่ละด้ำนจัดท ำแผนแม่บทเพ่ือ
บรรลุเป้ำหมำยตำมที่ก ำหนดไว้ในยุทธศำสตร์ชำติ เสนอคณะกรรมกำรพิจำรณำให้ควำมเห็นชอบ และเสนอต่อ
คณะรัฐมนตรีให้ควำมเห็นชอบและประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำ   
   แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ เป็นแผนแม่บทเพ่ือบรรลุเป้ำหมำยตำมที่ก ำหนดไว้          
ในยุทธศำสตร์ชำติ มีผลผูกพันต่อหน่วยงำนของรัฐที่เกี่ยวข้องจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตำมนั้น รวมทั้งกำรจัดท ำ
งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีต้องสอดคล้องกับแผนแม่บทด้วย โดยแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประกอบด้วย 
23 ประเด็น 62 แผนย่อย (ประกำศสำนักนำยกรัฐมนตรี เรื่อง กำรประกำศแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์
ชำติ (พ.ศ. 2561 - 2580) ณ วันที่ 18 เมษำยน พ.ศ. 2562 ซึ่งเกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวง
ศึกษำธิกำร   14 ประเด็น 26 แผนย่อย ดังนี้ 
  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  (1)  ประเด็น ความม่ันคง 

แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ  ประเด็นควำมม่ันคง ประกอบด้วย แผนย่อย จ ำนวน 5 แผน          
เกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำนวน 2 แผน ดังนี้ 
     แผนย่อย 3.1 การรักษาความสงบภายในประเทศ 
   3.1.1 แนวทางการพัฒนา 

2) เสริมสร้ำงควำมมั่นคงของสถำบันหลักของชำติ ภำยใต้กำรปกครองระบอบประชำธิปไตย 
อันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยปลูกฝังและสร้ำงควำมตระหนักรู้ถึงควำมส ำคัญของสถำบันหลัก
ของชำติ รณรงค์เสริมสร้ำงควำมรักและภำคภูมิใจในควำมเป็นคนไทยและชำติไทย ผ่ำนทำงกลไกต่ำง ๆ 
รวมถึงกำรศึกษำประวัติศำสตร์ในเชิงสร้ำงสรรค์ น้อมน ำและเผยแพร่ศำสตร์พระรำชำ หลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง รวมถึงแนวทำงพระรำชด ำริต่ำง ๆ ให้เกิดควำมเข้ำใจอย่ำงถ่องแท้ และน ำไปประยุกต์
ปฏิบัติใช้อย่ำงกว้ำงขวำง จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติและพระรำชกรณียกิจอย่ำงสม่ ำเสมอ  
      แผนย่อย 3.2 การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง 

   3.2.1 แนวทางการพัฒนา 
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   ส่วนการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักรและการพัฒนาประเทศ 
1) ป้องกันและปรำบปรำมยำเสพติด มุ่ งยึดแนวคิดกำรแก้ ไขปัญหำยำเสพติดตั้ งแต่ต้นน้ ำ -              

กลำงน้ ำ - ปลำยน้ ำ ในกำรด ำเนินกำรอย่ำงเป็นระบบ กล่ำวคือ (5) กำรป้องกันยำเสพติดในแต่ละกลุ่มเป้ำหมำย
อย่ำงเหมำะสมเป็นรูปธรรม โดยกำรปลูกฝังค่ำนิยมและองค์ควำมรู้ที่เหมำะสม อันจะส่งผลกระทบต่อควำมคิดและ
โน้มน้ำวให้เกิดควำมเห็นที่คล้อยตำมอย่ำงถูกต้อง (6) กำรปรับระบบนิเวศ (สภำพแวดล้อม) ที่เหมำะสม     
โดยกำรเสริมสร้ำงปัจจัยที่เอ้ือต่อกำรไม่เข้ำไปยุ่งเกี่ยวกับยำเสพติดของแต่ละกลุ่มเป้ำหมำย อำทิ ครอบครัว 
โรงเรียน และชุมชน 

2) ป้องกันและแก้ไขปัญหำควำมมั่นคงทำงไซเบอร์ มุ่งเน้นกำรวำงกลยุทธ์/ยุทธวิธีในกำร
แก้ไขปัญหำด้ำนควำมมั่นคงทำงไซเบอร์ ให้ครอบคลุมสภำพปัญหำของภัยคุกคำมทำงไซเบอร์ ซึ่งได้แก่  
กำรโจมตีทำงไซเบอร์ของกลุ่มแฮกเกอร์ กำรจำรกรรมหรือเปลี่ยนแปลงแก้ไขข้อมูล กำรโจมตีต่อกลุ่ม
โครงสร้ำงพ้ืนฐำนส ำคัญทำงสำรสนเทศ และกำรเผยแพร่ข้อมูลเพ่ือควำมปั่นป่วนอันกระทบต่อประชำชน 
รวมทั้งอำจส่งผลกระทบต่อควำมมั่นคง 

9) ป้องกันและแก้ไขปัญหำควำมไม่สงบในจังหวัดชำยแดนภำคใต้  มุ่งจัดกำรกับเงื่อนไข
ปัญหำที่มีอยู่เดิมทั้งปวงให้หมดสิ้นไป และเฝ้ำระวังมิให้เกิดเงื่อนไขใหม่ขึ้น โดยน้อมน ำหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียงและศำสตร์พระรำชำ มำเป็นกรอบแนวทำงน ำในกำรด ำเนินงำนแก้ไขและป้องกันปัญหำ 
ตลอดไปจนถึงกำรผลักดันยุทธศำสตร์พระรำชทำน “เข้ำใจ เข้ำถึง พัฒนำ” ไปสู่กำรปฏิบัติจริงในพ้ืนที่     
เพ่ือส่งเสริมให้ประชำชนเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรแก้ไขปัญหำที่สำเหตุอย่ำงแท้จริง พร้อมน ำควำมสงบสันติสุข
อย่ำงยั่งยืนกลับคืนสู่ประชำชนในจังหวัดชำยแดนภำคใต้ รวมทั้งสร้ำงควำมเชื่อมั่นให้กับประชำชนทั้งประเทศ 
และนำนำชำติต่อไป  
 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (3) ประเด็น การเกษตร 

  แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็นกำรเกษตร ประกอบด้วย แผนย่อย จ ำนวน 6 แผน 
เกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำนวน 1  แผน ดังนี้ 
  แผนย่อย 3.5 เกษตรอัจฉริยะ 

    3.5.1 แนวทางการพัฒนา 
2) พัฒนำศักยภำพเกษตรกรในกำรเข้ำถึงและใช้ประโยชน์จำกเทคโนโลยีและนวัตกรรม    

ทำงกำรเกษตร กำรจัดกำรภำคเกษตรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม รวมถึงองค์ควำมรู้ด้ำนกำรผลิตและกำรตลำด 
ต่ำง ๆ ตลอดจนกำรใช้ประโยชน์จำกเทคโนโลยีอวกำศและภูมิสำรสนเทศ เทคโนโลยีดิจิทัล ฐำนข้อมูล
สำรสนเทศทำงกำรเกษตรต่ำงๆ เพื่อกำรวำงแผนกำรเกษตร และพัฒนำเกษตรกรให้เป็นเกษตรกรอัจฉริยะที่มี
ขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน 
  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (5) ประเด็น การท่องเที่ยว 

  แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็นกำรท่องเที่ยว ประกอบด้วย แผนย่อย จ ำนวน 6 แผน 
เกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำนวน 1 แผน ดังนี้ 
  แผนย่อย 3.6 การพัฒนาระบบนิเวศการท่องเที่ยว 

   3.6.1 แนวทางการพัฒนา 
   4) พัฒนำชุมชน ผู้ประกอบกำร และบุคลำกรด้ำนกำรท่องเที่ยวทุกภำคส่วนให้มีควำมพร้อม
ในกำรรองรับกำรขยำยตัวของอุตสำหกรรมกำรท่องเที่ยว รวมทั้งส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของชุมชนและ
ประชำชนในกำรพัฒนำกำรท่องเที่ยวในพื้นที่  
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  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (6) ประเด็น พื้นที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 
  แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็นพ้ืนที่และเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ ประกอบด้วย แผนย่อย 

จ ำนวน 6 แผน เกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำนวน 1 แผน ดังนี้ 
   แผนย่อย 3.1 การพัฒนาเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 

   3.1.1 แนวทางการพัฒนา 
ให้ควำมส ำคัญกับกำรพัฒนำเมืองให้เป็นเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะที่สำมำรถรองรับกิจกรรม    

ทำงเศรษฐกิจ ที่อยู่อำศัย ลดควำมเหลื่อมล้ ำและยกระดับคุณภำพชีวิตของประชำชนในพ้ืนที่ทุกกลุ่ม และ
ผลักดันกำรพัฒนำเมืองอัจฉริยะในเมืองที่มีศักยภำพ ซึ่งมีกำรใช้ประโยชน์จำกเทคโนโลยีสมัยใหม่มำพัฒนำ
ระบบบริหำรจัดกำรเมืองในทุกมิติให้มีประสิทธิภำพสูงสุด โดยแบ่งกำรพัฒนำเมืองออกเป็น 2 รูปแบบ ได้แก่  

1) เมืองศูนย์กลางทางเศรษฐกิจ โดยพัฒนำเมืองศูนย์กลำงทำงเศรษฐกิจของภำค ได้แก่ 
กรุงเทพและปริมณฑล เชียงใหม่ ขอนแก่น เมืองในระเบียงเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก สงขลำ และภูเก็ต 
ให้มีศักยภำพในกำรด ำเนินกิจกรรมทำงเศรษฐกิจเทียบเท่ำเมืองขนำดใหญ่ในระดับนำนำชำติและมีควำมน่ำอยู่  
   2) พัฒนาเมืองขนาดกลางให้เป็นเมืองน่าอยู่ที่เป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจ สังคมและ
การบริการให้กับพื้นที่โดยรอบ โดยเน้นการต่อยอดจากฐานเศรษฐกิจที่มีในพื้นที่ เพ่ือให้เกิดกำรกระจำย
ควำมเจริญไปสู่ พ้ืนที่โดยรอบ และสนับสนุนกำรขับเคลื่อนเศรษฐกิจของเมืองศูนย์กลำงทำงเศรษฐกิจ       
โดยสร้ำงเครือข่ำยกำรพัฒนำเศรษฐกิจระดับภำค ซึ่งกำรพัฒนำแบ่งตำมภำคได้ดังนี้ 
      ภาคเหนือ เน้นกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรท่องเที่ยวเชิงนิเวศ กำรท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
และกำรเกษตรมูลค่ำสูง และกำรให้บริกำรด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำนทำงเศรษฐกิจและโครงสร้ำงพ้ืนฐำน      
ทำงสังคมแก่พ้ืนที่โดยรอบ  
    ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เน้นกำรพัฒนำกำรค้ำและกิจกรรมทำงเศรษฐกิจใหม่ 
กำรเกษตรมูลค่ำสูง และกำรให้บริกำรด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำนทำงเศรษฐกิจและโครงสร้ำงพ้ืนฐำนทำงสังคม 
แก่พ้ืนที่โดยรอบ  
    ภาคกลางและตะวันออก เน้นกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรค้ำและกิจกรรมทำงเศรษฐกิจ 
ที่มีอยู่เดิม และกำรให้บริกำรด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำนทำงเศรษฐกิจและโครงสร้ำงพ้ืนฐำนทำงสังคมแก่พ้ืนที่
โดยรอบ  
    ภาคใต้ เน้นกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรท่องเที่ยวเชิงนิเวศและอุตสำหกรรมกำรเกษตร
ครบวงจร และกำรให้บริกำรด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำนทำงเศรษฐกิจและโครงสร้ำงพ้ืนฐำนทำงสังคมแก่พ้ืนที่
โดยรอบ  
  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (9) ประเด็น เขตเศรษฐกิจพิเศษ 
  แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็น เขตเศรษฐกิจพิเศษ ประกอบด้วย แผนย่อย จ ำนวน 
3 แผน เกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำนวน 3  แผน ดังนี้ 
  แผนย่อย 3.1 การพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก  

  3.1.1 แนวทางการพัฒนา 
4) พัฒนำศักยภำพและคุณภำพแหล่งท่องเที่ยวทั้งเชิงประวัติศำสตร์และวัฒนธรรม  

เชิงนิเวศและอนุรักษ์ เชิงสุขภำพ แหล่งท่องเที่ยวทำงศิลปวิทยำกำร แหล่งท่องเที่ยวเพ่ือนันทนำกำร รวมทั้ง
แหล่งท่องเที่ยวสร้ำงใหม่ พร้อมทั้งปรับปรุงภูมิทัศน์และพัฒนำเส้นทำง กิจกรรมท่องเที่ยว จัดพ้ืนที่เพ่ือกำรท่องเที่ยว 
ให้มีคุณภำพ จัดกำรพ้ืนที่และสิ่งแวดล้อมเพ่ือกำรสร้ำงบรรยำกำศที่ดีส ำหรับกำรท่องเที่ยวในพ้ืนที่ 3 จังหวัด
ของเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก  
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5) พัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนด้ำนวิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม ส ำหรับกำรท ำวิจัย
ต่อยอดเพ่ือขยำยผลงำนวิจัยไปสู่เชิงพำณิชย์ และพัฒนำศูนย์กำรเรียนรู้และศูนย์บริกำร รวมทั้งจัดท ำหลักสูตร
กำรเรียนกำรสอน และฝึกอบรม ต่อยอดโครงสร้ำงพ้ืนฐำนให้เป็นแหล่งสนับสนุนกำรถ่ำยทอดเทคโนโลยีทั้งใน
และต่ำงประเทศ รวมถึงกำรให้บริกำรวิเครำะห์ทดสอบของภูมิภำคอำเซียน 

6) พัฒนำเมืองในเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออกให้เป็นเมืองอัจฉริยะที่มีควำมน่ำอยู่และ
ทันสมัยระดับนำนำชำติ เป็นกลไกส ำคัญในกำรขับเคลื่อนกำรลงทุนและเศรษฐกิจ สอดคล้องกับนโยบำย 
  แผนย่อย 3.2 การพัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้ 

4) ยกระดับสถำบันกำรศึกษำในพ้ืนที่ให้เป็นศูนย์กลำงกำรพัฒนำและกำรเรียนรู้ด้ำน
เทคโนโลยีนวัตกรรมเกี่ยวกับปำล์มและยำงพำรำ และศึกษำแนวทำงกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรทำงทะเล ป่ำไม้
และป่ำชำยเลน ให้มีควำมอุดมสมบูรณ์และสวยงำม 

5) รักษำและเผยแพร่วัฒนธรรมพ้ืนบ้ำนและพัฒนำแหล่งท่องเที่ยวชั้นน ำแห่งใหม่กับ    
แหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียงเลียบชำยฝั่งทะเลอ่ำวไทย เชื่อมโยงฝั่งอันดำมัน และพัฒนำเป็นพื้นที่เศรษฐกิจใหม่ 
ด้ำนกำรท่องเที่ยวเชิงนิเวศเพ่ือรองรับนักท่องเที่ยวคุณภำพ 
  แผนย่อย 3.3 การพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน 

   3.3.1 แนวทางการพัฒนา 
2) ส่งเสริมให้เกิดกำรพัฒนำพ้ืนที่ เขตพัฒนำเศรษฐกิจพิเศษชำยแดน ตำมศักยภำพ       

โดยพัฒนำต่อยอดจำกฐำนทรัพยำกรและกิจกรรมทำงเศรษฐกิจในพ้ืนที่ที่มีอยู่ เดิม รวมทั้งยกระดับ
ควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของพ้ืนที่ให้เอ้ือต่อกำรค้ำ กำรลงทุน และกำรท่องเที่ยว และเป็นพ้ืนที่หลัก       
ในกำรขับเคลื่อนกำรสร้ำงควำมเจริญทำงเศรษฐกิจและสังคมในส่วนภูมิภำค ตลอดจนพัฒนำพ้ืนที่บริ เวณ
ชำยแดนให้มีควำมพร้อมส ำหรับรองรับกิจกรรมทำงเศรษฐกิจและสังคมที่เชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้ำน     
ซึ่งจะช่วยสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมทำงเศรษฐกิจ ยกระดับรำยได้และคุณภำพชีวิตของประชำชนในพื้นที่ รวมทั้งส่งเสริม
ควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศในภำพรวม  
  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (10) ประเด็น การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
  แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็นกำรปรับเปลี่ยนค่ำนิยมและวัฒนธรรม ประกอบด้วย 
แผนย่อย จ ำนวน 3 แผน เกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำนวน 1 แผน ดังนี้ 
   แผนย่อย 3.1 การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และการเสริมสร้างจิตสาธารณะ 
และการเป็นพลเมืองท่ีดี 
   3.1.1 แนวทางการพัฒนา 

2) บูรณำกำรเรื่องควำมซื่ อสัตย์  วินั ย คุณธรรม จริยธรรม และด้ำนสิ่ งแวดล้อม  
ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในและนอกสถำนศึกษำ จัดให้มีกำรเรียนกำรสอนตำมพระรำชด ำริ และปรัชญำ
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถำนศึกษำ จัดให้มีกำรเรียนรู้ทำงศำสนำ ศิลปะและวัฒนธรรมของชำติ  
และภูมิปัญญำท้องถิ่น รวมทั้งกำรตระหนักรู้ และกำรมีส่วนร่วมด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
ให้รองรับกำรเปลี่ยนแปลงทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ 

5) กำรส่ ง เส ริม ให้ คน ไท ยมี จิ ต ส ำธำรณ ะและ มี ค ว ำม รั บ ผิ ด ช อบ ต่ อ ส่ วน รวม  
สร้ำงจิตสำธำรณะและจิตอำสำโดยใช้ประโยชน์จำกควำมก้ำวหน้ำทำงด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ  
กำรสื่อสำร เพ่ือรับผิดชอบต่อส่วนรวม สร้ำงเสริมผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลง และต้นแบบที่ดีทั้งระดับบุคคล  
และองค์กร โดยกำรยกย่องผู้ น ำที่ มีจิตสำธำรณะและจิตอำสำ แ ละมีควำมรับผิดชอบต่อสังคม  
ส่งเสริมสนับสนุนให้มีกลไกกำรด ำเนินงำนในกำรสร้ำงเสริมกำรพัฒนำจิตสำธำรณะและจิตอำสำ  
เพ่ือสังคมและส่วนรวม โดยส่งเสริมและสนับสนุนองค์กรสำธำรณะที่ไม่หวังผลประโยชน์ 
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  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (11) ประเด็น ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
 แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็นศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต ประกอบด้วย แผนย่อย 

จ ำนวน 5 แผน เกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำนวน 4 แผน ดังนี้ 
   แผนย่อย 3.1 การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ 
    3.1.1 แนวทางการพัฒนา 
   2) ส่งเสริมบทบำทกำรมีส่วนร่วมของภำครัฐ ภำคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ครอบครัว และชุมชนในกำรพัฒ นำทรัพยำกรมนุษย์  ปลู กฝั งและพัฒนำทักษะนอกห้ องเรียน                
สร้ำงกระบวนกำรเรียนรู้และพัฒนำทักษะของประชำกรให้สอดคล้องกับควำมเปลี่ยนแปลงของโลกในอนำคต 
สร้ำงควำมตระหนักถึงควำมส ำคัญของกำรพัฒนำตนเองและกำรมีส่วนร่วมในกำรแก้ปัญหำและพัฒนำสังคม 
รวมทั้งสนับสนุนด้ำนวิชำกำรและสร้ำงนวัตกรรมที่สนับสนุนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพคน เพ่ือให้
องค์กรเครือข่ำยชุมชนมีควำมเข้มแข็ง และมีกลไกกำรพัฒนำระดับพ้ืนที่ที่ประชำชน ชุมชน  องค์กรภำครัฐ 
ภำคเอกชนมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำ เฝ้ำระวัง และติดตำมกำรด ำเนินงำนส่งผลให้กำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์   
มีประสิทธิภำพและประสิทธิผลได้อย่ำงเป็นรูปธรรม กำรปลูกฝังและพัฒนำทักษะนอกห้องเรียน โดยเน้นให้
พ่อแม่มีวัฒนธรรมที่ปลูกฝังให้ลูกเพ่ิมพูนทักษะกำรเรียนรู้ชีวิต ดนตรี กีฬำ ศิลปะ รวมทั้งส่งเสริมให้ทุกภำคส่วน        
เปิดพื้นท่ีแห่งกำรเรียนรู้ และจัดกระบวนกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำยและเหมำะสม เอ้ือแก่ครอบครัวทุกลักษณะ 
   3) พัฒนำระบบฐำนข้อมูลเพ่ือกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ที่มีควำมเชื่อมโยงและบูรณำกำร
ข้อมูลด้ำนกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ระหว่ำงภำคีกำรพัฒนำต่ำง ๆ โดยกำรเชื่อมโยงข้อมูลที่เกี่ยวกับ
กำรศึกษำ กำรพัฒนำตนเอง สุขภำพ และกำรพัฒนำอำชีพในตลอดช่วงชีวิต เพ่ือเสริมและสร้ำงศักยภำพ    
ของกำรด ำเนินงำนกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ตำมพันธกิจของแต่ละหน่วยงำนให้มีควำมเข้มแข็งและ      
ตอบโจทย์ประเทศ เป็นฐำนข้อมูลกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ของประเทศไทยที่มีประสิทธิภำพและ
ประสิทธิผล สำมำรถประเมินจุดอ่อน จุดแข็งและศักยภำพบุคคลของประเทศ น ำไปสู่กำรตัดสินใจระดับ
นโยบำยและปฏิบัติ เพ่ือพัฒนำคนไทยอย่ำงมีทิศทำงและสอดคล้องกับกำรพัฒนำประเทศไทยในอนำคต 
รวมถึงข้อมูลที่สนับสนุนกำรผลิตก ำลังแรงงำนที่มีทักษะตรงต่อควำมต้องกำรของตลำดงำนในอนำคต และใช้
ประกอบกำรตัดสินใจในกำรศึกษำต่อ มีธนำคำรคลังสมองเพื่อรวบรวมผู้สูงอำยุที่มีควำมรู้ ประสบกำรณ์ และ
ทักษะเพ่ือถ่ำยทอดควำมรู้ ประสบกำรณ์ และทักษะให้เกิดประโยชน์ต่อประเทศชำติ 
   แผนย่อย 3.2 การพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย 
    3.2.1 แนวทางการพัฒนา 
   3) จัดให้มีกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนำกำร สมรรถนะ และคุณลักษณะที่ดีที่สมวัยทุกด้ำน 
โดยกำรพัฒนำหลักสูตรกำรสอนและปรับปรุงสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนที่เน้น  
กำรพัฒนำทักษะส ำคัญด้ำนต่ำง ๆ อำทิ ทักษะทำงสมอง ทักษะด้ำนควำมคิดควำมจ ำ ทักษะกำรควบคุม
อำรมณ์ ทักษะกำรวำงแผนและกำรจัดระบบ ทักษะกำรรู้จักประเมินตนเอง ควบคู่กับกำรยกระดับบุคลำกร  
ในสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยให้มีควำมพร้อมทั้งทักษะ ควำมรู้ จริยธรรม และควำมเป็นมืออำชีพ ตลอดจน 
ผลักดันให้มีกฎหมำยกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยให้ครอบคลุมทั้งกำรพัฒนำทักษะ กำรเรียนรู้เน้นกำรเตรียม 
ควำมพร้อมเข้ำสู่ระบบกำรศึกษำ กำรพัฒนำสุขภำพอนำมัยให้มีพัฒนำกำรที่สมวัยและกำรเตรียมทักษะกำรอยู่
ในสังคมให้มีพัฒนำกำรอย่ำงรอบด้ำน 
   แผนย่อย 3.3 การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น 
    3.3.1 แนวทางการพัฒนา 
   1) จัดให้มีกำรพัฒนำทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพำะทักษะด้ำนกำร
คิดวิเครำะห์ สังเครำะห์ ควำมสำมำรถในกำรแก้ปัญหำที่ซับซ้อน ควำมคิดสร้ำงสรรค์ กำรท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืน 
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   2) จัดให้มีกำรพัฒนำทักษะด้ำนภำษำ ศิลปะ และควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยี        
ที่สอดคล้องกับควำมสำมำรถ ควำมถนัดและควำมสนใจ 
   3) จัดให้มีกำรพัฒนำทักษะในกำรวำงแผนชีวิตและวำงแผนกำรเงิน ตลอดจนทักษะ        
ที่เชื่อมต่อกับโลกกำรท ำงำน  
   4) จัดให้มีพัฒนำทักษะอำชีพที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของประเทศ กำรบ่มเพำะกำรเป็น
นักคิด นักนวัตกร และกำรเป็นผู้ประกอบกำรใหม่ รวมทั้งทักษะชีวิตที่สำมำรถอยู่ร่วมและท ำงำนภำยใต้สังคม
ที่เป็นพหุวัฒนธรรม 
  แผนย่อย 3.4 การพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน 
    3.4.1 แนวทางการพัฒนา 
   1) ยกระดับศักยภำพ ทักษะและสมรรถนะของคนในช่วงวัยท ำงำนให้มีคุณภำพมำตรฐำน
สอดคล้องกับควำมสำมำรถเฉพำะบุคคลและควำมต้องกำรของตลำดงำน รวมทั้งเทคโนโลยีสมัยใหม่       
เพ่ือสร้ำงควำมเข้มแข็งเศรษฐกิจและผลิตภำพเพ่ิมขึ้นให้กับประเทศ 
     2) เสริมสร้ำงวัฒนธรรมกำรท ำงำนที่พึงประสงค์ และควำมรู้ควำมเข้ำใจและทักษะทำงกำร
เงิน เพ่ือเสริมสร้ำงควำมมั่นคงและหลักประกันของตนเองและครอบครัว รวมทั้งสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิตที่ดี
ให้กับวัยท ำงำนผ่ำนระบบกำรคุ้มครองทำงสังคมและกำรส่งเสริมกำรออม 
   3) ส่งเสริมและสนับสนุนกำรพัฒนำทักษะแรงงำนฝีมือให้เป็นผู้ประกอบกำรใหม่ และสำมำรถ
พัฒนำต่อยอดควำมรู้ในกำรสร้ำงสรรค์งำนใหม่ ๆ และมีโอกำสและทำงเลือกท ำงำนและสร้ำงงำน 
    แผนย่อย 3.5 การส่งเสริมศักยภาพผู้สูงอายุ 
    1) ส่งเสริมกำรมีงำนท ำของผู้สูงอำยุให้พึ่งพำตนเองได้ทำงเศรษฐกิจ และร่วมเป็นพลังส ำคัญ
ต่อกำรพัฒนำเศรษฐกิจ ชุมชนและประเทศ รวมทั้งสนับสนุนมำตรกำรจูงใจทำงกำรเงินและกำรคลังให้ผู้ประกอบกำร
มีกำรจ้ำงงำนที่เหมำะสมส ำหรับผู้สูงอำยุ ตลอดจนจัดท ำหลักสูตรพัฒนำทักษะในกำรประกอบอำชีพที่เหมำะสม
กับวัย สมรรถนะทำงกำย ลักษณะงำน และส่งเสริมทักษะกำรเรียนรู้ในกำรท ำงำนร่วมกันระหว่ำงกลุ่มวัย 
    3) ส่งเสริมสนับสนุนระบบกำรส่งเสริมสุขภำพดูแลผู้สูงอำยุ พร้อมทั้งจัดสภำพแวดล้อม     
ให้เป็นมิตรกับผู้สูงอำยุ อำทิ สิ่งอ ำนวยควำมสะดวกในกำรใช้ชีวิตประจ ำวันที่ เหมำะสมกับผู้สูงอำยุ        
เมืองที่เป็นมิตรกับผู้สูงอำยุทั้งระบบขนส่งสำธำรณะ อำคำรสถำนที่ พื้นที่สำธำรณะ และที่อยู่อำศัยให้เอ้ือต่อ
กำรใช้ชีวิตของผู้สูงอำยุและทุกกลุ่มในสังคม 
  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (12) ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู้ 

  แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็นกำรพัฒนำกำรเรียนรู้ ประกอบด้วย แผนย่อย                
จ ำนวน 2 แผน เกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำนวน 2 แผน 
  แผนย่อย 3.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

   3.1.1 แนวทางการพัฒนา 
   1) ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ส าหรับศตวรรษที่ 21 ประกอบด้วย 4 แนวทำงย่อย  
ได้แก่ (1) พัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้ในทุกระดับชั้น ตั้งแต่ปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษำ ที่ใช้ฐำนควำมรู้และระบบคิด       
ในลักษณะสหวิทยำกำร มีกำรวิจัยและพัฒนำหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่เป็นหลักสูตร  
ฐำนสมรรถนะให้ได้มำตรฐำนกับหลักสูตรในระบบกำรศึกษำชั้นน ำที่ได้รับกำรยอมรับในระดับนำนำชำติ  
อย่ำงต่อเนื่อง โดยมีกำรจัดท ำรำยงำนประจ ำปีที่ เปิดเผยต่อสำธำรณะเกี่ยวกับกำรนิเทศ กำรติดตำม
ประเมินผล และกำรปรับปรุงหลักสูตรฐำนสมรรถนะ ปฏิรูปหลักสูตรและรูปแบบกำรเรียนกำรสอน
อำชีวศึกษำให้สอดคล้องกับกรอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำนและมำตรฐำนอำชีพ โดยเน้นกำรศึกษำอำชีวศึกษำ
ระบบทวิภำคี และกำรฝึกงำนในสถำนประกอบกำร ปฏิรูปกำรจัดกำรศึกษำในระดับอุดมศึกษำโดยเน้น      
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กำรเรียนรู้ที่ผูกกับงำน เพ่ือวำงรำกฐำนให้มีสถำบันอุดมศึกษำที่สำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรของประเทศ
ได้ในหลำกหลำยมิติ ทั้งในด้ำนกำรผลิตก ำลังคนที่มีสมรรถนะและทักษะในสำขำที่เป็นที่ต้องกำรของตลำด   
กำรพัฒนำผู้ประกอบกำรยุคใหม่ที่มีศักยภำพในกำรสร้ำงธุรกิจใหม่ที่มีใช้เทคโนโลยี นวัตกรรม และสำมำรถ
ไปสู่ตลำดต่ำงประเทศได้ รวมถึงมีนักวิจัยและนวัตกรที่สำมำรถสร้ำงสรรค์ผลงำนวิจัยและนวัตกรรมที่มี
คุณภำพ สำมำรถส่งเสริมสนับสนุนกำรพัฒนำประเทศในด้ำนเศรษฐกิจและสังคมเป็นอย่ำงดี (2) พัฒนำ
กระบวนกำรเรียนรู้ของผู้เรียนทุกระดับกำรศึกษำ รวมถึงจัดกิจกรรมเสริมทักษะเพ่ือพัฒนำทักษะส ำหรับ
ศตวรรษที่ 21 มีกำรผสมผสำนเทคโนโลยีเข้ำกับเนื้อหำและวิธีกำรสอน โดยใช้เทคโนโลยีสนับสนุนทฤษฎี    
กำรเรียนรู้แบบใหม่ในกำรพัฒนำเนื้อหำและทักษะแบบใหม่ เทคโนโลยีเพ่ือกำรเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ ควรมี
คุณลักษณะที่มีชีวิต มีพลวัต มีปฏิสัมพันธ์ กำรเชื่อมต่อและมีส่วนร่วม (3) พัฒนำระบบกำรเรียนรู้เชิงบูรณำกำร  
ที่เน้นกำรลงมือปฏิบัติ มีกำรสะท้อนควำมคิด/ทบทวนไตร่ตรอง โดยเน้นกำรเรียนกำรสอนที่เสริมสร้ำงทักษะชีวิต 
และสำมำรถน ำมำใช้ต่อยอดในกำรประกอบอำชีพได้จริง และ (4) พัฒนำระบบกำรเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนสำมำรถ
ก ำกับกำรเรียนรู้ของตนได้ เพ่ือให้สำมำรถน ำองค์ควำมรู้ไปใช้สร้ำงรำยได้ รวมถึงมีทักษะด้ำนวิชำชีพและ
ทักษะชีวิต โดยใช้สื่อผสมอย่ำงหลำกหลำย  ปรับเปลี ่ยนตำมควำมสำมำรถและระดับของผู ้เรียน         
มีเนื้อหำที่ไม่ยึดติดกับตัวสื่อ  เลือกประกอบเนื้อหำได้เอง ค้นหำ แก้ไข จดบันทึกได้ เก็บประวัติกำรเรียนรู้
อย่ำงเป็นระบบ มีระบบกำรประเมินผลกำรเรียนรู้ที่รวดเร็วและต่อเนื่อง โดยผู้เรียนมีควำมรู้ ทักษะ และ
สมรรถนะที่เป็นที่ต้องกำรของตลำดแรงงำน 
   2) เปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่ ประกอบด้วย ๓ แนวทำงย่อย ได้แก่  
(1) วำงแผนกำรผลิต พัฒนำและปรับบทบำท “ครู คณำจำรย์ยุคใหม่” ให้เป็น “ผู้อ ำนวยกำรกำรเรียนรู้”     
มีหลักสูตรผลิตครูอำชีวะยุคใหม่ที่สอดคล้องกับกรอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำนและมำตรฐำนอำชีพ โดยเน้นกำรเป็น
ผู้เชี่ยวชำญและมีประสบกำรณ์ในกำรปฏิบัติงำนจริงในสถำนประกอบกำรในสำขำที่ตนเองสอน  (2) ปรับ
ระบบกำรผลิตและพัฒนำครูตั้งแต่กำรดึงดูด คัดสรร ผู้มีควำมสำมำรถสูงให้เข้ำมำเป็นครู ปฏิรูประบบกำรผลิต
ครูยุคใหม่ โดยใช้หลักสูตรฐำนสมรรถนะของวิชำชีพครูที่สำมำรถสร้ำงทักษะในกำรจัดกำรเรี ยนกำรสอน 
ในหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่เป็นหลักสูตรฐำนสมรรถนะ และมีครูที่ช ำนำญในด้ำนกำรสอน
ภำษำอังกฤษและภำษำที่ 3 ที่ได้มำตรฐำนในระดับนำนำชำติ ในจ ำนวนที่เพียงพอต่อควำมต้องกำรของ
นักเรียน อีกทั้งยังมีระบบกำรอบรมและเสริมสมรรถนะครูที่ผ่ำนกำรศึกษำในระบบเดิม หรือครูภำษำอังกฤษ 
และภำษำที่ 3 ที่ยังไม่ผ่ำนกำรประเมินมำตรฐำนในระดับนำนำชำติ และ  (3) ส่งเสริมสนับสนุนระบบ        
กำรพัฒนำศักยภำพและสมรรถนะครูอย่ำงต่อเนื่อง ครอบคลุมทั้งเงินเดือน สำยอำชีพและระบบสนับสนุน    
อ่ืน ๆ ปฏิรูประบบกำรผลิตครูอำชีวะยุคใหม่ โดยผู้ที่มีใบประกอบวิชำชีพจะต้องเป็นผู้เชี่ยวชำญและ          
มีประสบกำรณ์ในกำรปฏิบัติงำนจริงในสถำนประกอบกำรในสำขำที่ตนเองสอน มีควำมรู้ ทักษะ และสำมำรถ
สร้ำงสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับกรอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำนและมำตรฐำนอำชีพให้แก่ผู้เรียน และมีอัตรำก ำลัง
เพียงพอต่อควำมต้องกำรของสถำนศึกษำตำมเกณฑ์มำตรฐำนอัตรำก ำลังของส ำนักงำนคณะกรรมกำร      
กำรอำชีวศึกษำ 
    3) เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท  ประกอบด้วย          
6 แนวทำงย่อย ได้แก่ (1) ปฏิรูปโครงสร้ำงองค์กรด้ำนกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพ โดยเน้นกำรสร้ำง
ควำมรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ ตั้งแต่ระดับบนสุดลงไปจนถึงระดับโรงเรียน รวมถึงมีโครงสร้ำงแรงจูงใจและ
ควำมรับผิดชอบของหน่วยงำนและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทั้งระบบที่เหมำะสม (2) จัดให้มีมำตรฐำนขั้นต่ ำ
ของโรงเรียนในทุกระดับ เพ่ือผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนที่สูงขึ้นมีกำรก ำหนดมำตรฐำนขั้นต่ ำของโรงเรียน      
ในทุกระดับ ที่เหมำะสมกับบริบทของประเทศ ในด้ำนควำมพร้อมของโครงสร้ำงพ้ืนฐำน อุปกรณ์กำรเรียน    
กำรสอน กำรบริหำรจัดกำรโรงเรียน จ ำนวนครูที่ครบชั้น ครบวิชำ จ ำนวนพนักงำนสนับสนุนงำนบริหำร
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จัดกำรโรงเรียน (3) ปรับปรุงโครงสร้ำงกำรจัดกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพและเพ่ิมคุณภำพกำรศึกษำ         
มีกำรปรับปรุงโครงสร้ำงกำรศึกษำที่เน้นสำยอำชีพมำกขึ้น มีกำรเรียนกำรสอนและกำรเรียนรู้ที่ใช้เทคโนโลยี
สมัยใหม่ เกิดทักษะควำมเข้ำใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ทักษะภำษำที่ 3 ทักษะและควำมรู้ในกำรประกอบ
อำชีพใหม่ ๆ อย่ำงคล่องตัว เพิ่มประสิทธิภำพกำรใช้ทรัพยำกรทำงกำรศึกษำอย่ำงเป็นรูปธรรม (4) เพ่ิมกำรมี
ส่วนร่วมจำกภำคเอกชนในกำรจัดกำรศึกษำ ส่งเสริมภำคประชำสังคมปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในชุมชนให้เป็น
พ้ืนที่เรียนรู้เชิงสร้ำงสรรค์และมีชีวิต รวมถึงกำรเรียนรู้และทบทวนทักษะพ้ืนฐำน ได้แก่ กำรอ่ำนออก เขียนได้ 
คิดเลขเป็น โดยระดมทรัพยำกรจำกภำคเอกชนและภำคประชำสังคม (5) พัฒนำระบบประกันคุณภำพ
กำรศึกษำ โดยแยกกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำออกจำกกำรประเมินคุณภำพและกำรรับรองคุณภำพและ
กำรก ำกับดูแลคุณภำพกำรศึกษำ และปฏิรูประบบกำรสอบที่น ำไปสู่กำรวัดผลในเชิ งทักษะที่จ ำเป็นส ำหรับ
ศตวรรษที่ 21 มำกกว่ำกำรวัดระดับควำมรู้ และ (6) ส่งเสริมกำรวิจัยและใช้เทคโนโลยีในกำรสร้ำงและจัดกำร
ควำมรู้ กำรเรียนกำรสอน และกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำทักษะอำชีพที่สอดคล้องกับบริบทพ้ืนที่ ซึ่งรวมถึง    
กำรบูรณำกำรควำมร่วมมือระหว่ำงสถำบันอุดมศึกษำกับภำคอุตสำหกรรม ชุมชน และภำครัฐ เพ่ือเสริมสร้ำง
ระบบนิเวศนวัตกรรมที่เข้มแข็ง 
   4) พัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต ประกอบด้วย 5 แนวทำงย่อย ได้แก่ (1) จัดให้มี
ระบบกำรศึกษำและระบบฝึกอบรมบนฐำนสมรรถนะที่มีคุณภำพสูงและยืดหยุ่น (2) มีมำตรกำรจูงใจและ
ส่งเสริมสนับสนุนให้คนเข้ำสู่ใฝ่เรียนรู้ พัฒนำตนเอง รวมถึงกำรยกระดับทักษะวิชำชีพ (3) พัฒนำระบบ     
กำรเรียนรู้ชุมชนให้เข้ำถึงได้ทุกที่ทุกเวลำ โดยควำมร่วมมือจำกภำครัฐ ภำคเอกชนและภำคประชำสังคม  
(4) พัฒนำระบบเครือข่ำยเทคโนโลยีดิจิทัลและดิจิทัลแฟลตฟอร์ม สื่อดิจิทัลเพ่ือกำรศึกษำ ในทุกระดับ 
ทุกประเภทกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึงและมีประสิทธิภำพ และ (5) พัฒนำโปรแกรมประยุกต์หรือสื่อกำรเรียนรู้
ดิจิทัลที่มีคุณภำพที่นักเรียน นักศึกษำ และประชำชนสำมำรถเข้ำถึงและใช้ประโยชน์ในกำรเรียนรู้และพัฒนำ
ตนเองผ่ำนเทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ 
   5)  สร้างระบบการศึกษาเพื่อเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ ประกอบด้วย 5 แนวทำงย่อย  
ได้แก่ (1) ส่งเสริมและพัฒนำศักยภำพสถำบันกำรศึกษำที่มีควำมเชี่ยวชำญและมีควำมโดดเด่นเฉพำะสำขำ  
สู่ระดับนำนำชำติ มีกรอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำนและมำตรฐำนอำชีพที่ก ำหนดสมรรถนะและทักษะพ้ืนฐำน
ส ำหรับสำขำอำชีพต่ำง ๆ ที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของอุตสำหกรรม โดยเฉพำะใน 10 กลุ่มอุตสำหกรรม
เป้ำหมำย S-curve และ New S-curve เพ่ือเป็นเครื่องมือในกำรยืนยัน และพัฒนำสมรรถนะของแรงงำน 
และมีกรอบแนวคิดในกำรคำดกำรณ์อุปสงค์แรงงำนในอนำคตในสำขำอำชีพต่ำง ๆ และมีแนวทำงทบทวน
และปรับปรุงให้แม่นย ำมำกขึ้นเป็นระยะ (2) สร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือทำงวิชำกำรและแลกเปลี่ยน
นักเรียน นักศึกษำและบุคลำกรในระดับนำนำชำติ รวมถึงกำรพัฒนำศูนย์วิจัย ศูนย์ฝึกอบรม และทดสอบ   
ในระดับภูมิภำค (3) จัดให้มีกำรเรียนรู้ประวัติศำสตร์ชำติไทยและประวัติศำสตร์ท้องถิ่น  (4) จัดให้มี   
กำรเรียนรู้ประวัติศำสตร์ ประเพณี วัฒนธรรมของไทยและพัฒนำกำรของประเทศเพ่ือนบ้ำนในสถำนศึกษำ 
และส ำหรับประชำชน และ (5) ส่งเสริมสนับสนุนกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของเด็ก เยำวชน และนักเรียน
กับประเทศเพ่ือนบ้ำนในภูมิภำคเอเชียอำคเนย์ 
   แผนย่อย 3.2 การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 

   3.2.1 แนวทางการพัฒนา 
   1) พัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญา โดยพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรกลไกกำรคัดกรองและกำรส่งต่อ
เพ่ือส่งเสริมกำรพัฒนำคนไทยตำมพหุปัญญำให้เต็มตำมศักยภำพ ส่งเสริมสนับสนุนครอบครัว ในกำรเสริมสร้ำง
ควำมสำมำรถพิเศษตำมควำมถนัดและศักยภำพทั้งด้ำนกีฬำ ภำษำและวรรณกรรม สุนทรียศิลป์  ส่งเสริม
สนับสนุนระบบสถำนศึกษำและสภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรสร้ำงและพัฒนำเด็กและเยำวชนที่มีควำมสำมำรถพิเศษ
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บนฐำนพหุปัญญำ และส่งเสริมสนับสนุนมำตรกำรจูงใจแก่ภำคเอกชน และสื่อในกำรมีส่วนร่วมและผลักดัน   
ให้ผู้มีควำมสำมำรถพิเศษ มีบทบำทเด่นในระดับนำนำชำติ 
  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (17) ประเด็น ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม  
  แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำต ิประเด็นควำมเสมอภำคและหลักประกันทำงสังคม ประกอบดว้ย แผนย่อย 
จ ำนวน 2 แผน เกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร  จ ำนวน 1  แผน ดังนี้ 
  แผนย่อย 3.1 การคุ้มครองทางสังคมขั้นพื้นฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ สังคม และ
สุขภาพ 
     3.1.1 แนวทางการพัฒนา 

1) ขยายฐานความคุ้มครองทางสังคม โดยกำหนดระดับมำตรฐำนขั้นต่ ำของสวัสดิกำรแต่ละ
ประเภทแต่ละกลุ่มเป้ำหมำยให้เหมำะสมและชัดเจน เพ่ือป้องกันไม่ให้ประชำชนทุกช่วงวัยต้องเจอสภำวะ 
ควำมยำกจนกรณีประสบเหตุกำรณ์ที่ท ำให้ต้องสูญเสียรำยได้ เพ่ือเป็นหลักประกันในกำรด ำเนินชีวิตทำงสังคม
ได้ โดยกำรจัดระบบหรือมำตรกำรในรูปแบบต่ำง ๆ ให้สำมำรถคุ้มครองสิทธิขั้นพ้ืนฐำนของประชำชนทุกคน 
บริกำรสังคม กำรประกันสังคม กำรช่วยเหลือทำงสังคม กำรคุ้มครองอย่ำงเป็นทำงกำรและไม่เป็นทำงกำร  
ซึ่งครอบคลุมถึงกำรจัดโครงข่ำยกำรคุ้มครองทำงสังคม ส ำหรับผู้ด้อยโอกำสและคนยำกจน ให้สำมำรถเข้ำถึง
บริกำรพ้ืนฐำนของภำครัฐได้อย่ำงมีคุณภำพ และกำรจัดกำรกับควำมเสี่ยงทำงสังคมที่เกิดขึ้นจำกวิกฤต     
ทำงเศรษฐกิจ สังคม และภัยพิบัติต่ำง ๆ เพื่อปิดช่องว่ำงกำรคุ้มครองทำงสังคมต่ำง ๆ ในประเทศไทย 
  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (18) ประเด็น การเติบโตอย่างยั่งยืน 
  แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็นกำรเติบโตอย่ำงยั่งยืน ประกอบไปด้วย แผนย่อย 
จ ำนวน 5 แผน เกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำนวน 2 แผน ดังนี้ 
  แผนย่อย 3.3 การสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
   3.3.1 แนวทางการพัฒนา 
     3) มุ่งเป้าสู่การลงทุนที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน      
ของภาครัฐและภาคเอกชน พัฒนำมำตรกำรเพ่ือขับเคลื่อนกำรบริหำรจัดกำรด้ำนกำรเปลี่ยนแปลงสภำพ
ภูมิอำกำศเพ่ือเอ้ืออ ำนวยให้ใช้มำตรกำรใหม่ ๆ ด้ำนเศรษฐศำสตร์ กำรเงิน และกำรคลัง ในกำรส่งเสริมและ
สนับสนุนจูงใจให้ภำคส่วนที่เกี่ยวข้องสำมำรถลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจกได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ และ    
กำรปรับตัวรองรับผลกระทบและภัยพิบัติทำงธรรมชำติอันเนื่องมำจำกกำรเปลี่ยนแปลงสภำพภูมิอำกำศได้
อย่ำงมีประสิทธิผล ก ำหนดให้โครงกำรลงทุนขนำดใหญ่ของภำครัฐต้องจัดท ำกำรวิเครำะห์และประเมิน   
ควำมเสี่ยงจำกกำรเปลี่ยนแปลงสภำพภูมิอำกำศ เพ่ือออกแบบโครงกำรให้สอดคล้องกับสภำพภูมิอำกำศ     
ในปัจจุบันและในอนำคต รวมทั้งควำมเสี่ยงจำกภัยพิบัติรูปแบบต่ำง ๆ ที่เกี่ยวเนื่องกับกำรเปลี่ยนแปลง  
สภำพภูมิอำกำศ 
  แผนย่อย 3.5 การยกระดับกระบวนทัศน์เพื่อก าหนดอนาคตประเทศ 

    3.5.1 แนวทางการพัฒนา 
1)  ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดี

ของคนไทย โดยปรับปรุงกลไกและพัฒนำเครื่องมือต่ำง ๆ ของภำครัฐ ให้เอ้ือต่อกำรปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
ของประชำชนทุกภำคส่วนให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือรองรับกำรเติบโตที่มีคุณภำพในอนำคตสร้ำงควำมรู้  
ควำมเข้ำใจ กำรตระหนักรู้ และกำรมีส่วนร่วมด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม ให้รองรับกำร
เปลี่ยนแปลงทั้งในระดับประเทศและระดับสำกล โดยสอดแทรกในหลักสูตรกำรศึกษำและ/หรือกำรจัดกำร
เรียนรู้ตลอดชีวิตทั้งในระบบและนอกระบบ 
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    แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตรช์าติ (20) ประเด็น การบริการประชาชนและประสิทธภิาพภาครฐั 
  แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็นกำรบริกำรประชำชนและประสิทธิภำพภำครัฐ 
ประกอบด้วย แผนย่อย จ ำนวน 5 แผน เกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำนวน 4 แผน ดังนี้ 
  แผนย่อย 3.1 การพัฒนาบริการประชาชน 

3.1.1 แนวทางการพัฒนา 
      1) พัฒนารูปแบบบริการภาครัฐเพื่ออ านวยความสะดวกในการให้บริการประชาชน 
ผู้ประกอบกำร และภำคธุรกิจ โดยภำครัฐจัดสรรรูปแบบบริกำรให้มีควำมสะดวก มีกำรเชื่อมโยงหลำย
หน่วยงำนแบบเบ็ดเสร็จ ครบวงจร และหลำกหลำยรูปแบบตำมควำมต้องกำรของผู้รับบริกำร รวมทั้งอ ำนวย
ควำมสะดวกทำงกำรค้ำ กำรลงทุน และกำรด ำเนินธุรกิจ อำทิ กำรบูรณำกำรขั้นตอนกำรออกใบอนุญำตต่ำง ๆ 
กำรให้บริกำรจดทะเบียนทรัพย์สินทำงปัญญำที่มีประสิทธิภำพสะดวกรวดเร็วและสอดคล้องกับ
มำตรฐำนสำกล  
   2) พัฒนาการให้บริการภาครัฐผ่านการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้  ตั้งแต่ต้น 
จนจบกระบวนกำรและปฏิบัติงำนเทียบได้กับมำตรฐำนสำกลอย่ำงคุ้มค่ำ มีควำมรวดเร็ว โปร่งใส            
เสียค่ำใช้จ่ำยน้อย ลดข้อจ ำกัดทำงกำยภำพ เวลำ พื้นที่และตรวจสอบได้ ตำมหลักกำรออกแบบที่เป็นสำกล 
เพ่ือให้บริกำรภำครัฐเป็นไปอย่ำงปลอดภัย สร้ำงสรรค์ โปร่งใส มีธรรมำภิบำลเกิดประโยชน์สูงสุด ปรับวิธีการ
ท างาน จำก “กำรท ำงำนตำมภำรกิจที่กฎหมำยก ำหนด” เป็น “กำรให้บริกำรที่ให้ควำมส ำคัญกับผู้รับบริกำร” 
ปรับปรุงวิธีกำรท ำงำนเพ่ือสนับสนุนกำรพัฒนำบริกำรภำครัฐที่มีคุณค่ำและได้มำตรฐำนสำกล โดยเปลี่ยนจำก
กำรท ำงำนด้วยมือ เป็นกำรท ำงำนบนระบบดิจิทัลทั้งหมด เชื่อมโยงและบูรณำกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำน
ภำครัฐเข้ำด้วยกันเสมือนเป็นองค์กรเดียว มีกำรพัฒนำบริกำรเดิมและสร้ำงบริกำรใหม่ที่เป็นพลวัตสอดคล้อง
เหมำะสมกับสถำนกำรณ์และขับเคลื่อนโดยควำมต้องกำรของประชำชน ภำคธุรกิจ และผู้ใช้บริกำร และเปิดโอกำสให้เสนอ
ควำมเห็นต่อกำรด ำเนินงำนของภำครัฐได้อย่ำงสะดวก ทันสถำนกำรณ์  
    แผนย่อย 3.2 การบริหารจัดการการเงินการคลัง 

   3.2.1 แนวทางการพัฒนา 
3) จัดท างบประมาณตอบสนองต่อเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือให้งบประมำณ   

เป็นเครื่องมือส ำคัญที่จะขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ชำติ โดยสนับสนุนบทบำทภำรกิจของหน่วยงำนทั้งในภำรกิจ
พ้ืนฐำน ภำรกิจยุทธศำสตร์ ภำรกิจพ้ืนที่ และภำรกิจอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมำยให้สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำม
เป้ำหมำยของแต่ละแผนงำน/โครงกำร และเป้ำหมำยร่วมตำมระยะเวลำที่ก ำหนดไว้ สอดคล้องกับ
สถำนกำรณ์และควำมเร่งด่วนในแต่ละช่วงเวลำ โดยใช้เครื่องมือด้ำนนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัย
ร่วมกัน เพ่ือให้เกิดกำรพัฒนำในทุก ๆ มิติอย่ำงยั่งยืน  

5) ก าหนดให้มีการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ 
และผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน /โครงการ ทั้ งในภำรกิจพ้ืนฐำน ภำรกิจยุทธศำสตร์ และภำรกิจพ้ืนที่             
มีกำรติดตำมประเมินผลทั้งก่อนเริ่มโครงกำร ระหว่ำงด ำเนินกำร และหลังกำรด ำเนินงำน เป็นกำรติดตำม
ประเมินผลทั้งระบบ ตั้งแต่ปัจจัยน ำเข้ำ กระบวนกำรด ำเนินกำร ผลผลิต ผลลัพธ์ และผลกระทบต่อกำรบรรลุ
เป้ำหมำยตำมยุทธศำสตร์ชำติ โดยพัฒนำกำรเชื่อมโยงข้อมูล เพ่ือให้สำมำรถตรวจสอบ และน ำไปสู่กำรปรับ
แนวทำง กำรด ำเนินงำนที่เหมำะสมได้อย่ำงต่อเนื่อง พร้อมทั้งเปิดโอกำสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ำมำมี       
ส่วนร่วมในกำรติดตำมประเมินผล และจัดให้มีกำรรำยงำนกำรติดตำมประเมินผลในกำรบรรลุเป้ำหมำยต่อ
สำธำรณะเป็นประจ ำ รวมทั้งกำรตรวจสอบ โดยองค์กรอิสระต้องเป็นไปเพ่ือส่งเสริมกำรขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ชำติ  
  แผนย่อย 3.4 การพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ 
      3.4.1 แนวทางการพัฒนา 



 
 

26 
 

     1) พัฒนาหน่วยงานภาครัฐให้เป็น “ภาครัฐทันสมัย เปิดกว้าง เป็นองค์กรขีดสมรรถนะสูง”
สำมำรถปฏิบัติงำนอย่ำงมีประสิทธิภำพ มีควำมคุ้มค่ำ เทียบได้กับมำตรฐำนสำกล รองรับสภำพแวดล้อม 
ในกำรปฏิบัติงำนที่มีควำมหลำกหลำยซับซ้อนและทันกำรเปลี่ยนแปลง โดยกำรน ำนวัตกรรมและเทคโนโลยี
ดิจิทัล กำรพัฒนำให้มีกำรน ำข้อมูลและข้อมูลขนำดใหญ่มำใช้ในกำรพัฒนำนโยบำย กำรตัดสินใจ กำรบริหำร
จัดกำร กำรให้บริกำร และกำรพัฒนำนวัตกรรมภำครัฐ รวมถึงกำรเชื่อมโยงกำรท ำงำนและข้อมูลระหว่ำง
องค์กรทั้งภำยในและภำยนอกภำครัฐแบบอัตโนมัติ อำทิ กำรสร้ำงแพลตฟอร์มดิจิทัลที่ภำครัฐสำมำรถใช้
ร่วมกัน เพ่ือเพ่ิมโอกำสในกำรเข้ำถึงข้อมูลที่สะดวกและรวดเร็ว เชื่อมโยงข้อมูลของหน่วยงำนภำครัฐให้มี
มำตรฐำนเดียวกันและข้อมูลระหว่ำงหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนเพ่ือให้ภำคธุรกิจ ภำคเอกชน และ
ผู้ประกอบกำรสำมำรถใช้ประโยชน์จำกข้อมูลในกำรขยำยโอกำสทำงกำรค้ำท้ังในประเทศและต่ำงประเทศ 
   2) ก าหนดนโยบายและการบริหารจัดการที่ตั้งอยู่บนข้อมูลและหลักฐานเชิงประจักษ์  
มุ่งผลสัมฤทธิ์ มีควำมโปร่งใส ยืดหยุ่นและคล่องตัวสูง น ำนวัตกรรม เทคโนโลยี ข้อมูลขนำดใหญ่ ระบบ 
กำรท ำงำนที่เป็นดิจิทัล มำใช้ในกำรบริหำรและกำรตัดสินใจ มีกำรพัฒนำข้อมูลเปิดภำครัฐให้ทุกภำคส่วน
สำมำรถเข้ำถึง แบ่งปัน และใช้ประโยชน์ได้อย่ำงเหมำะสมและสะดวก รวมทั้งน ำองค์ควำมรู้ในแบบ  
สหสำขำวิชำเข้ำมำประยุกต์ใช้ เพ่ือสร้ำงคุณค่ำและแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศในกำรตอบสนองกับสถำนกำรณ์ 
ต่ำง ๆ ได้อย่ำงทันเวลำ พร้อมทั้งมีกำรจัดกำรควำมรู้และถ่ำยทอดควำมรู้อย่ำงเป็นระบบเพ่ือพัฒนำภำครัฐ   
ให้เป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ และกำรเสริมสร้ำงกำรรับรู้ สร้ำงควำมเข้ำใจ กำรพัฒนำวัฒนธรรมองค์กร     
เพ่ือส่งเสริมกำรพัฒนำระบบบริกำรและกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐอย่ำงเต็มศักยภำพ  
   3) ปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดโครงสร้างองค์การและออกแบบระบบการบริหารงานใหม่ 
ให้มีความยืดหยุ่น คล่องตัว กระชับ ทันสมัย สำมำรถตอบสนองต่อบริบทกำรเปลี่ยนแปลงได้ในทุกมิติ ไม่ยึดติด       
กับกำรจัดโครงสร้ำงองค์กำรแบบรำชกำรและวำงกฎเกณฑ์มำตรฐำนกลำงอย่ำงตำยตัว มีขนำดที่เหมำะสมกับ
ภำรกิจ ปรำศจำกควำมซ้ ำซ้อนของกำรด ำเนินภำรกิจ สำมำรถปรับเปลี่ยนบทบำท ภำรกิจ โครงสร้ำงองค์กำร 
ระบบกำรบริหำรงำน รวมทั้งวำงกฎระเบียบได้เองอย่ำงเหมำะสมตำมสถำนกำรณ์ที่ เปลี่ยนแปลงไป  
เน้นท ำงำนแบบบูรณำกำรไร้รอยต่อและเชื่อมโยงเป็นเครือข่ำยกับทุกภำคส่วน ทั้งนี้ เพ่ือมุ่งไปสู่ควำมเป็น
องค์กำรที่มีขีดสมรรถนะสูง สำมำรถปฏิบัติงำนและมีผลสัมฤทธิ์เทียบได้กับมำตรฐำนระดับสำกล นอกจำกนี้  
ยังมีควำมเป็นส ำนักงำนสมัยใหม่ ใช้ประโยชน์จำกข้อมูลขนำดใหญ่เพ่ือวิเครำะห์คำดกำรณ์ล่วงหน้ำและท ำงำน
ในเชิงรุก สำมำรถน ำเทคโนโลยีอันทันสมัยเข้ำมำประยุกต์ใช้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพและสร้ำงคุณค่ำในกำรท ำงำน 
  แผนย่อย 3.5 การสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 

    3.5.1 แนวทางการพัฒนา 
   2) เสริมสร้างความเข้มแข็งในการบริหารงานบุคคลในภาครัฐให้เป็นไปตามระบบ
คุณธรรมอย่างแท้จริง โดยกำรสรรหำและคัดเลือกบุคคลที่มีควำมรู้ควำมสำมำรถ มีคุณธรรมจริยธรรมและ
จิตส ำนึกสำธำรณะ มีระบบบริหำรจัดกำรและพัฒนำบุคลำกรให้สำมำรถสนองควำมต้องกำรในกำรปฏิบัติงำน  
มีควำมก้ำวหน้ำในอำชีพ สำมำรถจูงใจให้คนดีคนเก่งท ำงำนในภำครัฐ โดยมีกำรประเมินผลและเลื่อนระดับ
ต ำแหน่งของบุคลำกรภำครัฐตำมผลสัมฤทธิ์ของงำนและพฤติกรรมในกำรปฏิบัติงำน โดยมีกลไกกำรป้องกัน  
กำรแทรกแซงและกำรใช้ดุลยพินิจโดยมิชอบ กำรสร้ำงควำมก้ำวหน้ำให้กับบุคลำกรภำครัฐตำมควำมรู้
ควำมสำมำรถและศักยภำพในกำรปฏิบัติงำน และกำรสร้ำงกลไกให้บุคลำกรภำครัฐสำมำรถโยกย้ำยและ
หมุนเวียนได้อย่ำงคล่องตัวเพ่ือประโยชน์ของภำครัฐ รวมถึงกำรพัฒนำระบบกำรจ้ำงงำนบุคลำกรภำครัฐ  
ทุกประเภทให้มีรูปแบบที่หลำกหลำยเหมำะสมกับภำรกิจในรูปต่ำง ๆ อำทิ กำรจ้ำงงำนที่มีลักษณะชั่วครำว 
ให้เป็นเครื่องมือในกำรบริหำรงำนในภำครัฐได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ รวมทั้งกำรทบทวนและปรับเปลี่ยนระบบ
ค่ำตอบแทนที่เป็นธรรม มีมำตรฐำน เหมำะสมสอดคล้องกับภำระงำน โดยปรับปรุงวิธีกำรก ำหนดและพิจำรณำ
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ค่ำตอบแทนและสิทธิประโยชน์ของบุคลำกรภำครัฐให้มีมำตรฐำน เหมำะสมกับลักษณะงำนและภำรกิจรวมถึง
สำมำรถเทียบเคียงกับตลำดกำรจ้ำงงำนได้อย่ำงสมเหตุสมผล โดยไม่ให้เกิดควำมเหลื่อมล้ ำของค่ำตอบแทนและ
สิทธิประโยชน์ต่ำง ๆ ระหว่ำงบุคลำกรของรัฐ 
   3) พัฒนาบุคลากรภาครัฐทุกประเภทให้มีความรู้ความสามารถสูง มีทักษะการคิด
วิเคราะห์และการปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง มีระบบกำรพัฒนำขีดควำมสำมำรถบุคลำกรภำครัฐให้มี
สมรรถนะใหม่ ๆ ทักษะกำรใช้ภำษำอังกฤษและภำษำที่สำม ทักษะด้ำนดิจิทัล มีทัศนคติและกรอบควำมคิด  
ในกำรท ำงำนเพื่อให้บริกำรประชำชนและอ ำนวยควำมสะดวกภำคเอกชนและภำคประชำสังคมเพ่ือประโยชน์
ของกำรพัฒนำประเทศ สำมำรถรองรับกำรเปลี่ยนแปลงบริบทกำรพัฒนำ มีกำรเสริมสร้ำงคุณธรรมและ
จริยธรรม กำรปรับเปลี่ยนแนวคิดให้กำรปฏิบัติรำชกำรเป็นมืออำชีพ มีจิตบริกำร ท ำงำนในเชิงรุกและมองไป
ข้ำงหน้ำ สำมำรถบูรณำกำรกำรท ำงำนร่วมกับภำคส่วนอื่นได้อย่ำงเป็นรูปธรรม และมีส ำนึกในกำรปฏิบัติงำน
ด้วยควำมรับผิดรับชอบและควำมสุจริต ปฏิบัติงำนตำมหลักกำรและหลักวิชำชีพด้วยควำมเป็นธรรมและเสมอภำค 
กล้ำยืนหยัดในกำรกระท ำที่ถูกต้อง ค ำนึงถึงประโยชน์ของส่วนรวมมำกกว่ำประโยชน์ของส่วนตน ตลอดจน
ส่งเสริมให้มีกำรคุ้มครองและปกป้องบุคลำกรภำครัฐที่กล้ำยืดหยัดในกำรกระท ำที่ถูกต้องและมีพฤติกรรม  
กำรปฏิบัติงำนตำมจริยธรรมและจรรยำบรรณวิชำชีพ  
     4) สร้างผู้น าทางยุทธศาสตร์ในหน่วยงานภาครัฐทุกระดับอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ  
เพ่ือให้ผู้น ำและผู้บริหำรภำครัฐมีควำมคิดเชิงกลยุทธ์ มีควำมเข้ำใจสภำพเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมทั้ง
ระดับท้องถิ่น ระดับประเทศ ระดับภูมิภำค และระดับโลก มีควำมสำมำรถในกำรน ำหน่วยงำน และ           
มีคุณธรรม จริยธรรมในกำรบริหำรงำนเพ่ือประโยชน์ของส่วนรวม เป็นทั้งผู้น ำทำงควำมรู้และควำมคิด 
ผลักดันภำรกิจ น ำกำรเปลี่ยนแปลง พัฒนำนโยบำยและยุทธศำสตร์ เป็นแบบอย่ำงที่ดีต่อผู้ร่วมงำนและ     
ต่อสังคม เพ่ือรองรับกำรขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ชำติระยะยำว โดยต้องได้รับกำรปรับเปลี่ยนกระบวนกำร   
ทำงควำมคิดให้ตนเอง มีควำมเป็นผู้ประกอบกำรสำธำรณะ เพ่ิมทักษะให้มีสมรรถนะที่จ ำเป็น และ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรม อันจะช่วยท ำให้สำมำรถแสดงบทบำทของกำรเป็นผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลง เพ่ือสร้ำง
คุณค่ำและประโยชน์สุขให้แก่ประชำชน 
  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (21) ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
   แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็นกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ประกอบด้วย แผนย่อย จ ำนวน 2 แผน เกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำนวน 1 แผน 
ดังนี้ 
  แผนย่อย 3.1 การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
     3.1.1 แนวทางการพัฒนา 
   1) ปลูกและปลุกจิตส านึกการเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริต และการปลูกฝัง 
และหล่อหลอมวัฒนธรรมในกลุ่มเด็กและเยาวชนทุกช่วงวัย ทุกระดับ มุ่งเน้นกำรปรับพฤติกรรม “คน” 
โดยกำร “ปลูก” และ “ปลุก” จิตส ำนึกควำมเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริต สำมำรถแยกแยะได้ว่ำสิ่งใด 
เป็นประโยชน์ส่วนตน สิ่งใดเป็นประโยชน์ส่วนรวม มีควำมละอำยต่อกำรกระท ำควำมผิด ไม่เพิกเฉยอดทน  
ต่อกำรทุจริต และเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรต่อต้ำนกำรทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงกำรส่งเสริมกำรสร้ำงวัฒนธรรม 
และค่ำนิยมสุจริตในระดับชุมชนเพ่ือน ำไปสู่กำรเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมค่ำนิยมที่ยึดประโยชน์สำธำรณะ
มำกกว่ำประโยชน์ส่วนตน และต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกรูปแบบ โดยเฉพำะกำรส่งเสริม
วัฒนธรรมสุจริตผ่ำนหลักสูตรกำรศึกษำภำคบังคับที่เด็กไทยทุกคนต้องเรียนทั้งภำคทฤษฎีและภำคปฏิบัติ 
ตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึงระดับอุดมศึกษำ เพื่อปฏิรูป “พลเมืองไทยในอนำคต” ให้มีควำมเป็นพลเมืองเต็มขั้น 
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สำมำรถท ำหน้ำที่ควำมเป็นพลเมืองที่ดี มีจิตส ำนึกยึดมั่นในควำมซื่อสัตย์สุจริต มีควำมรับผิดชอบต่อส่วนรวม 
มีระเบียบวินัย และเคำรพกฎหมำย  
   2) ส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐให้ มีความใสสะอาด 
ปราศจากพฤติกรรมที่ส่อไปในทางทุจริต โดยกำรปฏิบัติหน้ำที่รำชกำรอย่ำงเปิดเผย โปร่งใส ถูกต้อง 
เป็นธรรม ไม่คดโกง รู้จักแยกแยะเรื่องส่วนตัวออกจำกหน้ำที่กำรงำน กำรสร้ำงธรรมำภิบำลในกำรบริหำรงำน 
ตลอดจนกำรสร้ำงจิตส ำนึกและค่ำนิยมในกำรต่อต้ำนกำรทุจริตให้แก่บุคลำกรขององค์กร โดยกำรสนับสนุน 
ให้ข้ำรำชกำรและเจ้ำหน้ำที่รัฐ เข้ำมำมีส่วนร่วมเป็นเครือข่ำยต่อต้ำนกำรทุจริตในหน่วยงำนภำครัฐ           
เพ่ือส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมในกำรเฝ้ำระวัง สอดส่อง ติดตำมพฤติกรรมเสี่ยงและแจ้งเบำะแส เพ่ือสกัดกั้นมิให้
เกิดกำรทุจริตประพฤติมิชอบได้ โดยมีมำตรกำรสนับสนุนและคุ้มครองผู้แจ้งเบำะแส 
  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (22) ประเด็น กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
  แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็นกฎหมำยและกระบวนกำรยุติธรรม ประกอบด้วย 
แผนย่อย จ ำนวน 2 แผน เกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำนวน 1 แผน 
  แผนย่อย 3.1 การพัฒนากฎหมาย  

  3.1.1 แนวทางการพัฒนา 
   1) พัฒนากฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ และมาตรการต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับบริบท
และเอือ้ต่อการพัฒนาประเทศ โดยประเมินผลสัมฤทธิ์ ทบทวนควำมจ ำเป็นและควำมเหมำะสมของกฎหมำย
ที่มีอยู่ทุกล ำดับชั้นของกฎหมำย แก้ไขปรับปรุงกฎหมำยให้ทันสมัย ยกเลิกกฎหมำยที่มีเนื้อหำไม่จ ำเป็น  
หรือเป็นอุปสรรคต่อกำรพัฒนำประเทศ เพ่ือให้กฎหมำยช่วยสร้ำงสรรค์ควำมเป็นธรรม ลดควำมเหลื่อมล้ ำ  
และกระจำยควำมเจริญทำงเศรษฐกิจและสังคม มีควำมสอดคล้องกับข้อตกลงระหว่ำงประเทศที่เป็นประโยชน์ 
ต่อประชำชนโดยรวม ให้เอ้ือต่อกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐในกำรพัฒนำประเทศ เพ่ือรองรับ  
กำรพัฒนำภูมิภำคและจังหวัดที่มีประสิทธิภำพ เอ้ือต่อกำรใช้นวัตกรรมทั้งในภำครัฐและเอกชนให้สอดคล้อง
กับบริบทที่เปลี่ยนแปลงไป เอ้ือต่อกำรประกอบธุรกิจทั้งในและต่ำงประเทศทั้งในภำคเกษตร อุตสำหกรรม 
บริกำร และกำรท่องเที่ยว โดยเฉพำะกำรก ำหนดวงรอบในกำรทบทวนปรับปรุงแก้ไขกฎหมำยให้ทันสมัย  
อยู่ตลอดเวลำ รวมทั้งกำรประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมำยทุกรอบระยะเวลำที่ก ำหนด  
      2) มีวิธีการบัญญัติกฎหมายอย่างมีส่วนร่วม ต้องด ำเนินกำรให้มีกำรรับฟังควำมคิดเห็น
ของผู้เกี่ยวข้อง วิเครำะห์ผลกระทบที่อำจเกิดขึ้นจำกกฎหมำยอย่ำงรอบด้ำนและเป็นระบบ รวมทั้งเปิดเผย  
ผลกำรรับฟังควำมคิดเห็นและกำรวิเครำะห์ต่อประชำชน และน ำมำประกอบกำรพิจำรณำในกระบวนกำร  
ตรำกฎหมำยทุกขั้นตอน เพ่ือพัฒนำกฎหมำยทุกฉบับและทุกล ำดับศักดิ์ให้สอดคล้องและเหมำะสมกับบริบท  
ต่ำง ๆ ที่เปลี่ยนแปลงไป เอ้ืออ ำนวยต่อกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดิน กำรด ำเนินงำนของภำครัฐที่เหมำะสม  
กำรพัฒนำประเทศ กำรให้บริกำรประชำชน กำรประกอบธุรกิจ และกำรแข่งขันระหว่ำงประเทศ 
     3) พัฒนาการบังคับใช้กฎหมาย โดยกำรน ำเทคโนโลยีดิจิทัล และนวัตกรรมสมัยใหม่มำใช้
ในกระบวนกำรบังคับใช้กฎหมำยให้เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ และเป็นธรรม และก่อให้ 
เกิดควำมคุ้มค่ำทำงเศรษฐกิจ สำมำรถกล่ำวหำและจับกุมผู้กระท ำผิดได้อย่ำงถูกต้อง และรวดเร็ว รวมทั้งเพ่ิม
ประสิทธิภำพในกำรบังคับใช้กฎหมำยอย่ำงเข้มงวด และเป็นธรรม  
      4) ส่งเสริมเทคโนโลยีดิจิทัล และนวัตกรรมในกระบวนการกฎหมาย  สนับสนุนกำรใช้
เทคโนโลยี และนวัตกรรมในกำรพัฒนำกฎหมำย กำรบังคับใช้และกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยเพื่อให้เป็นไปอย่ำง
มีประสิทธิภำพ และสนับสนุนให้ประชำชนมีส่วนร่วมในกำรกระบวนกำรทำงกฎหมำยโดยเพ่ิมช่องทำงกำรมีส่วนร่วม 
ของประชำชนตั้งแต่ต้นจนจบกระบวนกำร เพ่ือให้กฎหมำยเป็นเครื่องมือในกำรพัฒนำประเทศ และมีเนื้อหำ
เป็นไปเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม 
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  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (23) ประเด็น การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
  แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็นกำรวิจัยและพัฒนำนวัตกรรม ประกอบด้วย แผนย่อย 
จ ำนวน 5 แผน เกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำนวน 2 แผน ดังนี้ 
    แผนย่อย 3.2 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมด้านสังคม 
    3.2.1 แนวทางการพัฒนา 
   1) พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ โดยกำรส่งเสริมกำรวิจัย พัฒนำและ
ประยุกต์ใช้นวัตกรรมในกำรพัฒนำศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ของประเทศตลอดทุกช่วงวัย (ปฐมวัย วัยเด็ก     
วัยเรียน วัยแรงงำน วัยสูงอำยุ) กำรตระหนักถึงพหุปัญญำของมนุษย์ที่หลำกหลำย เพ่ือให้ประชำชนไทย 
มีทักษะควำมรู้ และเป็นก ำลังในกำรพัฒนำประเทศ โดยมีประเด็นกำรวิจัยที่ส ำคัญ อำทิ โภชนำกำรและ  
สุขภำวะในช่วงปฐมวัย กำรปลูกฝังควำมเป็นคนดี วินัย และจิตสำธำรณะในวัยเรียน กำรพัฒนำทักษะ  
และสมรรถนะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ ในวัยเรียนและวัยแรงงำน บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ครู หลักสูตร 
และกระบวนกำรสอน กำรส่งเสริมศักยภำพผู้สูงอำยุ ระบบบริกำรสำธำรณสุข และวิทยำศำสตร์ทำงกำรกีฬำ 
  แผนย่อย 3.5 ด้านปัจจัยสนับสนุนในการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
     3.5.1 แนวทางการพัฒนา 

5) การเพิ่มจ านวนและคุณภาพบุคลากรวิจัยและนวัตกรรม เพ่ือผลิต (เชิงปริมำณ) และ
พัฒนำศักยภำพ (เชิงคุณภำพ) ของบุคลำกรวิจัยและนวัตกรรมของประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ  
ให้เพียงพอทั้งภำคกำรผลิต บริกำร สังคมและชุมชน เพ่ือรองรับกำรเพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของ
ประเทศด้วยกำรวิจัยและนวัตกรรม และเตรียมควำมพร้อมส ำหรับกำรเปลี่ยนแปลงในอนำคต 
 

3. แผนการปฏิรูปประเทศ 
            รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย มำตรำ 65 ก ำหนดให้รัฐจัดให้มียุทธศำสตร์ชำติ   
เพ่ือเป็นเป้ำหมำยระยะยำวในกำรพัฒนำประเทศ ประกอบกับมำตรำ 257 และมำตรำ 259 ก ำหนดให้  
ท ำกำรปฏิรูปประเทศเพ่ือวำงรำกฐำนกำรพัฒนำไปสู่ประเทศที่มีควำมสำมัคคีปรองดอง มีกำรพัฒนำ 
อย่ำงยั่งยืน ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง และมีควำมสมดุล ประชำชนในสังคมมีโอกำสทัดเทียมกัน  
และมีคุณภำพชีวิตที่ดี รวมทั้งมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำประเทศและกำรปกครอง ในระบอบประชำธิปไตย   
อันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยจะต้องด ำเนินกำรปฏิรูปอย่ำงต่อเนื่องในช่วงห้ำปีข้ำงหน้ำ  
เพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ในแผนกำรปฏิรูปแต่ละด้ำน คือ  1) ด้ำนกำรเมือง 2) ด้ำนกำรบริหำร
รำชกำรแผ่นดิ น  3 ) ด้ ำนกฎหมำย  4 ) ด้ ำนกระบวนกำรยุติ ธรรม  5 ) ด้ ำน เศรษฐกิจ  6 ) ด้ ำน
ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 7) ด้ำนสำธำรณสุข 8) ด้ำนสื่อสำรมวลชน เทคโนโลยีสำรสนเทศ 9) 
ด้ำนสังคม 10) ด้ำนพลังงำน 11) ด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ (ภำพรวม
แผนกำรปฏิรูปประเทศ : สศช. มีนำคม 2561) 12) ด้ำนกำรศึกษำ และ13) ด้ำนต ำรวจ มีประเด็นที่
เกีย่วข้องกับภำรกิจของส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำนวน 8 ด้ำน ดังนี้ 
    1. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมือง 
   กำรธ ำรงไว้ซึ่งกำรปกครองในระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
ที่มีควำมมั่นคง มีควำมชอบธรรม มีประสิทธิภำพและประสิทธิผล  ก่อให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประเทศชำติ 
บ้ำนเมืองและประชำชน สร้ำงกำรมีส่วนร่วม รู้จักยอมรับควำมเห็นที่แตกต่ำงกัน พรรคกำรเมือง ด ำเนินกิจกรรม
โดยเปิดเผยและตรวจสอบได้และพัฒนำเป็นสถำบันทำงกำรเมืองของประชำชน ผู้ด ำรงต ำแหน่งทำงกำรเมือง
ปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริต และรับผิดชอบต่อประชำชนในกำรปฏิบัติหน้ำที่ของตน และสร้ำงให้เกิด
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กำรแก้ไขปัญหำควำมขัดแย้งทำงกำรเมืองโดยสันติวิธี  โดยมีเป้ำหมำยและประเด็นกำรปฏิรูปที่เกี่ยวข้องกับ
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร ดังนี้ 
   เป้ำหมำยที่ 1 ให้ประชำชนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับกำรปกครองระบอบ
ประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีส่วนร่วมในกำรด ำเนินกิจกรรมทำงกำรเมือง รวมตลอดทั้ง 
กำรตรวจสอบกำรใช้อ ำนำจรัฐ รู้จักยอมรับในควำมเห็นทำงกำรเมืองโดยสุจริตที่แตกต่ำงกัน และให้ประชำชนใช้สิทธิ
เลือกตั้งและออกเสียงประชำมติโดยอิสระปรำศจำกกำรครอบง ำไม่ว่ำด้วยทำงใด 
   ประเด็นปฏิรูปที่ 1 กำรเสริมสร้ำงวัฒนธรรมทำงกำรเมืองและกำรมีส่วนร่วมของประชำชน
ในระบอบประชำธิปไตย อันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
    พันธกิจที่ 1 กำรให้กำรศึกษำและเสริมสร้ำงวัฒนธรรมทำงกำรเมืองกำรปกครองใน
ระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุขของพลเมือง 
    กลยุทธ์ที่ 1 กำรให้กำรศึกษำและเสริมสร้ำงวัฒนธรรมทำงกำรเมืองกำรปกครองใน
ระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุขของพลเมือง 
    กลยุทธ์ที่ 2 จัดให้มีกำรให้ควำมรู้ทำงด้ำนกำรเมืองกำรปกครอง (Political Education) 
วัฒนธรรมทำงกำรเมืองในระบอบประชำธิปไตยฯ         
    2. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน 
     เป้ำหมำยปรับเปลี่ยนภำครัฐ สู่กำรเป็น “ภำครัฐของประชำชนเพ่ือประชำชน” ตำมยุทธศำสตร์ชำติ
ที่ยึดประชำชนเป็นศูนย์กลำง ตอบสนองควำมต้องกำรของประชำชน อันจะส่งผลให้ภำครัฐได้รับควำมเชื่อถือ
ไว้วำงใจจำกประชำชน (Public Trust)  แผนปฏิรูประเทศด้ำนกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดิน ก ำหนดประเด็น
ปฏิรูปไว้ 6 ประกำร และก ำหนดกลยุทธ์ แผนงำน ไว้ในแต่ละประเด็นปฏิรูป  ในส่วนของส ำนักงำนปลัด 
กระทรวงศึกษำธิกำรเกี่ยวข้องอยู่ 5 ประเด็นปฏิรูป 
     ประเด็นปฏิรูปที่ 2 : ระบบข้อมูลภาครัฐมีมาตรฐาน ทันสมัย และเชื่อมโยงกัน ก้าวสู่
รัฐบาลดิจิทัล  
      กลยุทธ์ที่ 2 น ำระบบดิจิทัลมำใช้ในกำรปฏิบัติงำน และกำรบริหำรรำชกำร 
       แผนงำนที่ 1 กำรพัฒนำหรือน ำระบบดิจิทัลมำใช้ปฏิบัติงำนและกำรบริหำรรำชกำร 
      เป้ำหมำย : หน่วยงำนภำครัฐสำมำรถด ำเนินงำนตำมภำรกิจได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ    
โดยกำรน ำเทคโนโลยีดิจิทัลมำใช้งำน 
      กิจกรรม : พัฒนำหรือน ำระบบดิจิทัล เพ่ือรองรับท ำงำนตำมภำรกิจเฉพำะของ
หน่วยงำน พัฒนำหรือน ำระบบดิจิทัล เพื่อรองรับงำนพื้นฐำนของหน่วยงำน เช่น งำนสำรบรรณ งำนแผนและ
งบประมำณ งำนพัสดุ งำนบริหำรบุคคล เป็นต้น  
      กลยุทธ์ที่ 3 บูรณำกำรข้อมูลของหน่วยงำนภำครัฐเพื่อกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดิน 
      แผนงำนที่ 1 กำรปรับปรุงพัฒนำกำรจัดท ำ รวบรวมและวิเครำะห์ข้อมูลดิจิทัลของ     
หน่วยงำนภำครัฐ   
           เป้ำหมำย 1 :  หน่วยงำนของรัฐมี Chief Data Officer ซ่ึงมีอ ำนำจหน้ำที่ที่สอดคล้อง 
กับกำรเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีดิจิทัล 
        กิจกรรม :ก ำหนดให้มีผู้รับผิดชอบหลักในกำรก ำหนดชุดข้อมูลส ำคัญ กำรจัดท ำ กำร
รวบรวม กำรวิเครำะห ์และกำรพัฒนำคุณภำพข้อมูลของหน่วยงำน (Chief Data Officer) 
        เป้ำหมำย 2 :  หน่วยงำนภำครัฐมีกำรจัดท ำข้อมูลส ำคัญตำมมำตรฐำนที่ก ำหนด และ
เชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงำนภำยนอกได้ 
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      กิจกรรม : จัดท ำชุดข้อมูลส ำคัญของหน่วยงำนให้อยู่ในรูปแบบดิจิทัลที่เป็นไปตำม
มำตรฐำนที่ก ำหนด 
        เป้ำหมำย 3 :  หน่วยงำนภำครัฐมีข้อมูลส ำคัญที่ใช้ในกำรตัดสินใจ และกำรจัดอันดับ
ของประเทศในด้ำนต่ำงๆ 
        กิจกรรม : ข้อมูลส ำคัญที่เกี่ยวข้องกับบริกำรที่กระทบต่อชีวิตและควำมเป็นอยู่ของ
ประชำชน หรือภำรกิจของหน่วยงำน, ข้อมูลที่เก่ียวข้องกับงำนสนับสนุน เช่น งำนสำรบรรณ งำนแผน 
และงบประมำณ งำนพัสดุ ข้อมูลกำลังคนภำครัฐ 
      เป้ำหมำย 4 :  ผู้บริหำรระดับสูงมีข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย ส ำหรับใช้ในกำร
ตัดสินใจและกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดิน 
      กิจกรรม : เชื่อมโยงข้อมูลส ำคัญของต้นเข้ำสู่ศูนย์ข้อมูลกลำงภำครัฐเพ่ือให้ผู้บริหำร
ระดับสูงสำมำรถน ำไปใช้ในกำรตัดสินใจและกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
      แผนงำนที่ 3 สนับสนุนให้น ำข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดิน  
กำรบริกำรประชำชน และกำรมีส่วนร่วมของภำคประชำชน 
        เป้ำหมำย 1 :  หน่วยงำนมีผู้รับผิดชอบในกำรรวบรวม จัดกำรและวิเครำะห์ข้อมูล 
        กิจกรรม : ก ำหนดให้มี “กลุ่มงำนสำรสนเทศ” ที่รับผิดชอบกำรรวบรวมข้อมูลจำก
หน่วยงำนในสังกัด/ หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง และน ำข้อมูลดังกล่ำวมำวิเครำะห์ เพ่ือสนับสนุนกำรด ำเนินงำน
ตำมภำรกิจของหน่วยงำน 
      เป้ำหมำย 2 :  บุคลำกรภำครัฐมีสมรรถนะด้ำนกำรบริหำรจัดกำรข้อมูล กำรวิเครำะห์
และน ำเสนอข้อมูล 
      กิจกรรม : พัฒนำสมรรถนะบุคลำกรภำครัฐในด้ำนกำรบริหำรจัดกำรข้อมูล กำรวิเครำะห์
และน ำเสนอข้อมูลและกำรใช้ประโยชน์ร่วมกัน 
     ประเด็นปฏิรูปที่ 3 : โครงสร้างภาครัฐ กะทัดรัด ปรับตัวได้เร็ว และระบบงานมีผลสัมฤทธิ์สูง 
      กลยุทธ์ที่ 1 ปรับปรุงและพัฒนำโครงสร้ำงและระบบบริหำรงำนของรัฐ และลด/
ละลำยควำมเป็นนิติบุคคลของกรม 
       แผนงำนที่ 1 กำรด ำเนินกำรจัดท ำแผนปฏิรูปองค์กำร 
          เป้ำหมำย : ส่วนรำชกำรมีกำรจัดท ำแผนปฏิรูปองค์กำร โดยมีกำรทบทวน 4 ด้ำน 
ได้แก่ โครงสร้ำง กระบวนงำน บุคลำกร และกฎหมำย 
       กิจกรรม : กำรด ำเนินกำรจัดท ำแผนปฏิรูปองค์กำร 
       แผนงำนที่ 2 กำรปฏิรูประบบรำชกำร (Government Reform) 
       เป้ำหมำย 1 : ปรับปรุงประสิทธิภำพกำรบริกำรภำครัฐ 
       กิจกรรม : กำรปรับปรุงประสิทธิภำพกำรบริกำรภำครัฐ (Service Reform) 
      กลยุทธ์ที ่2 เพ่ิมประสิทธิภำพและสร้ำงควำมเข้มแข็งของกำรบริหำรจัดกำรเชิงพ้ืนที่ 
         แผนงำนที่ 3 ทบทวนและปรับเปลี่ยนกำรจัดโครงสร้ำงกำรบริหำรรำชกำรเป็น
ภำค/เขต ให้สอดคล้องกับบทบำทภำรกิจและพ้ืนที่รับผิดชอบ (Rezoning) 
      เป้ำหมำย : ด ำเนินกำรตำมแผนได้ 100% 
    กิจกรรม : จดัท ำข้อเสนอเบื้องต้นในกำรจัดท ำโครงสร้ำงกำรบริหำรรำชกำรแบบ 
ภำค/จังหวัด 
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        ประเด็นปฏิรูปที่ 4 : ก าลังคนภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมและมีสมรรถนะสูงพร้อม
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 
       กลยุทธ์ที่ 1 : จัดก ำลังคนให้สอดคล้องกับควำมจ ำเป็นในกำรบริกำรสำธำรณะที่
ส ำคัญ และขับเคลื่อนขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ 
        แผนงำนที่ 1 วำงแผนก ำลังคนให้สอดคล้องกับบทบำทของภำครัฐทิศทำงกำร
ปฏิรูปประเทศและยุทธศำสตร์ชำติ 
             เป้ำหมำย : ก ำลังคนที่เหมำะกับงำน/ชนิด/คุณภำพในเวลำที่ต้องกำร ที่สอดคล้อง
กับบทบำทของภำครัฐและทิศทำงกำรพัฒนำประเทศตำมยุทธศำสตร์ชำติ 
          กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนำทักษะและสมรรถนะใหม่เพ่ือสร้ำงควำมพร้อมเชิงกลยุทธ์ให้กับ
ก ำลังคนภำครัฐ (New Mindsets and Skillsets) 

แผนงำนที่ 2 พัฒนำปรับเปลี่ยนทักษะและสมรรถนะก ำลังคนเพ่ือพร้อมรับกำร
เปลี่ยนแปลงบริบทกำรจัดกำรภำครัฐ 

เป้ำหมำย : ภำครัฐมีก ำลังคนมีทักษะและสมรรถนะที่ทันต่อกำรเปลี่ยนแปลง 
ทันสมัย และเป็นสำกล 
         แผนงำนที่ 3 เตรียมก ำลังคนเพ่ือรองรับกำรเปลี่ยนแปลงโครงสร้ำงอำยุและกำรเข้ำ
สู่สังคมผู้สูงอำยุ 

เป้ำหมำย : ภำครัฐมีแผนและแนวทำงในกำรใช้ประโยชน์ก ำลังคนสูงอำยุที่มี
ศักยภำพ 
             แผนงำนที่ 4 สร้ำงวัฒนธรรม ค่ำนิยม และอุดมกำรณ์สำหรับกำรเป็นเจ้ำหน้ำที่
ภำครัฐยุคใหม่อย่ำงต่อเนื่อง 
          เป้ำหมำย : ข้ำรำชกำรและเจ้ำหน้ำที่ของรัฐมีค่ำนิยมและอุดมกำรณ์ที่กล้ำยืนหยัด
กระท ำในสิ่งที่ถูกต้องแยกผลประโยชน์ส่วนตนออกจำกประโยชน์สำธำรณะ และด ำรงตนตำมปรัชญำของ 
เศรษฐกิจพอเพียง เจ้ำหน้ำที่ของรัฐมีกระบวนทัศน์ใหม่ (New Paradigm)และมีจิตวิญญำณกำรเป็น
ผู้ประกอบกำรสำธำรณะ (Public Entrepreneurial Spirit) มีกลไกและมำตรกำรคุ้มครองเจ้ำหน้ำที่จำก 
กำรใช้อ ำนำจที่ไม่เป็นธรรมโดยผู้บังคับบัญชำ 
        กิจกรรม : จัดหลักสูตรผู้น ำคุณธรรมที่ เป็นตัวอย่ำง, จัดกิจกรรมที่ เน้นกำร
เปลี่ยนแปลงในระดับพฤติกรรมที่เป็นรูปธรรม 
        กลยุทธ์ที่ 4 : ติดตำม ตรวจสอบและประเมินผลกำรใช้ก ำลังคนในส่วนรำชกำรและ
หน่วยงำนของรัฐ (Workforce Audit) 
       แผนงำนที่ 1 พัฒนำระบบกำรติดตำมตรวจสอบและประเมินผลกำรใช้ก ำลังคน 
ในส่วนรำชกำรและหน่วยงำนของรัฐ (Workforce Audit) 
          เป้ำหมำย : รัฐบำลมีสำรสนเทศส ำหรับกำรตัดสินใจเพ่ือให้กำรใช้ก ำลังคนภำครัฐมี
ประสิทธิภำพประสิทธิผล 
           แผนงำนที่ 2 ทบทวนกำรพัฒนำระบบบริหำรงำนบุคคล ก ำลังคน(จ ำนวน สำยงำน 
ต ำแหน่งระดับ) และระบบกำรโยกย้ำย แต่งตั้งให้สอดคล้องกับควำมจ ำเป็นตำมภำรกิจและเป็นไปตำมระบบ
คุณธรรม (อำทิ กำรทบทวนสัดส่วนของจ ำนวนต ำแหน่งระดับสูง และต ำแหน่งปฏิบัติให้สอดคล้องกับควำม
จ ำเป็น เป็นต้น) 
         เป้ำหมำย : ส่วนรำชกำรมีสำยงำนต ำแหน่ง และระดับสอดคล้องกับควำมจ ำเป็น 
ของภำรกิจภำครัฐ 
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         ประเด็นปฏิรูปท่ี 5 : ระบบบริหารงานบุคคลที่สามารถดึงดูด สร้าง และรักษาคนดี     
คนเก่ง ไว้ในภาครัฐ 
      กลยุทธ์ที่ 1 ดึงดูดผู้มีควำมรู้ควำมสำมำรถและมีจิตสำธำรณะเข้ำมำทำงำนใน
หน่วยงำนของรัฐ 
       แผนงำนที่ 1 กำรเพ่ิมช่องทำงและรูปแบบกำรจ้ำงงำนเพ่ือดึงดูดและจูงใจผู้มีควำมรู้
ควำมสำมำรถสูงเข้ำมำปฏิบัติงำนในภำครัฐ 
       เป้ำหมำย : มีระบบ รูปแบบกำรจ้ำงงำน และช่องทำงกำรสรรหำบุคลำกรภำครัฐ 
ที่หลำกหลำยเหมำะสมกับภำรกิจ รวมทั้งวิถีกำรท ำงำนและกำรใช้ชีวิตของคนรุ่นใหม่และผู้ที่มีควำมรู้ 
ควำมสำมำรถสูง 
        กิจกรรม : พัฒนำระบบกำรจ้ำงงำนและกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคลคู่ขนำน (Dual 
Tracks) ที่แยกส ำหรับผู้มีควำมรู้ควำมสำมำรถสูงเป็นกำรเฉพำะ 
     แผนงำนที่ 2 สร้ำงแรงดึงดูดคนดีคนเก่งมำสมัครงำนโดยกำรพัฒนำจุดเด่นของส่วนรำชกำร
และหน่วยงำนของรัฐ เพ่ือสร้ำงแรงบันดำลใจ (Inspiration) 
       เป้ำหมำย : ส่วนรำชกำรมีกำรพัฒนำจุดแข็งให้เป็นแรงดึงดูดและสร้ำงแรงบันดำลใจ 
ให้กับผู้สมัครงำน 
       แผนงำนที่ 3 เพ่ิมประสิทธิผลและควำมคล่องตัวในกำรสรรหำและเลือกสรรบุคลำกร
เข้ำสู่ภำครัฐด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
       เป้ำหมำย : มีระบบกำรจัดสอบควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไปด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
       แผนงำนที่ 4 พัฒนำระบบกำรสอบวัดควำมรู้ควำมสำมำรถทัว่ไปให้เป็นมำตรฐำนเดียวกัน 
ส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ของรัฐทุกประเภท 
       เป้ำหมำย : มีระบบกำรสอบวัดควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไป และคุณลักษณะกำรเป็น
เจ้ำหน้ำที่ของรัฐที่เป็นมำตรฐำนเดียวกันของบุคลำกรภำครัฐทุกประเภท 
      กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม จูงใจ และรักษำผู้มีควำมรู้ควำมสำมำรถและมีจิตสำธำรณะไว้
ในภำครัฐ 
     แผนงำนที่ 1 พัฒนำและสร้ำงควำมเข้มแข็งให้กับระบบกำรบริหำรผลกำรปฏิบัติงำน 
(Performance Management System) 
       เป้ำหมำย : กำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนเที่ยงตรง เป็นรูปธรรม และมีควำมเป็นธรรม, 
มำตรกำรกำรบริหำรผลกำรปฏิบัติงำนมีควำมเข้มข้น และสำมำรถคัดกรองบุคลำกรที่ไม่มีประสิทธิภำพ 
ให้ออกจำกรำชกำร 
       กิจกรรม : พัฒนำระบบกำรประเมินผลงำนให้วัดประเมินได้อย่ำงเป็นรูปธรรมและ
มีควำมเป็นธรรม, วำงระบบกำรบริหำรและกำรพัฒนำผู้ที่มีผลงำนไม่เป็นไปตำมควำมคำดหวังของหน่วยงำน 
(Managing Underperformers) 
         กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนำขีดควำมสำมำรถและสร้ำงควำมผูกพันต่อองค์กร (Engagement) 
ของบุคลำกรภำครัฐ 
     แผนงำนที ่1 พัฒนำบุคลำกรทกุระดับและสำยอำชีพ เพ่ือสร้ำงกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่อง
ตลอดอำยุกำรท ำงำน 
       เป้ำหมำย : เจ้ำหน้ำที่ของรัฐทุกระดับ (อำทิ เจ้ำหน้ำที่ใหม่ระดับมืออำชีพ นักบริหำร
ระดับต้น นักบริหำรระดับกลำง และนักบริหำรระดับสูง) ได้รับกำรพัฒนำอย่ำงต่อเนื่องและสอดคล้องกับสำย
อำชีพ ช่วงอำยุ และพ้ืนที่ท ำงำน 
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         แผนงำนที่ 2 พัฒนำเพ่ือเตรียมควำมพร้อมเป็นข้ำรำชกำร และเจ้ำหน้ำที่ภำครัฐยุคใหม่ 
       เป้ำหมำย : หลักสูตรปฐมนิเทศระหว่ำงกำรทดลองงำน (Induction Training) มี
ประสิทธิผลในกำรสร้ำงสมรรถนะและทัศนคติใหม่ในกำรท ำงำนภำครัฐ (New Mindsets) 
        แผนงำนที่ 3 ปรับปรุงระบบกำรพัฒนำบุคลำกรภำครัฐให้มีประสิทธิภำพและ 
เกิดประสิทธิผล 
       เป้ำหมำย : กำรพัฒนำบุคลำกรภำครัฐนำไปสู่กำรปรับปรุงและพัฒนำผลกำรปฏิบัติงำน, 
กำรลงทุนในกำรพัฒนำบุคลำกรมีควำมคุ้มค่ำ 
       กิจกรรม : พัฒนำระบบกำรติดตำมและประเมินประสิทธิผลของกำรพัฒนำบุคลำกร 
(Development Evaluation), เพ่ิมประสิทธิภำพและลดควำมซ้ ำซ้อนในกำรพัฒนำบุคลำกรของหน่วย/
สถำบันฝึกอบรมภำครัฐ 
        กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล 
       แผนงำนที่ 2 จัดท ำมำตรฐำนทำงจริยธรรมส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ภำครัฐ ตำมรัฐธรรมนูญ
แห่งรำชอำณำจักรไทย 
       เป้ำหมำย : ทุกองค์กรกลำงบริหำรงำนบุคคลหรือหน่วยงำนของรัฐน ำประมวล
จริยธรรมส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ของรัฐไปใช้ในกำรบริหำรงำนบุคคล 
       แผนงำนที่ 3 ส่งเสริมกำรใช้พฤติกรรมคุณธรรมและจริยธรรมเป็นองค์ประกอบ 
ส ำคัญในกำรบริหำรงำนบุคคล 
       เป้ำหมำย : องค์กรกลำงบริหำรงำนบุคคลก ำหนดหลักเกณฑ์กำรใช้พฤติกรรม
คุณธรรมและจริยธรรมในกำรเลื่อนต ำแหน่ง กำรลดต ำแหน่ง กำรย้ำยต ำแหน่ง เป็นต้น 
        กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนำทำงก้ำวหน้ำในสำยอำชีพและสร้ำงควำมต่อเนื่องในกำรด ำรงต ำแหน่ง 
       แผนงำนที่ 3 ส่งเสริมกำรหมุนเวียนบุคลำกรในแต่ละสำยอำชีพข้ำมหน่วยงำน 
ในภำครัฐ เพ่ือสร้ำงเสริมประสบกำรณ์กำรทำงำนทั้งในด้ำนกว้ำงและลึก 
      เป้ำหมำย : ทุกสำยอำชีพมีเส้นทำงควำมก้ำวหน้ำที่เปิดกว้ำง มีโอกำสและประสบกำรณ์
ท ำงำนที่หลำกหลำย ท ำให้ภำครัฐสำมำรถระดมสรรพก ำลังควำมเชี่ยวชำญมำใช้ประโยชน์ได้อย่ำงสูงสุด 
    ประเด็นปฏิรูปท่ี 6 : การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ คล่องตัว โปร่งใส และมีกลไกป้องกัน 
การทุจริตทุกขั้นตอน 
        กลยุทธ์ที่ 1 น ำเทคโนโลยีดิจิทัลมำใช้ปรับปรุงระบบกำรจัดซื้อจัดจ้ำงภำครัฐให้ มี
ควำมคล่องตัว และมีประสิทธิภำพมำกขึ้น 
       แผนงำนที่ 2 เชื่อมโยงและบูรณำกำรข้อมูลระหว่ำงหน่วยงำน และผู้ประกอบกำร 
          เป้ำหมำย : หน่วยงำนของรัฐสำมำรถเชื่อมโยงระบบข้อมูลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของตน
กับระบบของกรมบัญชีกลำงได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
      กิจกรรม : หน่วยงำนภำครัฐเชื่อมโยงระบบข้อมูลของหน่วยงำนตน และระบบ    
ของกรมบัญชีกลำง เพ่ือใช้ในกำรติดตำมกำรด ำเนินงำน 
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       3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย 
     กฎหมำยเป็นเครื่องมือสนับสนุนกำรเพ่ิมควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ 
ให้ทันต่อกำรพัฒนำตำมกระแสโลกำภิวัตน์ เป็นธรรม และขจัดควำมเหลื่อมล้ ำในสังคม โดยมีเป้ำหมำย 
และประเด็นกำรปฏิรูปที่เกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร ดังนี้ 
     เป้ำหมำยที่ 1 มีกลไกให้กำรออกกฎหมำยเป็นกฎหมำยที่ดีและเท่ำที่จ ำเป็น รวมทั้ง       
มีกลไกในกำรทบทวนกฎหมำยที่มีผลบังคับแล้วเพ่ือให้สอดคล้องกับหลักกำร ตำมมำตรำ 77 ของรัฐธรรมนูญ 
แห่งรำชอำณำจักรไทย 
     ประเด็นกำรปฏิรูปที่ 1 มีกลไกให้กำรออกกฎหมำยเป็นกฎหมำยที่ดีและเท่ำที่จ ำเป็น 
รวมทั้งมีกลไกในกำรทบทวนกฎหมำย ที่มีผลบังคับแล้วเพ่ือให้สอดคล้องกับหลักกำร ตำมมำตรำ 77  
ของรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย 
      กิจกรรม จัดท ำกฎหมำยเพ่ือก ำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับกำรจัดท ำร่ำงกฎหมำย  
กำรก ำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับกำรตรวจสอบควำมจ ำเป็นในกำรตรำกฎหมำย กำรรับฟังควำมคิดเห็น  
ของผู้เกี่ยวข้อง กำรวิเครำะห์ผลกระทบที่อำจเกิดขึ้นจำกกฎหมำย เพ่ือเป็นหลักเกณฑ์ประกอบกำรจัดท ำ 
ร่ำงกฎหมำยรวมทั้งก ำหนดหลักเกณฑ์กำรประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมำยที่มีผลใช้บังคับแล้ว 
    6. แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่ งแวดล้อมได้รับกำรรักษำ ฟ้ืนฟูให้สมบูรณ์และยั่ งยืน 
เป็นรำกฐำนในกำรพัฒนำประเทศอย่ำงสมดุลทั้งทำงเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม มีกำรใช้ประโยชน์
ทรัพยำกรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและสังคม เกิดควำมสมดุลระหว่ำงกำรคุ้มครองรักษำและกำรใช้ประโยชน์
อย่ำงยั่งยืน รวมทั้งมีระบบกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรที่มีประสิทธิภำพบนพ้ืนฐำนกำรมีส่วนร่วมของ     
ภำคส่วนต่ำงๆ โดยมีเป้ำหมำยและประเด็นกำรปฏิรูปที่เกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร ดังนี้ 
     เป้ำหมำยที่ 1 ระบบบริหำรจัดกำรมลพิษที่แหล่งก ำเนิดมีประสิทธิภำพส่งผลต่อคุณภำพ
สิ่งแวดล้อมและคุณภำพชีวิตที่ดีส ำหรับประชำชน 
     ประเด็นกำรปฏิรูปที่ 1 เสริมสรำ้งระบบบรหิำรจดักำรมลพิษที่แหล่งก ำเนิดให้มีประสิทธิภำพ 
      กิจกรรมที่ 2 ให้ควำมรู้และทักษะกับชุมชนและโรงเรียนในกำรคัดแยกขยะแต่ละประเภท 
รวมทั้งผนวกควำมรู้เรื่องกำรคัดแยกขยะเข้ำไปในหลักสูตรกำรเรียนกำรสอน 
      8. แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยีสารสนเทศ 
     กำรสร้ำงดุลยภำพระหว่ำงเสรีภำพของกำรท ำหน้ำที่ของสื่อบนควำมรับผิดชอบ 
กับกำรก ำกับที่มีควำมชอบธรรม และกำรใช้พ้ืนที่ดิจิทัลเพ่ือกำรสื่อสำรอย่ำงมีจรรยำบรรณ ด ำรงรักษำ
เสรีภำพของกำรแสดงออก กำรรับรู้ของประชำชน ด้วยควำมเชื่อว่ำเสรีภำพของกำรสื่อสำร คือ เสรีภำพ     
ของประชำชนตำมแนวทำงของประชำธิปไตย สื่อเป็นโรงเรียนของสังคมในกำรให้ควำมรู้แก่ประชำชน ปลูกฝัง
วัฒนธรรมของชำติ และปลูกฝังทัศนคติที่ดี โดยมีเป้ำหมำยและประเด็นกำรปฏิรูปที่เกี่ยวข้องกับส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร ดังนี้ 
     เป้ำหมำย  
     1. กำรมุ่งเน้นกำรสร้ำงดุลยภำพระหว่ำงเสรีภำพของกำรท ำหน้ำที่ของสื่อบนควำมรับผิดชอบ
กับกำรก ำกับที่ มี ควำมชอบธรรม  และกำรใช้ พ้ื นที่ ดิ จิ ทั ล เพ่ื อกำรสื่ อสำรอย่ ำงมี จรรยำบรรณ  
ด ำรงรักษำเสรีภำพของกำรแสดงออก กำรรับรู้ของประชำชน ด้วยควำมเชื่อว่ำเสรีภำพของกำรสื่อสำร  
คือเสรีภำพของประชำชนตำมแนวทำงของประชำธิปไตย 
     2. สื่อเป็นโรงเรียนของสังคม ในกำรให้ควำมรู้แก่ประชำชน ปลูกฝังวัฒนธรรมของชำติ 
และปลูกฝังทัศนคติที่ด ี
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     ประเด็นกำรปฏิรูปที่ 1 กำรปฏิรูปกำรรู้เท่ำทันสื่อของประชำชน 
     กิจกรรม กำรจัดสัมมนำเรื่อง “กำรรู้เท่ำทันสื่อ” ในโรงเรียนและในมหำวิทยำลัย 
และในสถำนที่สำธำรณะส ำหรับกลุ่มเป้ำหมำยที่อยู่นอกสถำนศึกษำในกรุงเทพมหำนครและต่ำงจังหวัด  
อย่ำงต่อเนื่อง      
      9. แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม 
     คนไทยมีหลักประกันทำงรำยได้ในวัยเกษียณที่เพียงพอต่อกำรด ำรงชีวิตอย่ำงมีคุณภำพ
และมีกำรปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไปสู่กำรมีจิตสำธำรณะเพ่ิมข้ึน สังคมไทยเป็นสังคมแห่งโอกำสและไม่แบ่งแยก 
ภำครัฐมีข้อมูลและสำรสนเทศด้ำนสังคมที่บูรณำกำรทุกหน่วยงำนและเปิดโอกำสให้ประชำชนสำมำรถเข้ำถึง
ได้ และให้ชุมชนท้องถิ่นมีควำมเข้มแข็ง โดยสำมำรถบริหำรจัดกำรชุมชนได้ด้วยตนเอง  โดยมีเป้ำหมำย 
และประเด็นกำรปฏิรูปที่เกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร ดังนี้ 
     เป้ำหมำย คนไทยมีกำรปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไปสู่กำรมีจิตสำธำรณะเพ่ิมขึ้น  
     ประเด็นกำรปฏิรูปที่  5 กำรมีส่วนร่วม กำรเรียนรู้  กำรรับรู้และกำรส่งเสริมกิจกรรม 
ทำงสังคม 
     กิจกรรมที่ 2 สร้ำงพลังแผ่นดิน 
       11. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
     ประชำชนมีควำมรู้ เกี่ยวกับกำรทุจริต มีมำตรกำรควบคุมกำรบริหำรจัดกำรของ
หน่วยงำนภำครัฐและเอกชน และยกระดับกำรบังคับใช้มำตรกำรทำงวินัยและกฎหมำยต่อเจ้ำพนักงำนของรัฐ  
โดยมีเป้ำหมำยและประเด็นกำรปฏิรูปที่เกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร ดังนี้ 
     เป้ำหมำย ประเทศไทยมีระดับคะแนนดัชนีกำรรับรู้กำรทุจริต (Corruption Perceptions 
Index : CPI) อยู่ใน 20 อันดับแรกของโลกในปี 2579 
     ประเด็นกำรปฏิรูปที่ 1 ด้ำนกำรป้องกันและเฝ้ำระวัง 
     กลยุทธ์ที่ 1 เร่งสร้ำงกำรรับรู้และจิตส ำนึกของประชำชนในกำรต่อต้ำนกำรทุจริต
ประพฤติมิชอบ โดยควำมร่วมมือระหว่ำงภำครัฐ ภำคเอกชน และภำคประชำสังคม 
      กิจกรรมที่ 1.9 สร้ำงทัศนคติ ควำมรู้และปลูกฝังเยำวชนในสถำนศึกษำทุกระดับ 
ให้รังเกยีจกำรทุจริตและตระหนักถึงโทษภัยของกำรทุจริตคอร์รัปชั่นต่อประเทศชำติ 
     ประเด็นกำรปฏิรูปที่ 2 ด้ำนกำรป้องปรำม 
     กลยุทธ์ที่  2 ให้หัวหน้ำส่วนรำชกำร หัวหน้ำหน่วยงำนของรัฐ หรือผู้บังคับบัญชำ  
มีมำตรกำรเสริมสร้ำงวัฒนธรรมองค์กรในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริ ตและประพฤติมิชอบ 
และเป็นตัวอย่ำงในกำรบริหำรงำนด้วยควำมซื่อตรงและรับผิดชอบ กรณีปล่อยปละละเลยไม่ด ำเนินกำร  
ให้ถือเป็นควำมผิดวินัยหรือควำมผิดอำญำ 
      กิจกรรมที่ 2.2 ปลุกจิตส ำนึกให้เจ้ำหน้ำที่ของรัฐมีคุณธรรมควำมซื่อตรง ( Integrity)  
โดยเน้นควำมซื่อตรงต่อหน้ำที่ (ซื่อสัตย์สุจริตตำมเป้ำหมำยอย่ำงดีท่ีสุด) และซื่อตรงต่อประชำชน 
     กลยุทธ์ที่ 3 เสริมสร้ำงหน่วยงำนตรวจสอบภำยในให้เป็นกลไกอิสระและมีกำรเฝ้ำระวัง
กำรทุจริตในหน่วยงำน 
      กิจกรรมที่  3.3 วำงระบบกำรประเมินควำมเสี่ยงต่อกำรทุจริตประพฤติมิชอบ 
ในส่วนรำชกำรเป็นประจ ำทุกปี และรำยงำนผลกำรปฏิบัติต่อผู้บังคับบัญชำเหนือตนตำมระยะเวลำที่ก ำหนด          
     กลยุทธ์ที่ 4 ท ำให้กำรให้สินบนแก่เจ้ำหน้ำที่ของรัฐเป็นเรื่องที่น่ำรังเกียจไม่พึงกระท ำ 
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      กิจกรรมที่ 4.3 พัฒนำแนวทำงกำรก ำหนดมำตรกำรควบคุมภำยในที่เหมำะสมเพ่ือ
ใช้ในองค์กรภำครัฐและเอกชนในกำรป้องกันกำรให้สินบนและกำรเรียกรับสินบนของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ  
ในทุกรูปแบบ 
    12. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา  
     แผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรศึกษำ คณะกรรมกำรอิสระเพ่ือกำรปฏิรูปกำรศึกษำ 
(กอปศ.) ได้ด ำเนินกำรทบทวนบริบทตำมข้อก ำหนดของรัฐธรรมนูญและกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง ข้อเสนอกำรปฏิรูป
ของสภำปฏิรูปแห่งชำติ (สปช.) สภำขับเคลื่อนกำรปฏิรูปประเทศ (สปท.) รวมถึงสภำวกำรณ์แนวโน้มส ำคัญ 
ที่ส่งผลต่อกำรศึกษำ ควำมสอดคล้องเชื่อมโยงของยุทธศำสตร์ชำติ แผนกำรปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนำ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) และแผนกำรศึกษำแห่งชำติ (พ.ศ. 2560-2579) 
รวมทั้งรับฟังควำมคิดเห็นจำกหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในกำรจัดกำรศึกษำ  เพ่ือเป็น
แนวทำงชี้น ำที่ส ำคัญในกำรปฏิรูปกำรศึกษำของประเทศ  อันจะน ำไปสู่กำรพัฒนำกำรศึกษำให้มีคุณภำพ 
ประสิทธิภำพ   ลดควำมเหลื่อมล้ำทำงกำรศึกษำ และมีศักยภำพในกำรแข่งขันกับนำนำประเทศ  

    วัตถุประสงค์กำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรศึกษำประกอบด้วย 4 ด้ำน 1) ยกระดับ
คุณภำพของกำรจัดกำรศึกษำ (enhance quality of education) 2) ลดควำมเหลื่อมลำทำงกำรศึกษำ        
(reduce disparity in education) 3) มุ่งควำมเป็นเลิศและสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ 
(leverage excellence and competitiveness) 4) ปรับปรุงระบบกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพในกำรใช้
ทรัพยำกร เพ่ิมควำมคล่องตัว ในกำรรองรับควำมหลำกหลำยของกำรจัดกำรศึกษำ และสร้ำงเสริมธรรมำภิบำล 
(improve Efficiency, agility and good governance) ทั้งนี้ วัตถุประสงค์ข้ำงต้นครอบคลุมถึงกำรเรียนรู้
ตลอดชีวิตด้วย 
    แผนงำนเพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์กำรปฏิรูปกำรศึกษำประกอบด้วย 7 เรื่อง 29 ประเด็น  
ภำรกิจส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรเกี่ยวข้องกับแผนงำนกำรปฏิรูปกำรศึกษำทั้ง 7 เรื่อง รวม 22 ประเด็น 
ประกอบด้วย 
    เรื่ องที่  1  การปฏิ รู ประบบการศึ กษาและการเรี ยนรู้ โดยรวมของประเทศ                   
โดยพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติฉบับใหม่และกฎหมำยล ำดับรอง มี 3 ประเด็นที่เกี่ยวข้อง และตอบสนอง
เป้ำหมำยรวม : ตัวชี้วัด ดังนี้ 
      เป้าหมายรวม/รายกิจกรรมและตัวชี้วัดที่เกี่ยวข้อง  
    1. ประเทศไทยมีกำรบังคับใช้กฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับกำรศึกษำเป็นกลไกส ำคัญต่อกำรบริหำร
และจัดกำรศึกษำที่มีประสิทธิภำพอย่ำงเหมำะสมสอดคล้องกับ  (ร่ำง) พ.ร.บ. กำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. .... : 
ตัวชี้วัด มีกำรจัดท ำ แก้ไข และปรับปรุง (ร่ำง) กฎหมำยล ำดับรองที่มีควำมส ำคัญ และ (ร่ำง) พ.ร.บ. กำรศึกษำ
ภำคบังคับ พ.ศ. .... ให้สอดคล้องกับ (ร่ำง) พ.ร.บ.กำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. ....ที่มีกำรก ำหนดด ำเนินกำร
ภำยใน 2 ป ี (ภำยใน ปี 2564) 
    2. ภำครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภำคเอกชนมีควำมร่วมมือในกำรจัดกำรศึกษำ
อย่ำงสมดุล และภำคเอกชนมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำในรูปแบบต่ำงๆ เพ่ิมขึ้น : ตัวชี้วัด สัดส่วนของกำรจัด
กำรศึกษำในระดับต่ำงๆ โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือภำคเอกชน หรือโดยควำมร่วมมือระหว่ำงรัฐ 
กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือภำคเอกชนทั้งในด้ำนสัดส่วนของจ ำนวนผู้เรียน จ ำนวนสถำนศึกษำ และ
มูลค่ำของทรัพยำกรที่ใช้เพ่ือสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ิมขึ้นอย่ำงมีนัยส ำคัญตำมเป้ำหมำยระยะสั้น 
(ภำยในปี 2564) 

    3. มีกำรบูรณำกำรกำรดำเนินงำนร่วมกันของหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องกับกำรศึกษำเพ่ือ 
กำรด ำรงชีวิตและกำรศึกษำเพ่ือกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตในลักษณะเครือข่ำยควำมร่วมมือ : ตัวชี้วัด มีกำรพัฒนำ
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ดัชนีกำรศึกษำเพ่ือกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตของระบบกำรศึกษำไทย  และผลกำรด ำเนินกำรตำมดัชนีมีระดับ
เพ่ิมข้ึนอย่ำงมีนัยส ำคัญ (ภำยในปี 2564) 
       กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำแนกรำยประเด็นที่เกี่ยวข้อง ดังนี้
    ประเด็นที่ 1.1)  กำรมีพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. .... และมีกำรทบทวน จัดท ำ 
แก้ไข และปรับปรุงกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง : กิจกรรม กำรจัดท ำ แก้ไข และปรับปรุงกฎหมำยให้สอดคล้องกับ 
พ.ร.บ.กำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. .....  
     ประเด็นที่ 1.2) กำรสร้ำงควำมร่วมมือระหว่ำงรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเอกชน 
เพ่ือกำรจัดกำรศึกษำ : กิจกรรม 1 กำรจัดท ำข้อเสนอว่ำด้วย บทบำทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในกำรจัด
กำรศึกษำ กิจกรรม 2 กำรจัดท ำข้อเสนอว่ำด้วยกำรเพิ่มบทบำทของเอกชนในกำรจัดกำรศึกษำรูปแบบต่ำงๆ 
และกำรกำกับดูแลที่เหมำะสม กิจกรรม 3 กำรจัดท ำข้อเสนอว่ำด้วย แผนควำมร่วมมือในกำรจัดกำรศึกษำ
ระดับปฐมวัย ครอบคลุมกำรจัดกำรทำงกำรคลัง และผู้จัดกำรศึกษำ กิจกรรม 4 กำรจัดท ำข้อเสนอว่ำด้วย 
แนวทำงสนับสนุนงบประมำณและงบลงทุนให้สถำนศึกษำเอกชนในรูปแบบควำมร่วมมือรัฐและเอกชน 
ส ำหรับเด็กที่มีควำมสำมำรถพิเศษ กิจกรรม 5 กำรปรับปรุงแก้ไขกฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นที่เกี่ยวข้องกับกำรศึกษำตำมข้อเสนอว่ำด้วยบทบำทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในกำรจัด
กำรศึกษำ กิจกรรม 6 กำรปรับปรุงแก้ไขกฎหมำยที่ เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำโดยภำคเอกชนตำม
ข้อเสนอว่ำด้วยกำรเพิ่มบทบำทของภำคเอกชนในกำรจัดกำรศึกษำในรูปแบบต่ำงๆ กำรก ำกับดูแลที่เหมำะสม 
กิจกรรม 7 กำรจัดท ำและขับเคลื่อนตำมข้อเสนอแนวทำงกำรสร้ำงและเพ่ิมสัดส่วนของควำมร่วมมือระหว่ำงรัฐ  
    ประเด็นที่ 1.3) กำรขับเคลื่อนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือกำรพัฒนำตนเองและกำรศึกษำเพ่ือ
กำรเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือรองรับกำรพัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต : กิจกรรม 2 กำรจัดท ำดัชนีกำรศึกษำ
เพ่ือกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตของกำรศึกษำไทย (Thailand Lifelong Education Index: TLEI) กิจกรรม 3 
กำรบูรณำกำรกำรด ำเนินงำนร่วมกันของหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องกับกำรศึกษำเพ่ือกำรพัฒนำตนเอง  และ
กำรศึกษำเพ่ือกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตในลักษณะเครือข่ำยควำมร่วมมือ กิจกรรม 4 ระบบกำรเทียบเคียง/เทียบ
โอนคุณวุฒิทำงกำรศึกษำตำมกรอบมำตรฐำนอำชีพและคุณวุฒิวิชำชีพ  
       เรื่องที่ 2 การปฏิรูปการพัฒนาเด็กเล็กและเด็กวัยเรียน มี 2 ประเด็นที่เกี่ยวข้อง และ
ตอบสนองเป้ำหมำยรวม : ตัวชี้วัด ดังนี้ 
      เป้าหมายรวม/รายกิจกรรมและตัวชี้วัดที่เกี่ยวข้อง  
    1. เด็กปฐมวัย ทั้งเด็กกลุ่มทั่วไป และกลุ่มที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ สำมำรถเข้ำถึง 
และได้รับกำรดูแลและกำรศึกษำระดับปฐมวัยอย่ำงเหมำะสม มีคุณภำพ ทั่วถึง และเท่ำเทียมกัน รวมถึง      
มีระบบคัดเลือกเด็กเข้ำเรียนระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 และกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เหมำะสมกับช่วงวัย มีระบบ
ฐำนข้อมูลที่เอ้ือต่อกำรดูแลที่เชื่อมโยงกันได้ระหว่ำงหน่วยงำน  และมีกำรพัฒนำบุคลำกรที่เกี่ยวข้อง มีกลไก
ขับเคลื่อนและบูรณำกำรกำรท ำงำนระหว่ำงกระทรวงและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องให้สอดคล้องเป็นเอกภำพ : 
ตัวชี้วัด ร้อยละของเด็กปฐมวัยที่สำมำรถเข้ำถึง ได้รับกำรดูแลและกำรศึกษำระดับปฐมวัยอย่ำงเหมำะสม  
มีคุณภำพ ทั่วถึง และเท่ำเทียมกัน (ภำยในปี 2565) 
      2. พ่อ แม่ ผู้ปกครองและบุคลำกรที่เกี่ยวข้องปรับเปลี่ยนกรอบคิด (Mind Set) เกี่ยวกับ
ควำมรู้ควำมเข้ำใจที่ถูกต้องในกำรเตรียมควำมพร้อมก่อนกำรตั้งครรภ์ กำรเลี้ยงดู ดูแลและพัฒนำเด็กปฐมวัย :   
ตัวชี้วัด ร้อยละของพ่อแม่ ผู้ปกครองที่มีควำมรู้ควำมเข้ำใจที่ถูกต้องในกำรเลี้ยงดู ดูแล และพัฒนำเด็ก
ปฐมวัย (ภำยในปี 2565) 
     กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำแนกรำยประเด็นที่เกี่ยวข้อง ดังนี้  
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    ประเด็นที่ 2.1) กำรพัฒนำระบบกำรดูแล พัฒนำ และจัดกำรเรียนรู้เพ่ือให้เด็กปฐมวัย
ได้รับกำรพัฒนำ ร่ำงกำย จิตใจ วินัย อำรมณ์ สังคม และสติปัญญำให้ สมกับวัย : กิจกรรม 2 จัดท ำแนวทำง
กำรคัดเลือกเด็กเข้ำเรียนระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 ด้วยวิธีกำรที่เหมำะสมกับช่วงวัย กิจกรรม 3 จัดท ำ
ระบบคัดกรอง และกลไกกำรติดตำมและประเมินผลส ำหรับเด็กที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ กิจกรรม 4 
กำรจัดท ำแนวทำงกำรพัฒนำในช่วงรอยเชื่อมต่อ (transition period) ระหว่ำงวัย 2 - 6 ปี กิจกรรม 5 กำรจัดท ำ
แผนปฏิบัติกำรร่วมกันระหว่ำงกระทรวงหลัก ๔ กระทรวงที่เกี่ยวข้องเพ่ือพัฒนำเด็กปฐมวัย กิจกรรม 6 กำรจัดท ำ
ข้อเสนอแผนปฏิบัติกำรว่ำด้วยกำรยกระดับคุณภำพของศูนย์พัฒนำเด็กเล็กและศูนย์เลี้ยงเด็ก กิจกรรม 7 
กำรสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำเรียนรวมที่สอดคล้องกับหลักกำรดูแล พัฒนำ และจัดกำรเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย  
        ประเด็นที่ 2.2) กำรสื่อสำรสังคมเพ่ือสร้ำงควำมเข้ำใจในกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย : กิจกรรม 1 
กำรสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย  
      เรื่องที่ 3 การปฏิรูปเพื่อลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา  มี 2 ประเด็นที่เกี่ยวข้อง 
และตอบสนองเป้ำหมำยรวม : ตัวชี้วัด ดังนี้ 
      เป้าหมายรวม/รายกิจกรรมและตัวชี้วัดที่เกี่ยวข้อง  
   1. เด็ก เยำวชน และประชำชน ที่ขำดแคลนทุนทรัพย์หรือด้อยโอกำสทุกคน มีควำมเสมอภำค
ในโอกำสพัฒนำตนเองตำมศักยภำพและเข้ำถึงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ รวมถึงเสริมสร้ำงพัฒนำครูและสถำนศึกษำ
ให้มีประสิทธิภำพและคุณภำพ ตลอดจนวิจัยพัฒนำองค์ควำมรู้ที่น ำไปใช้ได้จริงเพ่ือยกระดับควำมสำมำรถ
ของคนไทยได้อย่ำงยั่งยืน : ตัวชี้วัด 1. ร้อยละผู้ขำดแคลนทุนทรัพย์และด้อยโอกำสในระบบกำรศึกษำท่ีได้รับ
กำรอุดหนุนเงินทุนเพ่ือบรรเทำอุปสรรคกำรเข้ำถึงกำรศึกษำที่สอดคล้องกับควำมจ ำ เป็นรำยบุคคลจนส ำเร็จ
กำรศึกษำและกำรพัฒนำได้เต็มตำมศักยภำพ (มำกกว่ำร้อยละ 95 ภำยในปี 2564)  2. ตัวชี้วัดทำงกำรศึกษำ
ของเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืนของโลก (SDG4) ของประเทศไทยมีแนวโน้มดีขึ้นสู่กำรบรรลุเป้ำหมำยในปี 
2030 3. ระบบฐำนข้อมูลขนำดใหญ่ (Big Data) ที่เชื่อมโยงและบูรณำกำร 6 กระทรวง เพ่ือตรวจสอบควำม
ถูกต้องแม่นย ำ และสนับสนุนกำรวิเครำะห์เพ่ือใช้ประโยชน์ในกำรสร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 
(ครอบคลุมข้อมูลเด็กเยำวชนผู้ขำดแคลนทุนทรัพย์และด้อยโอกำสมำกกว่ำร้อยละ 75 ของประเทศ ภำยในปี 
2564) 
    2. ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้รับเงินเดือน ค่ำตอบแทน สวัสดิกำร และสิทธิประโยชน์
เกื้อกูลอ่ืนที่เหมำะสม โดยให้ค ำนึงถึงกำรปฏิบัติงำนที่มีควำมยำกล ำบำก หรือกำรปฏิบัติงำนในพ้ืนที่ที่เสี่ยงภัย
หรือห่ำงไกล : ตัวชี้วัด จ ำนวนครูที่ได้รับกำรบรรจุและแต่งตั้ง กระจำยตัวออกไปในพื้นที่ที่มีควำมขำดแคลนครู 
(ภำยในปี 2564) 
      กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำแนกรำยประเด็นที่เกี่ยวข้อง 
ดังนี้  
       ประเด็นที่ 3.1) กำรด ำเนินกำรเพ่ือลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ : กิจกรรม 1 ส่งเสริม
โอกำสและพัฒนำคุณภำพนักเรียน เพ่ือบรรเทำอุปสรรคกำรมำเรียนของนักเรียนยำกจนพิเศษและยำกจน  
ให้มีควำมเสมอภำคในโอกำสทำงกำรศึกษำจนส ำเร็จกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนและตำมศักยภำพ กิจกรรม 4 สนับสนุน
ให้เด็กเยำวชนนอกระบบกำรศึกษำกลับเข้ำสู่ระบบกำรศึกษำและพัฒนำทักษะอำชีพ  กิจกรรม 5 ส่งเสริม 
กำรพัฒนำคุณภำพและประสิทธิภำพครู กิจกรรม 6 พัฒนำองค์ควำมรู้เพ่ือกำรจัดกำรเชิงระบบเพ่ือควำม-
เสมอภำคทำงกำรศึกษำที่มีประสิทธิภำพยิ่งขึ้น กิจกรรม 7 ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน เพ่ือสร้ำง
สังคมแห่งโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำทั้งในและต่ำงประเทศ  
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     ประเด็นที่ 3.3) กำรยกระดับคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำในพ้ืนที่ห่ำงไกล หรือในสถำนศึกษำ 
ที่ต้องมีกำรยกระดับคุณภำพอย่ำงเร่งด่วน : กิจกรรม 3 พัฒนำระบบสอบบรรจุและแต่งตั้งครู ให้กระจำยตัว
ออกไปในพ้ืนที่ที่มีควำมขำดแคลนครู  
      เรื่องที่ 4 การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิตคัดกรองและพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครู
อาจารย ์มี 5 ประเด็นที่เก่ียวข้อง และตอบสนองเป้ำหมำยรวม : ตัวชี้วัด ดังนี้ 
      เป้าหมายรวม/รายกิจกรรมและตัวชี้วัดที่เกี่ยวข้อง  
          1. มีแผนกำรผลิตและพัฒนำครูตำมควำมต้องกำรของประเทศ (demand-side financing) 
โดยให้มีกำรจัดแผนอัตรำก ำลังครูและบุคลำกรกำรศึกษำระดับชำติและระดับพ้ืนที่ ตลอดจนวำงระบบ
คัดเลือกและจัดสรรอัตรำก ำลังครู โดยเฉพำะในพ้ืนที่ที่มีควำมขำดแคลน และมีกำรวิเครำะห์อัตรำก ำลังใน
กำรผลิตและพัฒนำครู เพ่ือขอจัดสรรทุนกับกองทุนเพื่อควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ: ตัวชี้วัด มีกำรบรรจุครู
ครบตำมอัตรำที่ก ำหนดในสถำนศึกษำ (ภำยในปี 2567 – 2572) 
    2. มีระบบข้อมูลครู (Teacher Data System) เพ่ือรวบรวมข้อมูลกำรผลิต กำรใช้ และ
กำรคำดกำรณ์อัตรำก ำลังครูในสำขำที่ขำดแคลน : ตัวชี้ วัด ระบบข้อมูลครู (Teacher Data System)  
มีควำมน่ำเชื่อถือและถูกต้องสอดคล้องกับสภำพกำรณ์จริง อย่ำงน้อยร้อยละ 80 (ภำยในปี 2562) 
    3. มีหน่วยงำนกลำงภำยในกระทรวงศึกษำธิกำรในกำรบริหำรจัดกำรกำรพัฒนำทำงวิชำชีพ
ให้กับครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีระบบและกลไกให้ครูมีกำรพัฒนำตนเองทำงวิชำชีพอย่ำงต่อเนื่อง มีระบบ
ในกำรประเมินกำรปฏิบัติงำนและสมรรถนะหลักก่อนที่จะบรรจุเป็นครูช ำนำญกำร มีระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ
ขับเคลื่อนเครือข่ำยครู National Professional Teacher Platform (NPTP) : ตัวชี้วัด 1. ร้อยละ 100 
ของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีแผนในกำรพัฒนำทำงวิชำชีพที่เหมำะสม (ภำยในปี 2562)  2. ครูทุกคน
สำมำรถเข้ำถึงระบบกำรพัฒนำตนเองได้อย่ำงต่อเนื่อง (ภำยในปี 2565)  3. ร้อยละ 80  ของครูช ำนำญกำรที่
มี     ควำมเชี่ยวชำญตำมมำตรฐำนที่ก ำหนด (ภำยในปี 2565) 4. ร้อยละ 80 ของจ ำนวนครูทั่วประเทศเข้ำ
ร่วมมีระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศขับเคลื่อนเครือข่ำยครู National Professional Teacher Platform (NPTP) 
(ภำยในปี 2565)  
     4. มีระบบในกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนที่เหมำะสม รวมทั้งมีกลไกในกำรเลื่อนวิทยฐำนะ
ที่ได้รับกำรปรับปรุงใหม่ และกำรคงวิทยฐำนะของครู : ตัวชี้วัด ครูทุกคนได้รับกำรพิจำรณำค่ำตอบแทน 
รวมทั้งกำรเลื่อนและกำรคงวิทยฐำนะตำมเกณฑ์มำตรฐำนที่ก ำหนด (ภำยในปี 2564)  
    5. มีกำรก ำหนดสมรรถนะหลักของผู้บริหำร  มีมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำนของผู้บริหำรในด้ำนต่ำง  ๆ 
มีระบบกำรเลื่อนระดับของผู้บริหำร โดยพิจำรณำถึงผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจำกควำมก้ำวหน้ำในกำรพัฒนำสถำนศึกษำ
และกำรยกระดับคุณภำพของผู้เรียนเป็นส ำคัญ รวมทั้งมีระบบกำรคงวิทยฐำนะให้ผู้บริหำรพัฒนำทำงวิชำชีพ 
: ตัวชี้วัด 1. มีข้อก ำหนดสมรรถนะหลัก และมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำนของผู้บริหำร  (ภำยในปี 2562)  2. มีแผน
อัตรำก ำลังและกำรพัฒนำศักยภำพของผู้บริหำร มีระบบคัดกรองและพัฒนำผู้บริหำรที่น ำไปใช้ได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ (ภำยในปี 2563)   
      6. มีข้อเสนอในกำรปรับบทบำทหน้ำที่และอ ำนำจของส ำนักงำน ก.ค.ศ. และยกร่ำงหรือ
ปรับแก้กฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ : ตัวชี้วัด 1. ดัชนีควำมเชื่อมั่นของข้ำรำชกำรครู
ในเรื่องควำมก้ำวหน้ำทำงวิชำชีพอย่ำงเป็นธรรมบนผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน(ภำยในปี 2564)   2. ระบบ
กำรเลื่อนวิทยฐำนะเป็นไปอย่ำงถูกต้องเป็นธรรม ตอบสนองต่อกำรพัฒนำของผู้ เรียน (ภำยในปี 2564)                  
3. ประสิทธิภำพและประสิทธิผลในกำรด ำเนินงำนของ ก.ค.ศ. (ภำยในปี 2563) 4. ประสิทธิภำพและประสิทธิผล
ในกำรบังคับใช้กฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ (ภำยในปี 2563) 
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    กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำแนกรำยประเด็นที่เกี่ยวข้อง 
ดังนี้  
    ประเด็นที่ 4.1) กำรผลิตครู และกำรคัดกรองครู เพ่ือให้ได้ครูที่มีคุณภำพตรงกับควำม
ต้องกำรของประเทศ และมีจิตวิญญำณของควำมเป็นครู : กิจกรรม 2 ในเป้าหมายรวมที่ 1 ครูรุ่นใหม่ที่ได้รับ
กำรบรรจุไม่น้อยกว่ำกึ่งหนึ่งจบกำรศึกษำโดยผ่ำนแผนกำรผลิตและพัฒนำครู : กิจกรรม 1 ในเป้าหมายรวม
ที่ 2  มีระบบข้อมูลครู (Teacher Data System) เพ่ือรวบรวมข้อมูลกำรผลิต กำรใช้และกำรคำดกำรณ์
อัตรำก ำลังครูในสำขำท่ีขำดแคลน  
      ประเด็นที่ 4.2) กำรพัฒนำวิชำชีพครู : กิจกรรม 1 จัดตั้งหน่วยงำนกลำงในกำรบริหำร
จัดกำรกำรพัฒนำทำงวิชำชีพให้กับครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ : กิจกรรม 5 จัดท ำระบบและกลไกใหม่
เพ่ือให้ครูมีกำรพัฒนำตนเองหรือวิชำชีพอย่ำงต่อเนื่อง : กิจกรรม 10 จัดท ำระบบในกำรประเมินกำรปฏิบัติงำน
และสมรรถนะหลักส ำหรับครูช ำนำญกำร : กิจกรรม 11 จัดท ำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศขับเคลื่อนเครือข่ำยครู 
National Professional Teacher Platform (NPTP)  
        ประเด็นที่ 4.3) เส้นทำงวิชำชีพครูเพ่ือให้ครูมีควำมก้ำวหน้ำได้รับค่ำตอบแทนและสวัสดิกำร 
ที่เหมำะสม : กิจกรรม 2 แก้ไขปรับปรุงหลักเกณฑ์กำรพิจำรณำค่ำตอบแทน กำรเลื่อนวิทยฐำนะ และกำรคง
วิทยฐำนะของครู  
      ประเด็นที่ 4.4) กำรพัฒนำผู้บริหำรสถำนศึกษำ เพ่ือยกระดับคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ
ในสถำนศึกษำ : กิจกรรม 1 จัดท ำข้อก ำหนดสมรรถนะหลัก และมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำนของผู้บริหำร : 
กิจกรรม 3 จัดท ำแผนอัตรำก ำลังและกำรพัฒนำศักยภำพของผู้บริหำร : กิจกรรม 4 ระบบคัดกรองและพัฒนำ
ผู้บริหำร ให้มีสมรรถนะหลักและได้มำตรฐำนกำรปฏิบัติงำนของผู้บริหำร  
    ประเด็นที่ 4.5) องค์กรวิชำชีพครู และปรับปรุงกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง : กิจกรรม 3 ก ำหนด
บทบำทหน้ำที่และอ ำนำจของ ก.ค.ศ. โดยเน้นระบบคุณธรรมในกำรบริหำรงำนบุคคล : กิจกรรม 5 ยกร่ำง
พระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ. ....  
      เรื่องที่ 5 การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพื่อตอบสนองการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 มี 5 ประเด็นที่เก่ียวข้อง และตอบสนองเป้ำหมำยรวม : ตัวชี้วัด ดังนี้ 
      เป้าหมายรวม/รายกิจกรรมและตัวชี้วัดที่เกี่ยวข้อง  
    1. กำรจัดกำรศึกษำทุกระดับใช้หลักสูตรที่เป็นหลักสูตรฐำนสมรรถนะ และแนวทำงกำร 
จัดกำรเรียนรู้เชิงรุกและกำรวัดประเมินผลเพื่อพัฒนำผู้เรียน  : ตัวช้ีวัด จ ำนวนครูที่มีสมรรถนะในกำรจัดกำร
เรียนรู้เชิงรุก แนวทำงกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก และกำรวัดประเมินผลเพื่อพัฒนำผู้เรียนให้มุ่งเน้นสมรรถนะ 
(ภำยในปี 2562) 
     2. ครูมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจสำมำรถจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกได้  ครูมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ
สำมำรถออกแบบรำยวิชำเพ่ิมเติมและกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนได้ ศึกษำนิเทศก์มีควำมรู้ควำมเข้ำใจสำมำรถให้
ค ำแนะน ำหรือช่วยเหลือครูออกแบบรำยวิชำเพ่ิมเติมหรือกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน และกำรน ำไปจัดกำรสอน
หรือจัดกิจกรรมให้ผู้เรียน : ตัวชี้วัด 1. จ ำนวนครูที่ได้รับกำรพัฒนำให้สำมำรถจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกได้ (ภำยใน
ปี 2562) 2. จ ำนวนครูที่ได้รับกำรพัฒนำให้สำมำรถออกแบบรำยวิชำเพ่ิมเติมและกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนได้  
(ภำยในปี 2562)  3. จ ำนวนศึกษำนิเทศก์ที่มีควำมรู้ควำมเข้ำใจสำมำรถให้ค ำแนะน ำหรือช่วยเหลือครู
ออกแบบรำยวิชำเพ่ิมเติมหรือกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน  และกำรน ำไปจัดกำรสอนหรือจัดกิจกรรมให้ผู้เรียน 
(ภำยในปี 2562)     
      3. จัดตั้งคลังชุดกำรสอนส ำเร็จรูปรำยวิชำเพ่ิมเติม และกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนที่ผ่ำน   
กำรคัดกรองจำกผู้เชี่ยวชำญให้ครูเข้ำถึงเพ่ือน ำไปใช้และเรียนรู้เพ่ือพัฒนำขึ้นเองได้ สถำนศึกษำมีรำยวิชำ
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เพ่ิมเติม หรือกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนที่พัฒนำขึ้นเอง สอดคล้องกับจุดมุ่งหมำยของหลักสูตร ควำมพร้อม 
จุดเน้นของสถำนศึกษำ และเกณฑ์กำรจบหลักสูตร : ตัวชี้วัด 1. จ ำนวนชุดกำรสอนส ำเร็จรูปรำยวิชำเพ่ิมเติม
และกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนที่ผ่ำนกำรคัดกรองจำกผู้เชี่ยวชำญให้ครูเข้ำถึง เพ่ือน ำไปใช้และเรียนรู้เพื่อพัฒนำขึ้น
เองได้ (ภำยในปี 2562) 2. จ ำนวนรำยวิชำเพ่ิมเติมและกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ซึ่งสถำนศึกษำพัฒนำขึ้นใช้
เอง ที่   ผ่ำนกำรประเมิน โดยผู้เชี่ยวชำญเห็นว่ำสอดคล้องกับจุดมุ่งหมำยของหลักสูตร ควำมพร้อม จุดเน้น 
ของสถำนศึกษำและเกณฑ์กำรจบหลักสูตร (ภำยในปี 2562) 
     4. จัดให้มีศูนย์รวบรวมสื่อและเทคโนโลยีกำรศึกษำ เพ่ือให้ครูและนักเรียนเลือกใช้ได้
อย่ำงเหมำะสมกับสถำนกำรณ์กำรเรียนรู้ : ตัวชี้วัด 1. มีกำรจัดตั้งศูนย์รวบรวมสื่อและเทคโนโลยีกำรศึกษำ 
(ภำยในปี 2562) 2. จ ำนวนสื่อและเทคโนโลยีกำรศึกษำ (ภำยในปี 2562) 
    5. จัดให้มีระบบเพ่ือกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เชื่อมโยงกับ National Digital Learning 
Platform เพ่ือเผยแพร่แนวปฏิบัติที่ ดี และแนวปฏิบัติที่ เป็น เลิศในกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือบรรลุผล            
ด้ำนกำรเสริมสร้ำงคุณภำพและจริยธรรมให้แก่ผู้เรียน ทั้งในระบบกำรศึกษำ และกำรศึกษำเพ่ือกำรเรียนรู้
ตลอดชีวิต ปรับปรุงรูปแบบ กิจกรรม และสำระกำรเรียนกำรสอนเพ่ือเสริมสร้ำงคุณธรรมและจริยธรรมให้แก่
ผู้เรียน : ตัวชี้วัด 1. มีระบบกำรพัฒนำกำรเรียนกำรสอนเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของผู้เรียนชัดเจน 
(ภำยในปี 2565) 2. มีกำรปรับเปลี่ยนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนที่ส่งเสริมกำรพัฒนำคุณธรรมจริยธรรมแก่
ผู้เรียนได้เพ่ิมมำกขึ้น (ภำยในปี 2565) 3. มีกำรจัดสิ่งแวดล้อมในสถำนศึกษำที่เอ้ือต่อกำรส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมของผู้เรียน (ภำยในปี 2565) 
   6. จัดท ำจรรยำบรรณ (Code of conduct) ที่มุ่งส่งเสริมกำรประพฤติปฏิบัติอย่ำงมี
คุณธรรมและจริยธรรมของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในระดับสถำนศึกษำ : ตัวชี้วัด ครู ผู้บริหำร และ
บุคลำกรในสถำนศึกษำปฏิบัติตำมจรรยำบรรณ (Code of conduct) ที่ก ำหนด (ภำยในปี 2563) 
   7. ร่วมปรับปรุงกำรทดสอบระดับชำติ และพัฒนำนำแบบทดสอบให้วัดสมรรถนะตำม
หลักสูตรได้อย่ำงมีคุณภำพ โดยเน้นควำมสอดคล้องระหว่ำงสมรรถนะที่คำดหวังตำมหลักสูตรกับเครื่องมือ/
ข้อค ำถำมที่ใช้วัด ผู้เรียนได้รับกำรจัดสรรโอกำสและได้เข้ำศึกษำต่อด้วยด้วยวิธีกำรที่หลำกหลำย : ตัวชี้วัด  
วิธีกำรจัดสรรโอกำสและกำรคัดเลือกผู้เรียนเข้ำศึกษำต่อที่หลำกหลำย  มีควำมเป็นธรรม และสำมำรถลด
ควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ (ภำยในปี 2562) 
         8. สถำนศึกษำสำมำรถจัดกำรศึกษำได้อย่ำงมีคุณภำพ ประสิทธิภำพ มีธรรมำภิบำล เกิดกำรพัฒนำ
คุณภำพกำรจัดกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง ตำมปรัชญำและเป้ำหมำยของสถำนศึกษำ และมีระบบควำมรับผิดชอบ
ทำงกำรศึกษำ (Educational Accountability) บนพื้นฐำนสมรรถนะหลักของผู้เรียน  สถำนศึกษำมีแนวปฏิบัติ 
กำรประกันคุณภำพ กำรประเมินคุณภำพ และกำรรับรองคุณภำพกำรศึกษำ เป็นระบบที่มีควำมเชื่อมโยง
สอดคล้อง ไม่สร้ำงภำระต่อสถำนศึกษำและกำรปฏิบัติหน้ำที่กำรจัดกำรเรียนของครู สถำนศึกษำได้รับกำรพัฒนำ
คุณภำพอย่ำงต่อเนื่อง สำมำรถสร้ำงควำมเชื่อมั่นให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและสำธำรณชนได้ และเกิดวัฒนธรรม
คุณภำพในกำรจัดกำรศึกษำของครู ผู้บริหำร และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ : ตัวชี้วัด 1. มีข้อเสนอว่ำด้วยกำร
พัฒนำคุณภำพของกำรจัดกำรศึกษำโดยวัดจำกร้อยละของสถำนศึกษำที่มีกำรพัฒนำในตัวชี้วัดที่สถำนศึกษำ
ก ำหนด (ภำยในปี 2562) 2. มีประกำศ/กฎกระทรวง ว่ำด้วยหลักเกณฑ์ วิธีกำร และข้อก ำหนดด้ำนคุณภำพ
ของกำรจัดกำรศึกษำส ำหรับกำรประกันคุณภำพและกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำ (ภำยในปี 2562)          
3. สถำนศึกษำมีควำมเท่ำเทียมด้ำนคุณภำพกำรศึกษำมำกขึ้น (ภำยในปี 2563) 
       9. สถำนศึกษำระดับต่ำงๆ มีระบบคุ้มครองด้ำนควำมปลอดภัย สุขภำพ และสวัสดิภำพ
อย่ำงเหมำะสม มีแอพพลิเคชั่นส ำหรับกำรติดตำม ดูแล คุ้มครองผู้เรียนในสถำนศึกษำ  ครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำมีศักยภำพในกำรปฏิบัติตำมมำตรกำรกำรคุ้มครองผู้เรียนในสถำนศึกษำ ผู้เรียนได้รับกำรช่วยเหลือดูแล 
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และคุ้มครองทั้งด้ำนควำมปลอดภัย  สุขภำพและสวัสดิภำพ สถำนศึกษำมีระบบคุ้มครองผู้ เรียนที่ มี
ประสิทธิภำพ : ตัวชี้วัด 1. ร้อยละของสถำนศึกษำที่มีระบบคุ้มครองผู้เรียน ทั้งด้ำนควำมปลอดภัย สุขภำพ 
และสวัสดิภำพ (ภำยในปี 2562)  2. มีแอพพลิเคชั่นที่ครู ผู้เรียน และนักเรียน สำมำรถเข้ำถึงได้รวดเร็ว 
ครอบคลุมทุกสถำนศึกษำในทุกพ้ืนที่ (ภำยในปี 2562) 3. จ ำนวนผู้เรียนที่ได้รับกำรบริกำรดูแลและคุ้มครอง 
(ภำยในปี 2565) 4.ร้อยละของสถำนศึกษำท่ีมีระบบคุ้มครองผู้เรียน (ภำยในปี 2563) 
     กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำแนกรำยประเด็นที่เกี่ยวข้อง 
ดังนี้  
      ประเด็นที่ 5.1)  กำรปรับหลักสูตรพร้อมกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน และกำรประเมิน
เพ่ือพัฒนำกำรเรียนรู้เป็นหลักสูตรฐำนสมรรถนะ : กิจกรรม 2 พัฒนำครูในกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก และกำรวัด
ประเมินผล เพ่ือพัฒนำผู้ เรียน รวมทั้งกำรพัฒนำควำมรู้ และสมรรถนะด้ำนเนื้อหำสำระที่สอน ด้ำนศำสตร์กำรสอน                       
ด้ำนกำรใช้สื่อและเทคโนโลยีในกำรเรียนรู้และกำรสอน ด้ำนกำรพัฒนำทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 และด้ำน
บทบำทของครูในยุคใหม่ : กิจกรรม 3 สนับสนุนชุดกำรสอน สื่อ ตัวอย่ำงรำยวิชำ สนับสนุนชุดกำรสอน สื่อ 
ตัวอย่ำงรำยวิชำเพ่ิมเติม และกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนรำยวิชำเพ่ิมเติม : กิจกรรม 4 จัดให้มีศูนย์รวบรวมสื่อ
และเทคโนโลยีกำรศึกษำ  
      ประเด็นที่ 5.2) กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือเสริมสร้ำงคุณธรรมและจริยธรรม  : กิจกรรม 1 
จัดท ำข้อเสนอแนวทำงกำรจัดกำรศึกษำและกำรจัดกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน เพ่ือเสริมสร้ำงคุณธรรมและ
จริยธรรมให้กับผู้เรียน : กิจกรรม 2 ปรับปรุงและพัฒนำแนวทำงกำรจัดกำรเรียนกำรสอน เพ่ือส่งเสริม
คุณธรรมและจริยธรรมให้แก่ผู้เรียน : กิจกรรม 3 จัดท ำจรรยำบรรณ (Code of conduct) ที่มุ่งส่งเสริม   
กำรประพฤติปฏิบัติอย่ำงมีคุณธรรมและจริยธรรมของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในระดับสถำนศึกษำ  
     ประเด็นที่ 5.3)  กำรประเมินคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำระดับชำติและระบบคัดเลือกเข้ำ
ศึกษำต่อ  : กิจกรรม 1 จัดท ำข้อเสนอว่ำด้วยกำรปรับระบบกำรทดสอบระดับชำติ : กิจกรรม 2 จัดท ำข้อเสนอให้
มีกำรทบทวนและปรับปรุงวิธีกำรในกำรจัดสรรโอกำสและกำรคัดเลือกเข้ำศึกษำต่อและประกำศใช้ 
    ประเด็นที่ 5.4) กำรพัฒนำคุณภำพระบบกำรศึกษำ : กิจกรรม 1 จัดท ำข้อเสนอว่ำด้วย
กำรพัฒนำคุณภำพของกำรจัดกำรศึกษำผ่ำนกำรประกันคุณภำพ กำรประเมินคุณภำพ และกำรรับรอง
คุณภำพ : กิจกรรม 2 ประกำศ/กฎกระทรวงว่ำด้วยหลักเกณฑ์ วิธีกำร และข้อก ำหนดด้ำนคุณภำพของกำรจัด 
กำรศึกษำส ำหรับกำรประกันคุณภำพและกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำ ให้สถำนศึกษำน ำไปปฏิบัติ        
เพ่ือพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ : กิจกรรม 3 จัดสรรงบประมำณ และมีระบบสนับสนุนกำรด ำเนินงำน 
เพ่ือพัฒนำระบบคุณภำพกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง  
      ประเด็นที่ 5.5) ระบบควำมปลอดภัยและระบบสวัสดิกำรของผู้เรียน : กิจกรรม 2 
พัฒนำระบบกำรคุ้มครองผู้เรียนในสถำนศึกษำที่มีควำมทันสมยัและรวดเรว็ เพ่ือให้ครู ผู้เรียน และผู้ปกครอง เข้ำถึง
ข้อมูลและแก้ไขปัญหำฉุกเฉินได้รวดเร็วและมีประสิทธิภำพ : กิจกรรม 3 พัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรใช้ระบบกำรคุ้มครองผู้เรียนในสถำนศึกษำ : กิจกรรม 4 จัดบริกำรกำร
ดูแลคุ้มครองผู้เรียน ทั้งในด้ำนควำมปลอดภัย สุขภำพ และสวสัดิภำพ ครอบคลุมสถำนศึกษำทุกสังกัดทั่วประเทศ : 
กิจกรรม 5 ส่งเสริมสนับสนุนระบบกำรคุ้มครองผู้เรียนให้มีประสิทธิภำพต่อเนื่องและยั่งยืน  
         เรื่องที่ 6 การปรับโครงสร้างของหน่วยงานในระบบการศึกษา เพ่ือบรรลุเป้ำหมำยใน
กำรปรับปรุงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนและยกระดับคุณภำพของกำรจัดกำรศึกษำ มี 2 ประเด็นที่เกี่ยวข้อง 
และตอบสนองเป้ำหมำยรวม : ตัวชี้วัด ดังนี้ 
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      เป้าหมายรวม/รายกิจกรรมและตัวชี้วัดที่เกี่ยวข้อง 
          1. สถำนศึกษำของรัฐมีควำมเป็นอิสระและมีธรรมำภิบำลในกำรบริหำรและจัด
กำรศึกษำ ครอบคลุมด้ำนกำรบริหำรวิชำกำร ด้ำนกำรบริหำรงบประมำณ ด้ำนกำรบริหำรงำนบุคลำกร ด้ำนกำร
บริหำรงำนทั่วไป และมีควำมรับผิดชอบต่อคุณภำพของกำรจัดกำรศึกษำ มีร่ำงกฎหมำยที่เกี่ยวข้องว่ำด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีกำรกระจำยอ ำนำจกำรบริหำรและจัดกำรศึกษำไปยังสถำนศึกษำ ทั้งด้ำนกำรบริหำรวิชำกำร 
กำรบริหำรงบประมำณ กำรบริหำรงำนบุคคล และกำรบริหำรงำนทั่วไป : ตัวชี้วัด มีกฎกระทรวง 2 ฉบับ 
ประกำศ     ในรำชกิจจำนุเบกษำและบังคับใช้เป็นกฎหมำย (ภำยในปี 2563) 
    2. กระทรวงศึกษำธิกำรมีโครงสร้ำงที่แบ่งแยกอ ำนำจและหน้ำที่เพ่ือรองรับรูปแบบใหม่ 
ที่แยกควำมรับผิดชอบในด้ำนนโยบำย (Policy) ด้ำนก ำกับดูแลส่งเสริม (Regulator) ด้ำนกำรสนับสนุนต่ำงๆ 
(Supporter) และด้ำนกำรด ำเนินกำรหรือกำรปฏิบัติกำร (Operator) มุ่งเน้นกำรกระจำยอ ำนำจ ธรรมำภิบำล
รับผิดชอบต่อกำรสนับสนุนสถำนศึกษำ และมีบทบำท หน้ำที่ และอ ำนำจสอดคล้องกับบทบัญญัติในกฎหมำย 
ว่ำด้วยกำรศึกษำแห่งชำติ : ตัวชี้วัด  มีกำรปรับโครงสร้ำงกระทรวงศึกษำธิกำรภำยในกรอบเวลำที่ก ำหนด 
(ภำยในปี พ.ศ.2564) 
       กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำแนกรำยประเด็นที่เกี่ยวข้อง 
ดังนี้  
      ประเด็นที่ 6.1)  สถำนศึกษำมีควำมเป็นอิสระในกำรบริหำรและจัดกำรศึกษำ : กิจกรรม  
จัดท ำร่ำงกฎหมำยเกี่ยวกับกำรกระจำยอ ำนำจกำรบริหำรจัดกำรทั้ง 4 ด้ำน (วิชำกำร งบประมำณ บุคคล 
และบริหำรงำนทั่วไป)  
    ประเด็นที่ 6.3) กำรปรับปรุงโครงสร้ำงของกระทรวงศึกษำธิกำร : กิจกรรม จัดท ำข้อเสนอ
กำรปรับปรุงบทบำทหน้ำที่และอ ำนำจที่สอดคล้องกับบทบัญญัติของกฎหมำยกำรศึกษำแห่งชำติฉบับใหม่  
    เรื่องที่ 7 การปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้โดยการพลิกโฉมด้วยระบบดิจิทัล 
(Digitalization for Educational and Learning Reform) มี  3  ประเด็นที่ เกี่ ยวข้อง และตอบสนอง
เป้ำหมำยรวม : ตัวชี้วัด ดังนี้ 
      เป้าหมายรวม/รายกิจกรรมและตัวชี้วัดที่เกี่ยวข้อง 
    1. มีแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้ด้วยดิจิทัลที่เกิดจำกกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วนในลักษณะ 
Social Enterprise และคนทุกช่วงวัยน ำไปใช้อย่ำงแพร่หลำย เกิดเครือข่ำยทั่วประเทศและน ำไปสู่กำรเรียนรู้
ตลอดชีวิตและกำรยกระดับคุณภำพชีวิตของคนไทยไปสู่สำกล : ตัวชี้วัด  1. มีโครงสร้ำงพ้ืนฐำนของแพลตฟอร์ม
กำรเรียนรู้ด้วยดิจิทัล (ภำยในปี 2563) 2.มีแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้ด้วยดิจิทัลที่เกิดจำกกำรมีส่วนร่วมของทุก
ภำคส่วนในลักษณะ Social Enterprise และคนทุกช่วงวัยน ำไปใช้อย่ำงแพร่หลำย เกิดเครือข่ำยทั่วประเทศ และ
น ำไปสู่กำรเรียนรู้ตลอดชีวิตและกำรยกระดับคุณภำพชีวิตของคนไทยไปสู่สำกล (ภำยในปี 2563) 
    2. มีระบบข้อมูลรำยบุคคลของผู้เรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ สถำนศึกษำ หน่วยงำน 
และกระบวนกำรที่เกี่ยวข้องในทุกระดับกำรศึกษำ ทุกระบบกำรศึกษำ สำมำรถใช้ประกอบกำรจัดสรรงบประมำณ
ด้ำนกำรศึกษำได้อย่ำงครอบคลุมกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือคุณวุฒิตำมระบบ  ระบบข้อมูลและสำรสนเทศเพ่ือ  
กำรบริหำรจัดกำรศึกษำ (Education Management Information System : EMIS) ซึ่งมีฐำนข้อมูลกลำง
รำยบุคคลที่อ้ำงอิงจำกเลขบัตรประจ ำตัวประชำชน 13 หลัก เป็นรูปแบบเดียวกันของทุกหน่วยงำนที่จัด
กำรศึกษำทั้งในและนอกกระทรวงศึกษำธิกำร และสำมำรถเชื่อมโยงข้อมูลได้ ประกำศกฎหมำยกำรบริหำร
ข้อมูลและสำรสนเทศทำงกำรศึกษำ, จัดโครงสร้ำงองค์กรศูนย์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรศึกษำแห่งชำติ : 
ตัวชี้วัด 1. ร้อยละควำมส ำเร็จของฐำนข้อมูลกลำงรำยบุคคล ได้แก่ 1) ผู้เรียน 2) ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ   
3) สถำนศึกษำ 4) หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องในทุกระดับกำรศึกษำและทุกระบบกำรศึกษำ  (บังคับใช้ระบบ
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สำรสนเทศเพ่ือบริหำรกำรศึกษำ ภำยในปี 2562 ส่วนรำชกำรที่จัดกำรศึกษำส่งมอบข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับ
กำรศึกษำแก่ศูนย์ข้อมูลสำรสนเทศเพ่ือกำรศึกษำแห่งชำติ ตำมกฎหมำยที่ก ำหนด ภำยในปี 2565) 2. ร้อย
ละควำมส ำเร็จของกำรจัดท ำกฎหมำยกำรบริหำรข้อมูลและสำรสนเทศทำงกำรศึกษำ (ภำยในปี 2564)   
    3. เสริมสร้ำงทักษะกำรรู้ดิจิทัลและกำรรู้เท่ำทันสื่อของประชำชน  ก ำหนดสมรรถนะ 
ด้ำนดิจิทัลและกำรรู้เท่ำทันสื่อ (Digital and media literacy) ที่ปรับตำมควำมจ ำเป็นในแต่ละช่วงวัยที่เหมำะสม  
บูรณำกำรหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องในกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะด้ำนดิจิทัลและกำรรู้เท่ำทันสื่อ คู่มือควำมรู้เกี่ยวกับ
สมรรถนะด้ำนดิจิทัลและกำรรู้เท่ำทันสื่อ ส ำหรับผู้ปกครอง นักเรียน วัยท ำงำน ผู้สูงอำยุ ด ำเนินงำนร่วมกับ
ศูนย์กำรเรียน และศูนย์ดิจิทัลชุมชน ในกำรพัฒนำทักษะดิจิทัลให้กับประชำชน เน้นกลุ่มผู้สูงอำยุ น ำร่อง  
กำรประเมินระดับสมรรถนะด้ำนดิจิทัลและกำรรู้เท่ำทันสื่อแต่ละช่วงวัย และทบทวนแก้ไข ปรับปรุง ประชำชน
ในวัยเรียนและผู้สูงอำยุมีระดับสมรรถนะด้ำนดิจิทัลและกำรรู้เท่ำทันสื่ออยู่ในระดับดีมำก  ตัวชี้วัด 1. จัดท ำ
ข้อเสนอว่ำด้วยกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะด้ำนดิจิทัลและกำรรู้เท่ำทันสื่อของประชำชนแล้วเสร็จ (ภำยใน ปี 
2562) 2. มีกำรบูรณำกำรหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องในกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะด้ำนดิจิทัลและกำรรู้เท่ำทันสื่อ
(ภำยในปี 2565) 3. ร้อยละ 60 ของประชำชนในวัยเรียนและผู้สูงอำยุมีระดับสมรรถนะด้ำนดิจิทัลและกำร
รู้เท่ำทันสื่ออยู่ในระดับดีมำก (ภำยในปี 2565) 
       กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำแนกรำยประเด็นที่เกี่ยวข้อง 
ดังนี้  
      ประเด็นที่ 7.1) กำรปฏิรูปกำรเรียนรู้ด้วยดิจิทัลผ่ำนแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้ด้วยดิจิทัล
แห่งชำติ : กิจกรรม 2 น ำผลกำรใช้สื่อดิจิทัลและนวัตกรรมที่ได้รับมำประมวล และด ำเนินกำรผูกรวมและ
น ำมำพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนของแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้ด้วยดิจิทัล : กิจกรรม 3  ขยำยเครือข่ำย
แพลตฟอร์มกำรเรียนรู้ด้วยดิจิทัล โดยกำรสร้ำงควำมร่วมมือของภำคส่วนที่เกี่ยวข้อง (PPP)  
    ประเด็นที่ 7.2) ระบบข้อมูลสำรสนเทศเพ่ือกำรศึกษำ (Big Data for Education) : กิจกรรม 
1 จัดท ำระบบข้อมูลและสำรสนเทศเพ่ือกำรศึกษำ (Big Data In Education) : กิจกรรม 2 จัดท ำกฎหมำยกำร
บริหำรข้อมูลและสำรสนเทศทำงกำรศึกษำ 
     ประเด็นที่ 7.3 ) กำรพัฒนำควำมเป็นพลเมืองดิจิทัล (digital citizenship) ในด้ำนควำมฉลำดรู้    
ดิจิทั ล  (digital literacy) ควำมฉลำดรู้สำรสนเทศ  (information literacy) ควำมฉลำดรู้สื่ อ  (media 
literacy) เพ่ือกำรรู้วิธีกำรเรียนรู้ (learning how to learn) ในกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต ตลอดจนกำรมีพฤติกรรม
ที่สะท้อนกำรรู้กติกำ มำรยำท จริยธรรมเกี่ยวกับกำรใช้สื่อและกำรสื่อสำรบนอินเทอร์เน็ต : กิจกรรม 1 จัดท ำ
ข้อเสนอว่ำด้วยกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะด้ำนดิจิทัลและกำรรู้เท่ำทันสื่อของประชำชน : กิจกรรม 2 เสริมสร้ำง
สมรรถนะด้ำนดิจิทัลและกำรรู้เท่ำทันสื่อ : กิจกรรม 3 ประเมินสมรรถนะด้ำนดิจิทัลและกำรรู้เท่ำทันสื่อ     
ของคนไทย 
 

 4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่สิบสอง พ.ศ. 2560 - 2564 
  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรพัฒนำกำรเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติได้จัดท ำแผนพัฒนำเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชำติ ฉบับที่สิบสอง พ.ศ. 2560-2564 ส ำหรับใช้เป็นแผนพัฒนำประเทศไทยในระยะ 5 ปี      
ซึ่งเป็นกำรแปลงยุทธศำสตร์ชำติ ระยะ 20 ปี สู่กำรปฏิบัติอย่ำงเป็นรูปธรรม เพ่ือเตรียมควำมพร้อมและ
วำงรำกฐำนในกำรยกระดับประเทศไทยให้เป็นประเทศที่พัฒนำแล้ว มีควำมมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ด้วยกำร
พัฒนำตำมปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งกำรพัฒนำประเทศในระยะของแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชำติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) มีหลักกำรที่ส ำคัญ คือ  
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   1) ยึด “หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง”เพ่ือให้เกิดบูรณำกำรกำรพัฒนำในทุกมิติ    
อย่ำงสมเหตุสมผล มีควำมพอประมำณ และมีระบบภูมิคุ้มกันและกำรบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงที่ดี ซึ่งเป็น
เงื่อนไขที่จ ำเป็นส ำหรับกำรพัฒนำที่ยั่ งยืนซึ่งมุ่งเน้นกำรพัฒนำคน มีควำมเป็นคนที่สมบูรณ์ สังคมไทย      
เป็นสังคมคุณภำพ มีที่ยืนและเปิดโอกำสให้กับทุกคนในสังคมได้ด ำเนินชีวิตที่ดีมีควำมสุข และอยู่ร่วมกัน 
อย่ำงสมำนฉันท์ ในขณะที่ระบบเศรษฐกิจของประเทศก็เจริญเติบโตอย่ำงต่อเนื่อง  มีคุณภำพ และ             
มีเสถียรภำพ กำรกระจำยควำมมั่งคั่งอย่ำงทั่วถึงและเป็นธรรม เป็นกำรเติบโตที่เป็นมิตรกับ  สิ่งแวดล้อม 
รักษำควำมหลำกหลำยทำงชีวภำพ ชุมชนวีถีชีวิต ค่ำนิยม ประเพณีและวัฒนธรรม 
   2) ยึด “คนเป็นศูนย์กลำงกำรพัฒนำ”มุ่งสร้ำงคุณภำพชีวิต และสุขภำวะที่ดี ส ำหรับคนไทย 
พัฒนำคนให้มีควำมเป็นคนที่สมบูรณ์ มีวินัย ใฝ่รู้ มีควำมรู้ มีทักษะ มีควำมคิดสร้ำงสรรค์ มีทัศนคติที่ดี  
รับผิดชอบต่อสังคม มีจริยธรรมและคุณธรรม พัฒนำคนทุกช่วงวัยและเตรียมควำมพร้อมเข้ำสู่สังคมผู้สูงอำยุ
อย่ำงมีคุณภำพ รวมถึงกำรสร้ำงคนให้ใช้ประโยชน์และอยู่กับสิ่งแวดล้อมอย่ำงเกื้อกูล อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู          
ใช้ประโยชน์ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมอย่ำงเหมำะสม  
   3) ยึด “วิสัยทัศน์ภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ระยะ 20 ปี” มำเป็นกรอบของวิสัยทัศน์ประเทศไทย
ในแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่สิบสอง พ.ศ. 2560-2564 วิสัยทัศน์ “ประเทศไทย           
มีควำมมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนำแล้วด้วยกำรพัฒนำตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือ
เป็นคติพจน์ประจ ำชำติว่ำ “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 
   4) ยึด “เป้ำหมำยอนำคตประเทศไทย ปี 2579” ที่เป็นเป้ำหมำยในยุทธศำสตร์ชำติ ระยะ 
20 ปี มำเป็นกรอบในกำรก ำหนดเป้ำหมำยที่จะบรรลุใน 5 ปีแรกและเป้ำหมำยในระดับย่อยลงมำ ควบคู่กับ
กรอบเป้ำหมำยที่ยั่งยืน (SDGs)  
   5) ยึด “หลักกำรเจริญเติบโตทำงเศรษฐกิจที่ลดควำมเหลื่อมล้ำและขับเคลื่อนกำรเจริญเติบโต 
จำกกำรเพิ่มผลิตภำพกำรผลิตบนฐำนของกำรใช้ภูมิปัญญำและนวัตกรรม” 
   6) ยึด “หลักกำรน ำไปสู่กำรปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่ำงจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์    
ที่เป็นเป้ำหมำยระยะยำว”  
  วัตถุประสงค์ 
   1. เพ่ือวำงรำกฐำนให้คนไทยเป็นคนที่สมบูรณ์ มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัยค่ำนิยมที่ดี    
มีจิตสำธำรณะ และมีควำมสุข โดยมีสุขภำวะและสุขภำพที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ตลอดจนเป็นคนเก่งที่มีทักษะ
ควำมรู้ควำมสำมำรถและพัฒนำตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิต 
   2. เพ่ือให้คนไทยมีควำมมั่นคงทำงเศรษฐกิจและสังคม ได้รับควำมเป็นธรรมในกำรเข้ำถึง
ทรัพยำกรและบริกำรทำงสังคมที่มีคุณภำพ ผู้ด้อยโอกำสได้รับกำรพัฒนำศักยภำพ รวมทั้งชุมชนมีควำมเข้มแข็งพ่ึงพำ
ตนเองได ้
   3. เพ่ือให้เศรษฐกิจเข้มแข็ง แข่งขันได้ มีเสถียรภำพ และมีควำมยั่งยืน สร้ำงควำมเข้มแข็ง
ของฐำนกำรผลิตและบริกำรเดิมและขยำยฐำนใหม่โดยกำรใช้นวัตกรรมที่เข้มข้นมำกขึ้น สร้ำงควำมเข้มแข็ง
ของเศรษฐกิจฐำนรำก และสร้ำงควำมมั่นคงทำงพลังงำน อำหำร และน้ ำ 
   4. เพ่ือรักษำและฟ้ืนฟูทรัพยำกรธรรมชำติและคุณภำพสิ่งแวดล้อมให้สำมำรถสนับสนุน  
กำรเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและกำรมีคุณภำพชีวิตที่ดีของประชำชน 

5. เพ่ือให้กำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินมีประสิทธิภำพ โปร่งใส ทันสมัย และมีกำรท ำงำนเชิง
บูรณำกำรของภำคีกำรพัฒนำ 

6. เพ่ือให้มีกำรกระจำยควำมเจริญไปสู่ภูมิภำคโดยกำรพัฒนำภำคและเมืองเพ่ือรองรับ   
กำรพัฒนำยกระดับฐำนกำรผลิตและบริกำรเดิมและขยำยฐำนกำรผลิตและบริกำรใหม่ 
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7. เพ่ือผลักดันให้ประเทศไทยมีควำมเชื่อมโยง (Connectivity) กับประเทศต่ำงๆ ทั้งใน
ระดับอนุภูมิภำค ภูมิภำค และนำนำชำติได้อย่ำงสมบูรณ์และมีประสิทธิภำพ รวมทั้งให้ประเทศไทยมีบทบำท
น ำและสร้ำงสรรค์ในด้ำนกำรค้ำ กำรบริกำร และกำรลงทุนภำยใต้กรอบควำมร่วมมือต่ำงๆ ทั้งในระดับ     
อนุภูมิภำค ภูมิภำค และโลก 
 เป้าหมายรวม เพ่ือให้เป็นไปตำมวัตถุประสงค์ดังกล่ำว ได้ก ำหนดเป้ำหมำยรวมกำรพัฒนำของ
แผนพัฒนำฯ ฉบับที่ 12 ประกอบด้วย 
  1. คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ มีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรมตำมบรรทัดฐำนที่ดี 
ของสังคม มีควำมเป็นพลเมืองตื่นรู้  มีควำมสำมำรถในกำรปรับตัวได้อย่ำงรู้ เท่ ำทันสถำน กำรณ์                 
มีควำมรับผิดชอบและท ำประโยชน์ต่อส่วนรวม มีสุขภำพกำยและใจที่ดี มีควำมเจริญงอกงำมทำงจิตวิญญำณ
มีวิถีชีวิตที่พอเพียง และมีควำมเป็นไทย 
  2. ควำมเหลื่อมล้ ำทำงด้ำนรำยได้และควำมยำกจนลดลง เศรษฐกิจฐำนรำกมีควำมเข้มแข็ง
ประชำชนทุกคนมีโอกำสในกำรเข้ำถึงทรัพยำกร กำรประกอบอำชีพ และบริกำรทำงสังคมที่มีคุณภำพ     
อย่ำงทั่วถึงและเป็นธรรม  
  3. ระบบเศรษฐกิจมีควำมเข้มแข็งและแข่งขันได้ โครงสร้ำงเศรษฐกิจปรับสู่เศรษฐกิจฐำน
บริกำรและดิจิทัล มีผู้ประกอบกำรรุ่นใหม่และเป็นสังคมผู้ประกอบกำร ผู้ประกอบกำรขนำดกลำงและขนำด
เล็กที่เข้มแข็งสำมำรถใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลในกำรสร้ำงสรรค์คุณค่ำสินค้ำและบริกำรมีระบบ   
กำรผลิตและให้บริกำรจำกฐำนรำยได้เดิมที่มีมูลค่ำเพ่ิมสูงขึ้น และมีกำรลงทุนในกำรผลิตและบริกำร
ฐำนควำมรู้ชั้นสูงใหม่ๆ ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและชุมชน รวมทั้งกระจำยฐำนกำรผลิตและกำรให้บริกำรสู่ 
ภูมิภำคเพ่ือลดควำมเหลื่อมล้ ำ โดยเศรษฐกิจไทยมีเสถียรภำพ 

4. ทุนทำงธรรมชำติและคุณภำพสิ่งแวดล้อมสำมำรถสนับสนุนกำรเติบโตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม มีควำมม่ันคงทำงอำหำร พลังงำน และน้ ำ  

5. มีควำมมั่นคงในเอกรำชและอธิปไตย สังคมปลอดภัย สำมัคคี สร้ำงภำพลักษณ์ดี และ 
เพ่ิมควำมเชื่อม่ันของนำนำชำติต่อประเทศไทย  

6. มีระบบบริหำรจัดกำรภำครัฐที่มีประสิทธิภำพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระจำย  
อ ำนำจและมีส่วนร่วมจำกประชำชน 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ   ประกอบด้วย 10 ยุทธศำสตร์ ซึ่งเกี่ยวข้องกับภำรกิจ       
ของส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร 9 ยุทธศำสตร์ ดังนี้ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ ให้ควำมส ำคัญกับกำรวำงรำกฐำน      
กำรพัฒนำคนให้มีควำมสมบูรณ์ เพ่ือให้คนไทยมีทัศนคติและพฤติกรรมตำมบรรทัดฐำนที่ดีของสังคม      
ได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพสูงตำมมำตรฐำนสำกล และสำมำรถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่ำงต่อเนื่อง มีสุขภำวะที่ดีขึ้น     
คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ควำมรู้และควำมสำมำรถเพ่ิมข้ึน รวมทั้งสถำบันทำงสังคมมีควำมเข้มแข็งและมีส่วนร่วม
ในกำรพัฒนำประเทศเพ่ิมข้ึน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม มุ่งเน้นลดปัญหำ       
ควำมเหลื่อมล้ ำด้ำนรำยได้ของกลุ่มคนที่มีฐำนะทำงเศรษฐกิจสังคมที่แตกต่ำงกัน แก้ไขปัญหำควำมยำกจน 
เพ่ิมโอกำสกำรเข้ำถึงบริกำรพ้ืนฐำนทำงสังคมของภำครัฐ รวมทั้งเพ่ิมศักยภำพชุมชนและเศรษฐกิจฐำนรำก  
ให้มีควำมเข้มแข็ง เพ่ือให้ชุมชนพึ่งพำตนเองและได้รับส่วนแบ่งผลประโยชน์ทำงเศรษฐกิจมำกขึ้น 
  ยุทธศาสตร์ที่   3 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน เน้นให้
เศรษฐกิจเติบโตได้ตำมศักยภำพและมีเสถียรภำพ ภำคส่งออกมีกำรพัฒนำจนสำมำรถขยำยตัวและเป็นกลไก
ส ำคัญ   ในกำรขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย ผลิตภำพกำรผลิตของประเทศเพ่ิมขึ้น กำรลงทุนภำครัฐและเอกชน            
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มีกำรขยำยตัวอย่ำงต่อเนื่องและมำจำกควำมร่วมมือกันมำกขึ้น ประชำชนและผู้ประกอบกำรเข้ำสู่ระบบภำษี
มำกขึ้น และประเทศไทยมีขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันทำงเศรษฐกิจสูงขึ้น นอกจำกนี้ ยังเน้นให้เศรษฐกิจ
รำยสำขำมีกำรเติบโตอย่ำงเข้มแข็ง ภำคกำรเกษตรเน้นเกษตรกรรมยั่งยืนและให้เกษตรกรมีรำยได้เพ่ิมขึ้น      
มีกำรพัฒนำเมืองอุตสำหกรรมนิเวศ กำรท่องเที่ยวสำมำรถท ำรำยได้และแข่งขันได้มำกขึ้น วิสำหกิจขนำดกลำง          
และขนำดย่อมมีบทบำทต่อระบบเศรษฐกิจมำกข้ึน ภำคกำรเงินมีประสิทธิภำพเพ่ิมข้ึน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน มุ่งเน้นกำรรักษำ
และฟ้ืนฟูฐำนทรัพยำกรธรรมชำติ กำรสร้ำงควำมมั่นคงด้ำนน้ ำ และกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรน้ ำให้มี
ประสิทธิภำพ กำรสร้ำงคุณภำพสิ่งแวดล้อมที่ดี ลดมลพิษและลดผลกระทบต่อสุขภำพของประชำชนและ
ระบบนิ เวศ กำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำรลดก๊ำซเรือนกระจกและขีดควำมสำมำรถในกำรปรับตัวต่อ            
กำรเปลี่ยนแปลงสภำพภูมิอำกำศ และกำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรเพ่ือลดควำมเสี่ยงจำกภัยพิบัติ 
และลดควำมสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สินที่เกิดจำกสำธำรณภัย  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ันคั่ง
และยั่งยืน เน้นในเรื่องกำรปกป้องและเชิดชูสถำบันพระมหำกษัตริย์ให้เป็นสถำบันหลักของประเทศ สังคมมี
ควำมสมำนฉันท์ ประชำชนมีส่วนร่วมป้องกันแก้ไขปัญหำควำมมั่นคง ประชำชนในจังหวัดชำยแดนภำคใต้   
มีควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีโอกำสในกำรศึกษำและกำรประกอบอำชีพที่สร้ำงรำยได้เพ่ิมขึ้น 
ประเทศไทยมีควำมสัมพันธ์และควำมร่วมมือด้ำนควำมมั่นคงกับนำนำประเทศในกำรป้องกันภัยคุกคำม      
ในรูปแบบต่ำงๆ ควบคู่ไปกับกำรรักษำผลประโยชน์ของชำติมี ควำมพร้อมต่อกำรรับมือภัยคุกคำม           
ทั้งภัยคุกคำมทำงทหำรและภัยคุกคำมอ่ืนๆ และแผนงำนด้ำนควำมมั่นคงมีกำรบูรณำกำรสอดคล้องกับ
นโยบำยกำรพัฒนำเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาล 
ในสังคมไทย เร่งปฏิรูปกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่ำงจริงจัง โดยมุ่งเน้นในเรื่องกำรลด
สัดส่วนค่ำใช้จ่ำยด้ำนบุคลำกร และเพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรและกำรให้บริกำรของภำครัฐ รวมทั้ง
ประสิทธิภำพกำรประกอบธุรกิจของประเทศ กำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรที่ดีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น กำรปรับคะแนนดัชนีกำรรับรู้กำรทุจริตให้อยู่ในระดับที่ดีขึ้น และกำรลดจ ำนวนกำรด ำเนินคดีกับ
ผู้มิไดก้ระท ำควำมผิด 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ มุ่งเน้นในเรื่องกำรลด
ควำมเข้มของกำรใช้พลังงำนและลด ต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศ กำรพัฒนำระบบขนส่งทำงรำงและทำงน้ ำ 
เพ่ิมปริมำณกำรเดินทำงด้วยระบบขนส่งสำธำรณะในเขตเมือง และขยำยขีดสำมำรถในกำรรองรับปริมำณ
ผู้ โดยสำรของท่ำอำกำศยำนในกรุงเทพมหำนครและท่ำอำกำศยำนในภูมิภำค กำรเพ่ิมควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน             
ด้ำนโลจิสติกส์และกำรอ ำนวยควำมสะดวกทำงกำรค้ำ กำรพัฒนำด้ำนพลังงำนเพื่อเพ่ิมสัดส่วนกำรใช้พลังงำน
ทดแทนต่อปริมำณกำรใช้พลังงำนขั้นสุดท้ำย และลดกำรพ่ึงพำก๊ำซธรรมชำติในกำรผลิตไฟฟ้ำ กำรพัฒนำ
เศรษฐกิจดิจิทัล และกำรพัฒนำด้ำนสำธำรณูปกำร (น้ ำประปำ) 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม เน้นกำรเพ่ิม
ควำมเข้มแข็งด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีของประเทศ และกำรเพ่ิมควำมสำมำรถในกำรประยุกต์ใช้
วิทยำศำสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือยกระดับควำมสำมำรถกำรแข่งขันของภำคกำรผลิตและบริกำร 
และคุณภำพชีวิตของประชำชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 9 การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ มุ่งเน้นในเรื่องกำรลดช่องว่ำง
รำยได้ระหว่ำงภำคและมีกำรกระจำยรำยได้ที่เป็นธรรมมำกขึ้น กำรเพ่ิมจ ำนวนเมืองศูนย์กลำงของจังหวัด 
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เป็นเมืองน่ำอยู่ส ำหรับคนทุกกลุ่มในสังคม พ้ืนที่ฐำนเศรษฐกิจหลักมีระบบกำรผลิตที่มีประสิทธิภำพสูงและ
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและกำรเพ่ิมมูลค่ำกำรลงทุนในพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชำยแดน 

 

 นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ.2562 - 2565)   
   นโยบำยและแผนระดับชำติว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ (พ.ศ.2562 - 2565) ได้ประกำศใน   
รำชกิจจำนุ เบกษำ ณ  วันที่  19  พฤศจิกำยน  พุทธศักรำช  2562  เพ่ือ เป็ นแผนหลักของชำติ  
ที่ เป็นกรอบทิศทำงกำรด ำเนินกำรป้องกัน แจ้งเตือน แก้ไข หรือระงับยับยั้งภัยคุกคำมเพ่ือธ ำรงไว้             
ซึ่งควำมม่ันคงแห่งชำติ  
   กรอบแนวคิดนโยบำยและแผนระดับชำติว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ (พ.ศ.2562 - 2565)    
รวม 7 กรอบแนวคิด ชุดที่ 1) ข้อกฎหมำยรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พ.ศ. 2560 พระรำชบัญญัติ
สภำควำมมั่นคงแห่งชำติ พ.ศ. 2559 พระรำชบัญญัติกำรจัดท ำยุทธศำสตร์ชำติ พ.ศ.2560 ชุดที่ 2) น้อม
น ำศำสตร์พระรำชำเป็นหลักกำรท ำงำนด้ำนควำมมั่นคง ชุดที่ 3) กำรให้ควำมส ำคัญกับควำมมั่นคงแบบองค์
รวม (Comprehensive Security) ชุดที่ 4) ควำมเชื่อมโยงยุทธศำสตร์ชำติ แผนระดับชำติและยุทธศำสตร์
ของหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง ชุดที่ 5) ประชำรัฐ ชุดที่ 6) ควำมมั่นคงภำยในประเทศ ชุดที่ 7) กำรรักษำดุลย
ภำพสภำวะแวดล้อมระหว่ำงประเทศและควำมสัมพันธ์ระหว่ำงไทยกับนำนำประเทศ 
    วิสัยทัศน์ “มีเสถียรภำพภำยในประเทศ มีศักยภำพในกำรลดภัยข้ำมเขตพรมแดนไทย           
มีบทบำทสร้ำงสรรค์ในภูมิภำคและประชำคมโลก” 
 

5. นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2562 - 2565)  
 นโยบำยควำมมั่นคงแห่งชำติ ประกอบด้วย 16 นโยบำย 
     นโยบำยที่ 1 : เสริมสร้ำงควำมมั่นคงของสถำบันหลักของชำติและกำรปกครองระบอบ 
ประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
     นโยบำยที่ 2 : สร้ำงควำมเป็นธรรม ควำมปรองดอง และควำมสมำนฉันท์ในชำติ 
    นโยบำยที่ 3 : ป้องกันและแก้ไขกำรก่อเหตุรุนแรงในจังหวัดชำยแดนภำคใต้ 
   นโยบำยที่ 4 : จัดระบบกำรบริหำรจัดกำรชำยแดนเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหำข้ำมพรมแดน 
   นโยบำยที่ 5 : สร้ำงเสริมศักยภำพกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำภัยคุกคำมข้ำมชำติ 
   นโยบำยที่ 6 : ปกป้อง รักษำผลประโยชน์แห่งชำติทำงทะเล 
   นโยบำยที่ 7 : จัดระบบ ป้องกัน และแก้ไขปัญหำผู้หลบหนีเข้ำเมือง 
   นโยบำยที่ 8 : เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งและภูมิคุ้มกันควำมม่ันคงภำยใน 
   นโยบำยที่ 9 : เสริมสร้ำงควำมม่ันคงของชำติจำกภัยกำรทุจริต 
   นโยบำยที่ 10 : เสริมสร้ำงควำมม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ 
   นโยบำยที่ 11 : รักษำควำมมั่นคงของฐำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
   นโยบำยที่ 12 : เสริมสร้ำงควำมม่ันคงทำงพลังงำนและอำหำร 
   นโยบำยที่ 13 : พัฒนำระบบกำรเตรียมพร้อมแห่งชำติเพ่ือเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของชำติ 
   นโยบำยที่ 14 : เสริมสร้ำงและพัฒนำศักยภำพกำรป้องกันประเทศ 
   นโยบำยที่ 15 : พัฒนำระบบงำนข่ำวกรองให้มีประสิทธิภำพ 
   นโยบำยที่ 16 : เสริมสร้ำงดุลยภำพในกำรด ำเนินควำมสัมพันธ์ระหว่ำงประเทศ 
  แผนระดับชำติว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ ประกอบด้วย 19 แผน 
   1. แผนกำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของมนุษย์ 
   2. แผนกำรข่ำวกรองและกำรประเมินสถำนกำรณ์ด้ำนควำมมั่นคง 
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   3. แผนกำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของสถำบันหลักของชำติภำยใต้กำรปกครองระบอบ
ประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
   4. แผนกำรพัฒนำระบบกำรเตรียมพร้อมแห่งชำติ 
      5. แผนกำรพัฒนำศักยภำพกำรป้องกันประเทศ 
         6. แผนกำรสร้ำงควำมสำมัคคีปรองดอง 
   7. แผนกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรก่อเหตุรุนแรงในพ้ืนที่จังหวัดชำยแดนภำคใต้ 
    8. แผนกำรบริหำรจัดกำรผู้หลบหนีเข้ำเมือง 
    9. แผนกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ 
   10. แผนกำรป้องกันและปรำบปรำมยำเสพติด 
   11. แผนกำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของชำติจำกภัยทุจริต 
   12. แผนกำรรักษำควำมมั่นคงพ้ืนที่ชำยแดน 
   13. แผนกำรรักษำควำมมั่นคงทำงทะเล 
   14. แผนกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำภัยคุกคำมข้ำมชำติ 
   15. แผนกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำควำมมั่นคงทำงไซเบอร์ 
   16. แผนกำรรักษำดุลยภำพสภำวะแวดล้อมระหว่ำงประเทศ 
   17. แผนกำรรักษำควำมมั่นคงทำงพลังงำน 
   18. แผนกำรรักษำควำมมั่นคงด้ำนอำหำรและน้ ำ 
   19. แผนกำรรักษำควำมมั่นคงด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
  ภารกิจส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เกี่ยวข้องนโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วย 
ความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2562 - 2565) จ ำนวน 6 แผน ดังนี้  
    1. แผนการเสริมสร้างความม่ันคงของมนุษย์ รองรับทุกนโยบำยควำมมั่นคงแห่งชำติ  
   เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ ประชำชนมีควำมสำมัคคี มีควำมปลอดภัยในกำรด ำรงชีวิต มีส่วนร่วม
และมีควำมพร้อมเผชิญปัญหำและรับมือกับภัยคุกคำมและปัญหำด้ำนควำมมั่นคง 
     ตัวช้ีวัด (1) ระดับกำรเสริมสร้ำงควำมสำมัคคีของคนในชำติ  
          (2) ระดับกำรมีส่วนร่วมของหน่วยงำนของรัฐ ภำคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
องค์กรภำคประชำสังคม และประชำชนทั่วไป ในกิจกรรมสนับสนุนงำนด้ำนควำมมั่นคง 
   มีกลยุทธ์ 6 ข้อ ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรเกี่ยวข้องในกลยุทธ์ที่ 5 ของแผน : 
ส่งเสริมกำรเรียนรู้ประวัติศำสตร์ชำติไทย ปลูกฝังวัฒนธรรม ภูมิปัญญำท้องถิ่น  ค่ำนิยมที่ดีงำม ควำมภูมิใจ   
ในชำติ กำรจัดกำรควำมขัดแย้งโดยสันติวิธี โดยกำรเรียนกำรสอนทั้งในระบบและนอกระบบสถำนศึกษำ   
เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมในด้ำนควำมมั่นคง  

3. แผนการเสริมสร้างความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติภายใต้การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รองรับนโยบำยที่ 1 : เสริมสร้ำงควำมมั่นคงของสถำบัน
หลักของชำติและกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

 เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ สถำบันพระมหำกษัตริย์ภำยใต้กำรปกครองระบอบประชำธิปไตย 
อันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข ได้รับกำรธ ำรงรักษำด้วยกำรปกป้อง เชิดชู เทิดทูน อย่ำงสมพระเกียรติ 

ตัวช้ีวัด  
(1) ระดับประสิทธิภำพในกำรพิทักษ์รักษำสถำบันพระมหำกษัตริย์ 
(2) ระดับควำมเข้ำใจของทุกภำคส่วนเกี่ยวกับสถำบันพระมหำกษัตริย์ 
มีกลยุทธ์ 4 กลยุทธ์ ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรเก่ียวข้อง จ ำนวน 2 กลยุทธ์ ได้แก่ 
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(2) ส่งเสริมทุกภำคส่วนในสังคมรวมถึงชุมชนไทยในต่ำงประเทศให้ตระหนักรู้และเข้ำใจถึง
บทบำทและคุณค่ำของสถำบันพระมหำกษัตริย์ในฐำนะศูนย์รวมจิตใจของชำต ิรวมถึงสร้ำงควำมเข้ำใจถึงหลักกำร 
เหตุผล และควำมจ ำเป็นในกำรพิทักษ์รักษำสถำบันพระมหำกษัตริย์ 
 (3) น ำศำสตร์พระรำชำและหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้เพื่อกำรพัฒนำ
ที่ยั่งยืน รวมถึงขยำยผลตำมโครงกำรอันเนื่องมำจำกพระรำชด ำริและแบบอย่ำงที่ทรงวำงรำกฐำนไว้ พร้อมทั้ง
เผยแพร่ผลกำรด ำเนินงำนให้แพร่หลำยเป็นที่ประจักษ์ท้ังในและต่ำงประเทศ 
     7. แผนการป้องกันและแก้ไขปัญหาความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้  รองรับนโยบาย     
ความม่ันคงแห่งชาติ นโยบำยที่ 3 : ป้องกันและแก้ไขกำรก่อควำมไม่สงบในจังหวัดชำยแดนภำคใต้  
    เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ ประชำชนในจังหวัดชำยแดนภำคใต้มีควำมปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินและอยู่ร่วมกันอย่ำงสันติสุข      
   ตัวช้ีวัด  

(1) จ ำนวนเหตุกำรณ์ควำมรุนแรงในพ้ืนที่ชำยแดนภำคใต้  
(2) อัตรำกำรเติบโตทำงเศรษฐกิจชำยแดนภำคใต้  
(3) ระดับควำมเข้ำใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับประเด็นจังหวัดชำยแดนภำคใต้ภำยในประเทศ และ 

กำรกล่ำวถึงปัญหำกำรก่อเหตุรุนแรงในพื้นที่จังหวัดชำยแดนภำคใต้ในเวทีนำนำชำติ ไม่ส่งผลกระทบต่อกำร
แก้ไขปัญหำและกำรพัฒนำจังหวัดชำยแดนภำคใต้ของรัฐบำล 

    มีกลยุทธ์ 8 กลยุทธ์ ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรเก่ียวข้อง จ ำนวน 2 กลยุทธ์ ได้แก่ 
(1) บูรณำกำรกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐให้เป็นระบบ มีเอกภำพ และเปิดโอกำส 

ให้ภำคประชำชนมีส่วนร่วม โดยน้อมน ำยุทธศำสตร์พระรำชทำน “เข้ำใจ เข้ำถึง พัฒนำ” หลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง เกษตรทฤษฎีใหม่ ซึ่งเป็นศำสตร์พระรำชำเป็นหลักในกำรปฏิบัติ รวมทั้งให้ควำมส ำคัญกับ
กำรด ำเนินงำนด้วยหลักธรรมำภิบำล พัฒนำองค์ควำมรู้ น ำหลักวิชำกำรสำกลมำประยุกต์ใช้ในกำรแก้ไข
ปัญหำ ตลอดจนติดตำมและประเมินผลกำรด ำเนินงำนอย่ำงต่อเนื่อง เพ่ือให้บรรลุผลสัมฤทธิ์โดยตรงต่อ
สำเหตุหลักของปัญหำ 

(5) ส่งเสริมสภำวะแวดล้อมที่เอ้ืออ ำนวยต่อกำรสร้ำงสันติสุข โดยยึดมั่นแนวทำงสันติวิธี 
และสร้ำงควำมเข้ำใจให้ภำคส่วนต่ำง ๆ ภำยในประเทศ รวมทั้งภำคประชำสังคมในพื้นที่ให้เข้ำมำมีส่วนร่วม 
ในกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้ กำรเฝ้ำระวังแนวคิดสุดโต่งที่เผยแพร่สู่กลุ่มผู้ปกครอง ครอบครัว 
สตรี เยำวชน ทั้งในและนอกสถำนศึกษำซึ่งอยู่ในพ้ืนที่ นอกพ้ืนที่และในต่ำงประเทศอย่ำงทั่วถึง ตลอดจน
ส่งเสริมให้มีกำรจัดระบบกำรศึกษำท่ีเกื้อหนุนให้เกิดสภำวะสันติสุข 

10. แผนการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด รองรับนโยบำยที่ 5 : สร้ำงเสริมศักยภำพกำร
ป้องกันและแก้ไขปัญหำภัยคุกคำมข้ำมชำติ และนโยบำยที่ 8 : เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งและภูมิคุ้มกันควำม
มั่นคงภำยใน 

 เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ กำรแพร่ระบำดของยำเสพติดลดลง และสังคมไทยมีควำมปลอดภัย          
จำกยำเสพติด 

ตัวช้ีวัด 
(1) ระดับควำมส ำเร็จในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด 

 (2) ระดับควำมส ำเร็จของกลไกควำมร่วมมือระหว่ำงประเทศในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำ
ยำเสพติด 
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   มีกลยุทธ์ 5 กลยุทธ์ ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรเกี่ยวข้อง จ ำนวน 1 กลยุทธ์ ได้แก่ 
  (4) รณรงค์ให้เด็ก  เยำวชน ผู้ใช้แรงงำน  และประชำกรกลุ่มเสี่ยง  ตระหนักรู้ถึงโทษ

ของยำเสพติด เพ่ือป้องกันกำรเข้ำไปยุ่งเกี่ยวกับยำเสพติด โดยอำศัยควำมร่วมมือจำกทุกภำคส่วนในกำรเฝ้ำ
ระวังและแก้ไขปัญหำยำเสพติดในระดับพ้ืนที่ โดยใช้กลไกประชำรัฐ 

 11. แผนการเสริมสร้างความม่ันคงของชาติจากภัยทุจริต รองรับนโยบำยที ่9 : เสริมสร้ำงควำมมั่นคง
ของชำติจำกภัยกำรทุจริต  

เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ หน่วยงำนภำครัฐมีระบบป้องกันและแก้ไขกำรทุจริต รวมทั้ง 
ประชำชนไม่เพิกเฉยต่อกำรทุจริตของหน่วยงำนภำครัฐ 

ตัวช้ีวัด 
(1) ค่ำดัชนีชี้วัดกำรรับรู้กำรทุจริต (Corruption Perceptions Index: CPI) ของประเทศไทย 
(2) ระดับกำรมีส่วนร่วมของประชำชนในกำรต่อต้ำนกำรทุจริต 
มีกลยุทธ์ 5 กลยุทธ์ ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรเก่ียวข้อง จ ำนวน 1 กลยุทธ์ ได้แก่ 
(4) รณรงค์ให้ควำมรู้แก่ทุกภำคส่วนถึงภัยทุจริต เพ่ือสร้ำงค่ำนิยมต่อต้ำนและปฏิเสธกำรทุจริต 

 19. แผนการรักษาความม่ันคงด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รองรับนโยบำย 
ที ่๑๑ : รักษำควำมม่ันคงของฐำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม  

เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ กำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
เพ่ือเป็นรำกฐำนกำรพัฒนำอย่ำงสมดุลและยั่งยืน 

ตัวช้ีวัด 
(๑) ระดับควำมสำเร็จในกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 

เพ่ือเป็นรำกฐำนกำรพัฒนำอย่ำงสมดุล 
(๒) ระดับควำมสำเร็จในกำรจัดกำรสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภำพและสำมำรถป้องกันหรือลด

ผลกระทบต่อชุมชนจำกกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม สอดคล้องกับเกณฑ์มำตรฐำน 
ระดับสำกลและพันธกรณีของไทย 

มีกลยุทธ์ 6 กลยุทธ์ ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรเกี่ยวข้อง จ ำนวน 1 กลยุทธ์ ได้แก่ 
(๒) เสริมสร้ำงให้ทุกภำคส่วนมีจิตสำนึกและตระหนักถึงสิทธิและหน้ำที่ในกำรมีส่วนร่วม 

บริหำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมอย่ำงมั่นคงและยั่งยืนตำมแนวทำงประชำรัฐ 
 

6. นโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี)  
  นำยกรัฐมนตรีได้แถลงนโยบำยรัฐบำลต่อสภำนิติบัญญัติแห่งชำติ เมื่อวันที่ 25 กรกฎำคม 2562 โดย 
ได้ก ำหนดนโยบำยไว้ 12 ด้ำน นโยบำยเร่งด่วน 12 เรื่อง มีนโยบำยที่เกี่ยวข้องกับภำรกิจของส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร ดังนี้    
    นโยบายหลัก 12 ด้าน เกี่ยวข้องภารกิจส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จ านวน 9 เรื่อง 
  นโยบายหลักที่ 1 การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
     1.1 สืบสำน รักษำ ต่อยอดศำสตร์พระรำชำและโครงกำร อันเนื่องมำจำกพระรำชด ำริของ
พระบำทสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัว มำเป็นหลักส ำคัญในกำรบ ำบัดทุกข์ และบ ำรุงสุขให้ประชำชน และพัฒนำประเทศ
ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง ของพระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิเบศร มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำช 
บรมนำถบพิตร รวมทั้งส่งเสริมกำรเรียนรู้หลักกำรทรงงำน กำรน ำมำประยุกต์ใช้ในกำรปฏิบัติรำชกำรและ  
กำรพัฒนำประเทศ เพ่ือประโยชน์ในวงกว้ำง รวมทั้งเผยแพร่ศำสตร์พระรำชำและหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ 
พอเพียงไปสู่เวทีโลกเพ่ือขับเคลื่อนกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 
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      1.2 ต่อยอดกำรด ำเนินกำรของหน่วยพระรำชทำนและประชำชน จิตอำสำพระรำชทำนตำม
แนวพระรำชด ำริให้เป็นแบบอย่ำงกำรบ ำเพ็ญสำธำรณประโยชน์ ในพ้ืนที่ต่ำง ๆ เพ่ือบรรเทำควำมเดือดร้อน 
แก้ไขปัญหำให้แก่ประชำชน และพัฒนำควำมเป็นอยู่ของประชำชน โดยระดมพลังควำมรัก ควำมสำมัคคี  
ทั้งของหน่วยงำนในพระองค์หน่วยงำนรำชกำร ภำคเอกชน และชุมชน 
     1.3 สร้ำงควำมตระหนักรู้เผยแพร่และปลูกฝังให้ประชำชนมีควำมรู้  ควำมเข้ำใจที่ถูกต้อง
และเป็นจริงเกี่ยวกับสถำบันพระมหำกษัตริย์และพระรำชกรณียกิจ เพ่ือประชำชน ตลอดจนพระมหำกรุณำธิคุณ
ของพระมหำกษัตริย์ทุกพระองค์เพ่ือก่อให้เกิดกำรมีส่วนร่วมอย่ำงถูกต้องกับกำรปกครองระบอบประชำธิปไตย
อันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข ในบริบทของไทย 
    นโยบายหลักที่ 2 การสร้างความม่ันคงและความปลอดภัยของประเทศ และความสงบสุข
ของประเทศ 
   2.2 ปลูกจิตส ำนึก เกียรติภูมิและศักดิ์ศรีควำมเป็นชำติไทย กำรมีจิตสำธำรณะและกำรมี
ส่วนร่วมท ำประโยชน์ให้ประเทศ รักษำผลประโยชน์ของชำติ ควำมสำมัคคีปรองดองและควำมเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่
ระหว่ำงกันของประชำชน โดยสถำบันกำรศึกษำสอดแทรกกำรปลูกฝังวินัยของคนในชำติหลักคิดที่ถูกต้อง 
สร้ำงค่ำนิยม “ประเทศไทยส ำคัญที่สุด” กำรเคำรพกฎหมำยและกติกำของสังคม ปรับสภำพแวดล้อมทั้งภำยใน 
และภำยนอกสถำนศึกษำให้เอ้ือต่อกำรมีคุณธรรม จริยธรรม และจิตสำธำรณะ 
      2.4 สร้ำงควำมสงบและควำมปลอดภัย ตั้งแต่ระดับชุมชน โดยก ำหนดให้หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง
เฝ้ำระวัง ดูแล และรักษำควำมสงบเรียบร้อย ควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ควำมสงบสุขของประชำชน 
และปัญหำยำเสพติดในระดับชุมชนและหมู่บ้ำนอย่ำงต่อเนื่อง และสนับสนุนให้ประชำชนมีส่วนร่วมกับภำครัฐ
ในกำรสร้ำงควำมปลอดภัยในพื้นที่ 
      2.5 แก้ไขปัญหำยำเสพติดอย่ำงจริงจังทั้งระบบ ด้วยกำรบังคับใช้  กฎหมำยอย่ำงเคร่งครัด 
ปรำบปรำมแหล่งผลิตและเครือข่ำยผู้ค้ำยำเสพติด โดยเฉพำะผู้มีอิทธิพลและเจ้ำหน้ำที่ของรัฐที่เกี่ยวข้อง   
อย่ำงเด็ดขำด ป้องกันเส้นทำงกำรน ำเข้ำส่งออกโดยร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้ำน กำรลดจ ำนวนผู้ค้ำและ         
ผู้ เสพรำยใหม่  และให้ควำมรู้ เยำวชนถึงภัยยำเสพติดอย่ำงต่อเนื่อง รวมทั้ งฟ้ืนฟูดูแลรักษำผู้ เสพ              
ผ่ำนกระบวนกำรทำงสำธำรณสุข 
     นโยบายหลักที่ 5 การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขันของไทย 

   5.3 พัฒนาภาคเกษตร 
   5.3.3 พัฒนำองค์กรเกษตรกรและเกษตรกรรุ่นใหม่ โดยเพ่ิม ทักษะกำรประกอบกำรและ

พัฒนำควำมเชื่อมโยงของกลุ่มเกษตรกร วิสำหกิจชุมชน และสหกรณ์  ในทุกระดับ โดยเฉพำะด้ำนกำรตลำด 
กำรค้ำออนไลน์ระบบบัญชีเพ่ือขยำยฐำนกำรผลิตและฐำนกำรตลำดของสถำบันเกษตรกร ให้เข้มแข็ง  
มีควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน รวมทั้งกำรพัฒนำเกษตรกรรุ่นใหม่ไปสู่เกษตรกรอัจฉริยะ เพ่ือกำรพัฒนำภำคเกษตร
ได้อย่ำงมั่นคงต่อไปในอนำคต 

     5.4 พัฒนาภาคการท่องเที่ยว 
   5.4.5 ส่งเสริมให้เกิดกำรกระจำยรำยได้จำกธุรกิจท่องเที่ยวสู่ชุมชน โดยพัฒนำเครือข่ำย

วิสำหกิจให้เป็นเครื่องมือในกำรพัฒนำควำมเชื่อมโยงระหว่ำงธุรกิจหลัก ธุรกิจรอง ธุรกิจสนับสนุน และกำรพัฒนำ
เชื่อมโยงในเชิงกลุ่มพ้ืนที่ที่มีศักยภำพ รวมทั้งพัฒนำทักษะและองค์ควำมรู้ของท้องถิ่น ชุมชน และสถำบันกำรศึกษำ 
เพ่ือสนับสนุนให้มีส่วนร่วมในกำรพัฒนำและท ำธุรกิจกำรท่องเที่ยวในพ้ืนที่ให้มำกขึ้น อำทิ กำรพัฒนำยุวมัคคุเทศก์ 

   5.8 พัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนด้ำนวิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี กำรวิจัยและพัฒนำ และนวัตกรรม 
    นโยบายหลักที่ 6 การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจและการกระจายความเจริญสู่ภูมิภาค 

   6.1 ส่งเสริมพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษเพื่อเป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจของเอเชีย 
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       6.1.1 พัฒนำเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออกอย่ำงต่อเนื่อง โดยพัฒนำระบบโครงสร้ำง
พ้ืนฐำนที่ทันสมัยให้เป็นไปตำมเป้ำหมำย พัฒนำพ้ืนที่โดยรอบให้เป็นเมืองมหำนครกำรบิน ศูนย์กลำงทำง
กำรแพทย์ของเอเชีย และเมืองอัจฉริยะที่มีควำมน่ำอยู่ และทันสมัยระดับนำนำชำติยกระดับภำคกำรเกษตร
ให้เชื่อมโยงกับอุตสำหกรรม พำณิชยกรรม คมนำคม ดิจิทัล วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีและเร่งพัฒนำ
บุคลำกร รวมทั้งทบทวนกฎระเบียบ เพ่ือรองรับและส่งเสริมอุตสำหกรรมเป้ำหมำยที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูงอย่ำง
โปร่งใสและเป็นธรรม 

        6.1.2 ส่งเสริมกำรพัฒนำพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจภำคใต้ และกำรพัฒนำจังหวัดชำยแดนภำคใต้
โดยพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนด้ำนกำรขนส่งและโลจิสติกส์ เพ่ือเพ่ิมช่องทำงกำรส่งออกสินค้ำทำงทะเลของประเทศ
และของภำคใต้ โดยเฉพำะกำรส่งออกไปยังเอเชียใต้พัฒนำกำรเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวในพ้ืนที่ ฝั่งอันดำมัน
กับฝั่งอ่ำวไทย และพัฒนำอุตสำหกรรมฐำนชีวภำพและกำรแปรรูปกำรเกษตรจำกทรัพยำกรใน พ้ืนที่และ
ประเทศเพ่ือนบ้ำน รวมทั้งให้ควำมสำคัญกับกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและวัฒนธรรม และกำรพัฒนำ
เมืองน่ำอยู่ 

       6.1.3 เพ่ิมพ้ืนที่ขับเคลื่อนเศรษฐกิจแห่งใหม่ในภูมิภำค อำทิ กำรพัฒนำเศรษฐกิจหลักเชิงพ้ืนที่
ในภำคเหนือและภำคตะวันออกเฉียงเหนือ พ้ืนที่เศรษฐกิจฐำนชีวภำพ  และพ้ืนที่ที่มีควำมได้เปรียบเชิงที่ตั้ง 
ที่สำมำรถพัฒนำเป็นฐำนอุตสำหกรรมในอนำคต โดยพัฒนำให้สอดคล้องกับศักยภำพและโอกำสของพ้ืนที่ 
สนับสนุนกำรมีส่วนร่วมของประชำชนและภำคีกำรพัฒนำที่เกี่ยวข้องในกำรยกระดับรำยได้และคุณภำพชีวิต
ของประชำชนในพื้นท่ี รวมทั้งกำรจัดกำรผลกระทบที่อำจมีต่อทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม  

       6.1.4 เร่งขับเคลื่อนกำรพัฒนำเขตพัฒนำเศรษฐกิจพิเศษชำยแดนอย่ำงต่อเนื่อง โดยสนับสนุน
และยกระดับกำรพัฒนำกิจกรรมทำงเศรษฐกิจที่ใช้เทคโนโลยีสูงขึ้น สอดคล้องกับศักยภำพของพ้ืนที่และ 
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ทบทวนกำรให้สิทธิประโยชน์ด้ำนกำรลงทุนให้เหมำะสมกับกิจกรรมทำงเศรษฐกิจ
ตำมศักยภำพพ้ืนที่พัฒนำเมืองชำยแดนให้มีควำมน่ำอยู่ รวมทั้งใช้เทคโนโลยีสนับสนุนกำรดูแลด้ำนควำมม่ันคง
และรักษำควำมปลอดภัยในพื้นที่และส่งเสริมให้ภำคประชำชนและภำคีกำรพัฒนำที่เกี่ยวข้องเข้ำมำมีส่วนร่วม 
ในกำรพัฒนำเขตพัฒนำเศรษฐกิจพิเศษชำยแดน      
   6.2 ส่งเสริมและเร่งรัดการพัฒนาเมืองอัจฉริยะน่าอยู่ทั่วประเทศ โดยมุ่งเน้นไปที่กำรพัฒนำ
เมืองศูนย์กลำงทำงเศรษฐกิจของประเทศ ได้แก่ กรุงเทพมหำนคร และปริมณฑล จังหวัดเชียงใหม่ นครรำชสีมำ 
ขอนแก่น เมืองในเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก สงขลำ และภูเก็ต ภำยใต้แนวคิดกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำ
เมืองอัจฉริยะและเมืองน่ำอยู่ที่มีระบบเศรษฐกิจดิจิทัล โครงสร้ำงพ้ืนฐำนทำงสังคม และพ้ืนที่สีเขียวที่เพียงพอ 
กระตุ้นให้เกิดกำรพัฒนำอุตสำหกรรมและธุรกิจบริกำร พร้อมทั้งส่งเสริมให้เกิดกำรจ้ำงงำนในพ้ืนที่ 
     นโยบายหลักที่ 8 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย  

  8.1 ส่งเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัย  
       8.1.1 จัดให้มีระบบพัฒนำเด็กแรกเกิดอย่ำงต่อเนื่องจนถึงเด็กวัยเรียนให้มีโอกำสพัฒนำ 

ตำมศักยภำพ เพ่ือสร้ำงคนไทยที่มีพัฒนำกำรเต็มตำมศักยภำพผ่ำนครอบครัวที่อบอุ่นในทุกรูปแบบครอบครัว 
เพ่ือส่งต่อกำรพัฒนำเด็กไทยให้มีคุณภำพสู่กำรพัฒนำในระยะถัดไปบนฐำนกำรให้ควำมช่วยเหลือที่ค ำนึงถึง
ศักยภำพของครอบครัวและพ้ืนที่ เตรียมควำมพร้อมกำรเป็นพ่อแม่ ควำมรู้เรื่องโภชนำกำรและสุขภำพ กำรอบรม
เลี้ยงดูกำรส่งเสริมพัฒนำกำรเด็กปฐมวัยผ่ำนกำรให้บริกำรสำธำรณะที่เกี่ยวข้อง  โดยเฉพำะกำรยกระดับ
คุณภำพสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยทั่วประเทศให้ได้มำตรฐำน และพัฒนำศักยภำพของบุคลำกรทำงกำรศึกษำ
และผู้ดูแลเด็กปฐมวัยให้สำมำรถจัดกำรศึกษำได้อย่ำงมีคุณภำพ  
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         8.1.2 ส่งเสริมกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย โดยค ำนึงถึงพหุปัญญำที่หลำกหลำยของเด็กแต่ละคน
ให้ได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำอย่ำงเต็มตำมศักยภำพ ผ่ำนกำรออกแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เชื่อมโยงกับ
ระบบโรงเรียนปกตทิี่เป็นระบบและมีทิศทำงท่ีชัดเจน  
     8.2 พัฒนาบัณฑิตพันธุ์ใหม่ 
         8.2.1 ปรับรูปแบบกำรเรียนรู้และกำรสอนเพ่ือพัฒนำทักษะ และอำชีพของคนทุกช่วงวัย
ส ำหรับศตวรรษที่ 21 โดยปรับโครงสร้ำงหลักสูตรกำรศึกษำให้ทันสมัย มีกำรน ำเทคโนโลยีและกำรเรียนรู้  
ผ่ำนประสบกำรณ์จริงเข้ำมำมีส่วนในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน และปรับระบบดึงดูด กำรคัดเลือก กำรผลิต
และพัฒนำครูที่น ำไปสู่กำรมีครูสมรรถนะสูง เป็นครูยุคใหม่ที่สำมำรถออกแบบและจัดระบบกำรสร้ำงควำมรู้
สร้ำงวินัย กระตุ้น และสร้ำงแรงบันดำลใจ เปิดโลกทัศน์มุมมองของเด็กและครูด้วยกำรสอนในเชิ งแสดง 
ควำมคิดเห็นให้มำกขึ้น ควบคู่กับหลักกำรทำงวิชำกำร 
          8.2.2 จัดกำรศึกษำเชิงบูรณำกำรกับกำรท ำงำนเพ่ือพัฒนำสมรรถนะของผู้เรียนทั้งในส่วน
ฐำนควำมรู้และระบบควำมคิดในลักษณะสหวิทยำกำร และตรงกับควำมต้องกำรของประเทศในอนำคต และ
เป็นผู้เรียนที่สำมำรถปฏิบัติได้จริงและสำมำรถก ำกับกำรเรียนรู้ของตนเองได้ รวมถึงมีทักษะด้ำนภำษำอังกฤษ
และภำษำที่สำมที่สำมำรถสื่อสำรและแสวงหำควำมรู้ได้ มีควำมพร้อมทั้งทักษะควำมรู้ทักษะอำชีพ และทักษะชีวิต
ก่อนเข้ำสู่ตลำดแรงงำน 
    8.5 วิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ 
            8.5.1 ส่งเสริมกำรวิจัยและพัฒนำนวัตกรรมเพ่ือขจัดควำมเหลื่อมล้ ำและควำมยำกจน 
ยกระดับคุณภำพชีวิตของประชำชน โดยมุ่งเน้นกำรพัฒนำนวัตกรรมเชิงสังคมและนวัตกรรมในเชิงพ้ืนที่  
ที่สำมำรถช่วยแก้ปัญหำควำมเหลื่อมล้ ำ สร้ำงโอกำสสำหรับผู้ด้อยโอกำส และยกระดับคุณภำพชีวิตผู้สูงวัย
ควบคู่ไปกับกำรพัฒนำทุนมนุษย์ให้พร้อมสำหรับโลกยุคดิจิทัลและอุตสำหกรรม 4.0 ตำมควำมเหมำะสม 
ได้อย่ำงเป็นรูปธรรม โดยระยะแรกจะให้ควำมสำคัญกับกำรส่งเสริมกำรวิจัยและพัฒนำด้ำนสุขภำพของ
ประชำชนอย่ำงครบวงจร ทั้งระบบยำ วัคซีน เวชภัณฑ์ และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
       8.6 ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาทักษะทุกช่วงวัย  
       8.6.1 มุ่งเน้นกำรพัฒนำโรงเรียนควบคู่กับกำรพัฒนำครู เพ่ิมประสิทธิภำพระบบบริหำร 
จัดกำรศึกษำในทุกระดับบนพ้ืนฐำนกำรสนับสนุนที่คำนึงถึงควำมจ ำเป็นและศักยภำพของสถำบันกำรศึกษำ
แต่ละแห่ง พร้อมทั้งจัดให้มีมำตรฐำนขั้นต่ ำของโรงเรียนในทุกระดับ และสร้ำงระบบวัดผลโรงเรียนและครู 
ที่สะท้อนควำมรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ที่เกิดกับผู้เรียน คืนครูให้นักเรียนโดยลดภำระงำนที่ไม่จ ำเป็น รวมถึง  
จัดให้มีระบบฐำนข้อมูลเพ่ือกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ โดยกำรเชื่อมโยงหรือส่งต่อข้อมูลครอบครัวและ
ผู้เรียนระหว่ำงหน่วยงำนต่ำง ๆ ตั้งแต่แรกเกิดจนถึงกำรพัฒนำตลอดช่วงชีวิต ตลอดจนพัฒนำช่องทำงให้
ภำคเอกชนมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
           8.6.2 พัฒนำแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้ผ่ำนระบบดิจิทัล พร้อมทั้งส่งเสริมให้มีกำรน ำ
เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสร้ำงสรรค์ที่เหมำะสมมำใช้ในกำรเรียนกำรสอนออนไลน์แบบเปิดที่หลำกหลำย เพ่ือ
ส่งเสริมกำรเรียนรู้ด้วยตนเองตำมควำมสนใจและเหมำะสมกับช่วงวัย ตลอดจนพัฒนำแหล่งเรียนรู้และอุทยำนกำร
เรียนรู้สำหรับเยำวชนที่เชื่อมโยงเทคโนโลยีกับวิถีชีวิต และส่งเสริมกำรเรียนกำรสอนที่เหมำะสมสำหรับผู้ที่เข้ำ
สู่สังคมสูงวัย  
         8.6.3 ลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ โดยบูรณำกำรกำรด ำเนินงำนระหว่ำงหน่วยจัด
กำรศึกษำกับกองทุนเพ่ือควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ มุ่งเน้นกลุ่มเด็กด้อยโอกำสและกลุ่มเด็กนอกระบบ
กำรศึกษำ ปรับเปลี่ยนกำรจัดสรรงบประมำณ ให้สอดคล้องกับควำมจ ำเป็นของผู้เรียนและลักษณะพ้ืนที่ของ
สถำนศึกษำ จัดระบบโรงเรียนพ่ีเลี้ยง จับคู่ระหว่ำงโรงเรียนขนำดใหญ่ที่มีคุณภำพกำรศึกษำดีกับโรงเรียน
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ขนำดเล็ก เพ่ือยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ และกำรส่งเสริมให้ภำคเอกชน ชุมชนในพ้ืนที่เข้ำมำมีส่วนร่วมใน
กำรออกแบบกำรศึกษำในพ้ืนที่ สนับสนุนเด็กที่มีควำมสำมำรถแต่ไม่มีทุนทรัพย์เป็นกรณีพิเศษ ตลอดจน
แก้ไขปัญหำ หนี้สินทำงกำรศึกษำ โดยกำรปรับโครงสร้ำงหนี้กองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือกำรศึกษำ และทบทวน
รูปแบบกำรให้กู้ยืมเพ่ือกำรศึกษำที่เหมำะสม  
         8.6.4 พัฒนำทักษะอำชีพทุกช่วงวัย โดยกำหนดระบบที่เอ้ือต่อกำรพัฒนำทักษะและเพ่ิม
ประสิทธิภำพของทุกช่วงวัย อำทิ กำรพัฒนำคุณภำพมำตรฐำนกำรศึกษำให้เชื่อมโยงกับระบบคุณวุฒิวิชำชีพ 
โดยมีกลไกกำรวัดและประเมินผลเพ่ือเทียบโอนควำมรู้และประสบกำรณ์หน่วยกำรเรียนที่ชัดเจน ส่งเสริมเยำวชน
ที่มีศักยภำพด้ำนกีฬำให้สำมำรถพัฒนำไปสู่นักกีฬำอำชีพ กำรกำหนดมำตรฐำนฝีมือแรงงำน กำรจัดให้มีระบบ
ที่สำมำรถรองรับควำมต้องกำรพัฒนำปรับปรุงทักษะอำชีพของทุกช่วงวัย เพ่ือรองรับกำรเปลี่ยนสำยอำชีพ   
ให้ตรงกับควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนที่อำจจะเปลี่ยนไปตำมแนวโน้มควำมก้ำวหน้ำทำงเทคโนโลยี  
ในอนำคต  
         8.6.5 ส่งเสริมหลักคิดที่ถูกต้อง โดยสอดแทรกกำรปลูกฝังวินัย และอุดมกำรณ์ที่ถูกต้องของ
คนในชำติ หลักคิดที่ถูกต้องด้ำนคุณธรรม จริยธรรม กำรมีจิตสำธำรณะ กำรเคำรพกฎหมำย และกติกำของสังคม 
เข้ำไปในทุกสำระวิชำและในทุกกิจกรรม ควบคู่ไปกับกำรส่งเสริมกลไกสร้ำงควำมเข้มแข็งของสถำบันครอบครัว
ในทุกมิติอย่ำงเป็นระบบและมีประสิทธิภำพ ปรับสภำพแวดล้อมทั้งภำยในและภำยนอกสถำนศึกษำให้เอื้อต่อ
กำรมีคุณธรรม จริยธรรม และจิตสำธำรณะ รวมทั้งลงโทษผู้ละเมิดบรรทัดฐำนที่ดีทำงสังคม ตลอดจนส่งเสริม 
ให้เกิดกำรมีส่วนร่วมของประชำชนในกำรขับเคลื่อนประเทศ  
   8.7 จัดทำระบบปริญญาชุมชนและการจัดอบรมหลักสูตรระยะสั้น เน้นออกแบบหลักสูตร
ระยะสั้นตำมควำมสนใจ พัฒนำทักษะต่ำง ๆ ที่ใช้ในกำรดำรงชีวิตประจำวัน และทักษะอำชีพของคนทุกช่วงวัย      
ในพ้ืนที่และชุมชนเป็นหลัก พร้อมทั้งศึกษำแนวทำงกำรพัฒนำ เป็นรูปแบบธนำคำรหน่วยกิต ซึ่งเป็นกำรเรียน
เก็บหน่วยกิตของวิชำเรียนเพ่ือให้ผู้เรียนสำมำรถ เรียนข้ำมสำขำวิชำและข้ำมสถำบันกำรศึกษำหรือทำงำน  
ไปพร้อมกัน หรือเลือกเรียนเฉพำะหลักสูตรที่สนใจ เพ่ือสร้ำงโอกำสของคนไทยทุกช่วงวัยและทุกระดับ
สำมำรถพัฒนำตนเองทั้งในด้ำนกำรศึกษำและกำรดำรงชีวิต กำรพัฒนำระบบสำธำรณสุขและหลักประกัน  
ทำงสังคม 
    นโยบายหลักที่ 9 การพัฒนาระบบสาธารณสุขและหลักประกันทางสังคม 
     9.4 สร้างหลักประกันทางสังคม ที่ครอบคลุมด้ำนกำรศึกษำ สุขภำพ กำรมีงำนท ำที่เหมำะสม
กับประชำกรทุกกลุ่ม มีกำรลงทุนทำงสังคมแบบมุ่งเป้ำหมำย เพ่ือช่วยเหลือกลุ่มคนยำกจนและกลุ่มผู้ด้อยโอกำส
โดยตรง จัดให้มีระบบบ ำเหน็จบ ำนำญหลังพ้นวัยทำงำน ปฏิรูประบบภำษีให้ส่งเสริมควำมเสมอภำคทำงสังคม 
สร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำผ่ำนกลไกกองทุนเพ่ือควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ และยกระดับคุณภำพ
กำรศึกษำ ผ่ำนกำรใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย รวมถึงคุ้มครองแรงงำนทั้งในระบบและนอกระบบให้ได้รับควำมปลอดภัย
และมีสุขอนำมัยที่ดีในกำรทำงำน ได้รับรำยได้สวัสดิกำรและสิทธิประโยชน์ที่เหมำะสมแก่กำรดำรงชีพ 
     นโยบายหลักที่ 10 การฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดล้อมเพื่อสร้างการ
เติบโตอย่างย่ังยืน 
     10.5 แก้ไขปัญหำก๊ำซเรือนกระจกและผลกระทบจำกกำรเปลี่ยนแปลงสภำพภูมิอำกำศ   
โดยมุ่งเน้นกำรลดกำรปล่อยก๊ำซเรือนกระจก สร้ำงสังคมคำร์บอนต่ ำและปลอดฝุ่นละอองขนำดไม่เกิน 2.5 ไมครอน
กำหนดมำตรกำรควบคุมกำรเผำพ้ืนที่เพ่ือทำกำรเพำะปลูก ปรับปรุงกำรบริหำรจัดกำรภัยพิบัติทั้งระบบ และ
กำรสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจของประชำชน ในกำรรับมือและปรับตัวเพ่ือลดควำมเสียหำยจำกภัยธรรมชำติ
และผลกระทบที่เกี่ยวข้องกับกำรเปลี่ยนแปลงสภำพภูมิอำกำศ สนับสนุนกำรลงทุนในโครงสร้ำงพ้ืนฐำนของ
ภำครัฐและภำคเอกชนที่เป็นมิตรต่อสภำพภูมิอำกำศ ส่งเสริมให้ทุกภำคส่วนมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำปรับปรุง
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ระบบบริหำรจัดกำรต่ำง ๆ ให้มีประสิทธิภำพ พร้อมทั้งปรับปรุงกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือมุ่งสู่เป้ำหมำยตำม
พันธกรณีระหว่ำงประเทศท่ีไทยเข้ำร่วมและให้สัตยำบันไว้ 
      10.8 แก้ไขปัญหำกำรจัดกำรขยะและของเสียอย่ำงเป็นระบบ โดยเริ่มจำกกำรส่งเสริมและ
ให้ควำมรู้ในกำรลดปริมำณขยะในภำคครัวเรือนและธุรกิจ กำรน ำกลับมำใช้ซ้ ำ กำรคัดแยกขยะตั้งแต่ต้นทำง 
เพ่ือลดปริมำณและต้นทุนในกำรจัดกำรขยะของเมือง และสำมำรถน ำขยะกลับมำใช้ประโยชน์ได้โดยง่ำย 
รวมทั้งพัฒนำโรงงำนก ำจัดขยะและของเสียอันตรำยที่ได้มำตรฐำน 
   นโยบายหลักที่ 11 การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ 
      11.1 พัฒนำโครงสร้ำงและระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐสมัยใหม่  โดยพัฒนำให้ภำครัฐ 
มีขนำดที่เหมำะสม มีกำรจัดรูปแบบองค์กรใหม่ที่มีควำมยืดหยุ่นคล่องตัว และเหมำะสมกับบริบทของประเทศ 
รวมทั้งจัดอัตรำก ำลังเจ้ำหน้ำที่ของรัฐให้สอดคล้องกับโครงสร้ำงหน่วยงำนและภำรกิจงำนที่เปลี่ยนแปลงไป 
พัฒนำศักยภำพของเจ้ำหน้ำที่รัฐให้สำมำรถรองรับบริบทกำรเปลี่ยนแปลงและตอบสนองควำมต้องกำร     
ของประชำชนได้อย่ำงทันท่วงที พร้อมทั้งปรับเปลี่ยนระบบกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินให้เกิดควำมเชื่อมโยง
สอดคล้องกัน ตั้งแต่ขั้นวำงแผน กำรน ำไปปฏิบัติ กำรติดตำมประเมินผล กำรปรับปรุงกำรทำงำนให้มี
มำตรฐำนสูงขึ้น และปรับปรุงโครงสร้ำงควำมสัมพันธ์ระหว่ำงรำชกำรบริหำรส่วนกลำง ส่วนภูมิภำคและ  
ส่วนท้องถิ่น 
      11.2 ปรับเปลี่ยนกระบวนกำรอนุมัติอนุญำตของทำงรำชกำรที่มีควำมสำคัญต่อกำรประกอบ
ธุรกิจและดำเนินชีวิตของประชำชนให้เป็นระบบดิจิทัล และสำมำรถเชื่อมโยงข้อมูลต่อเนื่องกันตั้งแต่ต้นจนจบ
กระบวนกำร พร้อมทั้งพัฒนำโปรแกรมออนไลน์  เพ่ือให้ประชำชนสำมำรถเข้ำถึงบริกำรของภำครัฐได้     
อย่ำงทันทีและทุกเวลำ  
      11.3 พัฒนำระบบข้อมูลขนำดใหญ่ในกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินที่มีระบบกำรวิเครำะห์
และแบ่งปันข้อมูลอย่ำงมีประสิทธิภำพและเชื่อถือได้ เพ่ือให้เกิดกำรใช้ประโยชน์ข้อมูลขนำดใหญ่ในระบบ
บริกำรประชำชนที่เป็นไปตำมควำมต้องกำรเฉพำะตัวบุคคลมำกขึ้น 
     11.4 เปิดเผยข้อมูลภำครัฐสู่สำธำรณะ โดยหน่วยงำนของรัฐในทุกระดับต้องเปิดเผยและ
เชื่อมโยงข้อมูลซึ่งกันและกัน ทั้งในระหว่ำงหน่วยงำนของรัฐด้วยกันเอง และระหว่ำงหน่วยงำนรัฐกับประชำชน 
เพ่ือให้ทุกภำคส่วนมีควำมเข้ำใจถึงสถำนกำรณ์ และแนวทำงกำรแก้ไขปัญหำต่ำง ๆ ของประเทศที่มีควำมซับซ้อน 
ปรับเปลี่ยนให้เป็นกำรทำงำนเชิงรุก เน้นกำรยกระดับไปสู่ควำมร่วมมือกันของทุกภำคส่วนอย่ำงจริงจัง 
แสวงหำควำมคิดริเริ่มและสร้ำงนวัตกรรม โดยมีกำรคำดกำรณ์สถำนกำรณ์วิเครำะห์ควำมเสี่ยงและผลกระทบ
ที่คำดว่ำจะเกิดขึ้นไว้ล่วงหน้ำ เพ่ือให้สำมำรถเตรียมควำมพร้อมรองรับกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงฉับพลัน        
ในด้ำนต่ำง ๆ ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ  
      11.5 ส่งเสริมระบบธรรมำภิบำลในกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ โดยสร้ำงควำมเชื่อมั่น ศรัทธำ 
และส่งเสริมให้เกิดกำรพัฒนำข้ำรำชกำร บุคลำกร และเจ้ำหน้ำที่ของรัฐอย่ำงจริงจัง โดยเฉพำะกำรปรับเปลี่ยน
กระบวนกำรทำงควำมคิดให้คำนึงถึงผลประโยชน์ของชำติ และเน้นประชำชนเป็นศูนย์กลำง พร้อมกับยึดมั่น
ในหลักจริยธรรมและธรรมำภิบำล มีสมรรถนะและควำมรู้ควำมสำมำรถพร้อมต่อกำรปฏิบัติงำน ดำเนินกำร
ปรับปรุงสวัสดิภำพชีวิตควำมเป็นอยู่ ตลอดจนสร้ำงขวัญก ำลังใจและควำมผูกพันในกำรทำงำน 
      11.7 ปรับปรุงระเบียบ กฎหมำย เพื่อเอ้ือต่อกำรทำธุรกิจและกำรใช้ชีวิตประจำวัน  
       11.7.1 ปรับปรุงขั้นตอนและระยะเวลำกำรให้บริกำร กำรอ ำนวยควำมสะดวก ต้นทุน
ค่ำใช้จ่ำย กฎหมำย กฎ และระเบียบต่ำง ๆ ของภำครัฐ ให้สำมำรถ สนับสนุนและเอ้ือต่อกำรประกอบธุรกิจ
ทั้งภำยในและภำยนอกประเทศและเท่ำทันกับกำรเปลี่ยนแปลงบริบทต่ำง ๆ โดยครอบคลุมกระบวนกำร
ตั้งแต่จัดตั้งธุรกิจจนถึงกำรปิดกิจกำร พร้อมทั้งกำกับและส่งเสริมให้หน่วยงำนภำครัฐปฏิบัติตำมและบังคับใช้
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กฎหมำยอย่ำงเคร่งครัด ยุติธรรม เสมอภำค เท่ำเทียม ถูกต้องตำมหลักนิติธรรม และเป็นไปตำมปฏิญญำสำกล 
ตลอดจนเร่งรัดกำรพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรข้อมูลต่ำง ๆ ของหน่วยงำนภำครัฐให้มีควำมเชื่อมโยงกัน 
อย่ำงไร้รอยต่อ เพ่ือให้ประชำชนสำมำรถติดต่อรำชกำรได้โดยสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
    นโยบายหลักที่ 12 การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และ 
กระบวนการยุติธรรม  
     12.1 แก้ไขปัญหำทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยจัดให้มีมำตรกำรและระบบเทคโนโลยี
นวัตกรรมที่ช่วยป้องกันและลดกำรทุจริตประพฤติมิชอบอย่ำงจริงจังและเข้มงวด รวมทั้งเป็นเครื่องมือในกำร
ติดตำมกำรแก้ไขปัญหำทุจริตและประพฤติมิชอบอย่ำงเป็นระบบ พร้อมทั้งเร่งสร้ำงจิตส ำนึกของคนในสังคม
ให้ยึดมั่นในควำมซื่อสัตย์สุจริต ถูกต้อง ชอบธรรม และสนับสนุนทุกภำคส่วนให้เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำร
ป้องกันและเฝ้ำระวังกำรทุจริตประพฤติมิชอบ 
    นโยบายเร่งด่วน 12 เรื่อง เกี่ยวข้องภารกิจส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  5 เรื่อง 
    นโยบายเร่งด่วนที่ 6 การวางรากฐานระบบเศรษฐกิจของประเทศสู่อนาคต โดยต่อยอด
อุตสำหกรรมเป้ำหมำยและวำงรำกฐำนกำรพัฒนำภำยใต้แนวคิดเศรษฐกิจชีวภำพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และ
เศรษฐกิจสีเขียว ดึงดูดกำรลงทุนของภำคเอกชนในเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก เขตเศรษฐกิจพิเศษ      
เมืองอัจฉริยะ และกำรลงทุนในโครงสร้ำงพ้ืนฐำนที่ทันสมัย รวมทั้งวำงรำกฐำนกำรพัฒนำเทคโนโลยีสื่อสำร     
ไร้สำยในระบบ 5G ควบคู่ไปกับกำรพัฒนำทักษะของผู้ประกอบกำรขนำดกลำงและขนำดย่อม และชุมชน     
ในกำรเข้ำถึงตลำดในประเทศและตลำดโลก ผ่ำนแพลตฟอร์มพำณิชย์อิเล็กทรอนิกส์และกำรใช้ประโยชน์          
ของเทคโนโลยีสื่อสำรสมัยใหม่ ในกำรให้บริกำรสำธำรณสุขและกำรศึกษำทำงไกล กำรสร้ำงผู้ประกอบกำรอัจฉริยะ
ทั้งในส่วนผู้ประกอบกำรขนำดกลำงและขนำดย่อม เกษตรกร รวมถึงผู้ประกอบกำรยุคใหม่ พร้อมทั้งส่งเสริม
กำรใช้ปัญญำประดิษฐ์เพื่อเป็นฐำนในกำรขับเคลื่อนประเทศด้วยปัญญำประดิษฐ์ในอนำคต  

   นโยบายเร่งด่วนที่ 7 การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษท่ี 21 โดยสร้ำงแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้ใหม่
ในระบบดิจิทัล ปรับปรุงรูปแบบกำรเรียนรู้มุ่งสู่ระบบกำรเรียนกำรสอนวิทยำศำสตร์เทคโนโลยี ด้ำนวิศวกรรม 
คณิตศำสตร์ โปรแกรมเมอร์และภำษำต่ำงประเทศ ส่งเสริมกำรเรียนภำษำคอมพิวเตอร์ (Coding) ตั้งแต่ระดับ
ประถมศึกษำ กำรพัฒนำโรงเรียนคุณภำพในทุกตำบล  ส่งเสริมกำรพัฒนำหลักสูตรออนไลน์ของ
สถำบันกำรศึกษำต่ำง ๆ เพ่ือแบ่งปันองค์ควำมรู้ของสถำบันกำรศึกษำสู่สำธำรณะ เชื่อมโยงระบบกำรศึกษำกับ
ภำคปฏิบัติจริงในภำคธุรกิจ สร้ำงนักวิจัยใหม่และนวัตกรเพ่ือเพ่ิมศักยภำพด้ำนเทคโนโลยีและนวัตกรรม       
ของประเทศ สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัล สื่อออนไลน์และโครงข่ำยสังคมออนไลน์ของคนไทย     
เพ่ือป้องกันและลดผลกระทบในเชิงสังคม ควำมปลอดภัย อำชญำกรรมทำงไซเบอร์และสำมำรถ ใช้เทคโนโลยี
เป็นเครื่องมือในกำรกระจำยข้อมูลข่ำวสำรที่ถูกต้อง กำรสร้ำงควำมสมำนฉันท์ และควำมสำมัคคีในสังคม 
รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมที่จ ำเป็นในกำรดำเนินชีวิต  
      นโยบายเร่งด่วนที่ 8 การแก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ ทั้งฝ่ำยกำรเมือง 
และฝ่ำยรำชกำรประจำ โดยเร่งรัดกำรดำเนินมำตรกำรทำงกำรเมืองควบคู่ไปกับมำตรกำรทำงกฎหมำยเมื่อพบ
ผู้กระทำผิดอย่ำงเคร่งครัด น ำเทคโนโลยีสมัยใหม่มำใช้ในกำรเฝ้ำระวัง กำรทุจริตประพฤติมิชอบอย่ำงจริงจัง
และเข้มงวด และเร่งรัดดำเนินกำรตำมขั้นตอนของกฎหมำย เมื่อพบผู้กระทำผิดอย่ำงเคร่งครัด เพ่ือให้ภำครัฐ
ปลอดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบโดยเร็วที่สุด พร้อมทั้งให้ภำคสังคม ภำคเอกชน และประชำชนเข้ำมำมี
ส่วนร่วมในกำรป้องกันและเฝ้ำระวังกำรทุจริตประพฤติมิชอบ 

    นโยบายเร่งด่วนที่ 9 การแก้ไขปัญหายาเสพติดและสร้างความสงบสุขในพื้นที่ชายแดน
ภาคใต้ โดยเร่งรัดกำรแก้ไขปัญหำยำเสพติดโดยให้ควำมสำคัญกับกระบวนกำรมีส่วนร่วมจำกทุกภำคส่วน 
และกำรบังคับใช้กฎหมำยอย่ำงเคร่งครัด รวมถึงกำรร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้ำนและประเทศ ทุกภูมิภำค 



 
 

59 
 

ปรำบปรำมแหล่งผลิตและเครือข่ำยผู้ค้ำยำเสพติด ทั้งบริเวณชำยแดนและพ้ืนที่ภำยใน  ฟ้ืนฟูดูแลรักษำผู้เสพ
ผ่ำนกระบวนกำรทำงสำธำรณสุข สร้ำงโอกำส สร้ำงอำชีพ รำยได้ และกำรยอมรับของสังคมสำหรับผู้ที่ผ่ำน
กำรฟ้ืนฟูและเร่งสร้ำงควำมสงบสุขในพ้ืนที่จังหวัดชำยแดนภำคใต้  โดยน้อมน ำยุทธศำสตร์พระรำชทำน 
“เข้ำใจ เข้ำถึง พัฒนำ” เป็นหลักในกำรดำเนินกำรยกระดับคุณภำพชีวิตและควำมเป็นอยู่ของประชำชน     
ทั้งในด้ำนกำรศึกษำ เศรษฐกิจ และสังคมที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของประชำชนในพ้ืนที่ เร่งรัดกำรให้
ควำมช่วยเหลือเยียวยำผู้ได้รับผลกระทบจำกควำมไม่สงบ รวมทั้งจัดสวัสดิกำรที่เหมำะสมสำหรับเจ้ำหน้ำที่
ของรัฐในพ้ืนที่ โดยให้เป็นกำรแก้ไขปัญหำภำยในของประเทศด้วยกฎหมำยไทยและหลักกำรสำกล  

   นโยบายเร่งด่วนที่ 10 การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชน  โดยมุ่งสู่ควำมเป็นรัฐบำล
ดิจิทัล ที่โปร่งใสตรวจสอบได้พัฒนำระบบจัดเก็บและเปิดเผยข้อมูลของภำครัฐ ปรับปรุงระบบกำรอนุมัติ และ
อนุญำตของทำงรำชกำรที่สำคัญให้เป็นระบบดิจิทัลทั้งบุคคลและนิติบุคคลเพ่ือลดกำรใช้ดุลยพินิจของ
เจ้ำหน้ำที่รัฐ ลดภำระค่ำใช้จ่ำยของประชำชน ลดขั้นตอนที่ยุ่งยำกเกินควำมจ ำเป็น ลดข้อจ ำกัดด้ำนกฎหมำย
ที่เป็นปัญหำอุปสรรคต่อกำรทำธุรกิจและกำรดำรงชีวิตของประชำชน แก้ไขกฎหมำยที่ไม่เป็นธรรม ล้ำสมัย 
และเป็นอุปสรรคต่อกำรพัฒนำประเทศ ผ่ำนกำรทดลองใช้มำตรกำรด้ำนกฎระเบียบต่ำง ๆ เพ่ือให้เกิด     
กำรเรียนรู้และขับเคลื่อนกำรให้บริกำรในทิศทำงที่ตรงกับควำมต้องกำรของประชำชนและภำคธุรกิจ  

 

 7. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) เป้ำหมำยที่ 4   
สร้ำงหลักประกันให้กำรศึกษำมีคุณภำพอย่ำงเท่ำเทียมและครอบคลุม และส่งเสริมโอกำสในกำรเรียนรู้ตลอด
ชีวิตส ำหรับทุกคน 
    ประเทศไทยได้ร่วมรับรองเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)      
ในกำรประชุมสุดยอดสหประชำชำติสมัยสำมัญ (UN General Assembly) ครั้งที่ 70 ณ กรุงนิวยอร์ก ประเทศ
สหรัฐอเมริกำ เมื่อวันที่ 25 กันยำยน 2558 ซึ่งประกอบด้วย 17 เป้ำหมำย (Goals) 169 เป้ำประสงค์ 
(Targets) มีระยะเวลำด ำเนินกำรตั้งแต่ปี พ.ศ. 2558-2573 (ค.ศ. 2015 - ค.ศ. 2030) และประเทศไทยได้มีกำรด ำเนินกำร                      
เพ่ือก ำหนดและจัดท ำกรอบแนวทำงตำมกลไกติดตำมเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืน  เพ่ือให้เกิดกลไก          
กำรติดตำมผลกำรด ำเนินงำนที่เป็นรูปธรรม โดยแต่งตั้งคณะกรรมกำรเพ่ือกำรพัฒนำที่ยั่งยืน (กพย.) โดยมี
นำยกรัฐมนตรี เป็นประธำน และคณะอนุกรรมกำรภำยใต้คณะกรรมกำรเพ่ือกำรพัฒนำที่ยั่งยืน  (กพย.)        
3 คณะ 
    เป้ำหมำยที่ 4 เป็นเป้ำหมำยด้ำนกำรศึกษำ กระทรวงศึกษำธิกำรเป็นผู้รับผิดชอบหลักเพียง
กระทรวงเดียวและมีหน่วยงำนอ่ืนมีบทบำทเป็นหน่วยงำนสนับสนุน  กระทรวงศึกษำธิกำรได้แต่งตั้ง
คณะกรรมกำรอ ำนวยกำรขับเคลื่อนเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืนด้ำนกำรศึกษำเพ่ือรับผิดชอบ  (1) ก ำหนด
นโยบำยและอ ำนวยกำรขับเคลื่อนเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืนด้ำนกำรศึกษำ (2) ก ำหนดเป้ำหมำยและตัวชี้วัด
กำรพัฒนำที่ยั่งยืนในเป้ำหมำยที่ 4 และเป้ำหมำยอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับด้ำนกำรศึกษำ ที่สอดคล้องกับบริบท
กำรศึกษำและแนวทำงกำรจัดกำรศึกษำของประเทศ (3) จัดท ำ Roadmap กำรขับเคลื่อนเป้ำหมำยกำรพัฒนำ
ที่ยั่งยืนในเป้ำหมำยที่  4 (4) ให้ค ำปรึกษำและก ำหนดกรอบกำรติดตำมประเมิน และกำรรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนกำรขับเคลื่อนเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืนในเป้ำหมำยที่ 4 และเป้ำหมำยอื่นที่เกี่ยวข้องกับ
กำรศึกษำ  และ (5) ท ำหน้ำที่ก ำกับ ติดตำมกำรด ำเนินกำรขับเคลื่อนเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืนด้ำน
กำรศึกษำของ      ส่วนรำชกำรและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตำม Roadmap 
  ตัวชี้วัดเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืนด้ำนกำรศึกษำ เป้ำหมำยที่ 4 สร้ำงหลักประกันให้กำรศึกษำ
มีคุณภำพอย่ำงเท่ำเทียมและครอบคลุม และส่งเสริมโอกำสในกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตส ำหรับทุกคน ประกอบด้วย 
เป้ำประสงค์ 10 ข้อ (ข้อมูล : เอกสำรประกอบกำรประชุมปฏิบัติกำรจัดท ำตัวชี้วัดเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืน
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ด้ำนกำรศึกษำ ในส่วนของประเทศไทย SDG 4 National Indicators วันที่ 7-8 สิงหำคม 2562 ณ 
โรงแรมรอยัลริเวอร์ กรุงเทพมหำนคร) และจ ำแนกเป็น 2 ส่วนคือ (1) ส่วนที่เป็นตัวชี้วัดระดับโลกที่ทุก
ประเทศจะต้องรำยงำน และ (2) ส่วนที่ก ำหนดตัวชี้วัดทดแทนและตัวชี้วัดเพ่ิมเติม เพ่ือให้สอดคล้องกับควำม
เป็นไปได้ในกำรเก็บข้อมูลในประเทศและกำรจัดท ำฐำนข้อมูลของประเทศที่มีอยู่แล้ว  รวมทั้งมอบหมำย
ผู้รับผิดชอบในกำรด ำเนินกำรในแต่ละประเด็นด้วย  
      ภารกิจของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีส่วนเกี่ยวข้องกับเป้าหมายการพัฒนา 
ที่ย่ังยืน เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันให้การศึกษามีคุณภาพอย่างเท่าเทียมและครอบคลุม และส่งเสริม
โอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิตส าหรับทุกคน (SDG4) ใน 6 เป้าประสงค์ ดังนี้ 
  เป้าประสงค์ที่ 4.1 (SDG 4.1) : สร้ำงหลักประกันว่ำเด็กชำยและเด็กหญิงทุกคนส ำเร็จ
กำรศึกษำระดับประถมศึกษำและมัธยมศึกษำที่มีคุณภำพ เท่ำเทียม และไม่มีค่ำใช้จ่ำย น ำไปสู่ผลลัพธ์ทำงกำร
เรียนที่มีประสิทธิผล ภำยในปี พ.ศ.2573 ประกอบด้วยตัวชี้วัด ดังนี้ 
   4.1.1) ร้อยละของนักเรียนระดับประถมศึกษำปีที่  3 (ป.3) ที่มีค่ำคะแนนเฉลี่ยผลกำร
ทดสอบควำมสำมำรถพ้ืนฐำนของผู้เรียนระดับชำติ (National Test: NT) ระดับ ป. 3 ผ่ำนเกณฑ์ท่ีก ำหนด : ตัวชี้วัด
ทดแทน : ค่ำเป้ำหมำย ร้อยละ 50 ภำยในปี พ.ศ. 2565 (สพฐ. : หน่วยจัดเก็บข้อมูลหลัก / สช. : หน่วยร่วม
สนับสนุน) 
      4.1.4) อัตรำกำรเข้ำเรียนสุทธิระดับประถมศึกษำ ตัวชี้วัดเพ่ิมเติม : ค่ำเป้ำหมำยไว้ที่ร้อย
ละ 100 ภำยในปี พ.ศ. 2564 (สกศ. : หน่วยจัดเก็บข้อมูลหลัก / ศทก. : หน่วยสนับสนนุ) 
     4.1.5) อัตรำกำรเข้ำเรียนสุทธิระดับมัธยมศึกษำ ตัวชี้วัดเพ่ิมเติม : ค่ำเป้ำหมำยระดับ
มัธยมศึกษำตอนต้น ร้อยละ 100 มัธยมศึกษำตอนปลำยร้อยละ 80 ภำยในปี พ.ศ.2564 (สกศ. : หน่วยจัดเก็บ
ข้อมูลหลัก / ศทก. : หน่วยสนับสนุน) 
   4.1.6 อัตรำกำรส ำเร็จกำรศึกษำของนักเรียนในระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  ตัวชี้วัด                                 
เพ่ิมเติม :  ค่ำเป้ำหมำยระดับประถมศึกษำ ร้อยละ 100 ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น ร้อยละ 100 ส่วนระดับ
มัธยมศึกษำตอนปลำย สำยสำมัญ ร้อยละ 90 สำยอำชีวศึกษำ ร้อยละ 80 ภำยในปี พ.ศ.2564 (สกศ. :      
หน่วยจัดเก็บข้อมูลหลัก / ศทก. : หน่วยสนับสนุน) 
  เป้าประสงค์ที่ 4.2 (SDG 4.2) : สร้ำงหลักประกันว่ำเด็กชำยและเด็กหญิงทุกคนเข้ำถึงกำร
พัฒนำ กำรดูแล และกำรจัดกำรศึกษำระดับก่อนประถมศึกษำ ส ำหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภำพ ภำยในปี 
2573 เพ่ือให้เด็กเหล่ำนั้นมีควำมพร้อมส ำหรับกำรศึกษำระดับประถมศึกษำ ประกอบด้วยตัวชี้วัด ดังนี้ 
   4.2.1 ร้อยละของเด็กอำยุต่ ำกว่ำ 5 ปี ที่มีพัฒนำกำรทำงด้ำนสุขภำพ กำรเรียนรู้ และ
พัฒนำกำรทำงบุคลิกภำพตำมวัย ตัวชี้วัดหลัก : ค่ำเป้ำหมำย ร้อยละ 92 ภำยในปี พ.ศ.2564 (สกศ. : หน่วย
จัดเก็บข้อมูลหลัก สสช. และ UNICEF  สธ. / สป. : หน่วยสนับสนุน) 
   4.2.2 อัตรำกำรเข้ำเรียนปฐมวัย (อย่ำงน้อย 1 ปี ก่อนถึงเกณฑ์อำยุเข้ำเรียน
ประถมศึกษำ) ตัวชี้วัดหลัก : ค่ำเป้ำหมำย ร้อยละ 90 ภำยในปี พ.ศ.2564 (สกศ., สสช.: หน่วยจัดเก็บข้อมูล
หลัก / สป. : หน่วยร่วมสนับสนุน) 
  เป้าประสงค์ที่ 4.3 (SDG 4.3) : สร้ำงหลักประกันให้ชำยและหญิงทุกคนเข้ำถึงกำรศึกษำ
ระดับอำชีวศึกษำ อุดมศึกษำ รวมถึงมหำวิทยำลัยที่มีคุณภำพในรำคำที่สำมำรถจ่ำยได้ ประกอบด้วยตัวชี้วัด ดังนี้ 
    4.3.1 อัตรำกำรเข้ำเรียนของเยำวชนและผู้ใหญ่  ทั้งในระบบนอกระบบกำรศึกษำ 
ตัวชี้วัดหลัก ประกอบด้วยตัวชี้วัดย่อยต่อไปนี ้



 
 

61 
 

    4.3.1.1 อัตรำกำรเข้ำเรียนระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย ประเภทอำชีวศึกษำ ตัวชี้วัดย่อย
เทียบตัวชี้วัดทดแทน : ค่ำเป้ำหมำย สัดส่วนผู้เรียนระดับมัธยมศึกษำตอนปลำยสำยอำชีวศึกษำ : สำยสำมัญ
ศึกษำ 45 : 55 ภำยในปี พ.ศ. 2564 (สกศ., ศทก. : หน่วยจัดเก็บข้อมูลหลัก / สป. : หน่วยร่วมสนับสนุน) 
    4.3.1.2 อัตรำกำรเข้ำเรียนระดับอุดมศึกษำ ตัวชี้วัดย่อยเทียบตัวชี้วัดทดแทน :             
ค่ำเป้ำหมำย ระดับอนุปริญญำ ประเภทอำชีวศึกษำ 60 ระดับอุดมศึกษำ 50 ภำยในปี พ.ศ.2564 (สกศ., ศทก. : 
หน่วยจัดเก็บข้อมูลหลัก) 
      4.3.1.3 จ ำนวนผู้เรียนกำรศึกษำนอกระบบระดับ ปวช. ตัวชี้วดัทดแทน : ค่ำ
เป้ำหมำย 
ระหว่ำงก ำหนด (ศทก. : หน่วยจัดเก็บข้อมูลหลัก / กศน. : หน่วยสนับสนุน) 
       4.3.1.4 จ ำนวนนักศึกษำ/ผู้รับบริกำรหลักสูตรกำรอบรม ตัวชี้วัดย่อยภำยใต้ตัวชี้วัด
หลัก : ค่ำเป้ำหมำยระหว่ำงก ำหนด (สศก., ศทก. : หน่วยจัดเก็บข้อมูลหลัก / สป. : หน่วยร่วมสนับสนุน) 
      เป้าประสงค์ที่ 4.7 (SDG 4.7) : สร้ำงหลักประกันว่ำผู้เรียนทุกคนได้รับควำมรู้และทักษะที่
จ ำเป็น  ส ำหรับส่งเสริมกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน รวมไปถึงกำรศึกษำส ำหรับกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืนและกำรมีวิถีชีวิต
ที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ควำมเสมอภำคระหว่ำงเพศ กำรส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งควำมสงบสุข และไม่ใช้ควำม
รุนแรง กำรเป็นพลเมืองของโลก และควำมนิยมในควำมหลำกหลำยทำงวัฒนธรรมและกำรมีส่วนร่วมของ
วัฒนธรรมต่อกำรพัฒนำที่ยั่งยืน ภำยในปี 2573 ประกอบด้วยตัวชี้วัด ดังนี้ 
     4.7.1 มีกำรด ำเนินกำรเก่ียวกับ (i) กำรศึกษำเพ่ือควำมเป็นพลเมืองโลก และ (ii) กำรจัด 
กำรศึกษำเพ่ือกำรพัฒนำที่ยั่งยืน รวมถึงควำมเสมอภำคทำงเพศ และสิทธิมนุษยชน ซึ่งถูกให้ควำมส ำคัญทุกระดับ 
ใน (a) นโยบำยกำรศึกษำของประเทศ (b) หลักสูตร (c) ระดับกำรศึกษำของครูและ (d) กำรประเมินผลนักเรียน 
ตัวชี้วัดหลัก (สป. : หน่วยจัดเก็บข้อมูลหลัก) 
  เป้าประสงค์ที ่4.A  (SDG 4.A) : สร้ำงและยกระดับอุปกรณ์และเครื่องมือทำงกำรศึกษำ 
ที่อ่อนไหวต่อเด็ก ผู้พิกำร และเพศภำวะ และให้มีสภำพแวดล้อมทำงกำรเรียนรู้ที่ปลอดภัย ปรำศจำกควำมรุนแรง 
ครอบคลุมและมีประสิทธิผลส ำหรับทุกคน ประกอบด้วยตัวชี้วัด ดังนี้ 
   4.A.1 สัดส่วนของโรงเรียนที่มีกำรเข้ำถึง (a) ไฟฟ้ำ (b) อินเทอร์เน็ตที่ใช้ในกำรเรียนกำรสอน 
(c) เครื่องคอมพิวเตอร์ที่ใช้ในกำรเรียนกำรสอน (d) โครงสร้ำงพื้นฐำนและวัสดุอุปกรณ์ท่ีได้รับกำรปรับให้ 
เหมำะสมกับนักเรียนที่มีควำมบกพร่องทำงร่ำงกำย ตัวชี้วดัหลัก (ศทก.สป. : หน่วยจัดเก็บข้อมูลหลัก / สป. : 
หน่วยร่วมสนับสนุน) 
     เป้าประสงค์ที่ 4.C  (SDG 4.C) : เพ่ิมจ ำนวนครูที่มีคุณวุฒิ รวมถึงกำรด ำเนินกำรผ่ำน       
ทำงควำมร่วมมือระหว่ำงประเทศในกำรฝึกอบรมครูในประเทศก ำลังพัฒนำ โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในประเทศ
พัฒนำน้อยที่สุด และรัฐก ำลังพัฒนำที่เป็นเกำะขนำดเล็ก ภำยในปี 2573 ตัวชี้วัดที่ก ำหนด ประกอบด้วย 
       4.C.1 สัดส่วนของครูในระดับ (a) ก่อนประถมศึกษำ (b) ประถมศึกษำ (c) มัธยมศึกษำตอนต้น 
และ (d) มัธยมศึกษำตอนปลำย (ประเภทสำมัญศึกษำและประเภทอำชีวศึกษำ) ที่อย่ำงน้อยได้รับกำรอบรมครู 
(เช่น กำรฝึกอบรมกำรสอน) ทั้งก่อนประจ ำกำร (Pre-Service) หรือระหว่ำงประจ ำกำร (In-Service) ในระดับ/เกณฑ์มำตรฐำน
ของประเทศ ตัวชี้วัดหลัก : ค่ำเป้ำหมำย 100 (สกศ., สป. : หน่วยจัดเก็บข้อมูลหลัก) 
 

8. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579  
     แผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2560-2579 เป็นแผนที่วำงกรอบเป้ำหมำยและทิศทำงกำร
จัดกำรศึกษำของประเทศ โดยมุ่งจัดกำรศึกษำให้คนไทยทุกคนสำมำรถเข้ำถึงโอกำสและควำมเสมอภำค        
ในกำรศึกษำที่มีคุณภำพ พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำที่มีประสิทธิภำพ พัฒนำคนให้มี สมรรถนะ     
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ในกำรท ำงำนที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนและกำรพัฒนำประเทศ แนวคิดกำรจัดกำรศึกษำ
ตำมแผนกำรศึกษำแห่งชำติ ยึดหลักส ำคัญในกำรจัดกำรศึกษำประกอบด้วย หลักกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือปวงชน 
(Education for All) หลักกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมเท่ำเทียม และทั่วถึง (Inclusive Education) หลักปรัชญำ    
ของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy) และหลักกำรมีส่วนร่วมของสังคม (All For Education) 
อีกทั้งยึดตำมเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs 2030) ประเด็น
ภำยในประเทศ (Local Issues) อำทิ คุณภำพของคนช่วงวัย กำรเปลี่ยนแปลงโครงสร้ำงประชำกร         
ของประเทศ ควำมเหลื่อมล้ ำของกำรกระจำยรำยได้ และวิกฤติด้ำนสิ่งแวดล้อม โดยน ำยุทธศำสตร์ชำติมำเป็น
กรอบควำมคิดส ำคัญในกำรจัดท ำแผนกำรศึกษำแห่งชำติ โดยมีสำระส ำคัญ ดังนี้ 
   วิสัยทัศน์ : คนไทยทุกคนได้รับกำรศึกษำและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่ำงมีคุณภำพ ด ำรงชีวิต
อย่ำงเป็นสุข สอดคล้องกับหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง และกำรเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 
   วัตถุประสงค์ 
    1. เพื่อพัฒนำระบบและกระบวนกำรจัดกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพและมีประสิทธิภำพ 
    2. เพ่ือพัฒนำคนไทยให้เป็นพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะที่สอดคล้อง
กับบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ และยุทธศำสตร์ชำติ 
    3. เพื่อพัฒนำสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งกำรเรียนรู้ และคุณธรรม จริยธรรม รู้รักสำมัคคี 
และร่วมมือผนึกก ำลังมุ่งสู่กำรพัฒนำประเทศอย่ำงยั่งยืนตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง  
    4. เพ่ือน ำประเทศไทยก้ำวข้ำมกับดักประเทศที่มีรำยได้ปำนกลำง และควำมเหลื่อมล้ ำ
ภำยในประเทศลดลง 
   ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579  ประกอบด้วย 6 ยุทธศำสตร์       
ซึ่งเก่ียวข้องกับภำรกิจของส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรทั้ง 6 ยุทธศำสตร์ ดังนี้ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
    เป้าหมาย 
     1. คนทุกช่วงวัยมีควำมรักในสถำบันหลักของชำติ และยึดมั่นกำรปกครองระบอบ
ประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
     2. คนทุกช่วงวัยในเขตพัฒนำพิเศษเฉพำะกิจจังหวัดชำยแดนภำคใต้และพ้ืนที่พิเศษ
ได้รับกำรศึกษำและเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ 
     3. คนทุกช่วงวัยได้รับกำรศึกษำ กำรดูแลและป้องกันจำกภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ 
    แนวทางการพัฒนา 
     1. พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของสถำบันหลักของชำติและ
กำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
     2. ยกระดับคุณภำพและส่งเสริมโอกำสในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำในเขตพัฒนำพิเศษ
เฉพำะกิจจังหวัดชำยแดนภำคใต้ 
     3. ยกระดับคุณภำพและส่งเสริมโอกำสในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำในพื้นที่พิเศษ (พ้ืนที่สูง
พ้ืนที่ตำมแนวตะเข็บชำยแดน และพ้ืนที่เกำะแก่ง ชำยฝั่งทะเล ทั้งกลุ่มชนต่ำงเชื้อชำติ ศำสนำ และวัฒนธรรม 
กลุ่มชน-ชำยขอบ และแรงงำนต่ำงด้ำว) 
     4. พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือกำรจัดระบบกำรดูแลและป้องกันภัยคุกคำมในรูปแบบใหม่ 
อำทิ อำชญำกรรมและควำมรุนแรงในรูปแบบต่ำงๆ ยำเสพติด ภัยพิบัติจำกธรรมชำติภัยจำกโรคอุบัติใหม่  
ภัยจำกไซเบอร์ เป็นต้น 
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    ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้าง      
ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
     เป้าหมาย 
      1. ก ำลังคนมีทักษะที่ส ำคัญจ ำเป็นและมีสมรรถนะตรงตำมควำมต้องกำรของตลำดงำน
และกำรพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
      2. สถำบันกำรศึกษำและหน่วยงำนที่จัดกำรศึกษำผลิตบัณฑิตที่มีควำมเชี่ยวชำญและ
เป็นเลิศเฉพำะด้ำน 
      3. กำรวิจัยและพัฒนำเพ่ือสร้ำงองค์ควำมรู้และนวัตกรรมที่สร้ำงผลผลิตและ
มูลค่ำเพ่ิมทำงเศรษฐกิจ   
     แนวทางการพัฒนา 
      1. ผลิตและพัฒนำก ำลังคนให้มีสมรรถนะในสำขำที่ตรงตำมควำมต้องกำรของตลำดงำน
และกำรพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
      2. ส่งเสริมกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนที่มีควำมเชี่ยวชำญและเป็นเลิศเฉพำะด้ำน 
      3. ส่งเสริมกำรวิจัยและพัฒนำเพ่ือสร้ำงองค์ควำมรู้และนวัตกรรมที่สร้ำงผลผลิต
และมูลค่ำเพ่ิมทำงเศรษฐกิจ 
    ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
     เป้าหมาย 
      1. ผู้ เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐำนของพลเมืองไทยและทักษะและ
คุณลักษณะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 
      2. คนทุกช่วงวัยมีทักษะควำมรู้ควำมสำมำรถและสมรรถนะตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำและมำตรฐำนวิชำชีพ และพัฒนำคุณภำพชีวิตได้ตำมศักยภำพ 
      3. สถำนศึกษำทุกระดับกำรศึกษำสำมำรถจัดกิจกรรม/กระบวนกำรเรียนรู้ตำมหลักสูตรได้
อย่ำงมีคุณภำพและมำตรฐำน 
      4. แหล่งเรียนรู้ สื่อต ำรำเรียน นวัตกรรมและสื่อกำรเรียนรู้มีคุณภำพและมำตรฐำน 
และประชำชนสำมำรถเข้ำถึงได้โดยไม่จ ำกัดเวลำและสถำนที่ 
      5. ระบบและกลไกกำรวัด กำรติดตำมและประเมินผลมีประสิทธิภำพ 
      6. ระบบกำรผลิตครู อำจำรย์ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้มำตรฐำนระดับสำกล 
      7. ครู อำจำรย์ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับกำรพัฒนำสมรรถนะตำมมำตรฐำน 
      แนวทางการพัฒนา 
      1. ส่งเสริม สนับสนุนให้คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ควำมรู้ควำมสำมำรถ และกำรพัฒนำ
คุณภำพชีวิตอย่ำงเหมำะสม เต็มตำมศักยภำพในแต่ละช่วงวัย 
     2. ส่งเสริมและพัฒนำแหล่งเรียนรู้ สื่อต ำรำเรียน และสื่อกำรเรียนรู้ต่ำงๆ ให้มี
คุณภำพมำตรฐำน และประชำชนสำมำรถเข้ำถึงแหล่งเรียนรู้ได้โดยไม่จ ำกัดเวลำและสถำนที่ 
     3. สร้ำงเสริมและปรับเปลี่ยนค่ำนิยมของคนไทยให้มีวินัย จิตสำธำรณะ และ
พฤติกรรมที่พึงประสงค ์
     4. พัฒนำระบบและกลไกกำรติดตำม กำรวัดและประเมินผลผู้เรียนให้มีประสิทธิภำพ 
     5. พัฒนำคลังข้อมูล สื่อ และนวัตกรรมกำรเรียนรู้ ที่มีคุณภำพและมำตรฐำน 
     6. พัฒนำคุณภำพและมำตรฐำนกำรผลิตครู อำจำรย์ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
     7. พัฒนำคุณภำพครู อำจำรย์ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
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    ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 
     เป้าหมาย 
      1. ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกำสและควำมเสมอภำคในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ 
      2. กำรเพ่ิมโอกำสทำงกำรศึกษำผ่ำนเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือกำรศึกษำส ำหรับคนทุกชว่ง
วัย 
      3. ระบบข้อมูลรำยบุคคลและสำรสนเทศทำงกำรศึกษำที่ครอบคลุม ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน 
เพ่ือกำรวำงแผนกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ กำรติดตำมประเมินและรำยงำนผล 
     แนวทางการพัฒนา 
      1. เพิ่มโอกำสและควำมเสมอภำคในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพ 
      2. พัฒนำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อกำรศึกษำส ำหรับคนทุกช่วงวัย 
      3. พัฒนำฐำนข้อมูลด้ำนกำรศึกษำท่ีมีมำตรฐำน เชื่อมโยงและเข้ำถึงได้ 
    ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
     เป้าหมาย 
      1. คนทุกช่วงวัย มีจิตส ำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และน ำแนวคิด
ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงสู่กำรปฏิบัติ 
      2. หลักสูตร แหล่งเรียนรู้ และสื่อกำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม คุณธรรม จริยธรรม และกำรน ำแนวคิดตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงสู่กำรปฏิบัติ 
      3. กำรวิจัยเพ่ือพัฒนำองค์ควำมรู้และนวัตกรรมด้ำนกำรสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิต   
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
     แนวทางการพัฒนา 
      1. ส่งเสริม สนับสนุนกำรสร้ำงจิตส ำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม 
และน ำแนวคิดตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงสู่กำรปฏิบัติในกำรด ำเนินชีวิต 
      2. ส่งเสริมและพัฒนำหลักสูตร กระบวนกำรเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ และสื่อ
กำรเรียนรู้ต่ำงๆ ที่เก่ียวข้องกับกำรสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
      3. พัฒนำองค์ควำมรู้ งำนวิจัย และนวัตกรรม ด้ำนกำรสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิต    
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
    ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
     เป้าหมาย 
     1. โครงสร้ำง บทบำทและระบบกำรบริหำรจัดกำรกำรศึกษำมีควำมคล่องตัว ชัดเจน
และสำมำรถตรวจสอบได้ 
     2. ระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำมีประสิทธิภำพและประสิทธิผลส่งผลต่อคุณภำพ
และมำตรฐำนกำรศึกษำ 
     3. ทุกภำคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำที่ตอบสนองควำมต้องกำร
ของประชำชนและพ้ืนที่ 
     4. กฎหมำยและรูปแบบกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรทำงกำรศึกษำรองรับลักษณะ   
ที่แตกต่ำงกันของผู้เรียน สถำนศึกษำ และควำมต้องกำรก ำลังแรงงำนของประเทศ 
     5. ระบบบริหำรงำนบุคคลของครู อำจำรย์ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีควำมเป็นธรรม 
สร้ำงขวัญก ำลังใจ และส่งเสริมให้ปฏิบัติงำนได้อย่ำงเต็มตำมศักยภำพ 
     แนวทางการพัฒนา 
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     1. ปรับปรุงโครงสร้ำงกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
     2. เพิ่มประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ 
     3. ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วนในกำรจัดกำรศึกษำ 
     4. ปรับปรุงกฎหมำยเกี่ยวกับระบบกำรเงินเพ่ือกำรศึกษำที่ส่งผลต่อคุณภำพและ
ประสิทธิภำพกำรจัดกำรศึกษำ 
     5. พัฒนำระบบบริหำรงำนบุคคลของครู อำจำรย์ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
 

9. ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ  พ .ศ. 2563 และ
แผนงานบูรณาการ 15 แผนงาน  
  ยุทธศำสตร์กำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ได้จัดท ำขึ้น
เพ่ือให้ส่วนรำชกำรใช้เป็นแนวทำงในกำรเสนอขอจัดสรรงบประมำณ โดยก ำหนดไว้ 6 ยุทธศำสตร์ และ
รำยกำรค่ำด ำเนินกำรภำครัฐ  โดยได้ก ำหนดแผนงำนบูรณำกำร 15 แผนงำน ส ำนักงำนปลัดกระทรวง
ศึกษำธิกำรได้รับงบประมำณ จ ำนวน 5 แผนงำนบูรณำกำร ดังนี้ 
      1. ยุทธศำสตร์ด้ำนควำมม่ันคง  
    1. แผนงำนบูรณำกำรขับเคลื่อนกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้ 
    2. แผนงำนบูรณำกำรป้องกัน ปรำบปรำม และบ ำบัดรักษำผู้ติดยำเสพติด 
       2. ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน  
     9.แผนงำนบูรณำกำรพัฒนำพื้นที่ระดับภำค  
  3. ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์  
     10. แผนงำนบูรณำกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ 
  6. ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ  

     15. แผนงำนบูรณำกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 

 10. นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
    รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร (นำยณัฎฐพล ทีปสุวรรณ) ได้ประกำศนโยบำยและจุดเน้น
ของกระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563  มีสำระส ำคัญ ดังนี ้
   หลักการ  
  1. ให้ควำมส ำคัญกับประเด็นคุณภำพและประสิทธิภำพในทุกมิติ ทั้งผู้เรียน ครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ ข้ำรำชกำรพลเรือน และผู้บริหำรทุกระดับ ตลอดจนสถำนศึกษำทุกระดับทุกประเภทและเป็น
กำรศึกษำตลอดชีวิต 
  2. บูรณำกำรกำรท ำงำนร่วมกันระหว่ำงส่วนรำชกำรหลัก องค์กำรมหำชนในก ำกับของ
รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำรให้มีควำมคล่องตัว รวมทั้งหน่วยงำนสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำรในพ้ืนที่
ภูมิภำคให้สำมำรถปฏิบัติงำนร่วมกันได้ เพ่ือด ำเนินกำรปฏิรูปกำรศึกษำร่วมกับภำครัฐ ภำคเอกชน และ    
ภำคประชำชน ตำมนโยบำยประชำรัฐ 
 ระดับก่อนอนุบาล    
   เน้นประสำนงำนกับส่วนรำชกำร และชุมชน ในกำรเตรียมควำมพร้อมผู้เรียนในด้ำนสุขภำพและ
โภชนำกำร และจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ที่เชื่อมโยงกับระบบโรงเรียนปกติ   
   ระดับอนุบาล    
   เน้นสร้ำงควำมร่วมมือกับพ่อแม่ ผู้ปกครอง และชุมชน เพ่ือออกแบบกิจกรรมกำรพัฒนำทักษะ
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ที่ส ำคัญด้ำนต่ำงๆ เช่น ทักษะทำงสมอง ทักษะควำมคิดควำมจ ำ ทักษะกำรควบคุมอำรมณ์ ทักษะกำรรู้จัก
และประเมินตนเอง       
   ระดับประถมศึกษา  
     มุ่งค ำนึงถึงพหุปัญญำของผู้เรียนรำยบุคคลที่หลำกหลำยตำมศักยภำพ ด้วยจุดเน้น ดังนี้   
   1. ปลูกฝังควำมมีระเบียบวินัย ทัศนคติที่ถูกต้อง โดยใช้กระบวนกำรลูกเสือ และยุวกำชำด 
   2. เรียนภำษำไทย เน้นเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในกำรเรียนรู้วิชำอ่ืน      
   3. เรียนภำษำอังกฤษและภำษำพ้ืนถิ่น (ภำษำแม่) เน้นเพ่ือกำรสื่อสำร 
      4. เรียนรู้ด้วยวิธีกำร Active Learning  เพ่ือพัฒนำกระบวนกำรคิด กำรเรียนรู้จำกประสบกำรณ์จริง
หรือจำกสถำนกำรณ์จ ำลองผ่ำนกำรลงมือปฏิบัติ  และเปิดโลกทัศน์มุมมองร่วมกันของผู้เรียนและครูด้วยกำรจัด 
กำรเรียนกำรสอนในเชิงแสดงควำมคิดเห็นให้มำกขึ้น 
    5. สร้ำงแพลตฟอร์มดิจิทัลเพื่อกำรเรียนรู้ และใช้ดิจิทัลเป็นเครื่องมือกำรเรียนรู้ 
      6. จัดกำรเรียนกำรสอนเพ่ือฝึกทักษะกำรคิดแบบมีเหตุผลและเป็นขั้นตอน (Coding) 
      7. พัฒนำครูให้มีควำมช ำนำญในกำรสอนภำษำอังกฤษ และภำษำคอมพิวเตอร์ (Coding)    
   8. จัดให้มีโครงกำร 1 ต ำบล 1 โรงเรียนคุณภำพ โดยเน้นปรับสภำพแวดล้อมทั้งภำยในและภำยนอก
บริเวณโรงเรียนให้เอื้อต่อกำรสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม และจิตสำธำรณะ       
   ระดับมัธยมศึกษา 
   มุ่งต่อยอดระดับประถมศึกษำ ด้วยจุดเน้น ดังนี้  
        1. จัดกำรเรียนรู้ด้วยวิธีกำรทำงวิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี วศิวกรรม คณิตศำสตร์ (STEM)  และ
ภำษำต่ำงประเทศ (ภำษำท่ีสำม)       
   2. จัดกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย เพ่ือสร้ำงทักษะพ้ืนฐำนที่เชื่อมโยงสู่กำรสร้ำงอำชีพ และกำรมีงำนท ำ 
เช่น ทักษะด้ำนกีฬำที่สำมำรถพัฒนำไปสู่นักกีฬำอำชีพ  ทักษะภำษำเพ่ือเป็นมัคคุเทศก์ 
   ระดับอาชีวศึกษา    
   มุ่งจัดกำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำและสร้ำงนวัตกรรมตำมควำมต้องกำรของพ้ืนที่ชุมชน ภูมิภำค
หรือประเทศ รวมทั้งกำรเป็นผู้ประกอบกำรเอง ด้วยจุดเน้น ดังนี้    
   1. จัดกำรศึกษำในระบบทวิภำคี ให้ผู้เรียนมีทักษะและควำมเชี่ยวชำญเฉพำะด้ำน   
   2. เรียนภำษำอังกฤษ เพ่ือเพ่ิมทักษะส ำหรับใช้ในกำรประกอบอำชีพ  
    3. เรียนรู้กำรใช้ดิจิทัล เพื่อใช้เป็นเครื่องมือส ำหรับหำช่องทำงในกำรสร้ำงอำชีพ   
   4. จัดตั้งศูนย์ประสำนงำนกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนอำชีวศึกษำในภูมิภำค 
   การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย    
   มุ่งสร้ำงโอกำสให้ประชำชนผู้เรียนที่ส ำเร็จหลักสูตร สำมำรถมีงำนท ำ ด้วยจุดเน้น ดังนี้ 
   1. เรียนรู้กำรใช้ดิจิทัล เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือส ำหรับหำช่องทำงในกำรสร้ำงอำชีพ 
   2. จัดท ำหลักสูตรพัฒนำอำชีพที่เหมำะสมส ำหรับผู้ที่เข้ำสู่สังคมสูงวัย 
   การขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติ 
    1. ทุกหน่วยงำนในสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำร ต้องปรับปรุงแผนปฏิบัติรำชกำรให้สอดคล้องกับ
นโยบำยของรัฐบำล  และวำงแผนกำรใช้งบประมำณเป็นรำยไตรมำส รวมทั้งใช้จ่ำยงบประมำณให้เป็นไปตำม
กฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง 
 2. จัดท ำฐำนข้อมูล (Big Data) ของกระทรวงศึกษำธิกำร ให้ครบถ้วน ถูกต้อง ทันสมัย 
   3. ใช้เทคโนโลยีและดิจิทัลเป็นเครื่องมือในกำรปฏิบัติงำนทั้งระบบ เน้นกำรเรียนรู้และกำรบริหำรจัดกำร 
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     4. ปรับปรุงโครงสร้ำงของกระทรวงศึกษำธิกำรให้เกิดควำมคล่องตัว หำกติดขัดในเรื่องข้อกฎหมำย 
ให้ผู้บริหำรระดับสูงร่วมหำแนวทำงกำรแก้ไขร่วมกัน  
   5. ให้หน่วยงำนระดับกรมก ำหนดแผนงำนสนับสนุนทรัพยำกร งบประมำณ อัตรำก ำลัง ตำม
ควำมต้องกำรจ ำเป็นให้แก่หน่วยงำนในพื้นท่ีภูมิภำค      
   6. ใช้กลไกกองทุนเพ่ือควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ มำบูรณำกำรกำรด ำเนินงำนร่วมกับหน่วย
จัดกำรศึกษำ 
       7. เร่งทบทวน (ร่ำง) พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. .... โดยปรับปรุงสำระส ำคัญให้เอ้ือ  
ต่อกำรขับเคลื่อนนโยบำยของรัฐบำล 
   8. ในระดับพ้ืนที่หำกเกิดปัญหำข้อติดขัดกำรปฏิบัติงำน ต้องศึกษำ ตรวจสอบข้อมูล /ข้อเท็จจริง 
ที่เกิดขึ้น เช่น จ ำนวนเด็กในพ้ืนที่น้อยลง ซึ่งจ ำเป็นต้องมีกำรควบรวมโรงเรียน ให้พิจำรณำสื่อสำรอธิบำยท ำ
ควำมเข้ำใจที่ชัดเจนกับชุมชน  
   9. วำงแผนกำรใช้อัตรำก ำลังครู โดยเฉพำะครูระดับอนุบำล และครูระดับอำชีวศึกษำ ให้มี
ประสิทธภิำพ และจัดท ำแผนกำรประเมินครูอย่ำงเป็นระบบ รวมทั้งจัดท ำหลักสูตรกำรพัฒนำครูให้มีองค์ควำมรู้
และทักษะในด้ำนพหุปัญญำของผู้เรียน    
   10. ให้ศึกษำธิกำรจังหวัดจัดท ำแผนกำรจัดกำรศึกษำของแต่ละจังหวัด น ำเสนอต่อคณะกรรมกำร 
ศึกษำธิกำรจังหวัด และขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติอย่ำงเป็นรูปธรรม    
   11. ให้ผู้ตรวจรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร และศึกษำธิกำรภำค มีบทบำทหน้ำที่ตรวจรำชกำร 
ติดตำม ประเมินผลในระดับนโยบำย และจัดท ำรำยงำนเสนอต่อรัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร  
 

11. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค  
 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำภำค มี 6 ภำค ได้แก่ ภำคเหนือ ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ ภำคกลำง     

ภำคตะวันออก ภำคใต้ ภำคใต้ชำยแดน โดยที่ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรได้เสนอโครงกำรเพ่ือขอรับ
งบประมำณในแผนงำนบูรณำกำรพ้ืนที่ระดับภำค ภำยใต้เป้ำหมำยทิศทำงกำรพัฒนำภำคท้ัง 6 ภำค  

  ภำคเหนือ : ฐำนเศรษฐกิจสร้ำงสรรค์มูลค่ำสูง เชื่อมโยงเศรษฐกิจกับประเทศในกลุ่มอนุภูมิภำค 
ลุ่มแม่น้ ำโขง 
  ภำคตะวันออกเฉียงเหนือ : ศูนย์กลำงเศรษฐกิจของอนุภูมิภำคลุ่มแม่น้ ำโขง 

  ภำคกลำงและพ้ืนที่กรุงเทพมหำนคร : พัฒนำกรุงเทพมหำนครสู่มหำนครทันสมัย และภำคกลำง
เป็นฐำนกำรผลิตสินค้ำและบริกำรที่มีมูลค่ำสูง 

  ภำคตะวันออก : ฐำนเศรษฐกิจชั้นน ำของอำเซียน  
  ภำคใต้ : ภำคใต้เป็นเมืองท่องเที่ยวพักผ่อนตำกอำกำศระดับโลกเป็นศูนย์กลำงผลิตภัณฑ์ 

ยำงพำรำและปำล์มน้ ำมันของประเทศและเมืองเศรษฐกิจเชื่อมโยงกำรค้ำกำรลงทุนกับภูมิภำคอ่ืนของโลก 
    ภำคใต้ชำยแดน : เป็นแหล่งผลิตภำคเกษตรและอุตสำหกรรมเกษตรแปรรูปที่ส ำคัญของประเทศ 
และเป็นเมืองชำยแดนเชื่อมโยงกำรค้ำและกำรท่องเที่ยวกับพ้ืนที่ภำคใต้และกำรพัฒนำเศรษฐกิจของมำเลเซีย
และสิงคโปร์ 
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12. แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
  กระทรวงศึกษำธิกำรได้ก ำหนดสำระส ำคัญของแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2563 ของกระทรวงศึกษำธิกำร ดังนี้    
   วิสัยทัศน์ 

ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับกำรพัฒนำในทุกมิติให้เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพพร้อมขับเคลื่อน 
กำรพัฒนำประเทศสู่ควำมมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

พันธกิจ 
1. ยกระดับคุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำทุกระดับ ทุกประเภทตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ

ของชำติ และเทียบเท่ำระดับสำกล 
2. สร้ำงควำมเสมอภำคและลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 
3. ผลิต พัฒนำ และสร้ำงเสริมศักยภำพก ำลังคนให้มีควำมพร้อมรองรับกำรพัฒนำประเทศ                     
4. วิจัยและพัฒนำเพื่อสร้ำงองค์ควำมรู้ นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์ 
5. พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพตำมหลักธรรมำภิบำล 
เป้าประสงค์รวม  

  1. ผู้เรียนได้รับกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของ
ชำติและส่งเสริมทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 

2. ประชำชนทุกช่วงวัยและกลุ่มเป้ำหมำยมีโอกำสเข้ำถึงบริกำรทำงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ
อย่ำงทั่วถึงเสมอภำค 
  3. ก ำลังคนได้รับกำรพัฒนำให้มีศักยภำพตอบสนองต่อควำมต้องกำรของประเทศ 
  4. ผลงำนวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยี องค์ควำมรู้ และสิ่งประดิษฐ์ สำมำรถน ำไปใช้ประโยชน์
หรือต่อยอดเชิงพำณิชย์ 
  5. ระบบบริหำรจัดกำรกำรศึกษำมีประสิทธิภำพตำมหลักธรรมำภิบำล โดยกำรมีส่วนร่วมจำก
ทุกภำคส่วน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 

          เป้าประสงค์ ผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำและปลูกจิตส ำนึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับควำมมั่นคงและ
รู้เท่ำทันกำรเปลี่ยนแปลงรูปแบบใหม่ 
        กลยุทธ์ 
  1. ส่งเสริมและสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือเสริมสร้ำงควำมจงรักภักดีต่อสถำบันหลัก
ของชำติ และกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ ทรงเป็นประมุข 
  2. ส่งเสริมและสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหำภัยคุกคำมรูปแบบ
ใหม่ (ยำเสพติด กำรค้ำมนุษย์ ภัยจำกไซเบอร์ ภัยพิบัติจำกธรรมชำติ โรคอุบัติใหม่ ฯลฯ) 
  3. ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและสร้ำงเสริมโอกำสในกำรเข้ำถึงบริกำรกำรศึกษำกำรพัฒนำ
ทักษะ กำรสร้ำงอำชีพและกำรใช้ชีวิตในสังคมพหุวัฒนธรรมในเขตพัฒนำพิเศษเฉพำะกิจจังหวัดชำยแดนภำคใต้         
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

  เป้าประสงค์ 
  1. ก ำลังคนมีทักษะ สมรรถนะ สอดคล้องกับควำมต้องกำรของตลำดงำน และกำรพัฒนำประเทศ 
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  2. ผลงำนวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยี องค์ควำมรู้ และสิ่งประดิษฐ์ สำมำรถน ำไปใช้
ประโยชน์หรือต่อยอดเชิงพำณิชย์ 
  กลยุทธ์ 

1. ผลิตและพัฒนำก ำลังคนให้มีทักษะ สมรรถนะตรงตำมควำมต้องกำรของตลำดงำน
และกำรพัฒนำประเทศ 

 2. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนำกำรวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยี องค์ควำมรู้ และ
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือสนับสนุนกำรพัฒนำประเทศ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  เป้าประสงค์  
  1. ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ
ของชำติ และมำตรฐำนสำกล 
  2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของชำติ และมีทักษะ      
ที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21  
  3. ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีคุณภำพตำมมำตรฐำนวิชำชีพ มีจิตวิญญำณควำมเป็นครู
มีสมรรถนะสูงสอดคล้องกับกำรจัดกำรเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ือให้สำมำรถปฏิบัติหน้ำที่ได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 

 กลยุทธ์ 
 1. พัฒนำและยกระดับคุณภำพกำรศึกษำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ 

2. พัฒนำผู้เรียนทุกช่วงวัยให้มีควำมรู้ และทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 และพัฒนำ
ศักยภำพตำมพหุปัญญำ 

 3. พัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 

  เป้าประสงค์ ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับโอกำสเข้ำถึงบริกำรทำงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ 
อย่ำงทั่วถึงเสมอภำคและเหมำะสมกับช่วงวัย  
  กลยุทธ์ 
 1. เพิ่มโอกำสในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำและกำรเรียนรู้อย่ำงเท่ำเทียมและเสมอภำค 

 2. พัฒนำเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อกำรศึกษำส ำหรับคนทุกช่วงวัย 
 3. พัฒนำระบบกำรเทียบประสบกำรณ์ และกำรเทียบโอนควำมรู้ 

 4. พัฒนำแหล่งเรียนรู้ให้มีคุณภำพ และตอบสนองควำมต้องกำรของผู้ใช้บริกำร 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

  เป้าประสงค์ ระบบบริหำรจัดกำรศึกษำมีประสิทธิภำพตำมหลักธรรมำภิบำล ทันสมัย 
สนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำที่หลำกหลำยตอบสนองควำมต้องกำรของผู้เรียนและกำรพัฒนำประเทศตำม
ยุทธศำสตร์ชำติ 
  กลยุทธ์ 

 1. พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรศึกษำและองค์กรตำมหลักธรรมำภิบำล 
 2. ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วนในกำรจัดกำรศึกษำ 

 

  
 



 
 

70 
 

13. แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 

 วิสัยทัศน์ 
กำรบริหำรและจัดกำรศึกษำแบบบูรณำกำรมีประสิทธิภำพ ผู้เรยีนได้รับกำรเรยีนรู้ตลอดชีวติ

อย่ำงมีคุณภำพและมีทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 
 พันธกิจ 

1. ส่งเสริม สนับสนุน กำรบริหำรและจัดกำรศึกษำแบบบูรณำกำร ทุกระดับ ทุกพ้ืนที่อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ ส่งผลต่อกำรพัฒนำคุณภำพของผู้เรียน 

2. ส่งเสริม สนับสนุน กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำในระบบ กำรศึกษำนอกระบบ และ
กำรศึกษำตำมอัธยำศัยให้สอดคล้องกับทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 

3. ส่งเสริม สนับสนุนกำรสร้ำงโอกำส และควำมเสมอภำคในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึง 
ตำมศักยภำพของผู้เรียน เพ่ือลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 

4. ส่งเสริม สนับสนุน กำรพัฒนำระบบกำรบริหำรงำนบุคคลและพัฒนำสมรรถนะของ
ข้ำรำชกำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำทั้งภำครัฐและเอกชน ที่ส่งผลต่อกำรพัฒนำทักษะที่จ ำเป็นของผู้เรียน 
ในศตวรรษที่ 21 
 ค่านิยม TEAMWINS 
   T = Teamwork กำรท ำงำนเป็นทีม 
   E = Equality of Work ควำมเสมอภำคในกำรท ำงำน 
   A = Accountability ควำมรับผิดชอบ  
   M = Morality and Integrity กำรมีศีลธรรมและมีควำมซื่อสัตย์ 
   W = Willful ควำมมุ่งม่ันตั้งใจท ำงำนอย่ำงเต็มศักยภำพ  
   I   = Improvement กำรพัฒนำตนเองอย่ำงต่อเนื่องสม่ ำเสมอ  
   N = Network and Communication กำรเป็นเครือข่ำยที่มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน  
   S = Service Mind กำรมีจิตมุ่งบริกำร  
 เป้าประสงค์รวม 

1. ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรมีกำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำแบบบูรณำกำร 
ตำมหลักธรรมำภิบำล 

2. ผู้เรียนมีกำรศึกษำและเรยีนรู้ตลอดชีวติที่มีคุณภำพ และมทีักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 
3. ผู้เรียนได้รับโอกำสเข้ำถึงกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพอย่ำงทั่วถึงและเสมอภำค 
4. ข้ำรำชกำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีสมรรถนะที่ส่งผลต่อกำรพัฒนำทักษะ 

ที่จ ำเป็นของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ 
   1. พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมมั่นคง 
   2. พัฒนำก ำลังคน กำรวิจัย เพื่อสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ 
   3. พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ให้มีคุณภำพ 
   4. สร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 
   5. พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรให้มีประสิทธิภำพ 
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14. แผนพัฒนาจังหวัดขอนแก่น พ.ศ. 2561 – 2564 (ฉบับทบทวน)  
 

 วิสัยทัศน์   
   “มหำนครน่ำอยู่ มุ่งสู่เมืองนวัตกรรม ศูนย์กลำงเชื่อมโยงอนุภูมิภำคลุ่มน้ ำโขง” 
 

 พันธกิจ   
   1) พัฒนำให้เป็นเมืองน่ำอยู่อย่ำงยั่งยืน ส ำหรับคนทุกกลุ่มในสังคม                    
   2) พัฒนำขีดควำมสำมำรถทำงกำรแข่งขันเพ่ือยกระดับมำตรฐำนสินค้ำและบริกำรให้
ตรงกับควำมต้องกำรของตลำดและเชื่อมโยงกับอนุภูมิภำคลุ่มน้ ำโขง               
   3) ส่งเสริมกำรพัฒนำด้ำนนวัตกรรม และเทคโนโลยี สู่กำรเป็น Smart City และ MICE City     
 

 เป้าประสงค์รวม 
   1) อัตรำกำรขยำยตัวมูลค่ำผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดเพ่ิมข้ึน   
   2) พัฒนำเมืองศูนย์กลำงของจังหวัดให้เป็นเมืองน่ำอยู่   
   3) ยกระดับคุณภำพชีวิตของประชำชน และสร้ำงควำมมั่นคงทำงสังคม  
   4) อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม และเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งใน
กำรบริหำรจัดกำรอย่ำงยั่งยืน  
 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
   ยุทธศำสตร์ที่ 1   กำรยกระดับกำรพัฒนำเศรษฐกิจเพ่ือเพ่ิมขีดควำมสำมำรถทำงกำร
แข่งขัน และเชื่อมโยงโอกำสจำกประเทศอนุภูมิภำคลุ่มน้ ำโขง   
   ยุทธศำสตร์ที่ 2   กำรพัฒนำคุณภำพคนและสังคม   
   ยุทธศำสตร์ที่ 3   กำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือกำรพัฒนำ
อย่ำงยั่งยืน  
   ยุทธศำสตร์ที่ 4   กำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคงและควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
   ยุทธศำสตร์ที่ 5  กำรส่งเสริมและพัฒนำศักยภำพด้ำน กำรเป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart 
City) และเมืองแห่งกำรประชุมสัมมนำ (Meetings, Incentive Travel, Conventions, Exhibitions  : 
MICE City)   

 

15. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT) ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น 
 วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
  จุดแข็ง  (S : Strengths) 
    1) มีคณะกรรมกำรศึกษำธิกำรจังหวัด ท ำให้กำรขับเคลื่อนกำรศึกษำเป็นไปใน
ทิศทำงเดียวกัน 
    2) เป็นหน่วยงำนประสำนกำรบริหำรจัดกำรศึกษำแบบบูรณำกำรในระดับจังหวัด 
    3) บุคลำกรส่วนใหญ่มีควำมรู้ ควำมช ำนำญเฉพำะทำง 
    4) เป็นองค์กรขนำดใหญ่ มีอัตรำก ำลังบุคลำกรเพียงพอ สำมำรถปฏิบัติงำนได้อย่ำงมี
ประสิทธภิำพ 
 

   จุดอ่อน  (W : Weaknesses)  
    1) งบประมำณไม่เพียงพอต่อกำรบริหำรจัดกำร 
    2) โครงสร้ำงภำรกิจงำนบำงส่วน มีควำมทับซ้อนกับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
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    3) ระบบฐำนข้อมูลด้ำนกำรศึกษำยังไม่เชื่อมโยงเป็นเอกภำพ 
    4) ขำดบุคลำกรที่มีควำมเชี่ยวชำญด้ำน ICT 
 วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
   โอกาส  (O : Opportunities) 
     1) มีกำรบูรณำกำรด้ำนกำรศึกษำกับหน่วยงำนทำงกำรศึกษำทุกสังกัดในจังหวัด 
    2) เป็นตัวแทนของกระทรวงศึกษำธิกำร ในกำรขับเคลื่อนกำรปฏิรูปกำรศึกษำส่วน
ภูมิภำค 
    3) ยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี น ำระบบเทคโนโลยีดิจิตัล มำส่งเสริมควำมเชื่อมโยง
เครือข่ำย     เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำร 
    4) เครือข่ำยทำงกำรศึกษำที่สำมำรถสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 
    5) หน่วยงำนทำงกำรศึกษำในสังกัดได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำอย่ำงเท่ำเทียมและ
ทั่วถึง 
 

   อุปสรรค  (T : Threats)  
    1) นโยบำยด้ำนกำรศึกษำเปลี่ยนแปลงบ่อย ท ำให้ขำดควำมต่อเนื่องในกำรท ำงำน 
    2) ระบบกำรจัดสรรงบประมำณกำรบริหำรงำนบุคคล (กศจ.) ไม่เป็นเอกภำพ 
    3) ขอบข่ำยกำรปฏิบัติงำนไม่ชัดเจน 
    4) หน่วยงำนภำยนอกไม่เข้ำใจบทบำทภำรกิจขององค์กร 
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ส่วนที่ 3 
สาระส าคัญของแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจดัสรร) 

 
 จากการวิเคราะห์บริบทที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา ซึ่งประกอบด้วย ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ชาติ  
(พ.ศ. 2561-2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนการปฏิรูปประเทศ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่สิบสอง พ.ศ. 2560 - 2564 นโยบายและแผนระดับชาติ   
ว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2562 - 2565) นโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา) แถลงต่อ
รัฐสภา เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2562 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals 
: SDGs) เป้าหมายที่ 4 เป้าหมายด้านการศึกษา แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 ยุทธศาสตร์
การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2563  แผนปฏิบัติราชการประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2563 ของ
กระทรวงศึกษาธิการ แผน  ปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของส านักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ  แผนพัฒนาจังหวัดขอนแก่น พ.ศ. 2561 - 2564 (ฉบับทบทวน) และบริบทต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
มาเชื่อมโยงกับอ านาจหน้าที่ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น ก าหนดเป็นกรอบแนวทางในการ
จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น  (ฉบับ
ปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) ดังนี้ 

 วิสัยทัศน์ 
องค์กรแห่งนวัตกรรม  บูรณาการสานพลังการศึกษา  พัฒนาพลเมืองขอนแก่น 

พันธกิจ 
1) ส่งเสริม สนับสนุนการสร้าง และพัฒนานวัตกรรมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2) ส่งเสริม สนับสนุน การบริหารจัดการศึกษาแบบบูรณาการทุกระดับทุกสังกัด 
3) ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 

 เป้าประสงค์ 
  1) ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น มีการสร้างและน านวัตกรรมมาใช้ในการ
บริหารจัดการศึกษา 
  2) หน่วยงานทางการศึกษา และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ทั้งภาครัฐและเอกชน ร่วมบูรณาการ
การจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  3) ผู้เรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพให้มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 อย่างต่อเนื่อง 
 ยุทธศาสตร์ 
  1) พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
  2) พัฒนาก าลังคน การวิจัย เพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
  3) พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
  4) สร้างโอกาส ความเสมอภาคและลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา    
  5) พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
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  ค่านิยม TEAMWINS 
   T = Teamwork การท างานเป็นทีม 
   E = Equality of Work ความเสมอภาคในการท างาน 
   A = Accountability ความรับผิดชอบ  
   M = Morality and Integrity การมีศีลธรรมและมีความซื่อสัตย์ 
   W = Willful ความมุ่งม่ันตั้งใจท างานอย่างเต็มศักยภาพ  
   I   = Improvement การพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ  
   N = Network and Communication การเป็นเครือข่ายที่มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน  
   S = Service Mind การมีจิตมุ่งบริการ  
 วัฒนธรรมองค์กร 
 “รับผิดชอบ  สามัคคี  มีจิตอาสา” 
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แผนผังความเชื่อมโยงแผน 3 ระดับ ของประเทศ สู่แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๓ ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 

ยุทธศาสตร์ชาติ  
(พ.ศ. 2561 - 2580) 

1. ความมั่นคง 2. การสร้างความสามารถ 
ในการแข่งขัน 

3. การพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

4. การสร้างโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางสังคม 

5. การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต 
ท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

6. การปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ 

ระดับ 1 

 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติ       

ฉบับที่ 12 
(พ.ศ. 2560 - 2564) 

5. การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติ 
เพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคงและยั่งยืน 

1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ์
3. การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกจิและ
แข่งขัน 
ได้อย่างยั่งยืน 
7. การพัฒนาโครงการพื้นฐานและระบบโลจิ
สติกส ์
8. การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย 
และนวัตกรรม 
9. การพัฒนาภาค เมือง และพื้นทีเ่ศรษฐกจิ 

1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพ 
ทุนมนษุย ์
9. การพัฒนาภาค เมือง และพื้นทีเ่ศรษฐกจิ 

1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพ 
ทุนมนุษย ์
2. การสร้างความเป็นธรรมและ 
ลดความเหลื่อมล้้าในสงัคม 
9. การพัฒนาภาค เมือง และพื้นทีเ่ศรษฐกจิ 

4. การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้ม 
เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
7. การพัฒนาโครงการพื้นฐาน (พลังงาน 
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม) 
9. การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่
เศรษฐกจิ 

6. การบรหิารจัดการในภาครัฐการป้องกันการ
ทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาล 
ในสังคมไทย 
9. การพัฒนาภาค เมือง และพื้นทีเ่ศรษฐกจิ 

แผนแม่บทภายใต้ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ.2561-

2580) 
(23 ประเด็น

พัฒนา) 

1. ประเด็นความมั่นคง (แผนย่อยที่ 3.1) 
การรกัษาความสงบภายในประเทศ (3.1.1) 
เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของ
ชาติ ภายใต้การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย (แผนย่อยที่ 3.2) การป้องกัน
และแก้ไขปัญหาที่มผีลกระทบต่อความมั่นคง 
(3.2.1)  - ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
– ป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงทางไซ
เบอร์ – ป้องกันและแก้ไขปัญหาความไม่สงบ
ในจังหวัดชายแดนภาคใต ้
 

3. การเกษตร (แผนย่อยที่ 3.5) เกษตร
อัจฉริยะ (3.5.1) พฒันาศักยภาพเกษตรกรใน
การเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมทางการเกษตร 
5. การท่องเที่ยว (แผนย่อยที่ 3.6) การพัฒนา
ระบบนิเวศการท่องเที่ยว (3.6.1) พัฒนา
ชุมชน ผู้ประกอบการ และบุคลากรด้านการ
ท่องเที่ยว   
6. พื้นที่และเมืองน่าอยูอ่ัจฉริยะ (แผนย่อยที่ 
3.1) การพฒันา เมืองน่าอยู่อจัฉริยะ  
9. เขตเศรษฐกิจพิเศษ (แผนย่อยที่ 3.1) การ
พัฒนาเขตพฒันาพิเศษภาคตะวันออก/การ
พัฒนาพื้นทีร่ะเบียงเศรษฐกจิภาคใต้/การ
พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน 
23. การวิจัยและพฒันานวัตกรรม (แผนย่อยที่ 
3.2) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมด้านสงัคม 
(3.2.1) พฒันา ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ทกุ
ช่วงวัย (แผนย่อยที่ 5) ด้านปัจจัยสนับสนุน
การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม (3.5.1) เพิ่ม
จ้านวนและคุณภาพบุคลากรวิจัยและ
นวัตกรรม 

10. การปรบัเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม (แผนยอ่ยที่ 
3.1) ปลกูฝงัคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และ
การเสรมิสร้างจิตสาธารณะและการเป็น
พลเมืองที่ดี 
11. ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต (แผนย่อยที่ 
3.1) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอือ้ต่อการ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย ์– ส่งเสรมิ
การมสี่วนร่วมภาครัฐ ภาคเอกชน อปท. 
ครอบครัว ชุมชนในการพฒันาทรพัยากรมนุษย์ 
– พัฒนาระบบฐานข้อมลูเพื่อพฒันาทรพัยากร
มนุษย ์(แผนย่อยที่ 3.2) การพัฒนาเด็กต้ังแต่
ช่วงการตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย (แผนย่อยที่ 3.3) 
การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น (แผนย่อยที่ 3.4) 
การพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน      
(แผนย่อยที่ 3.5) การส่งเสริมศักยภาพผูสู้งอายุ 
12. การพัฒนาการเรียนรู้ (แผนย่อยที่ 3.1) การ
ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 (แผนย่อยที่ 3.2) 
การตระหนักถึงพหปุัญญาของมนุษย์ทีห่ลากหลาย 
 
 

17. ความเสมอภาคและหลักประกันทาง
สังคม  (แผนย่อยที่ 3.1) การคุ้มครองทาง
สังคมขั้นพื้นฐานและหลักประกันทาง
เศรษฐกจิ สังคม และสุขภาพ 

10. การปรบัเปลี่ยนค่านิยมและ
วัฒนธรรม (แผนย่อยที่ 3.1) ปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และการ
เสริมสร้างจิตสาธารณะและการเป็น
พลเมืองที่ดี (ตระหนักรู้และการมสี่วนร่วม
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 
18. การเติบโตอย่างยั่งยืน (แผนย่อยที่ 
3.3) การสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบน
สงัคมทีเ่ป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ (แผน
ย่อยที่ 3.5) การยกระดบักระบวนทัศน์เพือ่
ก้าหนดอนาคตประเทศ 
 

20. การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
(แผนย่อยที่ 3.1) การพฒันาบริการประชาชน   
(แผนย่อยที่ 3.2) การบริหารจัดการการเงินการคลัง 
(แผนย่อยที่ 3.4) การพฒันาระบบบรหิารงานภาครัฐ  
(แผนย่อยที่ 3.5) การสร้างและพฒันาบุคลากร
ภาครัฐ  
21. การตอ่ต้านการทจุริตและประพฤติมิชอบ 
(แผนย่อยที่ 3.1) การปอ้งกันการทจุริตและ
ประพฤติมิชอบ  - ปลูกและปลกุจิตส้านึกการเป็น
พลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสจุริต และการปลกูฝงัและ
หล่อหลอมวัฒนธรรมในกลุ่มเด็กและเยาวชนทุก
ช่วงวัย ทุกระดับ – ส่งเสริมการปฏิบัตหิน้าที่ของ
ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐใหม้ีความใสสะอาด 
ปราศจากพฤติกรรมทีส่่อไปในทางทจุริต 
22. กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม (แผนย่อยที่ 
3.1) การพฒันากฎหมาย – พัฒนากฎหมาย 
กฎระเบียบ ข้อบงัคับ  และมาตรการต่าง ๆ ให้
สอดคล้องกับบรบิทและเอื้อต่อการพัฒนาประเทศ 

ระดับ 2 

5. . พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพ ระดับ 3 

ยุทธศาสตร์แผนปฏิบตัิราชการฯ  
สป. ป ี2563 

 

ยุทธศาสตร์แผนปฏิบตัิราชการฯ  
ศธจ.ขก ปี 2563 

 

1. พัฒนาการจัดการศึกษา 
เพ่ือความมั่นคง 

2. พัฒนาก าลังคน การวิจัย เพ่ือสร้าง
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

3. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 
ทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 

4. สร้างโอกาส ความเสมอภาคและลดความ
เหลื่อมล  าทางการศึกษา    

5. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพ 

1. พัฒนาการจัดการศึกษา 
เพ่ือความมั่นคง 

 

2พัฒนาก าลังคน การวิจัย เพ่ือสร้าง
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

3. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 
ทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 

4. สร้างโอกาสและความเสมอภาค 
ทางการศึกษา 

 

75 



 
 

76 
 

ส่วนที ่4 
โครงการ/งบประมาณที่ได้รับจัดสรร 

ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น 
 

 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น ได้รับมอบหมำยจำกส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร         
ให้ปฏิบัติหน้ำที่ในกำรขับเคลื่อนกำรปฏิรูปกำรศึกษำในระดับภูมิภำค และได้รับจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำย
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 ไปพลำงก่อน (6 เดือน) และกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2563 (ครั้งที่ 2) เพื่อด ำเนินกำรตำมภำรกิจของหน่วยงำน ดังนี้ 
 งบด ำเนินงำน จ ำนวน     2,568,800  บำท 
 งบรำยจ่ำยอื่น   23  โครงกำร จ ำนวน     2,336,400  บำท 

 

ล าดับ
ที ่

รายการ 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2562  
ไปพลางก่อน 
(ครั้งท่ี 1) 

(บาท) 

งบประมาณ 
พ.ศ. 2563 
(ครั้งท่ี 2) 

(บาท) 

รวม 

1 งบด าเนินงาน 1,333,600 1,144,000 2,477,600 

1.1 ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ    

(1) ค่ำเบี้ยเลี้ยง ที่พัก พำหนะ 350,000 250,000 600,000 

(2) ค่ำวัสดสุ ำนักงำน 158,000 243,000 401,000 

(3) ค่ำวัสดเุชื้อเพลิงและหล่อลื่น 20,000 20,000 40,000 

(4) ค่ำซ่อมแซมครุภณัฑ ์ 20,000 20,000 40,000 

(5) น้ ำมันเชื้อเพลิง 80,000 80,000 160,000 

(6) ค่ำซ่อมแซมยำนพำหนะและขนส่ง 25,000 25,000 50,000 

(7) ค่ำจ้ำงถ่ำยเอกสำร 25,000 40,000 65,000 

(8) ค่ำจ้ำงเหมำท ำควำมสะอำด 54,000 54,000 108,000 

(9) ค่ำจ้ำงพนักงำนรักษำควำมปลอดภัย 1 คน 54,000 54,000 108,000 

(10) ค่ำจ้ำงพนักงำนขับรถ 1 คน 54,000 54,000 108,000 

(11) ค่ำจ้ำงเหมำนักกำรภำรโรง 54,000 54,000 108,000 

(12) ค่ำจ้ำงเหมำนักกำรภำรโรง 54,000 54,000 108,000 

(13) ค่ำเช่ำรถยนต์  (15,800 บำท/เดือน) 189,600 - 189,600 

รวม 1,137,600 948,000 2,085,600 
 1.2 ค่าสาธารณูปโภค    

(1) ค่ำไฟฟ้ำ 140,000 140,000 280,000 

(2) ค่ำโทรศัพท์ 25,000 25,000 50,000 

(3) ค่ำประปำ 5,000 5,000 10,000 

(4) ค่ำเก็บขยะ 2,000 2,000 4,000 

(5) ค่ำไปรษณีย ์ 24,000 24,000 48,000 

รวม 196,000 196,000 392,000 
 1.3 อื่นๆ  (ค่ำใช้จ่ำยตำมมำตรกำรควบคุมและปูองกันกำร

แพร่ระบำด ของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19)) 
- 91,200 91,200 

หมายเหตุ  ค่ำใช้จ่ำยทุกรำยกำรสำมำรถถัวจ่ำยได้ 
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โครงการที่ได้รับจัดสรรงบประมาณ (งบรายจ่ายอ่ืน) 
 

 

ที ่ รายการ 

งบประมาณที่ได้รับจัดสรร 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2562  
ไปพลางก่อน  
(ครั้งที่ 1) 

(บาท) 

งบประมาณ 
พ.ศ. 2563 
(ครั้งที่ 2) 

(บาท) 

รวม 

1 โครงกำรจดัท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำจังหวัด 38,900 - 38,900 
นำงจิตตำ  แสนเกษม 
น.ส.กนกพร  กุลขวัญ 

(กลุ่มนโยบำยและแผน) 

2 
โครงกำรเสรมิสร้ำงศักยภำพบคุลำกรใน
ส ำนักงำนศึกษำศึกษำธิกำรจังหวัด 

45,400 - 45,400 
น.ส.ลักขณำ  ถิรเจริญธำดำ 

(กลุ่มบริหำรงำนบุคคล) 

3 
โครงกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำน
ตำมนโยบำยและยุทธศำสตร์ 

40,000 40,000 80,000 

นำงพัชรี  แท่งทอง 
นำยนิรันดร  กำกแก้ว 

นำงศิรินทร์ทิพย์  ชำลีวรรณ์ 
นำงสำวเสำวรสธ์  พลโคตร 

นำยวุฒิชัย  ประวันเตำ 
(กลุ่มนิเทศฯ,นโยบำยและแผน) 

4 โครงกำร TFE (Teams For Education) 162,750 165,000 327,750 

นำงอำทิฐยำ  วรนิตย์ 
นำงสำวนพรัตน์  ตันติเมฆิน 

นำยภำณุพงศ์  แสงดี 
(กลุ่มนิเทศฯ) 

5 
โครงกำร Coaching Teams เพื่อยกระดับ
คุณภำพกำรศึกษำ 

80,000 75,000 155,000 

นำงนัตยำ  หล้ำทูนธีรกุล 
นำงอัจจชิญำ  สงวนศรีพิสุทธิ์ 

นำยสุเทพ  สุขสวำง 
นำงพัชนี  แดนเสนำ 

(กลุ่มนิเทศฯ) 

6 
โครงกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำกำรจัด
กำรศึกษำปฐมวัยในระดับพ้ืนท่ี 

77,700 77,700 155,400 

นำงกฤษณำ  เสมหิรัญ 
นำงอุทัยรัตน์  อนุสุเรนทร์ 
นำงพัชรีย์  เดชกุลทอง 

นำยถวิล  ทองยำ 
นำยสุเทพ  สุขสวำง 

นำยอภิสิทธ์ิ  โคตรนรินทร์ 
(กลุ่มนิเทศฯ) 

7 
โครงกำรประเมินคุณภำพผูเ้รียนระดับ
กำรศึกษำภำคบังคับ 
 

321,740 - 321,740 
นำยภำณุพงศ์  แสงดี 

(กลุ่มนิเทศฯ) 

8 
โครงกำรสร้ำงภมูิคุ้มกันและป้องกนั        
ยำเสพตดิ 
 

40,000 - 40,000 
นำงสำวจำรุวรรณ  ชินดร 
(กลุ่มพัฒนำกำรศึกษำ) 

9 

โครงกำรสร้ำงและส่งเสรมิควำมเปน็
พลเมืองดีตำมรอยพระยุคลบำทดำ้น
กำรศึกษำสู่กำรปฏิบตัิ ส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
 

319,480 - 319,480 
นำงอุทัยรัตน์ อนุสุเรนทร์ 
นำงสำวมนัสชล  แพไธสง 
(กลุ่มนิเทศฯ ,ลูกเสือฯ) 
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ที ่ รายการ 

งบประมาณที่ได้รับจัดสรร 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2562  
ไปพลางก่อน  
(ครั้งที่ 1) 

(บาท) 

งบประมาณ 
พ.ศ. 2563 
(ครั้งที่ 2) 

(บาท) 

รวม 

10 

โครงกำรส่งเสริม สนับสนุนกำรด ำเนินงำน
ของคณะกรรมกำรส่งเสริมควำมประพฤติ
นักเรียน นักศึกษำ จังหวัดและศูนย์เสมำ
รักษ์ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด 

30,000 - 30,000 
นำงสำวมนัสชล  แพไธสง 

(กลุ่มลูกเสือฯ) 

11 

ค่ำใช้จ่ำยโครงกำรส่งเสริมคณุธรรม
จริยธรรมเพื่อสร้ำงพื้นฐำนแก่นักเรียน        
4 ด้ำน เพื่อด ำเนินโครงกำร ศธ.จติอำสำ
บ ำเพ็ญประโยชน์ 

10,000 - 10,000 
นำงสำวมนัสชล  แพไธสง 

(กลุ่มลูกเสือฯ) 

12 

ค่ำใช้จ่ำยโครงกำรส่งเสริมคณุธรรม
จริยธรรมเพื่อสร้ำงพื้นฐำนแก่นักเรียน        
4 ด้ำน เพื่อด ำเนินโครงกำรส่งเสรมิกำรจัด
งำนวันคล้ำยวันสถำปนำยุวกำชำดไทย 
ประจ ำปี ๒๕๖๓ 

30,000 - 30,000 
นำงสำวมนัสชล  แพไธสง 

(กลุ่มลูกเสือฯ) 

13 
โครงกำรจดังำนฉลองวันเด็กแห่งชำติ
จังหวัดขอนแก่น ประจ ำปี 2563 

40,000 - 40,000 
นำงสำวมนัสชล  แพไธสง 

(กลุ่มลูกเสือฯ) 

14 

โครงกำรยกย่องผู้มผีลงำนดเีด่นตอ่กำร
พัฒนำกิจกรรมลูกเสือของ
กระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปี ๒๕๖๓ 

๖,๖๑๐ - ๖,๖๑๐ 
นำงสำวมนัสชล  แพไธสง 

(กลุ่มลูกเสือฯ) 

15 

โครงกำรส่งเสริมระเบียบวินัยลูกเสือ    
เนตรนำรี “กิจกรรมประกวดระเบยีบแถว
ลูกเสือเนตรนำรี จังหวัดขอนแก่น ประจ ำปี 
256๓ 

- 98,420 98,420 
นำงสำวมนัสชล  แพไธสง 

(กลุ่มลูกเสือฯ) 

16 

โครงกำรส่งเสริมศักยภำพกำรตรวจ 
ติดตำมควำมประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษำ 
 

- 45,000 45,000 
นำงสำวมนัสชล  แพไธสง 

(กลุ่มลูกเสือฯ) 

17 

โครงกำรส่งเสริมเวทีและประชำคมเพื่อกำร
จัดท ำรูปแบบและแนวทำงพัฒนำหลักสตูร                                            
ต่อเนื่องเชื่อมโยงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนกับ
อำชีวศึกษำและอุดมศึกษำ จังหวัดขอนแก่น 
 

- 100,000 100,000 

นำงนัตยำ หล้ำทูนธีรกุล    
นำงอัจจชิญำ สงวนศรีพิสุทธิ์     

นำยสุเทพ  สุขสวำง 
(กลุ่มนิเทศฯ) 

18 

ค่ำใช้จ่ำยโครงกำรขับเคลื่อนกำรยกระดับ
คุณภำพกำรศึกษำและประสิทธิภำพ
กำรศึกษำจังหวัดโดยผ่ำนกลไกลของ กศจ. 
เพื่อด ำเนินโครงกำรกำรสรำ้งทักษะด้ำนกำร
โต้สำระวำทีภำษำอังกฤษส ำหรับครูจังหวัด
ขอนแก่น ( Khon Kaen Building Skills 
for Debate 2020) 
 

- 50,000 50,000 
นำงพัชนี  แดนเสนำ 

(กลุ่มนิเทศฯ) 
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ที ่ รายการ 

งบประมาณที่ได้รับจัดสรร 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

งบประมาณ  
พ.ศ. 2562  
ไปพลางก่อน  
(ครั้งที่ 1) 

(บาท) 

งบประมาณ 
พ.ศ. 2563 
(ครั้งที่ 2) 

(บาท) 

รวม 

19 

ค่ำใช้จ่ำยโครงกำรขับเคลื่อนกำรยกระดับ
คุณภำพกำรศึกษำและประสิทธิภำพ
กำรศึกษำจังหวัดโดยผ่ำนกลไกลของ กศจ. 
เพื่อด ำเนินโครงกำรพัฒนำหลักสตูรเมือง
หัตถกรรมโลกแห่งผ้ำมดัหมี่ (WCC -World 
Craft City For Ikat (Mudmee) 
 

- 50,000 50,000 

นำยพิทักษ์พันธ์  จันทน์เทศ, 
นำงนัตยำ  หล้ำทูนธีรกุล, 

นำงศิรินทร์ทิพย์  ชำลีวรรณ์  
(กลุ่มนิเทศฯ) 

20 

โครงกำรกำรต่อต้ำนกำรทุจรติปรบั
กระบวนคิดสร้ำงสังคมสจุริต : องค์กร
คุณธรรม 

- 133,000 133,000 
นำงสำวพัชลี เชำว์พลกรัง 
(หน่วยตรวจสอบภำยใน) 

21 
โครงกำรส่งเสริมกำรใช้สื่อออนไลน์และ
เครือข่ำยสังคมออนไลน์อย่ำงสรำ้งสรรค์ 
(สร้ำงรำยไดจ้ำก Social Media) 

- 252,700 252,700 นำงสำวเพ็ญประภำ  อนันตภูมิ  
(กลุ่มลูกเสือฯ) 

22 
โครงกำรคดัเลือกยุวกำชำดดีเด่นโล่
พระรำชทำน ประจ ำปี ๒๕๖๓ 

- 2,000 2,000 นำงสำวเพ็ญประภำ  อนันตภูมิ  
(กลุ่มลูกเสือฯ) 

23 
โครงกำรหมู่ยุวกำชำดต้นแบบ ประจ ำปี 
๒๕๖๓ 

- ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ นำงสำวเพ็ญประภำ  อนันตภูมิ  
(กลุ่มลูกเสือฯ) 

รวมท้ังสิ้น 1,242,580 1,093,820 2,336,400  
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1.   โครงการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดขอนแก่น 

สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศำสตร์ที่ 6  กำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 
สอดคล้องแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ด้ำนกำรปรับสมดุลภำครัฐ 
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ สป.   ยุทธศำสตร์ที่ 5 พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรให้มีประสิทธิภำพ 

 ผู้รับผิดชอบ นำงสำวกนกพร  กุลขวัญ , นำงจิตตรำ  แสนเกษม 
 หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มนโยบำยและแผน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
 ระยะเวลาด าเนินการ ตุลำคม 2562 – กันยำยน 2563 

 

.................................................................................................................................................................. 
๑. หลักการและเหตุผล              
 กระบวนกำรวำงแผนเป็นกำรก ำหนดทิศทำงหรือแนวทำงกำรด ำเนินงำนในอนำคตขององค์กรเน้น
กระบวนกำรและจุดมุ่งหมำยรวมที่หน่วยงำนหรือองค์กรมุ่งหวังให้เกิดขึ้นในอนำคต เป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้
กำรบริหำรและกำรจัดกำรขององค์กรมีประสิทธิภำพสูงสุด  และค ำสั่งหัวหน้ำคณะรักษำควำมสงบแห่งชำติ  
ที่ 19/2560 เรื่อง กำรปฏิรูปกำรศึกษำในภูมิภำคของกระทรวงศึกษำธิกำร ลงวันที่ 3 เมษำยน พุทธศักรำช 
2560 ก ำหนดให้มีส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำคท ำหน้ำที่ขับเคลื่อนกำรศึกษำในระดับภำคและจังหวัด และ
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดปฏิบัติภำรกิจของกระทรวงศึกษำธิกำรเกี่ยวกับกำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำ 
โดยมีอ ำนำจหน้ำที่ข้อหนึ่งที่มอบหมำยให้ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดรับผิดชอบในข้อ 11 (2) คือ จัดท ำ
แผนพัฒนำกำรศึกษำและแผนปฏิบัติกำร 
 ดังนั้น เพ่ือให้ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น มีแผนพัฒนำกำรศึกษำและแผนปฏิบัติกำร
ประจ ำปี สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ นโยบำยของรัฐบำล ยุทธศำสตร์ของกระทรวงศึกษำธิกำร และ
แนวโน้มของสถำนกำรณ์ภำยนอก จึงได้จัดท ำโครงกำรนี้ขึ้น 
 

๒. วัตถุประสงค ์
1) เพ่ือทบทวนแผนพัฒนำกำรศึกษำจังหวัดขอนแก่นให้สอดคล้องกับสถำนกำรณ์ในปัจจุบัน 
2) เพ่ือจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 

 

๓. เป้าหมายของโครงการ 
 เชิงปริมำณ 
 1) มีแผนพัฒนำกำรศึกษำจังหวัดขอนแก่น ฉบับทบทวน  จ ำนวน 1 ฉบับ 
 2) มีแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น  จ ำนวน 1 ฉบับ 
 เชิงคุณภำพ 
 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น มีแผนพัฒนำกำรศึกษำและแผนปฏิบัติกำรที่สอดคล้องกับ
สถำนกำรณ์ปัจจุบัน และใช้เป็นกรอบแนวทำงในกำรด ำเนินงำนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำให้เกิดประสิทธิภำพ
และประสิทธิผลสูงสุด 
 

4. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

 เชิงปริมำณ 
 1) คณะกรรมกำรทบทวนแผนพัฒนำกำรศึกษำจังหวัดขอนแก่น เข้ำร่วมประชุม ร้อยละ 70 
 2) บุคลำกรในส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น มีส่วนร่วมในกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 
ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น  ร้อยละ 80 
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 เชิงคณุภำพ 
 1) หน่วยงำนทำงกำรศึกษำสำมำรถน ำแผนพัฒนำกำรศึกษำจังหวัดขอนแก่น เป็นแนวทำงในกำร
ก ำหนดทิศทำงกำรบริหำรจัดกำร  
 2) บุคลำกรในส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น มีกรอบกำรด ำเนินงำนในทิศทำงเดียวกัน  
 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ  งบประมำณท้ังสิ้น....38,900....บำท 
     แหล่งงบประมำณ    ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร    . 
 

รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ ระยะเวลา

ด าเนินการ จ านวนเงิน รวมทั้งสิ้น 

กิจกรรมหลักที่ 1  ทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด
ขอนแก่น 
1.1 ศึกษำ วิเครำะห์ข้อมูล และบริบทที่เกี่ยวข้อง และ
ก ำหนดกรอบ เค้ำโครง แนวทำงกำรทบทวนแผนพัฒนำ
กำรศึกษำจังหวัดขอนแก่น 
1.2 แต่งตั้งคณะกรรมกำรทบทวนแผนพัฒนำกำรศึกษำ
จังหวัดขอนแก่น 
1.3 ประชุมปฏิบัติกำรทบทวนแผนพัฒนำกำรศึกษำจังหวัด
ขอนแก่น จ ำนวน 45 คน ระยะเวลำ 2 วัน 
   - ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม  
     (45 คน x 4 มื้อ x 35 บำท)         เป็นเงิน     
   - ค่ำอำหำรกลำงวัน  
     (45 คน x 2 มื้อ x 120 บำท)        เป็นเงิน 
   - ค่ำถ่ำยเอกสำร/ค่ำวัสดุ                 เป็นเงิน     
1.4 จัดท ำเอกสำรแผนพัฒนำกำรศึกษำจังหวัดขอนแก่น  
   - ค่ำจ้ำงถ่ำยเอกสำรพร้อมเข้ำเล่ม 
     จ ำนวน 30 เล่ม ๆ ละ 120 บำท        เป็นเงิน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6,300 
 

10,800 
2,000 

 
 

3,600 

22,700 
 
 
 
 
 
 

19,100 
 
 
 
 
 
 

3,600 
 

ต.ค. 62 
- 

ก.ย. 63 
 
 
 
 

ม.ค. - มิ.ย.
63 

 
 
 
 
 

ก.ค. - ก.ย. 
63 

 

กิจกรรมหลักที่ 2  จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 ของส านักงานศึกษาธิการ
จังหวัดขอนแก่น 
2.1 ศึกษำ วิเครำะห์ข้อมูล และบริบทที่เกี่ยวข้อง และ
ก ำหนดกรอบ เค้ำโครง แนวทำงกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำร
ประจ ำปี ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
2.2 แต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี 
ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
 

 16,200 ต.ค. 62 
- 

มิ.ย. 63 

2.3 ประชุมปฏิบัติกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี     
ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น และพิจำรณำ
โครงกำรเพ่ือบรรจุในแผนฯ จ ำนวน 60 คน ระยะเวลำ 1 วัน 
 

 
 
 
 

12,600 
 
 
 

พ.ย. - ธ.ค. 
62 
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รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ ระยะเวลา

ด าเนินการ จ านวนเงิน รวมทั้งสิ้น 

   - ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม  
     (60 คน x 2 มื้อ x 35 บำท)         เป็นเงิน     
   - ค่ำอำหำรกลำงวัน  
     (60 คน x 1 มื้อ x 120 บำท)        เป็นเงิน 
   - ค่ำถ่ำยเอกสำร/ค่ำวัสดุ                 เป็นเงิน 
2.4 จัดท ำเอกสำรแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี ของส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
   - ค่ำจ้ำงถ่ำยเอกสำรพร้อมเข้ำเล่ม 
     จ ำนวน 30 เล่ม ๆ ละ 120 บำท        เป็นเงิน 

 
4,200 
 

7,200 
1,200 

 
 
 

3,600 
 

 
 
 
 
 

3,600 

 
 
 
 
 

ม.ค. – มิ.ย. 
63 

หมายเหตุ ค่ำใช้จ่ำยทุกรำยกำรสำมำรถถัวจ่ำยได้ภำยในวงเงินงบประมำณที่ได้รับอนุมัติ 
 

6. ผลผลิต (Output) 
 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น มีแผนพัฒนำกำรศึกษำและแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี เป็นกรอบ
แนวทำงในกำรด ำเนินงำนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำให้เกิดประสิทธิภำพและประสิทธิผลสูงสุด 
 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Outcome)  
 หน่วยงำนทำงกำรศึกษำและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง สำมำรถน ำแผนพัฒนำกำรศึกษำเป็นกรอบ
แนวทำงในกำรพัฒนำกำรศึกษำเชิงพื้นท่ีแบบมีส่วนร่วมจำกทุกภำคส่วน   
 
 
 
 
 
  

 



 
 

83 
 

2. โครงการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรในส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น 

สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศำสตร์ที่ 3 ด้ำนพัฒนำและเสริมสร้ำงทรัพยำกรมนุษย์ 

สอดคล้องแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ : ประเด็นที่ 3 ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำง 
                             ศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สป.ศธ. : ยุทธศำสตร์ที่ 3 พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ให้มี                

คุณภำพ 
ผู้รับผิดชอบ :  นำงสำวศุภรัสมิ์  อำจอ ำนวย, นำงสำวลักขณำ  ถิรเจริญธำดำ และบุคลำกรกลุ่มบริหำรงำนบุคคล 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ :  กลุ่มบริหำรงำนบุคคล ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
ระยะเวลาด าเนินการ :  มิถุนำยน - กันยำยน 2563 
................................................................................................................. ......................................................... 
1. หลักการและเหตุผล 

ทรัพยำกรบุคคลถือเป็นหัวใจส ำคัญของกำรพัฒนำองค์กร เป็นกลไกส ำคัญที่จะขับเคลื่อนกำร
ด ำเนินงำนตำมภำรกิจหลักของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่นให้เป็นไปตำมยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ    
และเนื่องจำกกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรบุคคลภำครัฐในปัจจุบันมีกำรเปลี่ยนแปลงไปอย่ำงรวดเร็ว ท ำให้
บุคลำกรในองค์กรมีควำมจ ำเป็นต้องได้รับกำรพัฒนำเพ่ือให้รู้เท่ำกันกำรเปลี่ยนแปลงและสำมำรถปฏิบัติงำน
ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ เกิดประโยชน์ คุ้มค่ำ มีประสิทธิผลสูงสุดในกำรปฏิบัติงำนขององค์กร โดยมุ่งเน้นกำร
สร้ำง พัฒนำปรับเปลี่ยนองค์ควำมรู้ ทักษะ และทัศนคติ เพ่ือตอบสนองภำรกิจขององค์กรได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 

ดังนั้น  ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น จึงให้ควำมส ำคัญกับกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือพัฒนำ
บุคลำกร โดยจัดท ำโครงกำรเสริมสร้ำงศักยภำพบุคลำกรในส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น เพ่ือให้
บุคลำกรได้รับควำมรู้ เพ่ิมพูนประสบกำรณ์และสำมำรถปรับเปลี่ยนตัวเองให้ก้ำวหน้ำ ทันต่อเหตุกำรณ์ที่
ปรับเปลี่ยนต่อไป และเกิดแรงจูงใจในกำรพัฒนำงำนของตนเอง ให้มีประสิทธิภำพ อันจะส่งผลต่อกำรพัฒนำ
คุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น ต่อไป 

 

2. วัตถุประสงค ์
  2.1 เพ่ือให้บุคลำกร ได้เห็นตัวอย่ำงแนวทำงและวิธีกำรปฏิบัติงำนที่หลำกหลำย และเพ่ิมพูน   
ประสบกำรณ์  
            2.2 เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับกำรปฏิบัติงำน ปัจจัยเกื้อหนุน ปัญหำ อุปสรรค กำรแก้ไข
ปัญหำและแนวทำงในกำรเลือกน ำควำมรู้ที่ได้รับจำกกำรศึกษำดูงำนไปปรับใช้ให้เหมำะสมกับกำรปฏิบัติงำน
ของตนเองอย่ำงมีประสิทธิภำพ  

3. กลุ่มเป้าหมายของโครงการ 
เชิงปริมาณ ประกอบด้วยผู้บริหำรและบุคลำกรของหน่วยงำน  ดังนี้      

                     1. ศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น            จ ำนวน     1  คน   
                     2. บุคลำกรทำงกำรศึกษำตำมมำตรำ 38 ค. (1) (2)          จ ำนวน   72  คน 
  3. เจ้ำหน้ำที่คุรุสภำส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น จ ำนวน     5  คน 
                     4. ลูกจ้ำงชั่วครำว                           จ ำนวน     5  คน   
     รวมทั้งสิ้น   จ ำนวน   83  คน 
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เชิงคุณภาพ 
 บุคลำกรส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น สำมำรถน ำผลจำกกำรแลกเปลี่ยน

เรียนรู้  
ประสบกำรณ์กำรด ำเนินงำนมำปรับปรุงกำรปฏิบัติงำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

 บุคลำกรในหน่วยงำนเกิดควำมรักควำมสำมัคคีในหมู่คณะอันจะส่งผลต่อกำรท ำงำนเป็น
ทีมได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

4.  ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละของบุคลำกรกลุ่มเป้ำหมำยของหน่วยงำนได้รับกำรพัฒนำ 

 
80 

เชิงคุณภาพ 
           1. ร้อยละของบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รับประสบกำรณ์สำมำรถน ำมำประยุกต์ใช้
ในกำรพัฒนำตนเองและพัฒนำองค์กรได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล 
           2. ร้อยละของบุคลำกรทำงกำรศึกษำเกิดควำมรักควำมสำมัคคีในหมู่คณะ 
อันจะส่งผลต่อกำรท ำงำนเป็นทีมได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ     
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5. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ  งบประมาณทั้งสิ้น  45,400  บาท 

รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ ระยะเวลา

ด าเนินการ จ านวนเงิน รวมทั้งสิ้น 

กิจกรรมที่ 1 กีฬำ ศธจ.ขอนแก่น สำนสัมพันธ์เกมส์ 
กิจกรรมที่ 2 ประชุมเชิงปฏิบัติกำร 
กิจกรรมที่ 3 แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติตำมฐำนกำรเรียนรู้ 

45,400   45,400   มิ.ย. – ก.ย. 
63 

หมายเหตุ ค่ำใช้จ่ำยทุกรำยกำรสำมำรถถัวจ่ำยได้ภำยในวงเงินงบประมำณท่ีได้รับอนุมัติ 

6. ผลผลิต (Output)    
 บุคลำกรในส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น ได้รับกำพัฒนำเสริมสร้ำงศักยภำพ จ ำนวน 83 คน 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Outcome) 
 บุคลำกรในส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น ได้รับประสบกำรณ์สำมำรถน ำมำประยุกต์ใช้

ในกำรพัฒนำตนเอง และพัฒนำในองค์กรให้บรรลุประสิทธิภำพและประสิทธิผล 
 บุคลำกรในส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น เกิดควำมรักควำมสำมัคคีในหมู่คณะอันจะ

ส่งผลต่อกำรท ำงำนเป็นทีมได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ  
 บุคลำกรในส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น ท ำงำนได้อย่ำงมีควำมสุข สำมำรถปรับเปลี่ยน

รูปแบบวิธีกำรท ำงำนที่หลำกหลำยและมีประสิทธิภำพ 
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3. โครงการสนับสนุนการตรวจราชการ และติดตาม ประเมินผลหน่วยงานราชการในสังกัด                  
กระทรวงศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น  ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  ยุทธศำสตร์ที่ ๖  ด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำร 
จัดกำรภำครัฐ 

สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ  ยุทธศำสตร์ที่ 5  พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรศึกษำให้มี
ประสิทธิภำพตำมหลักธรรมำภิบำล 

สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์จังหวัดขอนแก่น  ยุทธศำสตร์ที่  ๒  กำรพัฒนำคุณภำพคนและสังคม 

สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น  ยุทธศำสตร์ที่ 5 พัฒนำระบบบริหำร 
                   จัดกำรให้มีประสิทธิภำพ 

ผู้รับผิดชอบ  นำงพัชรี  แท่งทอง  นำยนิรันดร  กำกแก้ว  นำงศิรินทร์ทิพย์  ชำลีวรรณ์  และนำงสำว 
                    เสำวรสธ์  พลโคตร  นำยวุฒิชัย  ประวันเตำ 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มงำนตรวจรำชกำร กลุ่มนิเทศ ฯ และกลุ่มนโยบำยและแผน  
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 

ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลำคม  ๒๕๖๒ –  กันยำยน  ๒๕๖๓ 
************************************************************************************************* 
1. หลักการและเหตุผล 

พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ.๒๕๔๒ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕
(มำตรำ ๓๑)  ก ำหนดให้กระทรวงศึกษำธิกำรมีอ ำนำจหน้ำที่ เกี่ยวกับกำรส่งเสริม  และก ำกับดูแลกำรศึกษำ
ทุกระดับ ทุกประเภท ก ำหนดนโยบำย รวมทั้งกำรติดตำม ตรวจสอบและประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
ประกอบกับพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ. ๒๕๔๖ (มำตรำ ๒๐) 
ก ำหนดให้กระทรวงศึกษำธิกำรมีผู้ตรวจรำชกำรของกระทรวง เ พ่ือท ำหน้ำที่ในกำรตรวจรำชกำร ศึกษำ 
วิเครำะห์ วิจัย ติดตำมและประเมินผลระดับนโยบำย  เพ่ือนิเทศให้ค ำปรึกษำและแนะน ำเพ่ือกำรปรับปรุง
พัฒนำ โดยกระบวนกำรในกำรตรวจรำชกำรให้ด ำเนินกำรตำมระเบียบสำนักนำยกรัฐมนตรี ว่ำด้วยกำรตรวจ
รำชกำร พ.ศ. ๒๕๔๘  และระเบียบกระทรวงศึกษำธิกำร ว่ำด้วยกำรตรวจ ติดตำม ประเมินผล และนิเทศ
กำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๔๙  และนโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำรประจ ำปี  โดยมีส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดเป็น
หน่วยสนับสนุนกำรตรวจรำชกำรของผู้ตรวจรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร เพ่ือท ำหน้ำที่จัดเตรียมข้อมูล
สนับสนุนกำรตรวจรำชกำรตำมนโยบำยและแผนกำรตรวจรำชกำรขอกระทรวงศึกษำธิกำร ประสำนงำนและ
สนับสนุนกำรตรวจรำชกำรของผู้ตรวจรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร  จัดท ำแผนตรวจรำชกำรให้สอดคล้องกับ
กำรตรวจรำชกำรของผู้ตรวจรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร  สั่งกำร  ก ำกับ  เร่งรัด ติดตำมและประเมินผลกำร
ตรวจรำชกำรของส่วนรำชกำรหรือหน่วยงำน  และสถำนศึกษำสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำรในพ้ืนที่รับผิดชอบ
ให้เป็นไปตำมนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำร 
 กำรตรวจรำชกำรนับเป็นกลไกและเครื่องมือส ำคัญแก่หน่วยงำนทำงกำรศึกษำ และสถำนศึกษำ
ในกำรน ำนโยบำยของรัฐและกระทรวงศึกษำธิกำรไปสู่กำรปฏิบัติได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและเกิดประสิทธิผล  
รวมทั้งรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน ปัญหำอุปสรรค และข้อเสนอ แนะให้กระทรวงศึกษำธิกำรทรำบ เพ่ือหำ
แนวทำงปรับปรุงและพัฒนำนโยบำยให้เป็นไปตำมเจตนำรมณ์ของกฎหมำยที่ก ำหนด  

ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น มีหน้ำที่กำรขับเคลื่อน ประสำนงำน  เร่งรัด  ก ำกับ
ติดตำม ตรวจสอบและประเมินผลกำรบริหำรจัดกำรศึกษำของหน่วยงำนทำงกำรศึกษำในจังหวัดขอนแก่น  
อีกทั้งประสำนและสนับสนุนกำรตรวจรำชกำรของผู้ตรวจรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำรจึงได้จัดท ำแผนงำน
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โครงกำรรองรับกำรตรวจรำชกำรนี้ขึ้นเพ่ือให้กำรขับเคลื่อนมีประสิทธิภำพและเกิดประสิทธิผลสู งสุดต่อทำง
รำชกำร 

 

2. วัตถุประสงค์ 
1)  เพ่ือสนับสนุนกำรตรวจรำชกำรของผู้ตรวจรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร ตำมนโยบำยกำร 

ตรวจรำชกำรกรณีปกติ  กำรตรวจรำชกำรแบบบูรณำกำร  และกำรตรวจรำชกำรกรณีพิเศษ  ประจ ำปี
งบประมำณ  ๒๕๖๓ 
 2)  เพ่ือชี้แจงรำยละเอียดท ำควำมเข้ำใจกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำยกำรตรวจรำชกำรและจุดเน้น
พิเศษของกระทรวงศึกษำธิกำร  ให้กับส่วนรำชกำรทำงกำรศึกษำในจังหวัดขอนแก่น 
 3)  เพ่ือสรุปและรำยงำนผลกำรตรวจรำชกำรตำมนโยบำยกำรตรวจรำชกำรกรณีปกติ  กำรตรวจ
รำชกำรแบบบูรณำกำร  และกำรตรวจรำชกำรกรณีพิเศษ  ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๓ 
 4)  เพ่ือรำยงำนข้อมูลสำรสนเทศทำงกำรศึกษำของสถำนศึกษำในจังหวัดขอนแก่น  และกำรด ำเนิน
ตำมนโยบำยกระทรวงศึกษำ  และจุดเน้นพิเศษ ด้วยระบบออนไลน์ของส ำนักปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร  
ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๓ 
 5)  เพ่ือศึกษำ วิจัย เกี่ยวกับงำนตรวจรำชกำรตำมนโยบำยกำรตรวจรำชกำรกรณีปกติ  กำรตรวจ
รำชกำรแบบบูรณำกำร  และกำรตรวจรำชกำรกรณีพิเศษ  ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๓ 
 6)  เพ่ือก ำหนด วัตถุประสงค์/เป้ำหมำย/กิจกรรม ของตัวชี้วัดตำมค ำรับรองกำรปฏิบัติ รำชกำร 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 
 

3. เป้าหมายของโครงการ 
เชิงปริมำณ 
๑)  ร่วมปฏิบัติกำรตรวจรำชกำรกับผู้ตรวจรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำรตำมนโยบำยกำรตรวจ

รำชกำรแบบบูรณำกำรและกรณีปกติ  ประจ ำปีงบประมำณ  ๒๕๖๓  จ ำนวน  ๔  ครั้ง   
๒)  ร่วมปฏิบัติกำรตรวจรำชกำรกับผู้ตรวจรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำรตำมนโยบำยกำรตรวจ

รำชกำรกรณีพิเศษทุกครั้ง เมื่อเกิดเหตุกำรณ์เร่งด่วน ฉุกเฉิน  ประจ ำปีงบประมำณ  ๒๕๖๓  จ ำนวน ๒ ครั้ง      
(ถ้ำมี) 
 ๓)  นิเทศติดตำม ก ำกับ ดูแล กำรด ำเนินตำมนโยบำยทำงกำรศึกษำและจุดเน้นพิเศษของ
กระทรวงศึกษำธิกำร  ในสถำนศึกษำจังหวัดขอนแก่น อ ำเภอที่รับผิดชอบครบทุกอ ำเภอ ทุกสังกัด 
 ๔)  สรุปและรำยงำนผลกำรตรวจรำชกำรของผู้ตรวจรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำรแบบบูรณำกำร
และกรณีปกติ ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๓  จ ำนวน  ๑๐  เล่ม   

๕)  สรุปและรำยงำนผลกำรตรวจรำชกำรของผู้ตรวจรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำรกรณีพิเศษทุกครั้ง
ที่ร่วมตรวจรำชกำรหรือตำมที่ได้รับมอบหมำย  ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๓  จ ำนวน ๕ เล่ม 

๖)  รำยงำนข้อมูลสำรสนเทศของสถำนศึกษำและกำรด ำเนินตำมนโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำรและ
จุดเน้นพิเศษ  ด้วยระบบออนไลน์ ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๓  ครบทุกนโยบำย 

๗)  ระดับควำมส ำเร็จของงำนวิจัยกำรตรวจรำชกำรตำมนโยบำยกำรตรวจรำชกำร ประจ ำปี
งบประมำณ ๒๕๖๓ จ ำนวน  ๑๐  เล่ม   

8)  ผู้บริหำร และเจ้ำหน้ำที่ท่ีได้รับมอบหมำยรับทรำบกำรจัดท ำค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำร 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 และจัดท ำคู่มือ จ ำนวน 40 เล่ม 
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เชิงคุณภำพ 
1)  สถำนศึกษำในจังหวัดขอนแก่นด ำเนินกำรตำมนโยบำยและจุดเน้นพิเศษ  ของกระทรวง 

ศึกษำธิกำร ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
2) นิเทศติดตำม ก ำกับ ดูแล  กำรด ำเนินนโยบำยทำงกำรศึกษำและจุดเน้นพิเศษของ

กระทรวงศึกษำธิกำร ในสถำนศึกษำจังหวัดขอนแก่นเป็นไปอย่ำงมีคุณภำพ  
3)  มีเอกสำรรำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำรและรำยงำนผล

กำรตรวจรำชกำรของผู้ตรวจรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำรแบบบูรณำกำร  กรณีปกติ  และกรณีพิเศษ 
4)  มีข้อมูลสำรสนเทศและกำรด ำเนินกำรตำมนโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร  และจุดเน้นพิเศษของ

สถำนศึกษำในจังหวัดขอนแก่นในระบบออนไลน์ของส ำนักปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร 
5)  มีเอกสำรงำนวิจัยกำรตรวจรำชกำรตำมนโยบำยกำรตรวจรำชกำร  ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๓ 
6)  มีเอกสำรคู่มือกำรจัดท ำค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 

 

๔. กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ   งบประมาณทั้งสิ้น  8๐,๐๐๐  บาท 
 

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ 

จ านวนเงิน รวมทั้งสิ้น 

กิจกรรมที่ ๑  ประชุมเตรียมการจัดเก็บข้อมูล
นโยบายการตรวจราชการ 
  ๑.๑ ศึกษำวิเครำะห์นโยบำยกำรตรวจรำชกำรของ
ผู้ตรวจรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปี
งบประมำณ ๒๕๖๓ 
๑.๒ จัดท ำแผนปฏิบัติกำรตรวจรำชกำร 
๑.๓ จัดท ำเครื่องมือเก็บข้อมูลนโยบำยตรวจรำชกำร 

 
 
 

  ๕๐๐.- 
 

  ๕๐๐.- 
๑,๐๐๐.- 

๒,๐๐๐.- ตุลำคม – พฤศจิกำยน 
๒๕๖๓ 

กิจกรรมที่ ๒  ประชุมชี้แจงและการด าเนินการ
จัดเก็บข้อมูลสถานศึกษา และนโยบายการตรวจ
ราชการทุกสังกัด 

 ๕,๐๐๐.- มกรำคม-กุมภำพันธ์ 
๒๕๖๓ 

กิจกรรมที่ ๓  นิเทศ ติดตาม นโยบายการตรวจ
ราชการในทุกอ าเภอ ทุกสังกัด 

๒๓,๐๐๐.- ๒๓,๐๐๐.- มกรำคม-มีนำคม 
๒๕๖๓ 

กิจกรรมที่ ๔ รับการตรวจราชการจากผู้ตรวจ
ราชการกระทรวงศึกษาธิการกรณีปกติ            
แบบบูรณาการ และกรณีพิเศษ 
  ๔.๑  ร่วมปฏิบัติกำรตรวจรำชกำรกับผู้ตรวจรำชกำร
กรณีปกติ  จ ำนวน  ๒  ครั้ง 
  ๔.๒  ร่วมประชุม และปฏิบัติกำรตรวจรำชกำร
ร่วมกับผู้ตรวจรำชกำรส ำนักนำยกรัฐมนตรีแบบ  
บูรณำกำร จ ำนวน  ๒  ครั้ง 
  ๔.๓  ร่วมปฏิบัติกำรตรวจรำชกำรกับผู้ตรวจรำชกำร
กรณีพิเศษ  (ถ้ำมี) 

 
 
 

5,000.- 
 

5,000.- 
 
 

5,000.- 

15,000.- มกรำคม-กันยำยน  
๒๕๖๓ 

กิจกรรมที่ ๕  สรุป  วิเคราะห์  สังเคราะห์ข้อมูล
นโยบายการตรวจราชการ แบบปกติ  บูรณาการ  

๑๐,๐๐๐.- ๑๐,๐๐๐.- พฤษภำคม-กันยำยน  
๒๕๖๓ 
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รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ 

จ านวนเงิน รวมทั้งสิ้น 

และแบบกรณีพิเศษ  จากข้อมูลทุกสังกัด  เพื่อ
รายงานผลต่อกระทรวงศึกษาธิการ 

กิจกรรมที่ ๖  จัดท าวิจัยรูปแบบการตรวจราชการ 
๖.๑  ประชุมชี้แจง 
๖.๒  สร้ำงเครื่องมือ 
๖.๓  เก็บข้อมูล/วิเครำะห์ผลกำรวิจัย 
๖.๔  สรุปรำยงำนผลกำรวิจัย จัดท ำรูปเล่ม 

 
2,000.- 
2,000.- 

10,000.- 
1,000.- 

๑5,๐๐๐.- มกรำคม-กันยำยน  
๒๕๖๓ 

กิจกรรมที่ 7 จัดท ำค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำร 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 
7.1 ร่วมประชุมชี้แจงแนวทำงกำรจัดท ำค ำรับรองกำร
ปฏิบัติรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 
- ค่ำเบี้ยเลี้ยง 
- ค่ำพำหนะ 
7.2 ประชุมจัดท ำค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำร 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 
- ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม (25 คน x 2 มื้อ x 35 
บำท) 
- ค่ำอำหำรกลำงวัน (25 คน x 1 มื้อ x 80 บำท) 
- ค่ำถ่ำยเอกสำร/ค่ำวัสดุ 
 

 
 
 
 

640.- 
5,100.- 

 
 

1,750.- 
 

2,000.- 
510.- 

10,000.- ธันวำคม 2562 – 
กุมภำพันธ์ 2563 

หมายเหตุ : ค่ำใช้จ่ำยทุกรำยกำรสำมำรถถัวจ่ำยได้ภำยในวงเงินงบประมำณที่ได้รับอนุมัติ 
 
5. ผลผลิต (Output) 

สนับสนุนงำนตรวจรำชกำรของผู้ตรวจรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำรตำมนโยบำยกระทรวง พร้อมทั้ง
มีข้อมูลและกำรรำยงำนผลกำรตรวจรำชกำรที่สมบูรณ์และมีคุณภำพ 
 

6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Outcome) 
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่นเป็นแบบอย่ำงที่ดีในกำรส่งเสริม สนับสนุนกำรด ำเนินงำนตำม

นโยบำยของสถำนศึกษำในจังหวัด โดยมีข้อมูลสำรสนเทศ  กำรรำยงำนผลกำรตรวจรำชกำรที่สมบูรณ์และ
น่ำเชื่อถือ อีกท้ังเกิดควำมส ำเร็จของงำนวิจัยกำรพัฒนำประสิทธิภำพในกำรตรวจรำชกำรที่มีคุณภำพ 
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4. โครงการ   TFE : Teams For Education 
ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
 ยุทธศำสตร์ที่ 2  ด้ำนกำรสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน 
 ยุทธศำสตร์ที่ 3  ด้ำนพัฒนำและเสริมสร้ำงทรัพยำกรมนุษย์  

ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ 
 ยุทธศำสตร์ที่ 2  กำรผลิตและพัฒนำก ำลังคน รวมทั้งงำนวิจัย และนวัตกรรม ที่สอดคล้องกับ

ควำมต้องกำรของกำรพัฒนำประเทศ 
 ยุทธศำสตร์ที่ 3  กำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต 

ยุทธศาสตร์จังหวัดขอนแก่น 
 ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรยกระดับกำรพัฒนำเศรษฐกิจเพ่ือเพ่ิมขีดควำมสำมำรถทำงกำรแข่งขันและ

เชื่อมโยงโอกำสจำกประเทศอนุภูมิภำคลุ่มน้ ำโขง 
 ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรพัฒนำคุณภำพคนและสังคม  

ยุทธศาสตร์ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น   
 ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมมั่นคง 
 ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรพัฒนำก ำลังคน กำรวิจัย เพ่ือสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ 
 ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำศักยภำพคนให้มีคุณภำพ  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นำงอำทิฐยำ  วรนิตย์ , นำยภำณุพงศ์  แสงดี,  นำงสำวนพรัตน์ ตันติเมฆิน  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    กลุ่มนิเทศติดตำมและประเมินผลกำรศึกษำ ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
ระยะเวลาด าเนินการ มกรำคม 2563 – กันยำยน 2563 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
1. หลักการและเหตุผล 
          กำรศึกษำมีบทบำทส ำคัญในกำรช่วยให้เยำวชนพัฒนำทั้งทำงด้ำนปัญญำ บุคลิกภำพและช่วยให้
เยำวชนมีควำมส ำเร็จในชีวิต ทุกประเทศจึงหำทำงส่งเสริมกำรศึกษำให้มีคุณภำพ มีมำตรฐำนควำมเป็นเลิศ                
ซึ่งพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 ได้กล่ำวว่ำ กำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้ต้องจัดเนื้อหำสำระ
และกิจกรรมให้สอดคล้องกับควำมสนใจ ควำมถนัด และควำมแตกต่ำงของผู้เรียน ซึ่งจะช่วยพัฒนำผู้เรียน
และผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนโดยตรง (ขวัญใจ โพธิ์ทองนำค ,2547, หน้ำ 1) ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน                  
เป็นองค์ประกอบอย่ำงหนึ่ง ที่บ่งบอกถึงคุณภำพทำงกำรศึกษำและคุณภำพของผู้ เรียน ซึ่งนับตั้งแต่
กระทรวงศึกษำธิกำรได้กระจำยอ ำนำจกำรวัดและประเมินผลทำงกำรศึกษำสู่ระดับสถำนศึกษำ กำรประเมิน
ผลสัมฤทธิ์ผู้เรียนทั้งในระดับกำรเรียนกำรสอน กำรตัดสินได้ - ตก และกำรอนุมัติควำมส ำเร็จกำรศึกษำ          
เป็นอ ำนำจของสถำนศึกษำถึงแม้ว่ำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนของสถำนศึกษำทั่วประเทศจะใช้หลักสูตร
เดียวกันของกระทรวงศึกษำธิกำร แต่ควำมหลำกหลำยในทำงปฏิบัติเรื่องรูปแบบกำรเรียนกำรสอน กำรใช้สื่อ
อุปกรณ์ ตลอดจนกำรวัดและประเมินผลได้เกิดข้ึนอย่ำงหลีกเลี่ยงไม่ได้ทั้งในสถำนศึกษำต่ำง ๆ ภำยในภูมิภำค 
และต่ำงภูมิภำค 
  กำรวัดและประเมินผลนั้นเป็นกำรประเมินคุณภำพผู้เรียนตำมมำตรฐำนกำรเรียนรู้ของหลักสูตร
แกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ในระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ ๓ ชั้นประถมศึกษำปีที่ ๖ ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๓  
และชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๖ ซึ่งผลจำกกำรประเมินใช้เป็นข้อมูลในกำรเทียบเคียงคุณภำพกำรศึกษำในระดับต่ำง ๆ 
เพ่ือน ำไปใช้ในกำรวำงแผนยกระดับคุณภำพ กำรจัดกำรศึกษำ ตลอดจนเป็นข้อมูลสนับสนุนกำรตัดสินใจ               
ในระดับนโยบำยของต้นสังกัดระดับต่ำง ๆ 
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  ข้อมูลที่ได้จำกกำรประเมินในระดับชั้นที่เข้ำทดสอบข้ำงต้นจะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงำนในกำร
ตรวจสอบ ทบทวน พัฒนำคุณภำพผู้เรียน ถือเป็นภำระควำมรับผิดชอบของหน่วยงำนที่จะต้องจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือ ปรับปรุงแก้ไข ส่งเสริมสนับสนุน เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนำเต็มตำมศักยภำพบนพ้ืนฐำนควำมแตกต่ำง
ระหว่ำงบุคคลที่จ ำแนกตำมสภำพปัญหำและควำมต้องกำร ได้แก่ กลุ่มผู้ เรียนทั่วไป กลุ่มผู้ เรียนที่มี
ควำมสำมำรถพิเศษ กลุ่มผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนต่ ำ กลุ่มผู้เรียนที่มีปัญหำด้ำนวินัยและพฤติกรรม 
กลุ่มผู้เรียนที่ปฏิเสธสถำนศึกษำ กลุ่มผู้เรียนที่มีปัญหำทำงเศรษฐกิจและสังคม กลุ่มพิกำรทำงร่ำงกำยและ
สติปัญญำ เป็นต้น ข้อมูลจำกกำรประเมินจึงเป็นหัวใจของสถำนศึกษำในกำรด ำเนินกำรช่วยเหลือผู้เรียน      
ได้ทันท่วงที เป็นโอกำสให้ผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำและส่งผลต่อควำมส ำเร็จในกำรเรียน 

2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
2.1 เพ่ือเป็นศูนย์กลำงข้อมูลสำรสนเทศทำงกำรศึกษำ และพัฒนำกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ เพ่ือ

ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและท่ีเกี่ยวข้องของจังหวัด/ภำค            
2.2. เพ่ือน ำรูปแบบกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ระดับจังหวัดไปใช้ในโรงเรียนกลุ่มเป้ำหมำยและ

โรงเรียนเครือข่ำย ให้ครูสำมำรถถ่ำยทอดองค์ควำมรู้เกี่ยวกับกำรจัดกำรเรียนรู้ของสถำนศึกษำ ส่งผลให้
นักเรียนมีคะแนนผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำนแต่ละวิชำต่ ำกว่ำเกณฑ์ คะแนนร้อยละ 
50 เพิ่มข้ึน  

2.3 เพ่ือให้สถำนศึกษำมีรูปแบบในกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ส่งผลให้นักเรียนมีร้อยละของ
คะแนนผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำนแต่ละวิชำผ่ำนเกณฑ์เพ่ิมข้ึน 

 

3. เป้าหมายโครงการ (Outputs) 
3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 

1) ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่นมีข้อมูลสำรสนเทศของผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำ
ระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน(O-net) ของสถำนศึกษำน ำร่อง ปี ๒๕๖๒ ชั้นประถมศึกษำปีที่ ๖ และชั้นมัธยมศึกษำ   
ปีที่ ๓  ทุกกลุ่มสำระ ย้อนหลัง ๓ ปี (๒๕๖๐-๒๕๖๒) 

2) ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่นมีรูปแบบ/แนวทำงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ ที่ส่งผลต่อ
กำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียน อย่ำงน้อย ๑ แนวทำง 

๓) ครูผู้สอนในสถำนศึกษำน ำร่องและสถำนศึกษำเครือข่ำย ปี ๒๕๖๓  มีรูปแบบ/แนวทำงกำรจัด      
กำรเรียนรู้ ที่ส่งผลต่อกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียน อย่ำงน้อย ๑ แนวทำง หรือ ๑ กลุ่มสำระ 

๔) นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ ๖ และชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๓ ในสถำนศึกษำน ำร่องและ
สถำนศึกษำเครือข่ำยมีคะแนนผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน(O-net)  แต่ละวิชำต่ ำกว่ำ
เกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 เพิ่มข้ึน  

3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
1) ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่นมีศูนย์กลำงข้อมูลสำรสนเทศของผลกำรทดสอบ            

ทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน(O-net) ระดับจังหวัด เพ่ือใช้เป็นข้อมูลพ้ืนฐำนในกำรพัฒนำและส่งเสริม
กำรจัดกำรเรียนรู้ตำมคุณลักษณะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑   

2) สถำนศึกษำน ำร่องและสถำนศึกษำเครือข่ำย ปี ๒๕๖๓ ในสังกัดส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
ขอนแก่นเกิดกำรพัฒนำกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ และครูผู้สอนสำมำรถถ่ำยทอดองค์ควำมรู้เกี่ยวกับกำร
จัดกำรเรียนรู้ที่ส่งผลต่อกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียนอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
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3) สถำนศึกษำน ำร่องและสถำนศึกษำเครือข่ำย ปี ๒๕๖๓ ในสังกัดส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
ขอนแก่นมีร้อยละของนักเรียนที่คะแนนผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำนแต่ละวิชำผ่ำน   
กว่ำเกณฑ์เพ่ิมข้ึน 

 

4. กลุ่มเป้าหมายโครงการ (Targets group) 
ผู้บริหำร ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ผู้เรียนในสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด

ขอนแก่น  
 

5. ตัวช้ีวัดเป้าหมายโครงการ (Outputs & Outcomes)  
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ ๑. ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่นมีข้อมูลสำรสนเทศของผลกำรทดสอบ
ทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน(O-net) ของสถำนศึกษำน ำร่อง ปี ๒๕๖๒ 
ชั้นประถมศึกษำปีที่ ๖ และชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๓  ทุกกลุ่มสำระ ย้อนหลัง ๓ ปี 
(๒๕๖๐-๒๕๖๒) 

มีข้อมูล
สำรสนเทศ

ย้อนหลัง ๓ ปี 

 ๒. ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่นมีรูปแบบ/แนวทำงกำรพัฒนำกำร
จัดกำรเรียนรู้ระดับจังหวัด ที่ส่งผลต่อกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียน  
 

อย่ำงน้อย  
1 แนวทำงต่อ  

1 จังหวัด 
 ๓. สถำนศึกษำน ำร่องและสถำนศึกษำเครือข่ำยมีรูปแบบ/แนวทำงกำรจัดกำร

เรียนรู้ ที่ส่งผลต่อกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียน  
อย่ำงน้อย ๑ 

แนวทำง หรือ ๑ 
กลุ่มสำระ 

 ๔. สถำนศึกษำน ำร่องและสถำนศึกษำเครือข่ำยมีร้อยละของนักเรียนที่คะแนน
ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำนแต่ละวิชำผ่ำนเกณฑ์ร้อยละ 
๕๐ เพ่ิมข้ึน 

ร้อยละ ๓ 

เชิงคุณภาพ   กำรพัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมคุณภำพผู้เรียนระดับจังหวัด
และกำรบูรณำกำรด้ำนกำรเรียนรู้ระหว่ำงหน่วยงำนในจังหวัด เพ่ือพร้อมเข้ำสู่
สังคมคุณภำพในศตวรรษที่ ๒๑ เป็นไปตำมนโยบำยกำรศึกษำและยุทธศำสตร์
ของรัฐบำลของกระทรวงศึกษำธิกำรและนโยบำยที่ เกี่ยวข้องได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ จะท ำให้ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรศึกษำและพัฒนำศักยภำพกำรเรียนรู้
ตำมสมรรถนะของผู้เรียนเพิ่มข้ึน 
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6. วิธีด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะเวลา 

1. ประชุมชี้แจงการด าเนินงานโครงการ TFE ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ในระดับจังหวัด 
    แนวทำงกำรด ำเนินงำน 

๑.๑ แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำนโครงกำร TFE (Teams For Education) ระดับจังหวัด 
1.2 ประชุมชี้แจงเกี่ยวกับแนวทำงกำรด ำเนินงำนโครงกำร TFE (Teams For Education) ปีงบประมำณ 

พ.ศ. 2563 และสร้ำงควำมตระหนักในกำรพัฒนำและกำรน ำรูปแบบไปใช้ให้แก่ผู้รับผิดชอบโครงกำร 
ประกอบด้วย ผู้เกี่ยวข้องระดับจังหวัด และ ผอ./ครู ของสถำนศึกษำน ำร่องในระดับจังหวดั 

1.3 ศธจ.น ำเสนอกรอบกำรด ำเนนิงำนโครงกำร TFE (Teams For Education) ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563                 
ต่อ ศธภ. ก่อนน ำเสนอต่อ กศจ.      

ม.ค.-ก.พ. 
๖๓ 

2. การวิเคราะห์ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับจังหวัด 
(เปรียบเทียบปีการศึกษา 2560-2562)  
    แนวทำงกำรด ำเนินงำน 
   ๒.๑ วิเครำะหผ์ลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET) ของสถำนศึกษำน ำร่อง ปี ๒๕๖๒ 
และเปรียบเทียบผลคะแนนย้อนหลัง ๓ ปี (ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๐, ๒๕๖๑, ๒๕๖๒) 
   2.2 เปรียบเทียบผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET) ปีกำรศึกษำ 2561 และ 
2562 ของสถำนศึกษำน ำร่องที่น ำรูปแบบ/แนวทำงไปใช้   
   ๒.3 ก ำหนดกลุ่มเปำ้หมำยและแนวทำงกำรขยำยผลสูโ่รงเรียนเครือข่ำย อย่ำงน้อย ๑ แห่ง  
   ๒.4 วำงแผนกำรนเิทศ/คูม่ือ/แผนนิเทศ/เครื่องมือนิเทศ 

มี.ค.-เม.ย.
63 

3. สร้างการรับรู้ในการพัฒนารูปแบบ/แนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในระดับจังหวัด และสนับสนุน
งบประมาณให้สถานศึกษาน าร่องและสถานศึกษาเครือข่าย  
   แนวทำงกำรด ำเนินงำน 
   ๓.๑ จัดประชุมชี้แจงรูปแบบท่ีจะน ำไปใช้กับสถำนศึกษำน ำร่อง ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๒ และสถำนศึกษำ
เครือข่ำย ปีงบประมำณพ.ศ. ๒๕๖๓ ประกอบด้วย ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ ครูวิชำกำร/ครผูู้สอน ๔ กลุ่มสำระ 
   ๓.๒ ประชุมปฏิบัติกำรให้ควำมรู้แก่สถำนศึกษำเครือข่ำยในกำรพฒันำรูปแบบ/แนวทำงกำรพัฒนำกำรจัดกำร
เรียนรู้ในสถำนศึกษำ 
   ๓.๓ สนับสนุนงบประมำณใหส้ถำนศึกษำน ำร่อง และสถำนศึกษำเครือข่ำย ตำมเกณฑ์ที่คณะกรรมกำรบริหำร
โครงกำรก ำหนด 
   ๓.๔ สถำนศึกษำเครือข่ำยพัฒนำรูปแบบ/แนวทำงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ 

พ.ค.63 

๔. นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในพ้ืนที่  
แนวทำงกำรด ำเนินงำน 

    ๔.๑ นิเทศ ติดตำม สถำนศึกษำ อย่ำงน้อย 2 ครั้ง/แห่ง 
    ๔.๒ สรุปผลกำรนิเทศ ตดิตำม 

ส.ค.63 

5. ประชุมปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และถอดบทเรียนรูปแบบ/แนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในพ้ืนที่   ส.ค. ๖๓ 

๖. จัดท าเอกสารรายงานเผยแพร่ผลการด าเนินงานโครงการ TFE (Teams For Education) ปีงบประมาณ 
๒๕๖๓ 

     แนวทำงกำรด ำเนินงำน 
     ๗.๑ ประเมินผลกำรใช้รูปแบบ/แนวทำงกำรพัฒนำกำรจดักำรเรียนรู้ฯ ระดบัจังหวัด   
     ๗.๒ จัดท ำเอกสำรรำยงำนกำรด ำเนินงำนของจังหวัดในพ้ืนท่ีรับผิดชอบระดับภำค (ศธภ.และศธจ.สรุป

ร่วมกัน) 
     ๗.๓ เผยแพร่ น ำเสนอ ผลกำรด ำเนินงำนผ่ำนสื่อต่ำงๆ ในพ้ืนท่ี และสื่อในส่วนกลำง 

ก.ย. ๖๓ 
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7. งบประมาณ 
 จ ำนวน  ๓๒๗,๗๕๐ บำท (๑๖๒,๗๕๐+๑๖๕,๐๐๐)  (ตำมตำรำงรำยละเอียดค่ำใช้จ่ำยของโครงกำร 
ปีงบประมำณ พ.ศ.2563)  รำยละเอียดดังนี้ 

 

กิจกรรมและรายละเอียด 
ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณทีใ่ช ้ ระยะเวลา
ด าเนินการ จ ำนวนเงิน รวมทั้งสิ้น 

๑.ประชุมทบทวนผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร TFE ในปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2563 ในระดับจังหวัด 
๒.กำรวิเครำะห์ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพื้นฐำน 
(O-NET) ระดับจังหวัด (เปรียบเทียบปีกำรศึกษำ 2560-2562) 
๓.สร้ำงกำรรับรู้ในกำรพัฒนำรปูแบบ/แนวทำงกำรพัฒนำกำรจดักำร
เรียนรู้ในระดับจังหวัดให้สถำนศกึษำน ำร่องและสถำนศึกษำเครือข่ำย
เพื่อน ำสู่กำรปฏบิัติ  
๓.๑ จัดท ำเอกสำรคู่มือกำรจัดกำรเรียนรู้สำระภำษำไทย 
๓.๒ จัดท ำเอกสำรคู่มือกำรจัดกำรเรียนรู้สำระภำษำอังกฤษ 
๓.๓ จัดท ำเอกสำรคู่มือกำรจัดกำรเรียนรู้สำระคณิตศำสตร ์
๓.๔ จัดท ำเอกสำรคู่มือกำรจัดกำรเรียนรู้สำระวิทยำศำสตร์ 

 
๔๓,๒๐๐ 

 
๕๔,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 

๒๘,๐๐๐ 

๑๒๖,๐๐๐ พ.ค.-มิ.ย. 
๖๓ 

๓.สนับสนุนงบประมำณให้สถำนศึกษำน ำร่องและสถำนศึกษำ
เครือข่ำย 
   ๓.๑ งบประมำณสนบัสนุนสถำนศึกษำน ำร่อง 
         (๖ โรง* ๑๐,๐๐๐ บำท) 
   ๓.๒ งบประมำณสนบัสนุนสถำนศึกษำเครือข่ำย 
         (๖ โรง* ๒๐,๐๐๐ บำท) 

 
 

๖๐,๐๐๐ 
 

๑๒๐,๐๐๐ 
 

๑๘๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

ก.ค. ๖๓ 

๕. นิเทศ ติดตำม ประเมินผลกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ในพืน้ที่ 
  ๕.๑ ค่ำเบี้ยเลี้ยงคณะกรรมกำรนิเทศติดตำม 
         (๒ วัน*๘ คน*๒๔๐ บำท) 
  ๕.๒ ค่ำพำหนะคณะกรรมกำรนิเทศติดตำม 
         (๒ วัน*๘ คน*๓๐๐ บำท) 

 
 

๓,๘๔๐ 
 

๔,๘๐๐ 

๘,๖๔๐ ส.ค.๖๓ 

๖.ประชุมปฏบิัติกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และถอดบทเรียนรูปแบบ/
แนวทำงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ในพื้นที่   

 
๖,๓๐๐ 

 ก.ย. ๖๓ 

๗.จัดท ำเอกสำรรำยงำนเผยแพร่ผลกำรด ำเนนิงำนโครงกำร TFE 
(Teams For Education) ปีงบประมำณ ๒๕๖๓ 

๖,๘๑๐  ก.ย. ๖๓ 

รวมทั้งสิ้น  ๓๒๗,๗๕๐  

หมายเหตุ : ค่ำใช้จ่ำยทุกรำยกำรสำมำรถถัวจ่ำยได้ภำยในวงเงินงบประมำณที่ได้รับอนุมัติ 
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8. ผลผลิต (Output) 

๑) มีสำรสนเทศของผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน(O-net) ของโรงเรียน
กลุ่มเป้ำหมำย ปี ๒๕๖๒ ชั้นประถมศึกษำปีที่ ๖ และชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๓  ทุกกลุ่มสำระ ย้อนหลัง ๓ ปี 
(๒๕๖๐-๒๕๖๒) 
 

๒) มีรูปแบบ/แนวทำงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ระดับจังหวัด ที่ส่งผลต่อกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียน
ทีมีประสิทธิภำพและเกิดประสิทธิผล 

๓) สถำนศึกษำน ำร่องและสถำนศึกษำเครือข่ำยมีร้อยละของนักเรียนที่คะแนนผลกำรทดสอบทำง
กำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำนแต่ละวิชำผ่ำนเกณฑ์เพ่ิมข้ึน  
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Outcome) 
1) จังหวัดขอนแก่นมีศูนย์กลำงข้อมูลผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน(O-net)       

ที่สำมำรถใช้เป็นสำรสนเทศเพ่ือกำรบูรณำกำรด้ำนกำรเรียนรู้ระหว่ำงหน่วยงำนทำงกำรศึกษำในสังกัด 
2) จังหวัดขอนแก่นมีสถำนศึกษำน ำร่องและสถำนศึกษำเครือข่ำยที่สำมำรถน ำรูปแบบ/แนวทำงกำร

พัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ ที่ครูผู้สอนสำมำรถถ่ำยทอดองค์ควำมรู้เกี่ยวกับกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ส่งผลให้นักเรียน
มีคะแนนผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำนแต่ละวิชำต่ ำกว่ำเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 
เพ่ิมข้ึน อย่ำงน้อย 1 แนวทำง 
 3) สถำนศึกษำมีร้อยละของนักเรียนที่คะแนนผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำนแต่
ละวิชำผ่ำนเกณฑ์เพ่ิมข้ึน 
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5. โครงการCoaching Teams เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาจังหวัดขอนแก่น 

สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี   ด้ำนกำรสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน 
สอดคล้องแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็นที่ 2.8 แผนแม่บทประเด็นวิจัยและพัฒนำนวัตกรรม 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สป.ศธ.      ยุทธศำสตร์ที่ 2  พัฒนำก ำลังคน กำรวิจัย เพ่ือสร้ำงควำมสำมำรถ 
                                         ในกำรแข่งขันของประเทศ 
ผู้รับผิดชอบ  นำงนัตยำ หล้ำทูนธีรกุล ,นำงอัจจชิญำ สงวนศรีพิสุทธิ์, นำยสุเทพ  สุขสวำง,   
  นำงพัชนี  แดนเสนำ             
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผล ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
ระยะเวลาด าเนินการ ตุลำคม 2562 – กันยำยน 2563 
.................................................................................................................................................................. 
1.  หลักการและเหตุผล 
 กระทรวงศึกษำธิกำรเป็นองค์กรหลักในกำรขับเคลื่อนและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของประเทศให้มี
ประสิทธิภำพทัดเทียมนำนำประเทศ  รวมทั้งส่งเสริมกำรศึกษำให้เยำวชน  ประชำชน  มีควำมรู้  มีคุณภำพ  
มีศักยภำพในกำรพัฒนำตนเอง  พัฒนำเศรษฐกิจ  พัฒนำสังคม  และเพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของ
ประเทศ  แต่ปรำกฏว่ำยังคงมีปัญหำบำงประกำรในกำรจัดกำรศึกษำทั้งในด้ำนโครงสร้ำงขององค์กำร  ด้ำน
ระบบบริหำรจัดกำรและด้ำนบุคลำกรที่ เกี่ยวข้อง  รัฐบำลจึงได้มีกำรปฏิรูปกำรศึกษำในภูมิภำคของ
กระทรวงศึกษำธิกำรขึ้น  เพ่ือก ำหนดมำตรกำรและกลไกเพ่ิมเติมให้ปัญหำโดยส่วนใหญ่ได้รับกำรแก้ไขโดยเร็ว  
โดยส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด ที่ได้จัดตั้งขึ้นตำมค ำสั่งหัวหน้ำคณะรักษำควำมสงบแห่งชำติ  ค ำสั่งที่ 
19/2560 เรื่อง กำรปฏิรูปกำรศึกษำในภูมิภำคของกระทรวงศึกษำธิกำร  ลงวันที่ 3 เมษำยน พ.ศ. 2560 
มีหน้ำที่ในกำรก ำหนดทิศทำงกำรด ำเนินงำนของกระทรวงศึกษำธิกำรในระดับจังหวัด   แปลงยุทธศำสตร์ชำติ
สู่กำรปฏิบัติในระดับจังหวัดที่เชื่อมโยงและสอดคล้องกับนโยบำยและยุทธศำสตร์ของกระทรวงศึกษำธิกำร  
และกำรพัฒนำด้ำนอ่ืนๆ ตำมศักยภำพและโอกำสของบุคคลและชุมชนในแต่ละพ้ืนที่  ส่งเสริมสนับสนุนกำร
เสริมสร้ำงควำมมั่นคงของสถำบันหลักและกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข  และท่ีส ำคัญ คือ มีหน้ำที่ก ำกับดูแล  เร่งรัด  ติดตำมและประเมินผลกำรบริหำรกำรจัดกำรศึกษำของ
หน่วยงำนกำรศึกษำในสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำรในพ้ืนที่  
 ดังนั้น  เพ่ือให้ภำรกิจส ำคัญในกำรก ำกับดูแล  เร่งรัด  ติดตำมและประเมินผลกำรบริหำรกำรจัด
กำรศึกษำของหน่วยงำนกำรศึกษำในพ้ืนที่เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพและเกิดประสิทธิผลสอดคล้องกับ
นโยบำยและยุทธศำสตร์ของกระทรวงศึกษำธิกำรและบริบทของพ้ืนที่  ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จึงได้ก ำหนดให้มีโครงกำร “Coaching Teams เพ่ือยกระดับคุณภำพ
กำรศึกษำจังหวัดขอนแก่น” ขึ้น  เพ่ือพัฒนำแนวทำงกำรนิเทศ  ติดตำมและประเมินผลกำรบริหำรกำรจัด
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนของหน่วยงำนทำงกำรศึกษำให้ตรงกับผลกำรวิเครำะห์ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรศึกษำและ
ควำมต้องกำรของสถำนศึกษำเพ่ือให้กำรนิเทศ  ติดตำมและประเมินผล  ใช้ระเบียบวิธีวิจัยแบบวิจัย
ปฏิบัติกำรแบบมีส่วนร่วม(Participatory Action Research : PAR) ที่มีกระบวนกำรแบบเกลียวสว่ำนที่เริ่มต้น
จำก กำรวำงแผน  (P : Planning) สู่กำรปฏิบัติกำร (A : Action) ที่มีกำรสังเกต (O : Observation) และ
กำรสะท้อน (R : Reflection) ที่เกิดกำรปรับปรุงและพัฒนำขึ้นอย่ำงต่อเนื่อง สำมำรถเป็นกลไกกระตุ้นให้
หน่วยงำนทำงกำรศึกษำ  บริหำรจัดกำรศึกษำ รวมทั้งแก้ไขปัญหำด้ำนคุณภำพของผู้เรียนให้เกิดผลลัพธ์ต่อ
คุณภำพของผู้เรียนที่สูงขึ้น  ให้ผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำอย่ำงเหมำะสม  เป็นผู้มีองค์ควำมรู้ตำมศักยภำพ มี
ควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน และเป็นคนดีของสังคม 
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2.  วัตถุประสงค์   
2.1  เพ่ือวิจัยและพัฒนำแนวทำงกำรนิเทศ  ติดตำมและประเมินผลกำรบริหำรกำรจัดกำรศึกษำ       

ขั้นพ้ืนฐำนในระดับจังหวัดขอนแก่นที่มีควำมสอดคล้องเหมำะสมตำมบริบทของพ้ืนที ่
2.2เพ่ือสร้ำงเครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรนิเทศ  ติดตำมและประเมินผลกำรบริหำรกำรจัดกำรศึกษำ

ขั้นพ้ืนฐำน  เพ่ือกำรพัฒนำกำรศึกษำและยกระดับคุณภำพของผู้เรียนในจังหวัดขอนแก่น 

3. เป้าหมายของโครงการ 
 3.1 เชิงปริมำณ 
 1)  มีรำยงำนผลกำรวิจัยและพัฒนำแนวทำงกำรนิ เทศ  ติดตำม และประเมินผลกำรบริหำร              
กำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่สอดคล้องเหมำะสมตำมบริบทพ้ืนที่ระดับจังหวัด อย่ำงน้อย 1 แนวทำง 
 2)  มี Supervisor Teams ระดับจังหวัด 1 ทีม 
 3)  มีเอกสำรรำยงำนสรุปผลกำรวิจัย จ ำนวน 100 เล่ม 

3.2 เชิงคุณภำพ 
 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่นมีแนวทำงและเครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรนิเทศ ติดตำม
และประเมินผลกำรบริหำรกำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  ที่มีควำมสอดคล้องเหมำะสมตำมบริบทของพ้ืนที่
จังหวัดขอนแก่น  เพื่อน ำไปใช้ในกำรพัฒนำกำรศึกษำและยกระดับคุณภำพของผู้เรียนให้เหมำะสมยิ่งขึ้น 
 

4.  ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
 4.1 เชิงปริมำณ 
 1) แนวทำงกำรนิเทศ  ติดตำมและประเมินผลกำรบริหำรกำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่
สอดคล้องเหมำะสมตำมบริบทพ้ืนที่จังหวัดขอนแก่น อย่ำงน้อย 1 แนวทำง 
 2) Supervisor Teams ระดับจังหวัด 1 ทีม จ ำนวน 48 คน 
 3) ศึกษำนิเทศก์ท่ีน ำแนวทำงกำรนิเทศไปใช้กับสถำนศึกษำที่เป็นกลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน 30 คน  
 4)  บุคลำกรในสถำนศึกษำท่ีเป็นกลุ่มเป้ำหมำย จ ำนวน 120 คน  

4.2 ด้ำนคุณภำพ 
 สถำนศึกษำที่ได้รับกำรนิเทศ  ติดตำมและประเมินผลตำมแนวทำงที่พัฒนำขึ้น  มีร้อยละของ

นักเรียนที่คะแนนผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O - NET) ในแต่ละวิชำ  ผ่ำนเกณฑ์
คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป  เพิ่มข้ึนจำกปีที่ผ่ำนมำ และผู้เรียนทุกคนสำมำรถสร้ำงนวัตกรรมจำกกำรเรียนรู้ได้ 

 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ  งบประมำณท้ังสิ้น..............155,00........บำท 
    พร้อมระบุรำยละเอียดและแหล่งงบประมำณ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ ระยะเวลา

ด าเนินการ จ านวนเงิน รวมทั้งสิ้น 

กิจกรรมที่ 1  
ประชุมปฏิบัติกำรจัดท ำนวัตกรรมที่จะน ำไปใช้ในสถำนศึกษำ
กลุ่มเป้ำหมำยกำรวิจัยและพฒันำแนวทำงกำรนิเทศ  ติดตำม
และประเมินผลกำรบริหำรกำรจัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนในระดบั
จังหวัดขอนแก่นที่มีควำมสอดคล้องเหมำะสมตำมบริบทของ
พื้นที ่

 66,000 1 ต.ค. 2562 
ถึง 

31 ม.ค. 
2563 

- ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม จ ำนวน 40 คนๆ ละ 50 บำท 
(40 x 50 x 2 x 3) จ ำนวน 12,000 บำท 

 
12,000 
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รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ ระยะเวลา

ด าเนินการ จ านวนเงิน รวมทั้งสิ้น 

- ค่ำอำหำรกลำงวนั จ ำนวน 40 คนๆ ละ 300 บำท (40 x 
300 x 3) จ ำนวน 36,000 บำท 
- ค่ำตอบแทนวทิยำกร เป็นเงนิ 5,400 บำท  
- ค่ำพำหนะชดเชยน้ ำมนัเชื้อเพลิงรถยนต์ส่วนตัว วิทยำกร 
จ ำนวน 3,000 บำท  
- ค่ำพำหนะชดเชยน้ ำมนัเชื้อเพลิงรถยนต์ส่วนตัว ผู้เข้ำร่วม
ประชุมเชิงปฏิบัติกำร รวมเป็นเงิน จ ำนวน 10,000บำท   
 

 
36,000 
5,400 

 
3,000 

 
10,000 

กิจกรรมที่ 2  
ปฏิบัติกำร PLC ในสถำนศึกษำกลุ่มเป้ำหมำยกำรวิจัยและ
พัฒนำแนวทำงกำรนิเทศ  ติดตำมและประเมินผลกำรบริหำรกำร
จัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนในระดับจังหวัดขอนแก่นที่มีควำม
สอดคล้องเหมำะสมตำมบริบทของพื้นที่ 
-ค่ำพำหนะส ำหรับกำรนิเทศ  ก ำกับ ติดตำม   
รวมเป็นเงิน 10,000 บำท 
 

85,000 85,000 1 ก.พ. 2563 
ถึง 

31 ก.ค.2563 

กิจกรรมที่ 3  
สรุปรำยงำนผลกำรวิจัยและพัฒนำแนวทำงกำรนิเทศ  ติดตำม
และประเมินผลกำรบริหำรกำรจัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนในระดับ
จังหวัดขอนแก่นที่มีควำมสอดคล้องเหมำะสมตำมบริบทของพื้นที่ 
-ค่ำวัสดุ รวมเป็นเงนิ 4,000 บำท 
 

4,000 4,000 1 ส.ค. 2563 
ถึง 

30 ก.ย.2563 

หมายเหตุ ค่ำใช้จ่ำยทุกรำยกำรสำมำรถถัวจ่ำยได้ภำยในวงเงินงบประมำณที่ได้รับอนุมัติ 
 
6. ผลผลิต (Output) 
     เอกสำรรำยงำนสรุปผลกำรวิจัย จ ำนวน 100 เล่ม 
 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Outcome)  
        ส ำนักงำนศกึษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น  มีเครือข่ำยและแนวทำงกำรนิเทศ  ติดตำมและประเมินผล       
กำรบริหำรกำรจัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  ระดับจังหวัด  ที่สอดคล้องเหมำะสมตำมบริบทของพ้ืนที่  เพ่ือน ำมำ
วำงแผน ส่งเสริมสนับสนุน กำรพัฒนำกำรศึกษำเพ่ือยกระดับคะแนนเฉลี่ยผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำ
ระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O - NET) ของนักเรียนได้อย่ำงเหมำะสม 
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6. โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยจังหวดัขอนแก่น ปี ๒๕๖๓                         
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี กำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
สอดคล้องแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็นที่ ๑๒ แผนแม่บทประเด็นกำรพัฒนำกำรเรียนรู้ 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สป.ศธ. พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ให้มีคุณภำพ 
ผู้รับผิดชอบ  นำงกฤษณำ  เสมหิรัญ  และคณะ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    กลุ่มนิเทศติดตำมและประเมินผล ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
ระยะเวลาด าเนินการ ปีงบประมำณ  ๒๕๖๓ ( ตุลำคม ๒๕๖๒  - กันยำยน ๒๕๖๓) 
 

 

๑. หลักการและเหตุผล              
 สืบเนื่องจำกรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พ.ศ.2560 ได้ก ำหนดในมำตรำ 54 ระบุว่ำรัฐต้อง
ด ำเนินกำรให้เด็กทุกคนได้รับกำรศึกษำเป็นเวลำสิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบกำรศึกษำภำคบังคับ   
อย่ำงมีคุณภำพโดยไม่เก็บค่ำใช้จ่ำย รัฐต้องด ำเนินกำรให้เด็กเล็กได้รับกำรดูแลและพัฒนำก่อนเข้ำรับ
กำรศึกษำตำมวรรคหนึ่ ง เพ่ือพัฒนำร่ำงกำย จิตใจ วินัย อำรมณ์ สังคม และสติปัญญำให้สมกับวัย           
โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภำคเอกชนเข้ำมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินกำรด้วย  
ซึ่งในกำรด ำเนินกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยให้มีควำมเหมำะสมในภำพรวมของประเทศ ได้มีกำรตั้งคณะกรรมกำร
พัฒนำเด็กปฐมวัยแห่งชำติ (ก.พ.ป.) ขึ้น ตำมระเบียบส ำนักนำยกรัฐนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยกำรพัฒนำ         
เด็กปฐมวัย พ.ศ. 2551เพ่ือด ำเนินกำรขับเคลื่อนงำนพัฒนำเด็กปฐมวัยในประเด็นส ำคัญ 4 เรื่องได้แก่ กำร
จัดท ำร่ำงนโยบำยและยุทธศำสตร์เด็กปฐมวัย  กำรพัฒนำระบบสำรสนเทศเพ่ือแสดงผลข้อมูลของเด็กปฐมวัย  
มำตรฐำนสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยแห่งชำติ และสมรรถนะเด็กปฐมวัยในกำรพัฒนำตำมวัย 0 -5 ปี เพ่ือ
น ำไปใช้เป็นกรอบกำรด ำเนินงำนร่วมกันของทุกกระทรวงและทุกหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 

ส ำนักงำนศึกษำจังหวัดขอนแก่นได้พิจำรณำเห็นว่ำ กำรด ำเนินกำรให้เด็กเล็กได้รับกำรพัฒนำและ
ดูแลก่อนเข้ำรับกำรศึกษำในระดับสูงขึ้น  มีควำมส ำคัญเป็นอย่ำงยิ่งที่ทุกหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องจะช่วยกัน
ส่งเสริม สนับสนุน ดูแลและพัฒนำเด็กปฐมวัยให้มีคุณภำพและเป็นไปในทิศทำงเดียวกัน  สอดคล้องกับ
นโยบำย ยุทธศำสตร์ หรือแผนที่เกี่ยวข้องกับที่ ก.พ.ป. ก ำหนดไว้ ตลอดจนให้มีกำรบูรณำกำรท ำงำนร่วมกัน
ในระดับพ้ืนที่เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ จึงจัดท ำโครงกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัย
จังหวัดขอนแก่น ปี ๒๕๖๓ ขึ้น เพ่ือมุ่งพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำเด็กปฐมวัย ด้วยวิธีกำรและรูปแบบกำรจัด
ประสบกำรณ์ที่หลำกหลำย โดยเน้นกำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรให้มีคุณภำพภำย ใต้กำรบริหำรจัดกำร    
แบบมีส่วนร่วมและเป็นเอกภำพและเพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนำกำรรอบด้ำนที่ดี สมวัย เต็มตำมศักยภำพและ
มีคุณภำพตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยแห่งชำติ  

  

๒. วัตถุประสงค์ 
 1.เพ่ือนิเทศติดตำมกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัยจังหวัดขอนแก่นให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ
ปฐมวัยที่ก ำหนดไว้  
           2.เพ่ือขยำยผลและต่อยอดกำรด ำเนินงำนผลงำนวิจัย  นวัตกรรม  รูปแบบ/ผลกำรปฏิบัติที่ดีเลิศ
ด้ำนปฐมวัยไปสู่หน่วยงำนและสถำนศึกษำที่เก่ียวข้องในจังหวัดขอนแก่น 

๓. เป้าหมายของโครงการ   
 เชิงปริมำณ 
  ๑. โรงเรียนในสังกัดได้รับกำรนิเทศติดตำมกำรจัดกำรศึกษำร้อยละ ๘๐ ของสถำนศึกษำท้ังหมด 
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          ๒. ได้นวัตกรรม  รูปแบบ/ผลกำรปฏิบัติที่ดีเลิศด้ำนปฐมวัยเพ่ิมมำกขึ้นจำกปี ๒๕๖๒ อย่ำงต่ ำ 
จ ำนวน ๕  ชิ้น 
 เชิงคุณภำพ 

สถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น  และหน่วยงำนที่เก่ียวข้องจัดกำรศึกษำได้
คุณภำพตำมมำตรฐำน มีกำรพัฒนำรูปแบบ/ผลกำรปฏิบัติที่ดีเลิศด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ระดับ
ปฐมวัยและทุกฝ่ำยที่เกี่ยวข้อง  และสำมำรถบูรณำกำรกำรท ำงำนร่วมกันด้ำนกำรศึกษำปฐมวัยให้เป็นไป     
ในทิศทำงเดียวกัน  
 

4. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

 เชิงปริมำณ 
 1. สถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น  ได้รับกำรนิเทศติดตำม 
กำรจัดกำรศึกษำร้อยละ ๘0      

2. ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่นได้นวัตกรรมและผลกำรปฏิบัติที่ดีเลิศด้ำนกำรจัด 
ประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ระดับปฐมวัย ไม่ต่ ำกว่ำ ๕ ชิ้น 
 เชิงคุณภำพ 

สถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น  และหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องจัดกำรศึกษำได้
คุณภำพตำมมำตรฐำน มีกำรพัฒนำรูปแบบ/ผลกำรปฏิบัติที่ดีเลิศด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ระดับ
ปฐมวัยและทุกฝ่ำยที่เก่ียวข้อง  และสำมำรถบูรณำกำรกำรท ำงำนร่วมกันด้ำนกำรศึกษำปฐมวัยให้เป็นไปใน
ทิศทำงเดียวกัน  

 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ  งบประมำณทัง้สิ้น.....155,4๐๐....บำท 
     

รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ ระยะเวลา

ด าเนินการ 
จ านวนเงิน รวมทั้งสิ้น  

กิจกรรมที่ ๑ ประชุมสร้างความรู้ความเข้าใจในมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 
    - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (๑๒๙ คน x ๒ มื้อ x ๕๐ 
บาท) 
    - ค่าอาหารกลางวัน (๑๒๙  คน x ๑ มื้อ x ๓๕๐ บาท    
    - ค่าวิทยากร ๑ คน จ านวน ๕ ชม.ๆละ ๑,๒๐๐ บาท   
 

 
 

12,900 
 

๔๕,๑๕๐ 
๖,๐๐๐ 

64,050  

กิจกรรมที่ 2 นิเทศติดตำมโรงเรียนด้วยรูปแบบกัลยำณมิตร
เครือข่ำย              
ประชุมทีมและสรุปผลการนิเทศติดตาม 
    - ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม (๒๕ คน x ๔ มื้อ x ๔๐ บำท) 
    - ค่ำอำหำรกลำงวัน (๒๕ คน x ๒ มื้อ x ๑๐๐ บำท    
    - ค่ำเอกสำรเครื่องมือนิเทศ  ๑๖๖ ชุดๆละ ๒๐  บำท   
การนิเทศติดตาม จ านวน ๓  ครั้ง 

    - ค่ำพำหนะกรรมกำร  ๒๓  คนๆละ ๑,๕๐๐   บำท                               

 
 
 

๔,๐๐๐ 
๕,๐๐๐ 
๓,๓๒๐ 

 
๓๔,๕๐๐ 

46,820 
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รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ ระยะเวลา

ด าเนินการ 
จ านวนเงิน รวมทั้งสิ้น  

กิจกรรมที่ 3 ขยำยผล/ต่อยอดนวัตกรรมและแนวปฏิบัติที่ดี 
ของทุกหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 

การประเมิน (Best  Practice)+เวทีแลกเปลี่ยน 
    - ค่ำพำหนะกรรมกำร  ๑๖  คนๆละ ๑,๐๐๐   บำท                                   
    - ค่ำจัดท ำโล่รำงวัล  ๘ โล่ๆ ละ ๑,๕๐๐  บำท 
    - ค่ำอำหำรกลำงวันกรรมกำร (๑๖ คน x ๑ มื้อ x ๑๐๐ บำท)   
    - ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม (๑๖ คน x ๒ มื้อ x ๔๐ บำท) 
 

 
 
 

๑๖,๐๐๐ 
๑๒,๐๐๐ 
๑,๖๐๐ 
๑,๒๘๐ 

 

30,880 
 
 
 
 

 

กิจกรรมที่  ๔ ค่าพาหนะส าหรับศึกษานิเทศก์ที่ไปร่วม
ประชุมส่วนกลาง 

๑๓,๖50 ๑๓,๖50  

รวมทั้งสิ้น 
 

155,400 155,400  

หมายเหตุ ค่ำใช้จ่ำยทุกรำยกำรสำมำรถถัวจ่ำยได้ภำยในวงเงินงบประมำณที่ได้รับอนุมัติ 
 

6. ผลผลิต (Output) 
เด็กปฐมวัยในจังหวัดขอนแก่น  ได้รับบริกำรทำงกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึง มีคุณภำพ ลดควำมเหลื่อมล้ ำ

ทำงกำรศึกษำในพื้นที่และได้รับกำรพัฒนำเต็มตำมศักยภำพ  ตำมมำตรฐำนอย่ำงทั่วถึง 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Outcome)  
๑. สถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น  ได้รับกำรพัฒนำคุณภำพตำม

มำตรฐำน  
๒. โรงเรียนมีกำรพัฒนำรูปแบบ/ผลกำรปฏิบัติที่ดีเลิศด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ระดับ

ปฐมวัย ที่มีคุณภำพ สำมำรถเป็นแบบย่ำงที่ดีแก่คนอ่ืนได้ 
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7. โครงการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับการศึกษาภาคบังคบั 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี   ด้ำนกำรสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน 
สอดคล้องแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็นที่ 12 กำรพัฒนำกำรเรียนรู้ 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สป.ศธ.      ยุทธศำสตร์ที่ 3 พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ให้มี 
        คุณภำพ 
ผู้รับผิดชอบ    นำยภำณุพงศ์  แสงดี  ศึกษำนิเทศก์ ช ำนำญกำรพิเศษ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผล ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
ระยะเวลาด าเนินการ ตุลำคม 2562 – กันยำยน 2563 
.................................................................................................................................................................. 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ตำมเจตนำรมณ์ของพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พุทธศักรำช 2542 ที่กล่ำวว่ำ กำร
จัดกำรศึกษำต้องยึดหลักว่ำผู้เรียนทุกคนมีควำมสำมำรถเรียนรู้และพัฒนำตนเองได้ และถือว่ำผู้เรียนมี
ควำมส ำคัญมำกที่สุด รวมทั้งกระบวนกำรจัดกำรศึกษำต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสำมำรถพัฒนำตำมธรรมชำติ 
และเต็มตำมศักยภำพของตนเอง ประกอบกับวิสัยทัศน์ของหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
พุทธศักรำช 2551 ที่มุ่งพัฒนำผู้เรียนทุกคนให้เป็นมนุษย์ที่มีควำมสมดุลทั้งทำงด้ำนร่ำงกำย อำรมณ์ สังคม 
สติปัญญำ ตลอดจนคุณธรรม จริยธรรม มีควำมรู้และทักษะพ้ืนฐำน รวมทั้งเจตคติที่จ ำเป็นในกำรศึกษำต่อ 
กำรประกอบอำชีพและกำรศึกษำตลอดชีวิต ยึดมั่นในกำรปกครองตำมระบอบประชำธิปไตยอันมี
พระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข ตลอดจนมีจิตส ำนึกในควำมเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก จะเห็นได้ว่ำ
เจตนำรมณ์ของพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ และวิสัยทัศน์ของหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
พุทธศักรำช 2551 ให้ควำมส ำคัญกับคุณภำพของผู้เรียน   
 กำรวัดและประเมินคุณภำพทำงกำรศึกษำจึงถือว่ำเป็นกลไกที่ส ำคัญในกำรที่จะสะท้อนให้เห็นถึง
ควำมส ำเร็จของกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำตำมเจตนำรมณ์ของพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติของ
หน่วยงำนต่ำงๆ ที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำ รวมทั้งเป็นข้อมูลพ้ืนฐำนประกอบกำรวำงแผนและพัฒนำ
คุณภำพของหน่วยงำนต่ำงๆ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน เป็นหน่วยงำนที่รับผิดชอบใน
กำรจัดกำรศึกษำ ได้เล็งเห็นถึงประโยชน์ของกำรประเมินผลคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำในสังกัดรวมทั้ง
ได้ให้ควำมส ำคัญของกำรน ำผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำไปใช้ในกำรวำงแผนเพ่ือพัฒนำและปรับปรุง
คุณภำพกำรศึกษำอย่ำงเป็นระบบอย่ำงต่อเนื่อง ซึ่งจำกผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน 
(Ordinary National Education Test: O-NET) ในระดับประถมศึกษำปีที่  6 มัธยมศึกษำปีที่  3 และ
มัธยมศึกษำปีที่ 6 ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 2557–2561 พบว่ำ คะแนนเฉลี่ยในวิชำหลัก 5 วิชำประกอบด้วย
ภำษำไทย สังคมศึกษำ คณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร์ และภำษำอังกฤษ ต่ ำกว่ำร้อยละ 50 ซึ่งจำกผลกำร
ประเมินทั้งในระดับชำติสะท้อนให้เห็นคุณภำพของเด็กไทยอยู่ในขั้นวิกฤต ประกอบกับกำรที่ประเทศไทยได้
เข้ำร่วมโครงกำรประเมินผลนักเรียนนำนำชำติ (Programme for International Student Assessment: 
PISA) และผลกำรประเมินควำมสำมำรถของนักเรียนไทยในด้ำนวิทยำศำสตร์และคณิตศำสตร์ในระดับ
นำนำชำติ (Trends in International Mathematics and Science Study: TIMSS) ซึ่งผลกำรประเมิน
ดังกล่ำว สะท้อนคุณภำพของนักเรียนไทยยังตำมหลังประเทศต่ำง ๆ อยู่อีกมำก  
 ดังนั้น จึงจ ำเป็นต้องพัฒนำคุณภำพเด็กไทยให้มีควำมพร้อมในกำรพัฒนำสู่ควำมเป็นหนึ่งใน
ภูมิภำคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งจ ำเป็นต้องพัฒนำทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 
ประกอบด้วย กำรคิดอย่ำงมีวิจำรณญำณและกำรแก้ไขปัญหำ กำรร่วมมือกันผ่ำนเครือข่ำย กำรปรับตัว      
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กำรสร้ำงสรรค์ กำรสื่อสำรทั้งด้วยกำรพูดและกำรเขียน กำรเข้ำถึงและกำรวิเครำะห์ข้อมูลข่ำวสำรควำมรู้ 
ควำมอยำกรู้อยำกเห็นและกำรจินตนำกำรปัจจัยอันหนึ่งที่จะน ำไปสู่จุดมุ่งหมำยดังกล่ำวคือ ผลที่ได้จำกกำร
วัดและประเมินผลในทุกระดับตั้งแต่ระดับชั้นเรียน ระดับสถำนศึกษำ ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และ
ระดับชำติจะต้องมีควำมน่ำเชื่อถือและสำมำรถสะท้อนคุณภำพที่แท้จริงของผู้เรียนอันน ำไปสู่กำรพัฒนำ
คุณภำพเด็กไทยได้เต็มตำมศักยภำพ  
 

2. วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
  1) เพ่ือประเมินควำมสำมำรถพ้ืนฐำนของผู้เรียนระดับชำติ (National Test : NT) เพ่ือกำร
ประกันคุณภำพผู้ เรียน ในควำมสำมำรถพ้ืนฐำนในกำรเรียนรู้ด้ำนกำรอ่ำน (Literacy) ด้ำนค ำนวณ
(Numeracy)และด้ำนเหตุผล (Reasoning Abilities) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 ปีกำรศึกษำ 2562 
ที่มีรูปแบบเครื่องมือที่เน้นกำรเขียนตอบ  ตำมแนว PISA-Like ที่มีมำตรฐำนเทียบเท่ำนำนำชำติ  
 2) เพ่ือประเมินกำรอ่ำนของนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2562 
 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
 1) นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดขอนแก่น จ ำนวน 127 
โรงเรียน  จ ำนวนนักเรียน  4,949  คน     
 2) นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดขอนแก่น จ ำนวน 127 
โรงเรียน  จ ำนวนนักเรียน 4,474  คน     
 

4. ตัวช้ีวัดเป้าหมายโครงการ 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 1. นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัด
ขอนแก่น ที่เปิดสอนระดับประถมศึกษำ  และสมัครใจเข้ำรับกำร
ประเมินควำมสำมำรถพ้ืนฐำนของผู้เรียนระดับชำติ ในปีกำรศึกษำ 
2562 ได้รับกำรประเมินควำมสำมำรถพ้ืนฐำน ในด้ำนกำรอ่ำน 
(Literacy) ด้ำนค ำนวณ (Numeracy) และด้ำนเหตุผล (Reasoning 
Abilities)   
2. นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัด
ขอนแก่น ที่เปิดสอนระดับประถมศึกษำ  และสมัครใจเข้ำรับกำร
ประเมินกำรอ่ำน ในปีกำรศึกษำ 2562 ได้รับกำรประเมินกำรอ่ำน 

ร้อยละ 100  
 
  
 
  
 
 

ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ รำยงำนผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน ปีกำรศึกษำ 2562  
(สรุปผลและข้อเสนอแนะเชิงนโยบำย) 

1 เรื่อง 

 
5.  งบประมาณ  งบประมำณท้ังสิ้น.............. 321,740........บำท 
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6. กิจกรรม/ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ และหมวดเงินที่ใช้ 
 

 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการ 
ในไตรมาส() 

 
เป้าหมาย 

(เช่น ใคร จ ำนวน  
ครั้ง เรื่อง ฯลฯ) 

ด าเนินการในพ้ืนที่ () หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 ส่วนกลำง ภูมิภำค งบ 
ด ำเนินงำน 

งบ 
ลงทุน 

งบ 
รำยจ่ำยอื่น 

งบ 
เงินอุดหนุน 

1. การประเมินความสามารถพื้นฐานของ
ผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) 
1.1 ประชุมคณะกรรมกำรระดับศูนย์สอบ  
1.2 ประชุมคณะกรรมกำรระดับสนำมสอบ 
1.3 ด ำเนินกำรสอบประเมิน 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

  นักเรียนช้ันประถมศึกษำปีท่ี 3 ของ
โรงเรียนเอกชนในจังหวัดขอนแก่น
จ ำนวน 127 โรงเรียน  จ ำนวน
นักเรียน 4,474  คน     

     
 

9,000 
10,000 

134,260 

 

2. การประเมินการอ่านนักเรียนชั้น ป.1 
2.1 ประชุมคณะกรรมกำรระดับศูนย์สอบ  
2.2 ประชุมคณะกรรมกำรระดับสนำมสอบ 
2.3 ด ำเนินกำรสอบประเมิน 

 
 
 
 

 
 
 
 

  นักเรียนช้ันประถมศึกษำปีท่ี 1 ของ
โรงเรียนเอกชนในจังหวัดขอนแก่น 
จ ำนวน 127 โรงเรียน  จ ำนวน
นักเรียน  4,949  คน     

   
 
  

  
9,000 

11,000 
148,480 

 

งบประมาณรวมท้ังโครงการ   321,740  

หมายเหตุ  ค่ำใช้จ่ำยทุกรำยกำรสำมำรถถัวจ่ำยได้ภำยในวงเงินงบประมำณท่ีได้รับอนุมัติ     
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7. ผลผลิตโครงการ (Output)   
  1) ร้อยละ 100 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดขอนแก่น    
ที่เปิดสอน ระดับประถมศึกษำและสมัครใจเข้ำรับกำรประเมินควำมสำมำรถพ้ืนฐำนของผู้เรียนระดับชำติ ในปี
กำรศึกษำ 2562 ได้รับกำรประเมินควำมสำมำรถพ้ืนฐำน ในด้ำนกำรอ่ำน (Literacy) ด้ำนค ำนวณ 
(Numeracy) และด้ำนเหตุผล (Reasoning Abilities)   
 2) ร้อยละ 100 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 ของโรงเรียนเอกชนในจั งหวัดขอนแก่น    
ที่เปิดสอนระดับประถมศึกษำและสมัครใจเข้ำรับกำรประเมินกำรอ่ำน ในปีกำรศึกษำ 2562 ได้รับกำร
ประเมินกำรอ่ำน 
 

8. ผลลัพธ์โครงการ (Outcome)  
  รำยงำนผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน ปีกำรศึกษำ 2562 (สรุปผลและข้อเสนอแนะเชิงนโยบำย) 
 

9. การติดตามประเมินผล   
 วิธีการ  
 1. กำรตรวจติดตำมกำรจัดสอบ 
 2. กำรตรวจสอบเอกสำร  
 เครื่องมือ   
 แบบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 
 ระยะเวลา  เดือนมกรำคม 2563 – เดือนกันยำยน 2563 
 

12. ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
1) นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 และ 3  ของโรงเรียนเอกชนได้รับกำรประเมินคุณภำพ

กำรศึกษำด้วยเครื่องมือที่มีคุณภำพ และมีกำรบริหำรจัดกำรสอบที่มีประสิทธิภำพและมำตรฐำนเดียวกัน 
รวมทั้งผลที่ได้จำกกำรประเมินมีควำมน่ำเชื่อถือและเป็นที่ยอมรับ 

2) ครู สำมำรถใช้เครื่องมือมำตรฐำนที่เน้นกำรเขียนตอบในกำรประเมินคุณภำพผู้เรียนเป็น
ตัวอย่ำงในกำรพัฒนำเครื่องมือในชั้นเรียนให้มีควำมน่ำเชื่อถือ และสอดคล้องกับแนวทำงกำรประเมินคุณภำพ
ผู้เรียนระดับชำติและระดับนำนำชำติ 

3) สถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน สำมำรถพัฒนำ
เครื่องมือที่ใช้ในกำรประเมินคุณภำพผู้เรียนและมีกำรตรวจให้คะแนนที่ได้มำตรฐำน มีควำมน่ำเชื่อถือ และ
สอดคล้องกับแนวทำง กำรประเมินคุณภำพผู้เรียนระดับชำติและระดับนำนำชำติ 
 
  

 

 



 
 

105 
 

8. โครงการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ตามภารกิจของศูนย์อ านวยการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา เพื่อขับเคลื่อน
โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด และอบายมุข ปีการศึกษา  2561 –  2562  
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  :  ยุทธศำสตรท์ี่ 1  ด้ำนกำรสร้ำงควำมมั่นคง 
สอดคล้องแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   : ประเด็นที่ 1  ด้ำนควำมมั่นคง  
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สป.ศธ. : ยุทธศำสตร์ที่ 1  กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมมั่นคงของชำติ   
ผู้รับผิดชอบ         :  นำงสำวจำรวุรรณ  ชินดร   
หน่วยงานที่รับผิดชอบ     :  กลุ่มพัฒนำกำรศึกษำ    ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
ระยะเวลาด าเนินการ       :  15 พฤศจิกำยน  2562  -  30  กันยำยน  2563 
............................................................................................................................................ ........................... 

๑.  หลักการและเหตุผล     

 สืบเนื่องจำกศูนย์อ ำนวยกำรป้องกันและปรำบปรำมยำเสพติดกระทรวงศึกษำธิกำร (ศอ.ปส.ศธ) และ
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมยำเสพติด (ป.ป.ส.)  ในฐำนะหน่วยก ำหนดนโยบำยและ
เจ้ำภำพหลักในกำรบูรณำกำรแผนยุทธศำสตร์กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดของประเทศ ได้ก ำหนด
แผนปฏิบัติกำรป้องกัน ปรำบปรำม และบ ำบัดรักษำยำเสพติด ประจ ำปี ๒๕๖2/2563  เพ่ือให้หน่วยงำนที่
เกี่ยวข้องน ำไปใช้เป็นกรอบในกำรขับเคลื่อนภำรกิจ ซึ่งกรอบแผนงำนด้ำนกำรป้องกันภัยยำเสพติด พ.ศ.๒๕๖2 
ประกอบด้วย ๔ มำตรกำร  8 ยุทธศำสตร์ และ 5 แผนบูรณำกำร ซึ่งในส่วนของแผนป้องกันปัญหำยำเสพติด
กระทรวงศึกษำธิกำร ได้รับมอบหมำยให้เป็นหน่วยงำนหลักในกำรขับเคลื่อนมำตรกำรด้ำนกำรป้องกันยำเสพติด 
ตำมยุทธศำสตร์กำรป้องกันกลุ่มเสี่ยง ผู้มีโอกำสเข้ำไปเกี่ยวข้องกับยำเสพติด แผนงำนสร้ำงภูมิคุ้มกันในเด็กและ
เยำวชนทั้งในสถำนศึกษำและนอกสถำนศึกษำ  เพ่ือให้กลไกกำรขับเคลื่อนแผนงำนดังกล่ำว  เกิดกำรบูรณำกำร
ร่วมกันของหน่วยงำนในสังกัด จึงมอบหมำยให้ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด  ท ำหน้ำที่ในกำรอ ำนวยกำรบริหำร
จัดกำร ประสำนงำน ก ำกับติดตำม ตำมนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำร เพ่ือขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนด้ำนกำร
ป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำ ให้เป็นไปตำมยุทธศำสตร์ชำติ และนโยบำยตำมแผนปฏิบัติ 
กำรป้องกัน ปรำบปรำม และบ ำบัดรักษำยำเสพติด ปี 2563 ให้มีประสิทธิภำพ มีควำมเข้มแข็ง และยั่งยืน  
 

 จำกนโยบำยดังกล่ำวข้ำงต้น  ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น  จึงได้ด ำเนินงำนตำมมำตรกำร    
ด้ำนกำรป้องกันยำเสพติด  โดยยึดแนวทำงยุทธศำสตร์ ที่ 1  ด้ำนกำรป้องกันกลุ่มผู้มีโอกำสเข้ำไปเกี่ยวข้องกับ   
ยำเสพติด ตำมแผนงำนสร้ำงภูมิคุ้มกันและป้องกันยำเสพติดให้เด็กและเยำวชนในสถำนศึกษำ นอกสถำนศึกษำ 
โดยจัดท ำ  โครงกำรบริหำรจัดกำรด้ำนกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำ  ตำมภำรกิจ    
ศูนย์อ ำนวยกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำ กระทรวงศึกษำธิกำร เพ่ือขับเคลื่อนงำน
ป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำจังหวัดขอนแก่น  เพ่ือให้เป็นมำตรกำรในภำพรวมของ
กระทรวงศึกษำธิกำร ในกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติด และปลูกจิตส ำนึกให้แก่เด็กและเยำวชน โดยกำรมี   
ส่วนร่วมของทุกภำคส่วน ทั้งสถำนศึกษำ และหน่วยงำน ส่วนรำชกำรที่เกี่ยวข้อง  ภำยใต้กำรอ ำนวยกำร ก ำกับ 
ติดตำม ประเมินผล และกำรเสริมแรง เพ่ือสร้ำงขวัญ ก ำลังใจ แก่หน่วยงำน สถำนศึกษำที่ด ำเนินงำนอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ เกิดประโยชน์ต่อผู้ เรียนอย่ำงแท้จริง ด้วยกำรจัดกิจกรรมกำรด ำเนินงำนแบบบูรณำกำร                 
ที่หลำกหลำยตำมควำมเหมำะสม โดยเน้นกิจกรรมตำมโครงกำรสถำนศึกษำสีขำวปลอดยำเสพติดและอบำยมุข 
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๒.  วัตถุประสงค ์
     ๒.๑ เพ่ือสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดให้กับเด็กและเยำวชนทั้งในระบบ และนอกระบบสถำนศึกษำ  
     ๒.๒ เพ่ือให้สถำนศึกษำในจังหวัดขอนแก่น ได้ด ำเนินกำรตำมมำตรกำรและแนวทำงกำรป้องกัน และ
แก้ไขปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำอย่ำงครอบคลุม มีระบบ และเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
     ๒.๓ เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน สถำนศึกษำในจังหวัดขอนแก่น ให้ด ำเนินงำนด้ำนกำรป้องกันและ แก้ไข
ปัญหำยำเสพติดตำมแผนงำนด้ำนป้องกันกลุ่มผู้มีโอกำสเข้ำไปเกี่ยวข้องกับยำเสพติด ภำยใต้กรอบ นโยบำย 
และแนวทำงท่ีก ำหนด  
     2.4 เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้สถำนศึกษำในจังหวัดขอนแก่น ด ำเนินงำนตำมโครงกำรสถำนศึกษำสีขำว
ปลอดยำเสพติดและอบำยมุข เพ่ือให้ได้รับรำงวัลเชิดชูเกียรติ เสมำ ป.ป.ส. กระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปี
กำรศึกษำ 2561 /2562  

๓.  กลุ่มเป้าหมายของโครงการ 
     เชิงปริมาณ 
     สถำนศึกษำสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำร และอ่ืน ๆ ในจังหวัดขอนแก่น รวมจ ำนวน 1 ,250 แห่ง 
ประกอบด้วย ( สพฐ. 1,106 แห่ง / สช. 129 แห่ง / สอศ. 28 แห่ง / กศน. 26 แห่ง  )     
     เชิงคุณภาพ       
         - ครู ผู้สอน บุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และสำมำรถจัดกิจกรรมตำมกระบวนกำร
โครงกำรสถำนศึกษำสีขำว ปลอดยำเสพติดและอบำยมุข อย่ำงมีประสิทธิภำพ และได้รับโล่รำงวัลเสมำ ป.ป.ส.  
        - เด็ก เยำวชน นักเรียน นักศึกษำ ทั้งในระบบและนอกระบบสถำนศึกษำ มีภูมิคุ้ มกันยำเสพติด 
สำมำรถหลีกเลี่ยงควำมเสี่ยง และมีภูมิคุ้มกันต่อโทษและพิษภัยของยำเสพติดได้ทุกกรณี 
        - สำรสนเทศยำเสพติดของสถำนศึกษำในภำพรวมของจังหวัด มีควำมถูกต้อง ชัดเจน มีควำมน่ำเชื่อถือ
สำมำรถน ำมำใช้ประโยชน์ เพ่ือกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำของ
จังหวัดได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ เกิดประโยชน์สูงสุด 
 - จังหวัดขอนแก่น มีสถำนศึกษำที่สำมำรถด ำเนินงำนตำมโครงกำรสถำนศึกษำสีขำวปลอดยำเสพติด
และอบำยมุขได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ และสำมำรถผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินและได้รับรำงวัล 

4. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
    เชิงปริมาณ  
         - สถำนศึกษำรวมทุกสังกัดในจังหวัดขอนแก่น  สำมำรถด ำเนินงำนตำมโครงกำรสถำนศึกษำสีขำว
ปลอดยำเสพติดและอบำยมุข จนสำมำรถผ่ำนกำรประเมินตำมเกณฑ์กำรประเมิน ตำมมำตรฐำนและตัวชี้วัด
และได้รับรำงวัลเสมำ ป.ป.ส.กระทรวงศึกษำธิกำร ร้อยละ 25 ของจ ำนวนสถำนศึกษำ  (312 แห่ง) 
    เชิงคุณภาพ 
         - เด็กและเยำวชนทั้งในระบบและนอกระบบสถำนศึกษำ มีภูมคุ้มกันยำเสพติด ไม่มีพฤติกรรมเสี่ยง    
ไม่ยุ่งเก่ียวกับยำเสพติด มีพฤติกรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตำมที่กระทรวงศึกษำธิกำรก ำหนด 
        - ครู ผู้สอน บุคลำกร และเจ้ำหน้ำที่ มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดอย่ำงแท้จริง
สำมำรถจัดกิจกรรม และบูรณำกำรกำรเรียนกำรสอนได้อย่ำงหลำกหลำย สอดคล้องกับสภำพปัญหำ บริบท 
และควำมต้องกำรของผู้เรียนได้อย่ำงเหมำะสม 

 - สำรสนเทศด้ำนยำเสพติดของสถำนศึกษำในภำพรวมของจังหวัดมีควำมถูกต้อง สำมำรถน ำมำใช้      
ในกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำของจังหวัดขอนแก่นได้อย่ำง
เหมำะสม สอดคล้องกับบริบทและยุทธศำสตร์ของกระทรวงศึกษำธิกำรได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
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5.  กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ   งบประมำณทั้งสิ้น  40,000.- บำท 

รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ  ระยะเวลา 
ด าเนินการ จ านวนเงิน รวมทั้งสิ้น 

กิจกรรมที่ ๑   กำรประชุมคณะกรรมกำรศูนย์อ ำนวยกำรป้องกัน 
และปรำบปรำมยำเสพตดิในสถำนศึกษำจงัหวัดขอนแก่น เพื่อชี้แจง 
และขับเคลื่อนนโยบำยดำ้นกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด 
ในสถำนศึกษำ ประจ ำปี 2563  ประกอบด้วย  

6) กำรประชุมเพื่อชี้แจงแนวทำงกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำ 
เพื่อกำรวิเครำะห์ ประเมินสถำนกำรณ์ จุดแข็ง จุดอ่อน โอกำส 
อุปสรรค ข้อเสนอแนะ เชิงพื้นทีเ่ชิงนโยบำยของสถำนศึกษำในภำพรวม
ของเขตหน่วยงำนทำงกำรศึกษำในเชิงพืน้ที่ จังหวัดขอนแก่น  
1.1 ค่ำอำหำรว่ำง เคร่ืองดื่ม อำหำร (15 คน x 140 บำท )    
1.2 ค่ำจัดท ำเอกสำรประกอบกำรประชุม (15 คน x 30 บำท) 

                   
กิจกรรมที่ ๒  กำรประกวดผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรสถำนศกึษำ 
สีขำวปลอดยำเสพติดและอบำยมุข เพื่อรับรำงวัลเชิดชูเกียรติ 
เสมำ ป.ป.ส. กระทรวงศึกษำธิกำร 
2.1 ประชุมชี้แจงแนวทำงกำรด ำเนินงำน ก ำหนดเกณฑ์ มำตรฐำน 
กำรประกวดสถำนศึกษำ ระดบัเงิน ทอง เพชร ภำพรวมจังหวัด  
- ค่ำอำหำรว่ำง เคร่ืองดื่ม และอำหำรกลำงวนั (10 คน x 140 บำท)    
- ค่ำเอกสำรประกอบกำรประชมุ   (10 คน x 30 บำท)   
2.2 ประชุมพิจำรณำคัดเลือกผลกำรประเมินสถำนศึกษำสีขำวฯ  
- ค่ำอำหำรว่ำง เคร่ืองดื่ม อำหำรกลำงวัน (25 คน x 140 บำท)    
- ค่ำจัดท ำเอกสำรประกอบกำรประชุม  (25 คน x 30 บำท)  
- ค่ำเบี้ยเลี้ยงและค่ำพำหนะในกำรเดินทำงของคณะกรรมกำรประเมิน
สถำนศึกษำสีขำวฯ ดำ้นเอกสำร (25 คน x 400 บำท x 2 วัน) 
- ค่ำน้ ำมนัเชื้อเพลิงคณะกรรมกำรประเมินสถำนศึกษำสีขำวระดับทอง
และระดับเพชร ในกำรประเมินบริบทสถำนศึกษำ 
- ค่ำเบี้ยเลี้ยงกรรมกำรประเมินสถำนศึกษำสีขำวระดบัทองและระดับ
เพชร ในกำรประเมินบรบิทสถำนศึกษำ (12 คน x 240 บำท ) 
2.3 ค่ำใช้จำ่ยในกำรน ำสง่เอกสำร 
- ค่ำชดเชยน้ ำมนัเชื้อเพลิงกำรน ำส่งเอกสำรให้กระทรวงศึกษำธกิำร  
- ค่ำเบี้ยเลี้ยงเจ้ำหนำ้ทีน่ ำสง่เอกสำรฯ (1 คน x 240 บำท x 2 วัน) 
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 1,400.- 
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  750.- 

 
20,000.- 

 
4,000.- 

 
2,880.- 

 
4,140.- 
480.- 

 

2,550.- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

37,450.- 
 
 
 
 
 
 
 

 
ปีงบประมำณ 

2563 
(1 พ.ย. 
2562 

- 
30 ก.ย. 
๒๕๖3) 

 
 
 
 
 
 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  (สี่หมื่นบาทถ้วน) 40,000.-  

หมายเหตุ   ขออนุญำตให้สำมำรถถัวจ่ำยได้ทุกรำยกำรภำยในวงเงินงบประมำณที่ได้รับอนุมัติ  
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6.  ผลผลิต (Output) 
     1) สถำนศึกษำในจังหวัดขอนแก่น สำมำรถด ำเนินงำนตำมแนวทำงของโครงกำรสถำนศึกษำสีขำวปลอด   
ยำเสพติดและอบำยมุข ได้อย่ำงครอบคลุม ครบกระบวนกำร มีประสิทธิภำพ จนผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน    
ตำมมำตรฐำนและตัวชี้วัด และได้รับโล่รำงวัล เสมำ ป.ป.ส. ร้อยละ 25  ของสถำนศึกษำท้ังหมด  
    2) สำรสนเทศยำเสพติดจังหวัด (Nispa) ข้อมูล รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมระบบกำรดูแลและติดตำม
กำรใช้สำรเสพติดในสถำนศึกษำ (Catas) และภำพรวมของกำรวิเครำะห์ สังเครำะห์ และผลกำรประเมิน
สถำนกำรณ์ จุดแข็ง จุดอ่อน โอกำส อุปสรรค ข้อเสนอแนะเชิงนโยบำย เชิงพ้ืนที่ รวมทั้งผลกำรด ำเนินงำน       
ที่เป็นเลิศ 

7.  ผลทีค่าดว่าจะได้รับ (Outcome) 
     1) สถำนศึกษำสำมำรถด ำเนินงำนป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ  เป็นไปตำมกระบวนกำรและมำตรฐำนตัวชี้วัดที่กระทรวงศึกษำธิกำรก ำหนด 
     2) เด็ก เยำวชน นักเรียน นักศึกษำ ทั้งในและนอกระบบสถำนศึกษำ มีภูมิคุ้มกันยำเสพติด สำมำรถ
หลีกเลี่ยงควำมเสี่ยงยำเสพติด เกิดพฤติกรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตำมที่กระทรวงศึกษำธิกำรก ำหนด 
     3) สถำนศึกษำที่ด ำเนินงำนตำมโครงกำรสถำนศึกษำสีขำวปลอดยำเสพติดและอบำยมุข ด ำเนินงำน
เป็นไปตำมเกณฑ์และประเด็นชี้วัดอย่ำงครบถ้วน ครอบคลุม มีประสิทธิภำพ จนได้รับรำงวัลเสมำ ป.ป.ส. 
ระดับกระทรวงศึกษำธิกำร คิดเป็นร้อยละ 25 ของสถำนศึกษำท้ังหมด 
     4) สำรสนเทศยำเสพติดจังหวัด (Nispa) รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมระบบกำรดูแลและติดตำมกำรใช้
สำรเสพติดในสถำนศึกษำ (Catas) และภำพรวมของกำรวิเครำะห์ สังเครำะห์  และผลกำรประเมิน
สถำนกำรณ์ จุดแข็ง จุดอ่อน โอกำส อุปสรรค ข้อเสนอแนะเชิงนโยบำย เชิงพ้ืนที่ รวมทั้งผลกำรด ำเนินงำนที่
เป็นเลิศของสถำนศึกษำในจังหวัด 
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9. โครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษา           
สู่การปฏิบัติส านักงานศกึษาธิการจังหวัดขอนแก่น 

สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี   :   ข้อ 1 ด้ำนควำมมั่นคง 
สอดคล้องยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ   :   ข้อ 1 , 3 และ 5  
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์จังหวัดขอนแก่น    :   ข้อ 2 และ 3 
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด   :    ข้อ 1 , 3 และ 5 
ผู้รับผิดชอบ   :   นำงอุทัยรัตน์ อนุสุเรนทร์ , นำงสำวมนัสชล  แพไธสง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ   :   กลุ่มนิเทศฯ และกลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำดและกิจกำรนักเรียน  
................................................................................................................................................................ 

1. หลักการและเหตุผล 
   สมเด็จพระเจ้ำอยู่หัวมหำวชิรำลงกรณ บดินทรเทพยวรำงกูร ทรงตอบรับกำรขึ้นทรงรำชย์  
เป็นพระมหำกษัตริย์พระองค์ที่ 10 แห่งพระบรมรำชจักรีวงศ์ เมื่อวันที่ 1 ธันวำคม 2559 ควำมว่ำ “เพ่ือ  
สืบสำน พระรำชปณิธำน และเพ่ือประโยชน์ของประชำชนชำวไทยทั้งปวง” กอปรกับพระรำชปณิธำน     
ด้ำนกำรศึกษำ ของพระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิเบศร มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำช บรมนำถบพิตร คือ
กำรสร้ำงคนดี สมเด็จพระเจ้ำอยู่หัวมหำวชิรำลงกรณ บดินทรเทพยวรำงกูร  จึงทรงมีพระบรมรำโชบำยเพ่ือ
สืบสำนพระรำชปณิธำนแห่งองค์พระบรมชนกนำถในกำรสร้ำงคนดีให้แก่บ้ำนเมือง โดยทรงมุ่งให้กำรศึกษำ
ต้องสร้ำงพ้ืนฐำนแก่นักเรียน 4 ด้ำน ประกอบด้วย (1) กำรมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้ำนเมือง (2) กำรมีพ้ืนฐำน
ชีวิตที่มั่งคงมีคุณธรรม (3) กำรมีงำนท ำ-มีอำชีพ และ (4) กำรเป็นพลเมืองดี ดังนั้นเนื่องในวโรกำสที่สมเด็จ
พระเจ้ำอยู่หัวมหำวชิรำลงกรณ บดินทรเทพยวรำงกูร เสด็จเถลิงถวัลย์สิริรำชสมบัติเป็นสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัว
รัชกำลที่ 10 แห่งพระบรมรำชจักรีวงค์ กระทรวงศึกษำธิกำร จึงขอพระรำชทำนพระบรมรำชำนุญำต      
น้อมน ำพระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำ มำเป็นหลักชัยในกำรสร้ำงผู้เรียนเป็นคนดีและพัฒนำให้เป็นคนเก่ง  
สู่กำรปฏิบัติตำมรอยพระยุคลบำทอย่ำงเป็นรูปธรรม ด้วยกำรมุ่งสร้ำงให้ผู้เรียนเป็นพลเมืองดี  ซึ่งกำรเป็น
พลเมืองดีนั้น ประกอบด้วย (1) กำรเป็นพลเมืองดีเป็นหน้ำที่ของทุกคน (2) ครอบครัว สถำนศึ กษำ และ
สถำนประกอบกำรต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกำสท ำหน้ำที่เป็นพลเมือง (3) กำรเป็นพลเมืองดี คือ “ เห็นอะไร
ที่จะท ำให้บ้ำนเมืองได้ก็ต้องท ำ” เช่น งำนอำสำสมัคร งำนบ ำเพ็ญประโยชน์ งำนสำธำรณกุศล ให้ท ำ        
ด้วยควำมมีน้ ำใจและควำมเอ้ืออำทร 

2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียน ได้ศึกษำเรียนรู้พระรำชกรณียกิจของพระรำชวงศ์จักรี 
 2.2 เพื ่อส ่งเสริมให ้ผู ้เร ียน ม ีเจตคติที ่ด ีต ่อบ ้ำนเมือง ม ีโอกำสท ำหน ้ำที ่เป ็นพลเมืองดี                
มีพ้ืนฐำนชีวิต ที่มั่นคงและมีคุณธรรม 
 2.3 เพ่ือส่งเสริมให้ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ และผู้เรียน ได้เรียนรู้ถึงนวัตวิถีของท้องถิ่นและ
ชุมชน มีจิตส ำนึกรักและภูมิใจในท้องถิ่นและชุมชนของตนเอง 

3. เป้าหมายโครงการ (Output) 
 3.1 เป้าหมายเชิงประมาณ (230 คน) 
      นักเรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ จำกหน่วยงำนทำงกำรศึกษำสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำร 
และสังกัดอ่ืน ตลอดจนหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องในจังหวัดขอนแก่น เข้ำร่วมโครงกำรจ ำนวน 230 คน 
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 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
    ผู้เข้ำร่วมโครงกำรร้อยละ 80 ผู้เข้ำร่วมโครงกำรได้เรียนรู้พระรำชกรณียกิจของพระรำชวงศ์จักรี   
มีเจตคติที่ดีต่อบ้ำนเมือง ได้เรียนรู้นวัตวิถีของท้องถิ่นและชุมชม มีจิตส ำนึกรักและภูมิใจในท้องถิ่นและชุมชน
ของตนเอง สำมำรถน ำควำมรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวัน 

 4. กลุ่มเป้าหมายโครงการ (Target group) 
 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษำตอนต้น (ม.1 – ม.3) จำกทุกสังกัดในพ้ืนที่จังหวัดขอนแก่น 
ประกอบด้วย ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน  
ส ำนักบริหำรงำนกำรศึกษำพิเศษ สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

5. ตัวช้ีวัดเป้าหมายโครงการ (Outputs) และตัวชี้วัดผลลัพธ์ (Outcomes) 
 5.1 ตัวช้ีวัดเป้าหมายโครงการ (outcomes) 
   (1) ร้อยละ 100 ของผู้เข้ำร่วมโครงกำรมีควำมรักและเทิดทูนในสถำบันพระมหำกษัตริย์
และยึดมั่น ในกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
   (๒) ร้อยละ 80 ของผู้เรียนได้น ำควำมรู้ควำมเข้ำใจไปประยุกต์ใช้ในกำรชีวิตประจ ำวัน 
 5.2 ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ (outputs) สังคมมีควำมปรองดอง สมำนฉันท์  อยู่ร่วมกันอย่ำงสันติสุข 
  

6. วิธีการด าเนินการ (Activity) – กิจกรรม 
ที่ กิจกรรม (หลัก) ต้นทาง กลางทาง ปลายทาง 

1. กิจกรรมที่ 1 จัดท าโครงการฯ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
7) ขออนุมัติโครงกำรฯ 
1.2 ประชุมเพื่อวำงแผนกำรด ำเนินโครงกำร 
1.3 จัดท ำค ำสั่งแตง่ตั้งคณะกรรมกำร 
1.4 คัดเลือกกลุ่มเป้ำหมำย แจง้สถำนศึกษำ 
      ส่งนักเรียนและครูเข้ำร่วมกิจกรรม 

ส ำนักงำน
ศึกษำธิกำร

จังหวัด
ขอนแก่น 

กลุ่มลูกเสือ  
ยุวกำชำด 
และกิจกำร
นักเรียน 

หน่วยงำน
ทำงกำรศึกษำ 

ทุกสังกัด           
ในพื้นที่จังหวัด

ขอนแก่น 

2. กิจกรรมที่ 2 จัดกิจกรรม “ค่ายการเรียนรู้ใต้ร่ม 
พระบารมีจักรีวงศ”์ ขั้นตอนการด าเนินงาน 
     ฝึกอบรม โดยวิธีกำรบรรยำย อภิปรำย สำธติ 
และปฏิบตัิจริงภำยใต้กิจกรรมหลักดังนี ้
     2.1 อบรมเชิงปฏบิัติผำ่นกจิกรรม “ใต้ร่มพระบำรมี
จักรีวงศ์ พระรำชกรณียกิจของพระรำชวงศ์จักร ี
     2.2 เข้ำกิจกรรมฐำนเรียนรู้ จ ำนวน 4 ฐำน 
          (1) ฐำนเรียนรู้ธรรมชำติ สิ่งแวดล้อม จิตอำสำ 
รักษ์บ้ำน รักถิ่น เศรษฐกิจพอเพียง 
          (2) ฐำนกำรมีพื้นฐำนชวีิตที่มั่นคง มีคุณธรรม 
แยกแยะสิ่งที่ผิดชอบชั่วดี 
          (3) ฐำนกำรเป็นพลเมืองดี มีวินัย และกฎหมำย 
สิทธิเสรีภำพของตนเอง ครอบครัว โรงเรียน ชุมชน
ประเทศชำต ิ
          (4) ฐำนเปิดบำ้นกำรศกึษำพลเมืองดีตำมรอย
พระยุคลบำท มีงำนท ำ มีอำชพี 

ส ำนักงำน
ศึกษำธิกำร

จังหวัด
ขอนแก่น 

กลุ่มลูกเสือ  
ยุวกำชำด 
และกิจกำร
นักเรียน 

หน่วยงำน
ทำงกำรศึกษำ 

ทุกสังกัด           
ในพื้นที่จังหวัด

ขอนแก่น 
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ที่ กิจกรรม (หลัก) ต้นทาง กลางทาง ปลายทาง 

     2.3 กิจกรรมคุณค่ำของแผ่นดิน ทัศนคติที่ดีต่อชำติ
บ้ำนเมือง 
     2.4 สรุปกิจกรรม/ประเมินผลควำมรู้เรื่องพระบรม
รำโชบำยดำ้นกำรศึกษำ 4 ด้ำน 
 

3. กิจกรรมที่ 3 จัดกิจกรรมสำธำรณประโยชน์  
“จิตอำสำ รักษ์บำ้น รักษ์ถิ่น” 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1 จัดกิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์ “จิตอำสำรักษ์บำ้น 
รักษ์ถิ่น” จ ำนวน 1 วนั เพื่อถวำยพระบำทสมเด็จ   
พระวชิรเกล้ำเจ้ำอยู่หัว รัชกำลที่ 10 โดยท ำควำม
สะอำดหน่วยงำนรำชกำรหรือสถำนศึกษำ เก็บขยะ
บริเวณที่สำธำรณะ  

ส ำนักงำน
ศึกษำธิกำร

จังหวัด
ขอนแก่น 

กลุ่มลูกเสือ  
ยุวกำชำด 
และกิจกำร
นักเรียน 

หน่วยงำน
ทำงกำรศึกษำ 

ทุกสังกัด 
ในพื้นที่จังหวัด

ขอนแก่น 

4. กิจกรรมที่ 4 ประเมินผลโครงการ 
ขั้นตอนกำรด ำเนนิงำน 
4.1 สรุปรำยงำนผล แจง้ผู้เก่ียวข้องทรำบ 

กลุ่มลูกเสือ 
ยุวกำชำด 
และกิจกำร
นักเรียน 

ส ำนักงำน
ศึกษำธิกำร

จังหวัด
ขอนแก่น 

ส ำนักงำน
ปลัดกระทรวง
ศึกษำธิกำร 

หมายเหตุ  กำรจัดกจิกรรมตำมกิจกรรมหลักโดยใช้ระบบออนไลน์หรือเป็นไปตำมข้อก ำหนดของกระทรวง  
สำธำรณสุขและกระทรวงศึกษำธิกำร 
 

7. ตัวช้ีวัดกิจกรรม 
 1) แบบสอบถำมผู้เข้ำร่วมโครงกำร 
 2) แบบสอบถำมออนไลน์  

8. ระยะเวลาด าเนินการ (วัน / เดือน / ปี)   
1 ตุลำคม 2562 – 30 กันยำยน 2563 

9. สถานทีด่ าเนินการ/พื้นทีด่ าเนินการ 
 1) ค่ำยลูกเสือเขำสวนกวำง สวนสัตว์เขำสวนกวำง อ ำเภอเขำสวนกวำง จังหวัดขอนแก่น  
 2) ค่ำยลูกเสือแก่นนคร ต ำบลโคกสี อ ำเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น และสถำนศึกษำในพ้ืนที่
จังหวัดขอนแก่น 
 3) สถำนที่ตำมที่ตั้งของกลุ่มเป้ำหมำย 

10. งบประมาณ    319,480 บำท 
  หมวดงบรายจ่าย งบประมาณ (บาท) 

กิจกรรมที่ 1 “ค่ายการเรียนรู้ใต้ร่มพระบารมีจักรีวงศ์”   
ค่ำตอบแทน วทิยำกร 

- วิทยำกรในกำรบรรยำย พระรำชกรณียกิจของพระรำชวงศ์จักรี 
(จ ำนวน 1 คน x 3 ช.ม. x 600 บำท เปน็เงิน 1,800 บำท 
          - วิทยำกรบรรยำยประจ ำฐำนกิจกรรม (จ ำนวน 4 ฐำน x 2 คน ๆ 
x 7 ช.ม. x 600 บำท ) เป็นเงนิ 33,600 บำท 
 

(35,400) 
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  หมวดงบรายจ่าย งบประมาณ (บาท) 
ค่ำใช้สอย 
- ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร เพื่อเข้ำร่วมประชุมแนวทำงกำร 

ด ำเนินงำนโครงกำรสร้ำงเสริม และส่งเสริมควำมเป็นพลเมืองดีตำมรอยพระยุคลบำทดำ้น
กำรศึกษำ จ ำนวน 1 คร้ัง เป็นเงิน 5,460 บำท 

(167,860) 

- ประชุมคณะกรรมกำรเพื่อวำงแผนกำรด ำเนินโครงกำร เป็นค่ำอำหำร 
กลำงวัน,อำหำรว่ำงพร้อมเครื่องดื่ม (จ ำนวน 20 คน x 150 บำท) เป็นเงิน 3,000 บำท 
          - ค่ำอำหำรกลำงวนันักเรียน ครู วิทยำกร คณะกรรมกำรและผู้เกี่ยวข้อง เข้ำร่วม
โครงกำร(จ ำนวน 230 คน x 80 บำท x 4 มื้อ) เป็นเงิน 73,600 บำท 
          - ค่ำอำหำรว่ำงพร้อมเครื่องดื่ม นักเรียน ครู วิทยำกร คณะกรรมกำร 
และผู้เกี่ยวข้องเข้ำร่วมโครงกำร (จ ำนวน 230 คน x 30 บำท x 4 มื้อ  
เป็นเงิน 27,600 บำท) 
           - ค่ำจ้ำงเหมำรถรับส่งนักเรียนหรือค่ำชดเชยน้ ำมนัเชือ้เพลิงโรงเรียนที่เข้ำร่วม
โครงกำร (จ ำนวน 20 โรงเรียน x 1,000 บำท) เปน็เงิน 20,000 บำท 
          - ค่ำประกันอุบัติเหตุนกัเรียนเข้ำร่วมโครงกำร (จ ำนวน 200 คน x 15 บำท x 2 
วัน) เป็นเงนิ 6,000 บำท           

 

กิจกรรมที่ 2 จัดกิจกรรมสาธารณประโยชน์ “จติอาสา รักษบ์้าน รักษ์ถิ่น”   
ค่ำใช้สอย 

          - ค่ำอำหำรกลำงวนั นกัเรียน ครู และผู้เกี่ยวข้องเข้ำร่วมกิจกรรม 
(จ ำนวน 100 คน x 80 บำท x 1 มื้อ) เป็นเงิน 8,000 บำท 
         - ค่ำอำหำรว่ำงพร้อมเครื่องดื่ม นักเรียน ครู และผู้เกี่ยวข้องเข้ำร่วมกิจกรรม (จ ำนวน 
100 คน x 30 บำท x 2 มื้อ) เป็นเงิน 6,000 บำท 

(14,000) 

ค่ำวัสด ุ
- ค่ำจัดท ำประเปำ๋ใส่เอกสำร (จ ำนวน 230ใบ x 125 บำท) 

เป็นเงิน 28,750บำท 
          - ค่ำจัดท ำ ID Card (จ ำนวน 230 ใบ x 25 บำท) เปน็เงิน 5,750 บำท 
          - ค่ำจัดท ำคู่มือเข้ำเรียนรู้ฐำนกิจกรรม (จ ำนวน 230 เล่ม x 30 บำท) เป็นเงิน 
6,900 บำท 
          - ค่ำจัดพิมพ์เกียรติบัตรกิจกรรมที่ 1 (จ ำนวน 230 ใบ x 10 บำท)  
เป็นเงิน 2,300 บำท  
          - ค่ำจัดพิมพ์เกียรติบัตรกิจกรรมที่ 2 (จ ำนวน 100 ใบ x 10 บำท) 
เป็นเงิน 1,000 บำท 
          - ค่ำจัดท ำป้ำยเวทีใหญก่ิจกรรมที่ 1,2 จ ำนวน 1 ป้ำย ๆละ 5,000 บำท  
          - ค่ำจัดท ำป้ำยฐำนกิจกรรมจ ำนวน 4 ป้ำย ๆ ละ 1,200 บำท  
เป็นเงิน 4,800 บำท 
          - ค่ำจัดท ำป้ำยกิจกรรมที่ 2 จ ำนวน 1 ปำ้ย ๆ ละ  1,500 บำท 
           2. ค่ำวัสดุโครงกำร เปน็เงิน 60,220 บำท 

(116,220) 

รวมทั้งสิ้น 319,480 
หมายเหตุ   ค่ำใช้จ่ำยทุกรำยกำรสำมำรถถัวจ่ำยได้ภำยในวงเงินงบประมำณที่ได้รับอนุมัติ 
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11. วิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
 ความเสี่ยง 

1)  ในวันที่จัดกิจกรรมนักเรียนหรือครูอำจติดภำรกิจ ท ำให้กลุ่มเป้ำหมำยไม่ครบตำมจ ำนวน 
2) นักเรียนอำจเจ็บป่วยหรือเกิดอุบัติเหตุในระหว่ำงด ำเนินกิจกรรม 

 การบริหารความเสี่ยง 
1) ติดต่อและประสำนกับโรงเรียนล่วงหน้ำเพื่อวำงแผนด ำเนินกำรท ำประกันชีวิตให้กับนักเรียน

และครูผู้ติดตำม และมีอุปกรณ์ชุดปฐมพยำบำล 
 

12. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
 กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำด และกิจกำรนักเรียน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 

13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1) ผู้เรียนได้รับกำรส่งเสริมให้มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้ำนเมือง มีพ้ืนฐำนชีวิตที่มั่นคงเข้มแข็ง มีคุณธรรม 

และมีอำชีพ-มีงำนท ำ และเป็นพลเมืองที่ดี 
 2) สถำนศึกษำในพ้ืนที่จังหวัดขอนแก่นได้รับกำรสนับสนุนให้น้อมน ำพระรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำ
ของสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัวมหำวชิรำลงกรณ บดินทรเทพยวรำงกูร สู่กำรจัดกำรศึกษำพัฒนำประเทศอย่ำงเป็น
รูปธรรม 
 3) ประชำชนในประเทศไทยมีคุณภำพ ด ำเนินชีวิตอยู่บนพ้ืนฐำนของควำมช่วยเหลือ เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ 
มีน้ ำใจให้กัน รวมถึงเยำวชนปฏิบัติตนเป็นคนดี คนเก่ง 
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10. โครงการส่งเสริม สนบัสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการส่งเสริมความประพฤติ
นักเรียน และนักศึกษาจังหวัดขอนแก่น และศูนย์เสมารักษ์ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด
ขอนแก่น 

สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ข้อ 3 ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
สอดคล้องแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็นที่ 1 ด้ำนควำมมั่นคง 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สป.ศธ.      ยุทธศำสตร์ที่ 3 ยุทธศำสตร์พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกร 
        มนุษย์ให้มีคุณภำพ 
ผู้รับผิดชอบ นำงสำวมนัสชล  แพไธสง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำดและกิจกำรนักเรียน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
ระยะเวลาด าเนินการ ตุลำคม 2562 – กันยำยน 2563 
................................................................................................................................................................. 
 

1. หลักการและเหตุผลความจ าเป็น 
 ตำมที่ได้มีประกำศใช้พระรำชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2560 และมีผลบังคับใช้ เมื่อวันที่ 30 
มีนำคม 2547 มำตรำ 6 ให้รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำรรักษำกำรตำมพระรำชบัญญัตินี้ โดยให้มี
อ ำนำจแต่งตั้งพนักงำนเจ้ำหน้ำที่กับออกกฎหมำยกระทรวง หรือระเบียบเพ่ือปฏิบัติ ตำมพระรำชบัญญัตินี้ 
ทั้งนี้ในส่วนที่เกี่ยวกับรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร ได้แก่ หมวด 7 กำรส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษำ (มำตรำ 63 – 67) รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำรได้ออกกฎหมำย ระเบียบ และประกำศ 
รวมทั้งมีกำรแต่งตั้งพนักงำนเจ้ำหน้ำที่เพ่ือขับเคลื่อนกำรส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียนและนักศึกษำตั้งแต่ 
พ.ศ. 2548 เป็นต้น ประกอบกับขณะนี้ได้มีค ำสั่งหัวหน้ำคณะรักษำควำมสงบแห่งชำติ ที่ 19/2560 เรื่อง
กำรปฏิรูปกำรศึกษำในส่วนภูมิภำคของกระทรวงศึกษำธิกำร เมื่อวันที่ 3 เมษำยน 2560  ส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรภำคและส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด สังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร เมื่อวันที่ 11 
เมษำยน 2560 อีกทั้งกระทรวงศึกษำธิกำรได้มีค ำสั่งกระทรวงศึกษำธิกำร ที่ 133/2561 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมกำรส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียนและนักศึกษำ ลงวันที่ 29 มกรำคม 2561 และมีประกำศ
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร เรื่อง จัดตั้งศูนย์เสมำรักษ์ ส ำนักงำนศึกษำกำรจังหวัด  

 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น โดยกลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำดและกิจกำรนักเรียน ในฐำนะ
หน่วยงำนประสำนกำรด ำเนินกำรในภำพรวมของกระทรวงศึกษำธิกำร จึงจัดโครงกำรส่งเสริมสนับสนุนกำร
ด ำเนินงำนของคณะกรรมกำรส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียนและนักศึกษำจังหวัดขอนแก่น และศูนย์เสมำ
รักษ์ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น เพ่ือสร้ำงระบบและกลไกที่ชัดเจนถูกต้องและเหมำะสมในกำร
ขับเคลื่อนกำรบริหำรงำนเครือข่ำย กำรส่งเสริมควำมประพฤตินักเรี ยนและนักศึกษำจังหวัดขอนแก่น 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 

 

2. วัตถุประสงค ์
 1) เพ่ือก ำหนดนโยบำย มำตรกำร แนวทำงและแผนในกำรส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษำ 
 2) เพ่ือให้หน่วยงำนศูนย์เสมำรักษ์ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น สำมำรถบูรณำกำรและ
ขับเคลื่อนกำรส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียนนักศึกษำได้อย่ำงเป็นระบบมีกลไกและเอกภำพในกำรด ำเนินกำร 
3. เป้ำหมำยโครงกำร (Output) 
 3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ   
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 คณะกรรมกำรส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียนและนักศึกษำจังหวัดขอนแก่น เจ้ำหน้ำที่ศูนย์ 
เสมำรักษ์ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น และบุคลำกรที่เกี่ยวข้อง จ ำนวน 100 คน 

3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ  
   คณะกรรมกำรส่งเสริมควำมประพฤตนักเรียนและนักศึกษำจังหวัดขอนแก่น เจ้ำหน้ำที่ศูนย์เสมำ
รักษ์ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น และบุคลำกรที่เกี่ยวข้อง มีกลไกกำรขับเคลื่อนงำนกำรส่งเสริมควำม
ประพฤตินักเรียนและนักศึกษำให้เป็นระบบ มีประสิทธิภำพเกิดประสิทธิผล และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียน
และนักศึกษำ 
 

4. กลุ่มเป้าหมายโครงการ (Target group) 
 คณะกรรมกำรส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียนและนักศึกษำจังหวัดขอนแก่น เจ้ำหน้ำที่ศูนย์เสมำรักษ์
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่นและบุคลำกรที่เกี่ยวข้อง จำกหน่วยงำนทำงกำรศึกษำในพ้ืนที่จังหวัด
ขอนแก่น จ ำนวน 100 คน 

 

5. ตัวช้ีวัดเป้าหมายโครงการ (Outputs) และตัวชี้วัดผลลัพธ์ (Outcomes)  
5.1 ตัวช้ีวัดเป้าหมายโครงการ (Outputs)   

    คณะกรรมกำรส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียนและนักศึกษำจังหวัดขอนแก่น เจ้ำหน้ำที่ศูนย์เสมำ
รักษ์ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น และบุคลำกรที่เกี่ยวข้อง จ ำนวน 160 คน มีกลไกกำรขับเคลื่อน
งำนกำรส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียนและนักศึกษำให้เป็นระบบ มีประสิทธิภำพเกิดประสิทธิผล และเกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียนและนักศึกษำ 
 5.2 ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ (Outcomes)   

  ร้อยละของจ ำนวนของผู้เข้ำร่วมประชุม (ร้อยละ 85) 
 

6. วิธีด าเนินการ (Activity) – กิจกรรม  
   6.1 วิธีด าเนินการ (Activity)  
   (1) จัดท ำรำยละเอียดและเสนอขออนุมัติจัดโครงกำร 
   (2) ด ำเนินงำนโครงกำร 
   (3) สรุปและรำยงำนผล 
   6.2 กิจกรรม   

กิจกรรม (หลัก) ต้นทาง กลางทาง ปลายทาง 

กิจกรรมที่ 1  ประชุมคณะกรรมกำรระดับจังหวัด  
พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียน
นักศึกษำเจ้ำหน้ำที่ศูนย์เสมำรักษ์ส ำนักงำนศึกษำธิกำร
จังหวัดขอนแก่น 

ศธจ.ขอนแก่น 
 
 
 

 

หน่วยงำน 
ในพื้นที่จังหวัด 
ขอนแก่น 
 
 

คณะกรรมกำร
ส่งเสริมควำม
ประพฤตินักเรียน
และศึกษำทีไ่ด้รับ
กำรแต่งตั้ง 

กิจกรรมที่ 2  ประชุมคณะกรรมกำรพนักงำนเจ้ำหน้ำที่
ส่งเสริมควำมประพฤติ นักเรียนและนักศึกษำระดบัอ ำเภอ
และเจ้ำหน้ำที่ศูนย์เสมำรรักษ์ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
ขอนแก่นเพื่อถอดบทเรียนกำรด ำเนินงำน 

ศธจ.
ขอนแก่น 

สถำนศึกษำ 
ในพื้นที่จังหวัด
ขอนแก่น 

พสน.ได้รบักำร
แต่งตั้งเป็น
เจ้ำหน้ำที่ศูนย์เสมำ
รักษ์ส ำนักงำน
ศึกษำธิกำร 
จังหวัดขอนแก่น 
และผู้เกี่ยวข้อง 
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7. งบประมาณ    30,000   บำท (สำมหมื่นบำทถ้วน)  
แผนงำนพื้นฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพคน ผลผลิตผู้ได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำคุณธรรม 
จริยธรรม กิจกรรม ลูกเสือ ยุวกำชำดและกิจกำรนักเรียน กิจกรรมย่อยส่งเสริมสนับสนุนกำรจัดกิจกรรมกำร
ฝึกอบรมและกำรให้ควำมรู้ งบเงินอุดหนุน : รำยกำรเงินอุดหนุนกำรพัฒนำควำมประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษำ ตำมหลักคุณธรรมและจริยธรรม จ ำนวน 30,000 บำท 
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 

 
หมวดงบรายจ่าย 

งบประมาณ
(บาท) 

กิจกรรมที่ 1  ประชุมคณะกรรมการระดับจังหวัด  พนักงานเจ้าหน้าท่ีส่งเสริม 11,000 

                 ความประพฤตินักเรียนนักศึกษาเจ้าหน้าท่ีศูนย์เสมารักษ์ส านักงาน  

                 ศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่นเพ่ือวางแผนการท างาน  

งบด าเนินงาน :  

     *  ค่ำใช้สอย  

        - ค่ำใช้จ่ำยในกำรประชุม  

8) ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม จ ำนวน  1  มื้อ ๆ ละ  35   บำท  

จ ำนวน   160  คน เป็นเงิน 5,600 

     * ค่ำวัสด ุ  

9) วัสดุส ำนักงำน 3,400 

10) ค่ำถ่ำยเอกสำร 2,000 

กิจกรรมที่ 2  ประชุมคณะกรรมการพนักงานเจ้าหน้าท่ีส่งเสริมความประพฤต ิ 19,000 

                  นักเรียนและนักศึกษาระดับอ าเภอและเจ้าหน้าท่ีศูนย์เสมารรักษ ์  

                 ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่นเพ่ือถอดบทเรียนการด าเนินงาน  

งบด าเนินงาน :  

     *  ค่ำใช้สอย  

        - ค่ำใช้จ่ำยในกำรประชุม  

11) ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม จ ำนวน  4  มื้อ ๆ ละ    35      บำท  

จ ำนวน    50      คน เป็นเงิน 7,000 

12)  ค่ำอำหำรกลำงวัน จ ำนวน   2   มื้อ ๆ ละ  120    บำท  

จ ำนวน   50  คน เป็นเงิน 12,000 

รวมท้ังสิ้น 30,000 

หมายเหตุ   ค่ำใช้จ่ำยทุกรำยกำรสำมำรถถัวจ่ำยได้ภำยในวงเงินงบประมำณที่ได้รับอนุมัติ 
 
 

8. ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ (Impact)  
คณะกรรมกำรส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียนและนักศึกษำจังหวัดขอนแก่น เจ้ำหน้ำที่ศูนย์เสมำ

รักษส์ ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น และเครือข่ำยพนักงำนเจ้ำหน้ำที่ส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษำ มีควำมชัดเจนในกำรปฏิบัติงำน มีทัศนคติที่ดีต่อกำรปฏิบัติงำน และสำมำรถขับเคลื่อนงำนกำร
ส่งเสริม              ควำมประพฤตินักเรียนและนักศึกษำได้อย่ำงเป็นระบบ มีประสิทธิภำพ เกิดประสิทธิผล 
และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียนและนักศึกษำ 
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11. โครงการ ศธ.จติอาสาบ าเพ็ญประโยชน์  
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศำสตร์ที่ 3 ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพ    

ทรัพยำกรมนุษย์ 
สอดคล้องแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   แผนแม่บทประเด็นกำรพัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต 
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ สป.   ยุทธศำสตร์ที่ 3 พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพ 

ทรัพยำกรมนุษย์ให้มีคุณภำพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นำงสำวมนัสชล แพไธสง, นำงอัมรำรักษ์ คฤหัสถ์ 
ระยะเวลาด าเนินการ   5 - 25 ธันวำคม 2562 
.................................................................................................................................................................. 
1. หลักการและเหตุผล 
              ด้วยส ำนักนำยกรัฐมนตรีได้ออกประกำศเรื่องก ำหนดวันส ำคัญของชำติไทย มีใจควำมส ำคัญเมื่อ
วันที่ 7 กุมภำพันธ์ 2560 ว่ำ ก ำหนดให้วันที่ 5 ธันวำคมของทุกปีเป็นวันคล้ำยวันพระบรมรำชสมภพของ
พระบำทสมเด็จพระปรมินทรมหำภูมิพลอดุลยเดช บรมนำถบพิตร และเป็นวันชำติ 

กระทรวงศึกษำธิกำรมีภำรกิจส ำคัญที่มุ่งให้นักเรียน นักศึกษำและเยำวชนได้รับกำรพัฒนำ
คุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย มีควำมรับผิดชอบ ซื่อสั ตย์ สุจริตและจงรักภักดีต่อชำติ ศำสนำ 
พระมหำกษัตริย์ รวมทั้งมีควำมประพฤติที่เหมำะสม รับผิดชอบต่อสังคม มีทักษะชีวิต รู้เท่ำทันกำรเปลี่ยนแปลง
ของสังคม ในกำรนี้ ได้น้อมน ำพระบรมรำโชวำท พระบำทสมเด็จพระปรมินทรมหำภูมิพลอดุลยเดช เมื่อวันที่ 
1 กรกฎำคม 2529  มำเป็นแนวทำงในกำรพัฒนำนักเรียน นักศึกษำและเยำวชน ใจควำมว่ำ “กำรบ ำเพ็ญ
ประโยชน์ช่วยเหลือผู้อ่ืนนั้น เป็นปัจจัยที่จะสร้ำงสรรค์ ควำมมุ่งดี มุ่งเจริญต่อกันและกัน ควำมรักใคร่เผื่อแผ่ 
แบ่งปันในกันและกัน ซึ่งในที่สุดจะก่อให้เกิดควำมสำมัคคีเป็นปึกแผ่นในชำติขึ้น จนเป็นพลังอันยิ่งใหญ่ ที่จะ
ช่วยให้เรำสำมำรถรักษำควำมเป็นอิสระ และควำมม่ันคงของชำติบ้ำนเมืองเรำให้ยืนยงอยู่ตลอดไป"  
             ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น ตระหนักและเห็นควำมส ำคัญในกำรส่งเสริมให้ ลูกเสือ -   
เนตรนำรี ยุวกำชำด นักศึกษำวิชำทหำร ตลอดจนบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้ร่วมกันท ำกิจกรรมจิตอำสำ
บ ำเพ็ญประโยชน์ จึงได้จัดท ำโครงกำร ศธ.จิตอำษำบ ำเพ็ญประโยชน์ ขึ้น 

2.วัตถุประสงค ์

            2.๑ เพ่ือน้อมร ำลึกในพระมหำกรุณำธิคุณของพระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิเบศร มหำภูมิพล 
อดุลยเดชมหำรำช บรมนำถบพิตร  
        2.๒ เพ่ือปลูกฝังและสร้ำงจิตส ำนึกท่ีดีให้กับ ลูกเสือ เนตรนำรี ยุวกำชำด นักศึกษำวิชำทหำร และ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้ร่วมท ำกิจกรรมจิตอำสำบ ำเพ็ญประโยชน์ รู้คุณค่ำของกำรแบ่งปันและกำร
ช่วยเหลือผู้อื่น    

2.๓ เพ่ือให้ผู้เข้ำร่วมกิจกรรมมีจิตสำธำรณะและใช้เวลำว่ำงให้เป็นประโยชน์  
 

3. เป้าหมายของโครงการ 
         3.1 เชิงปริมาณ  จ านวนทั้งสิ้น  200 คน 
               - นักเรียน นักศึกษำ จำกสถำนศึกษำทุกสังกัดในจังหวัดขอนแก่น จ ำนวน  120 คน 
               - ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ หน่วยงำนทำงกำรศึกษำสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำนวน 100 คน  
           3.๒ เชิงคุณภาพ  
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         ผู้เข้ำร่วมโครงกำรร้อยละ ๑๐๐ ได้ร่วมน้อมร ำลึกในพระมหำกรุณำธิคุณของพระบำทสมเด็จ
พระบรมชนกำธิเบศร มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำชบรมนำถบพิตรได้ร่วมท ำกิจกรรมจิตอำสำบ ำเพ็ญ
ประโยชน์ รู้คุณค่ำของกำรแบ่งปันและกำรช่วยเหลือผู้อื่น มีจิตสำธำรณะ และใช้เวลำว่ำงให้เป็นประโยชน์  
 

4. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
   -นักเรียน นักศึกษำ จำกสถำนศึกษำทุกสังกัดในจังหวัดขอนแก่น จ ำนวน  ๒2๐ คน 
   -ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำหน่วยงำนทำงกำรศึกษำสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำนวน 
100 คน   

 
 
จ ำนวน 220 คน 

เชิงคุณภาพ 
       ผู้ เข้ำร่วมโครงกำรร้อยละ ๑๐๐ได้ร่วมน้อมร ำลึกในพระมหำกรุณำธิคุณของ
พระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิเบศร มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำช บรมนำถบพิตร ได้
ร่วมท ำกิจกรรมจิตอำสำบ ำเพ็ญประโยชน์ รู้คุณค่ำของกำรแบ่งปันและกำรช่วยเหลือผู้อ่ืน 
มีจิตสำธำรณะ และใช้เวลำว่ำงให้เป็นประโยชน์ 

 
 
จ ำนวน 220 คน 

 

5. วิธีการด าเนินการ / ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที่ กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

๑ กิจกรรมที่ 1 จัดท ำโครงกำรฯ,ประชำสัมพนัธ์โครงกำรฯ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1 ขออนุมัติโครงกำรฯ 
1.2 ประชำสัมพันธโ์ครงกำรฯ,เตรียมสถำนที,่ 
1.3 แจ้งสถำนศึกษำเข้ำร่วมกิจกรรม 

 
 
ธันวำคม 
๒๕๖๒ 

 
กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำด            
และกิจกำรนักเรียน 
ส ำนักงำนศึกษำธิกำร
จังหวัดขอนแก่น 

๒ กิจกรรมที่ 2 ประชุมเตรียมคณะท ำงำน/วัสดุอุปกรณ์ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1 แต่งตั้งคณะท ำงำน มอบหมำยงำน 
2.2 จัดสถำนที,่วัสดุ อุปกรณ์  

 
 
ธันวำคม
๒๕๖๒ 

กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำด            
และกิจกำรนักเรียน 
ส ำนักงำนศึกษำธิกำร
จังหวัดขอนแก่น 

๓ กิจกรรมที่ 3 จัดกิจกรรมตำมโครงกำรฯ  
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1 ร่วมกิจกรรมจิตอำสำ  
3.2 ประสำนอ ำนวยควำมสะดวกผู้เข้ำร่วมโครงกำร 

 
 
๕ ธันวำคม
๒๕๖๒ 

กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำด            
และกิจกำรนักเรียน 
ส ำนักงำนศึกษำธิกำร
จังหวัดขอนแก่น 

๔ กิจกรรมที่ 4 ประเมินผลโครงกำร,สรุปรำยงำนผู้เกี่ยวข้อง 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1 แจกแบบสอบถำมผู้เข้ำรับกำรอบรม 
4.2 สรุปรำยงำนผล,แจ้งผู้เก่ียวข้องทรำบ 

 
 
ธันวำคม
๒๕๖๒ 

กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำด            
และกิจกำรนักเรียน 
ส ำนักงำนศึกษำธิกำร
จังหวัดขอนแก่น 

 
 

6. กลุ่มเป้าหมายของโครงการ 
     6.๑ นักเรียน นักศึกษำ จำกสถำนศึกษำทุกสังกัดในจังหวัดขอนแก่น จ ำนวน    120  คน 
     6.๒ ผู้บริหำรกำรศึกษำ ศึกษำนิเทศก์ บุคลำกรทำงกำรศึกษำ (ศึกษำธิกำรภำค 12,ศึกษำธิกำรจังหวัด
ขอนแก่นหน่วยงำนทำงกำรศึกษำสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำร  100 คน) 
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  6.3 บุคลำกรหน่วยงำนรำชกำร (ถนนจำก อตก.ถึง เทศบำลเมืองศิลำ) 
     6.4 ผู้เข้ำร่วมโครงกำรร้อยละ ๑๐๐ ได้ร่วมน้อมร ำลึกในพระมหำกรุณำธิคุณของพระบำทสมเด็จ       
พระบรมชนกำธิเบศร มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำช บรมนำถบพิตร  ได้ร่วมท ำกิจกรรมจิตอำสำบ ำเพ็ญ
ประโยชน์ รู้คุณค่ำของกำรแบ่งปันและกำรช่วยเหลือผู้อื่น มีจิตสำธำรณะ และใช้เวลำว่ำงให้เป็นประโยชน์ 
 

7. งบประมาณ จำกกำรจัดสรรงบประมำณส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำนวน ๑๐,๐๐๐ บำท  
(หนึ่งหมื่นบำทถ้วน)  พร้อมระบุรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ  ดังนี้ 
กิจกรรม เงินงบประมำณ  รวม 

ทั้งสิ้น ค่ำตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
กิจกรรมที่ 1 จัดท ำโครงกำรฯ,ประชำสัมพันธ์โครงกำรฯ ๐  ๐ ๐ ๐ 

กิจกรรมที่ 2 ประชุมชี้แจง/เตรียมคณะท ำงำน 
2.1 ค่ำอำหำรว่ำงและน้ ำดื่ม ๑๐ คน มื้อละ 40 บำท  ๑ มื้อ 
2.2 ค่ำอำหำรกลำงวัน ๑๐ คน มื้อละ 100 บำท ๑ มื้อ 

 
๐ 
๐ 

 
  0 
      0 

 
๐ 
๐ 

 
0 
      0 

กิจกรรมที่ 3  จัดกิจกรรมตำมโครงกำรฯ 
3.1 ค่ำอำหำรว่ำงและน้ ำดื่ม 220 คน มื้อละ 40 บำท ๑ มื้อ 
3.2 ค่ำอำหำรกลำงวัน  
3.๓ ค่ำวัสดุ อุปกรณ์ (ค่ำป้ำยโครงกำรฯ,ค่ำเช่ำอุปกรณ์)   

 
๐ 
๐ 
๐ 

 
8,800 
0 
๐ 

 
๐ 
๐ 
1,000 

 
 8,800 
0 
1,000 

กิจกรรมที่ 4  ประเมินผลโครงกำร,สรุปรำยงำนผู้เกี่ยวข้อง 
๔.๑ ค่ำถ่ำยเอกสำร เข้ำเล่ม 

๐ 
๐ 
 

๐ 
0 
 

๐ 
200 
 

๐ 
200 
 

                                    รวม ( หนึ่งหมื่นบำทถ้วน) ๐ 8,800 1,200 10,000 

หมายเหตุ   ค่ำใช้จ่ำยทุกรำยกำรสำมำรถถัวจ่ำยได้ภำยในวงเงินงบประมำณท่ีได้รับอนุมัติ 
 

8. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
 1) ปัจจัยควำมเสี่ยงผู้เข้ำร่วมโครงกำรฯ อำจบำดเจ็บระหว่ำงท ำกิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์ 
 2) แนวทำงกำรบริหำรควำมเสี่ยงจัดเตรียมชุดปฐมพยำบำลและผู้รับผิดชอบไว้ให้ควำมช่วยเหลือ 
๑9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
            1) ผู้ เข้ำร่วมโครงกำรร้อยละ ๑๐๐ ได้ร่วมท ำกิจกรรมเพ่ือน้อมร ำลึกในพระมหำกรุณำธิคุณ                   
ของพระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิเบศร มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำช บรมนำถบพิตร  
        2) ผู้เข้ำร่วมโครงกำรร้อยละ ๑๐๐ ได้ร่วมท ำกิจกรรมจิตอำสำบ ำเพ็ญประโยชน์ รู้คุณค่ำของกำร
แบ่งปัน และกำรช่วยเหลือผู้อื่น    

3) ผู้เข้ำร่วมโครงกำรร้อยละ ๑๐๐ มีจิตสำธำรณะ และได้ใช้เวลำว่ำงให้เป็นประโยชน์  
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12. โครงการส่งเสริมการจัดงานวันคล้ายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจ าปี ๒๕๖๓ 

สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศำสตร์ที่ 3 ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพ    
ทรัพยำกรมนุษย์ 

สอดคล้องแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   แผนแม่บทประเด็นกำรพัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต 
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ สป.   ยุทธศำสตร์ที่ 3 พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพ 

ทรัพยำกรมนุษย์ให้มีคุณภำพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นำงสำวมนัสชล  แพไธสง, นำงสำวเพ็ญประภำ  อนันตภูมิ , 

นำงอัมรำรักษ์  คฤหัสถ์ 
ระยะเวลาด าเนินการ   ธันวำคม ๒๕๖๒  - กุมภำพันธ์ ๒๕๖๓ 
************************************************************************************************* 
1. หลักการและเหตุผล 
           ยุวกำชำดเกิดขึ้นจำกมติที่ประชุมสหพันธ์สภำกำชำดและสภำเสี้ยววงเดือนแดงระหว่ำงประเทศ เมื่อ 
ค.ศ. 1919 (พ.ศ.2462) โดยที่ประชุมได้มีข้อเสนอแนะว่ำ“สภำกำชำดทุกชำติควรจัดตั้งกำชำดส ำหรับเด็ก
เพ่ือฝึกอบรมเยำวชนให้รู้  จักกำรกินดี อยู่ดี รักษำสุขภำพอนำมัย มีเมตตำสงสำรเพ่ือนมนุษย์ด้วยกัน ไม่ว่ำ
ชำติ ศำสนำใดๆ มีศรัทธำ เสียสละ และบ ำเพ็ญประโยชน์แก่สังคม โดยจัดกิจกรรมและด ำเนินกำรให้
สอดคล้องกับระบบกำรศึกษำ ซึ่งสภำกำชำดไทยได้ฝำกกิจกำรยุวกำชำดไว้กับกระทรวงศึกษำธิกำรด้วย
เหตุผลที่ว่ำเป็นกิจกำรอันเกี่ยวเนื่องกับกำรศึกษำและกระทรวง  ศึกษำธิกำรได้ดูแลกิจกำรลูกเสืออยู่แล้ว 
ปัจจุบันกิจกำรยุวกำชำดอยู่ในควำมดูแลของ 2 หน่วยงำน คือ สภำกำชำดไทย โดยส ำนักงำนยุวกำชำด
รับผิดชอบเยำวชนชำย-หญิง อำยุระหว่ำง 15 - 25 ปี ที่เรียกว่ำอำสำยุวกำชำด และกระทรวงศึกษำธิกำร 
โดยส ำนักกำรลูกเสือยุวกำชำดและกิจกำรนักเรียน รับผิดชอบเยำวชน ชำย -หญิง อำยุระหว่ำง 7 - 18 ปี       
ที่เรียกว่ำสมำชิกยุวกำชำด โดยทั้ง 2 หน่วยงำนมีกำรประสำนกำรด ำเนินงำนร่วมกัน 
           กิจกำรยุวกำชำดเป็นกิจกรรมส ำหรับเยำวชนอำยุระหว่ำง 7 - 25 ปี ซึ่งได้รับกำรสถำปนำขึ้นเมื่อ
วันที่ 27 มกรำคม 2465 โดยสมเด็จเจ้ำฟ้ำกรมพระนครสวรรค์วรพินิต อุปนำยกสภำกำชำดสยำม ในขณะนั้น 
กิจกำรยุวกำชำดได้เจริญเติบโตขึ้นตำมล ำดับ มีกำรพัฒนำเปลี่ยนแปลง ปรับปรุงใหม่หลำยด้ำน เช่น หลักสูตร
กำรเรียนกำรสอน กำรจัดกิจกรรม ข้อบังคับต่ำง ๆ และในวันที่ ๒๗ มกรำคม ๒๕๖๓ ซึ่งเป็นวันคล้ำย          
วันสถำปนำยุวกำชำดไทย เพ่ือเป็นกำรระลึกถึงบุคคลซึ่งก่อตั้งกิจกำรยุวกำชำดขึ้นในประเทศไทย ตลอดจน
ส่งเสริมให้ผู้บังคับบัญชำและสมำชิกยุวกำชำด ได้ร่วมกิจกรรม ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ได้แสดงออกในทำง
สร้ำงสรรค์ รู้จักบ ำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์แก่ส่วนรวม ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น จึงได้จัดท ำ
โครงกำรส่งเสริมกำรจัดงำนวันคล้ำยวันสถำปนำยุวกำชำดไทย ประจ ำปี ๒๕๖๓ ขึ้น 

2. วัตถุประสงค ์
 2.๑ เพ่ือระลึกถึงบุคคลส ำคัญผู้ก่อตั้งกิจกำรยุวกำชำดขึ้นในประเทศไทย 
 2.๒ เพ่ือให้ผู้บังคับบัญชำยุวกำชำดและสมำชิกยุวกำชำด ตระหนักในคุณค่ำและควำมส ำคัญของกำร
เป็นสมำชิกยุวกำชำด มีระเบียบวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้น ำ รู้รัก สำมัคคี ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ได้
แสดงออกในทำงสร้ำงสรรค์ รู้จักบ ำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์แก่ส่วนรวม 
           2.๓ เพ่ือส่งเสริมให้มีกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนยุวกำชำดต่อเนื่องเพ่ิมมำกข้ึน  

3. เป้าหมายของโครงการ 
         3.1 เชิงปริมาณ  จ ำนวนทั้งสิ้น ๔๐๐ คน 
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                ผู้บังคับบัญชำยุวกำชำด สมำชิกยุวกำชำด และเจ้ำหน้ำที่ จำกสถำนศึกษำที่เปิดสอนกิจกรรม  
ยุวกำชำดในจังหวัดขอนแก่น จ ำนวน ๔๐๐ คน 
           3.๒ เชิงคุณภาพ             

ผู้เข้ำร่วมโครงกำรร้อยละ ๑๐๐ ได้ร่วมระลึกถึงบุคคลส ำคัญผู้ก่อตั้งกิจกำรยุวกำชำดขึ้น          
ในประเทศไทย  ตระหนักในคุณค่ำและควำมส ำคัญของกำรเป็นสมำชิกยุวกำชำด มีระเบียบวินัย มีคุณธรรม 
จริยธรรม เป็นผู้น ำ รู้รัก สำมัคคี ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ได้แสดงออกในทำงสร้ำงสรรค์ รู้จักบ ำเพ็ญตนให้เป็น
ประโยชน์แก่ส่วนรวม มีกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนยุวกำชำดต่อเนื่องและเพ่ิมมำกข้ึน  

 

4. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
   - ผู้บังคับบัญชำยุวกำชำด สมำชิกยุวกำชำด และเจ้ำหน้ำที่ จำกสถำนศึกษำที่    
เปิดสอนกิจกรรมยุวกำชำดในจังหวัดขอนแก่น  

 
 
จ ำนวน ๔๐๐ คน 

เชิงคุณภาพ 
   - ผู้เข้ำร่วมโครงกำรร้อยละ ๑๐๐ ได้ร่วมระลึกถึงบุคคลส ำคัญผู้ก่อตั้งกิจกำร      
ยุวกำชำดขึ้นในประเทศไทย ตระหนักในคุณค่ำและควำมส ำคัญของกำรเป็นสมำชิก
ยุวกำชำด มีระเบียบวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้น ำ รูร้ัก สำมัคคี ได้แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ ได้แสดงออกในทำงสร้ำงสรรค์ รู้จักบ ำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์แก่ส่วนรวม   
มีกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนยุวกำชำดต่อเนื่องและเพ่ิมมำกข้ึน  

 
 
จ ำนวน ๔๐๐ คน 

 

5. วิธีการด าเนินการ / ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที่ กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

๑ กิจกรรมที่ 1 จัดท ำโครงกำรฯ,ประชำสัมพนัธ์
โครงกำรฯ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1 ขออนุมัติโครงกำรฯ 
1.2 ประชำสัมพันธโ์ครงกำรฯ,ประสำนสถำนที,่ 
1.3 แจ้งสถำนศึกษำเข้ำร่วมกิจกรรม 
 

 
ธันวำคม ๒๕๖๒ -
มกรำคม ๒๕๖๓ 

 
กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำด            
และกิจกำรนักเรียน 
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
ขอนแก่น 

๒ กิจกรรมที่ 2 ประชุมเตรียมคณะท ำงำน/วัสดุ
อุปกรณ์ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1 แต่งตั้งคณะท ำงำน มอบหมำยงำน 
2.2 จัดสถำนที,่วัสดุ อุปกรณ์  
 

 
มกรำคม ๒๕๖๓ 

กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำด            
และกิจกำรนักเรียน 
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
ขอนแก่น 

๓ กิจกรรมที่ 3 จัดกิจกรรมตำมโครงกำรฯ  
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1 ร่วมกิจกรรมสวนสนำม  
3.2 ประสำนอ ำนวยควำมสะดวกผู้เข้ำร่วมโครงกำร 
๓.๓ มอบเกียรติบัตรโรงเรียนที่เข้ำร่วมสวนสนำม 
 
 

 
 
๒๗ มกรำคม ๒๕๖๓ 

กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำด            
และกิจกำรนักเรียน 
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
ขอนแก่น 
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ที่ กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

๔ กิจกรรมที่ 4 ประเมินผลโครงกำร,สรุปรำยงำน
ผู้เกี่ยวข้อง 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1.แจกแบบสอบถำมผู้เข้ำร่วมกิจกรรม 
4.2.สรุปรำยงำนผล,แจ้งผู้เก่ียวข้องทรำบ 

 
มกรำคม-กุมภำพันธ์ 
๒๕๖๓ 

กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำด            
และกิจกำรนักเรียน 
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
ขอนแก่น 

 

6. พื้นที่เป้าหมาย  ณ  สนำมกีฬำโรงเรียนเขำสวนกวำงวิทยำนุกูล  อ ำเภอเขำสวนกวำง จังหวัดขอนแก่น 

และสนำมกีฬำโรงเรียนบ้ำนไผ่  อ ำเภอบ้ำนไผ่  จังหวัดขอนแก่น 

7. งบประมาณ   จ ำนวน ๓๐,๐๐๐ บำท  (สำมหมื่นบำทถ้วน) 
จำกส ำนักงำนกระทรวงศึกษำธิกำร  

กิจกรรม เงินงบประมาณ รวม 
ทั้งสิ้น ค่ำตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

กิจกรรมที่ 1 จัดท ำโครงกำรฯ,ประชำสัมพนัธ์โครงกำรฯ ๐  ๐ ๐ ๐ 

กิจกรรมที่ 2 ประชุมชี้แจง/เตรยีมคณะท ำงำน ๐ ๐ ๐ ๐ 

กิจกรรมที่ 3  จัดกิจกรรมตำมโครงกำรฯ 
3.1 ค่ำอำหำรว่ำงและน้ ำดื่ม ๔๐๐ คน มื้อละ ๒๕ บำท ๑ มื้อ 
3.2 ค่ำอำหำรกลำงวัน ๔๐๐ คน มื้อละ ๕๐ บำท ๑ มื้อ 
3.๓ ค่ำวัสดุและอ่ืน ๆ   

 
๐ 
๐ 
๐ 

 
๑๐,๐๐0 
๒0,๐๐๐ 
๐ 

 
๐ 
๐ 
๐ 

 
๑๐,๐๐0 
๒0,๐๐๐ 
๐ 

กิจกรรมที่ 4  ประเมินผลโครงกำร,สรุปรำยงำนผู้เก่ียวข้อง 
๔.1 ค่ำอำหำรว่ำงและน้ ำดื่ม  
๔.2 ค่ำอำหำรกลำงวัน  

๐ 
๐ 
๐ 

๐ 
๐ 
๐ 

๐ 
๐ 
๐ 

๐ 
๐ 
๐ 

                                      รวม ( สำมหมื่นบำทถ้วน) ๐ ๓๐,๐๐๐ ๐ ๓๐,๐๐๐ 
 

หมายเหตุ   ค่ำใช้จ่ำยทุกรำยกำรสำมำรถถัวจ่ำยได้ภำยในวงเงินงบประมำณที่ได้รับอนุมัติ 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
            8.1 ผู้เข้ำร่วมโครงกำรร้อยละ ๑๐๐ ได้ร่วมท ำกิจกรรมเพ่ือระลึกถึงบุคคลส ำคัญผู้ก่อตั้งกิจกำร    
ยุวกำชำดขึ้นในประเทศไทย  
          8.2 ผู้เข้ำร่วมโครงกำรร้อยละ 100 ได้รวมกิจกรรมตระหนักในคุณค่ำและควำมส ำคัญ ของกำรเป็น
สมำชิกยุวกำชำด มีระเบียบวินัย  มีคุณธรรม เป็นผู้น ำ รู้รัก สำมัคคี ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ได้แสดงออกในทำง
สร้ำงสรรค์ รู้จักบ ำเพ็ญประโยชน์แก่ส่วนรวม  
            8.3 ผู้เข้ำร่วมโครงกำรร้อยละ  100 ร่วมส่งเสริมให้มีกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนยุวกำชำด
ต่อเนื่องและเพ่ิมมำกขึ้น  
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13. โครงการจัดงานฉลองวันเด็กแห่งชาติจงัหวัดขอนแก่น ประจ าปี 2563 
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศำสตร์ที่ 3 ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพ    

ทรัพยำกรมนุษย์ 
สอดคล้องแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   แผนแม่บทประเด็นกำรพัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต 
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ สป.   ยุทธศำสตร์ที่ 3 พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพ 

ทรัพยำกรมนุษย์ให้มีคุณภำพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นำงสำวมนัสชล  แพไธสง, นำงสำวเพ็ญประภำ  อนันตภูมิ , 

นำงอัมรำรักษ์  คฤหัสถ์ 
ระยะเวลาด าเนินการ   ธันวำคม ๒๕๖๒  - กุมภำพันธ์ ๒๕๖๓ 
.................................................................................................................................................................. 
1 .หลักการและเหตุผล 
    ตำมที่ประเทศไทยได้จัดงำนฉลองวันเด็กแห่งชำติเป็นประจ ำทุกปี  ตำมค ำเชิญขององค์กำร
สหพันธ์เพ่ือสวัสดิภำพเด็กระหว่ำงประเทศแห่งสหประชำชำติ  ตั้งแต่ปีพุทธศักรำช  2498 เป็นต้นมำจนถึง
ปัจจุบันโดยมีจุดมุ่งหมำยเพ่ือกำรเผยแพร่ปฏิญญำสำกลว่ำด้วยสิทธิเด็กและเยำวชน  มุ่งส่งเสริมให้ประชำชน
ได้ตระหนักถึงควำมส ำคัญและควำมต้องกำรของเด็กและเยำวชน รู้จักวิธีเลี้ยงเด็กให้มีสุขภำพดีทั้งร่ำงกำย
และจิตใจ ให้รู้ส ำนึกถึงควำมรับผิดชอบต่อสวัสดิภำพของเด็กและเยำวชน  และมีควำมยึดมั่นในสถำบันชำติ  
ศำสนำ  พระมหำกษัตริย์  และระบบกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์เป็นประมุข 
   รัฐบำลได้ เล็งเห็นถึงควำมส ำคัญในกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตของเด็กและเยำวชน จึงมีมติ
คณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่ 15  กันยำยน  2530  มอบหมำยให้กระทรวงศึกษำธิกำร  ด ำเนินกำรจัดงำนฉลอง
วันเด็กแห่งชำติเป็นประจ ำทุกปี  โดยก ำหนดให้วันเสำร์สัปดำห์ที่สองของเดือนมกรำคมของทุกปีเป็นวันเด็ก
แห่งชำติ  และจัดงำนฉลองวันเด็กแห่งชำติในวันดังกล่ำว  เพ่ือรณรงค์ให้ทุกองค์กรของสังคมได้ตระหนักถึง
บทบำทและเล็งเห็นควำมส ำคัญของเด็กและเยำวชน  ซึ่งเป็นบุคคลที่มีคุณค่ำ และอยู่ในสังคมได้อย่ำงสันติสุข 
ซึ่งวันเด็กในปี 2563 นี้ ตรงกับวันที่ 11 มกรำคม 2563 “เด็กไทยยุคใหม่ รู้รักสำมัคคี รู้หน้ำที่พลเมือง
ไทย” 

2. วัตถุประสงค ์
 2.1  เพ่ือให้เด็กและเยำวชนไทย ตระหนักในควำมส ำคัญและยึดมั่นในสถำบันชำติ ศำสนำ และ
พระมหำกษัตริย์ กำรปกครองในระบอบประชำธิปไตย อันมีพระมหำกษัตริย์เป็นประมุข  
 2.2  เพ่ือให้ประชำชนได้ตระหนักถึงควำมส ำคัญของเด็กและเยำวชน สนใจในกำรเลี้ยงดูอบรมสั่ง
สอนเด็กและเยำวชน 
 2.3  เพ่ือให้เด็กได้รู้จักหน้ำที่ของตนและอยู่ในระเบียบวินัยอันดี 
 2.4  เพ่ือเผยแพร่ปฏิญญำสำกลว่ำด้วยสิทธิเด็ก 
 2.5  เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กและเยำวชนมีสุขภำพที่ดี ทั้งร่ำงกำยและจิตใจ 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ทุกหน่วยงำน ส่วนรำชกำร องค์กรต่ำง ๆ ทั้งภำครัฐและภำคเอกชนในจังหวัดขอนแก่นสำมำรถ
จัดกิจกรรมได้ครบทุกหน่วยงำน และครอบคลุมทุกพ้ืนที่ เพ่ือให้เด็กและเยำวชน ทั้งที่อยู่ในระบบโรงเรียน
และนอกระบบโรงเรียน ได้มีส่วนเข้ำร่วมกิจกรรมได้อย่ำงทั่วถึงทุกคน 
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 3.2  จ ำนวนผู้เข้ำร่วมจัดงำนฉลองวันเด็กแห่งชำติ ประจ ำปี 2563 จังหวัดขอนแก่น จ ำนวน
10,000 คน 

4. กิจกรรมการด าเนินงาน 
 4.1  จัดประชุมคณะกรรมกำรจัดงำนวันเด็กแห่งชำติ ประจ ำปี 2563 ในเดือนธันวำคม 2562  
 4.2  ประสำนงำนกับหน่วยงำนต่ำง ๆ ในพื้นที่เข้ำร่วมจัดงำนวันเด็กแห่งชำติ ประจ ำปี 2563 
 4.3  ขอรับบริจำคทรัพย์ สิ่งของ เพ่ือเป็นของขวัญวันเด็กให้กับเด็กและเยำวชนที่มำร่วมงำนและ
กำรแสดงบนเวท ี
 4.4  จัดงำนฉลองวันเด็กแห่งชำติ ในวันเสำร์ที่ 11  มกรำคม  2563 ณ มณฑลทหำรบกที่ 23 
ค่ำยศรีพัชรินทร  อ ำเภอเมือง  จังหวัดขอนแก่น 

5.  วิธีด าเนินงาน 
 5.1 ขออนุมัติโครงกำรจัดงำนฉลองวันเด็กแห่งชำติ ประจ ำปี 2563 
 5.2 จัดประชุมเตรียมงำนฉลองเด็กและแต่งตั้งคณะกรรมกำร 
 5.3 ด ำเนินกำรตำมแผนปฏิบัติงำน 
 5.4 ประสำนงำนกับหน่วยงำนและองค์กรต่ำง ๆ เพื่อรองรับแผนจัดงำนตำมโครงกำรฯ 
 5.5 ติดตำมและประเมินผลกำรจัดงำนจำกหน่วยงำนต่ำง ๆ 
 5.6 สรุปรำยงำนผลกำรจัดงำนฉลองวันเด็กแห่งชำติ ประจ ำปี 2563 

6. งบประมาณ 
 6.1 งบประมำณท่ีได้รับจำกกระทรวงศึกษำธิกำร จ ำนวน 40,000 บำท 
 6.2 กำรรับบริจำคจำกหน่วยงำนรำชกำร/รัฐวิสำหกิจและเอกชน 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 เด็กและเยำวชนเกิดควำมตระหนักและยึดมั่นในสถำบันชำติ ศำสนำ  พระมหำกษัตริย์ และกำร
ปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์เป็นประมุข 
 7.2 ประชำชนได้ตระหนักถึงควำมส ำคัญของเด็กและเยำวชน สนใจในกำรเลี้ยงดูอบรมสั่งสอนเด็ก
และเยำวชน  ให้เป็นผู้มีคุณลักษณะตำมท่ีสังคมพึงประสงค์ 
 7.3 เด็กและเยำวชนจะได้เห็นคุณค่ำและประโยชน์ของตนเอง ส่งผลให้เป็นแรงจูงใจในกำรบ ำเพ็ญ
ประโยชน์ต่อครอบครัว สถำบันกำรศึกษำ และสังคม เพ่ือพัฒนำชำติต่อไป 
 7.4 เด็กและเยำวชนได้มีโอกำสแสดงออกทำงควำมรู้ ควำมสำมำรถ มีควำมริเริ่มสร้ำงสรรค์          
ในกิจกรรมที่เข้ำร่วมและน ำไปพัฒนำชำติต่อไป 
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14. โครงการยกย่องผู้มีผลงานดีเด่นต่อการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจ าปี ๒๕๖๓ 
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศำสตร์ที่ 3 ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพ    

ทรัพยำกรมนุษย์ 
สอดคล้องแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   แผนแม่บทประเด็นกำรพัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต 
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ สป.   ยุทธศำสตร์ที่ 3 พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพ 

ทรัพยำกรมนุษย์ให้มีคุณภำพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นำงสำวมนัสชล  แพไธสง, นำงอัมรำรักษ์  คฤหัสถ์ 
ระยะเวลาด าเนินการ   พฤษภำคม – กันยำยน  ๒๕๖๓ 
.................................................................................................................................................................. 

1. หลักการและเหตุผล 
                กระทรวงศึกษำธิกำรก ำหนดนโยบำยในกำรเสริมสร้ำงทักษะกำรด ำรงชีวิตของผู้เรียน  เพ่ือให้มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผ่ำนกำรจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนำรี  ซึ่งเป็นกิจกรรมที่มีวัตถุประสงค์มุ่งพัฒนำ
เยำวชนให้เป็นพลเมืองดีมีควำมรับผิดชอบ ช่วยสร้ำงสรรค์สังคมให้มีควำมเจริญก้ำวหน้ำ ขบวนกำรลูกเสือ
เป็นกำรฝึกอบรมและพัฒนำเยำวชนให้เป็นพลเมืองดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีควำมจงรักภักดีต่อชำติ ศำสนำ
และพระมหำกษัตริย์ มีระเบียบวินัย รู้จักช่วยเหลือผู้อ่ืนและมีจิตอำสำ ซึ่งเป็นไปตำมค ำปฏิญำณและกฎของ
ลูกเสือ ๑๐ ข้อ   

                   ดังนั้น เพ่ือให้กำรขับเคลื่อนนโยบำยดังกล่ำวบังเกิดผลเป็นรูปธรรม ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
ขอนแก่นได้เล็งเห็นถึงควำมส ำคัญของบุคคลที่ส่วนผลักดันให้กิจกรรมลูกเสือเจริญก้ำวหน้ำรุ่งเรื่อง และมี
ผลงำนดีเด่นในกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรลูกเสือด้วยควำมมำนะพยำยำม มุ่งพัฒนำกิจกำรลูกเสือสู่เยำวชนให้
เป็นพลเมืองดี จึงได้จัดท ำโครงกำรยกย่องผู้มีผลงำนดีเด่นต่อกำรพัฒนำกิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษำธิกำร 
ประจ ำปี ๒๕๖๓  ขึ้น    
 
 

2. วัตถุประสงค ์
           1) เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติ สร้ำงขวัญก ำลังใจส ำหรับผู้มีผลงำนดีเด่นเป็นที่ประจักษ์และเป็น
แบบอย่ำงที่ดีทำงกำรลูกเสือ 
           2) เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เกี่ยวข้องทั้งภำครัฐและเอกชนให้กำรสนับสนุนกิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษำธิกำร 
           ๓) เพ่ือให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งภำครัฐ เอกชนเกิดควำมภำคภูมิใจ มีเจตคติที่ดีต่อกำรพัฒนำกิจกรรม
ลูกเสือ 
 

3. เป้าหมายของโครงการ 
           3.1 เชิงปริมาณ  
                 ๑) ผู้มีผลงำนดีเด่นต่อกำรพัฒนำกิจกรรมลูกเสือในระดับจังหวัด จ ำนวน ๓ ประเภท ได้แก่             
ประเภทผู้บริหำรสถำนศึกษำ ประเภทครูผู้สอนและประเภทผู้ให้กำรสนับสนุน 
                 ๒) คณะกรรมกำรและเจ้ำหน้ำที่ จ ำนวน ๒๐ คน  
           3.๒ ผลลัพธ์  
                  สถำนศึกษำ คณะบุคคล ครูผู้สอน บุคลำกรทำงกำรลูกเสือ ลูกเสือ เนตรนำรี และผู้ให้กำร
สนับสนุนกิจกรรมลูกเสือให้ควำมส ำคัญและใส่ใจ ส่งเสริม สนับสนุนในกิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษำธิกำร 
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4. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
       ๑) ผู้มีผลงำนดีเด่นต่อกำรพัฒนำกิจกรรมลูกเสือในระดับจังหวัด              
จ ำนวน ๓ ประเภท ได้แก่ประเภทผู้บริหำรสถำนศึกษำ ประเภทครูผู้สอนและ
ประเภทผู้ให้กำรสนับสนุน 
       ๒) คณะกรรมกำรและเจ้ำหน้ำที่ จ ำนวน ๒๐ คน  

 
จ ำนวน ๒๐ คน 

เชิงคุณภาพ 
         สถำนศึกษำ คณะบุคคล ครูผู้สอน บุคลำกรทำงกำรลูกเสือ ลูกเสือ             
เนตรนำรี และผู้ให้กำรสนับสนุนกิจกรรมลูกเสือให้ควำมส ำคัญและใส่ใจ ส่งเสริม 
สนับสนุนในกิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษำธิกำร 

 
 

จ ำนวน ๒๐ คน 

 
5. วิธีการด าเนินการ / ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที่ กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

๑ กิจกรรมที่ 1 จัดท ำโครงกำรฯ,ประชำสัมพันธ์ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1.ขออนุมัติโครงกำรฯ 
1.2.ประชำสัมพันธ์โครงกำรฯ 
1.3.แจ้งหน่วยงำน สถำนศึกษำ  

 
 

พฤษภำคม 
๒๕๖๓ 

กลุ่มลูกเสือ 
ยุวกำชำด            
และกิจกำรนักเรียน 
ส ำนักงำนศึกษำธิกำร
จังหวัดขอนแก่น 

๒ กิจกรรมที่ ๒  ประชุมพิจำรณำคัดเลือก 
๑.๑ แต่งตั้งกรรมกำร/แจ้งกรรมกำร 
๑.2.ประชุมพิจำรณำคัดเลือก 
๑.๓ ประกำศผลกำรคัดเลือก/แจ้งหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 

สิงหำคม 
๒๕๖๓ 

กลุ่มลูกเสือ 
ยุวกำชำด            
และกิจกำรนักเรียน 
ส ำนักงำนศึกษำธิกำร
จังหวัดขอนแก่น 

๓ กิจกรรมที่ ๓ ประเมินผลโครงกำร 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
4.1.แจกแบบสอบถำม 
4.2.ส่งแบบสอบถำมให้ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร 

 
กันยำยน
๒๕๖๓ 

กลุ่มลูกเสือ 
ยุวกำชำด            
และกิจกำรนักเรียน 
ส ำนักงำนศึกษำธิกำร
จังหวัดขอนแก่น 

 
 

6. งบประมาณ  งบประมำณจ ำนวน  ๖,๖๑๐ บำท  (หกพันหกร้อยสิบบำทถ้วน)  
กิจกรรม เงินงบประมาณ  รวมทั้งสิ้น 

ค่ำตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ  

กิจกรรมที่ 1 จัดท ำโครงกำรฯ,ประชำสัมพันธ์/ 
๑.1 ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดืม่  
๑.2 ค่ำอำหำรกลำงวัน           
1.๓ ค่ำวัสดุ  
 

 
๐ 
๐ 
๐ 

 
๐ 
๐ 
 ๐ 

 
๐ 
๐ 
๐ 

 
  ๐ 
  ๐ 
  ๐ 
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กิจกรรม เงินงบประมาณ  รวมทั้งสิ้น 

ค่ำตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ  

กิจกรรมที่ ๒  ประชุมพิจำรณำคัดเลือก 
๑.1 ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดืม่  ๑๕ คน ๑ มื้อ มื้อละ ๓๕ บำท 
๑.2 ค่ำอำหำรกลำงวัน  ๑๕ คน ๑ มื้อ มื้อละ  ๑๒๐ บำท         
2.1 ค่ำตอบแทนกรรมกำร ๑๐ คน X ๔๐๐ บำท X ๑ วัน 
2.๒ ค่ำถ่ำยเอกสำร วัสดุและอ่ืน ๆ 

 
๐ 
๐ 

๔,๐๐๐ 
๐ 

 
๕๒๕ 

๑,๘๐๐ 
๐ 
๐ 

 
๐ 
๐ 
๐ 

๒๘๕ 

 
๕๒๕ 

๑,๘๐๐ 
๐ 
๐ 

กิจกรรมที่ ๓ ประเมินผลโครงกำร,สรุปรำยงำนผู้เกี่ยวข้อง     
                - ไม่มีค่ำใช้จำ่ย – 

๐ 
 

๐ ๐ 
 

๐ 
 

                                 รวม (หกพันหกร้อยสิบบำทถ้วน.) ๔,๐๐๐ ๒,๓๒๕ ๒๘๕ ๖,๖๑๐ 

หมายเหตุ   ค่ำใช้จ่ำยทุกรำยกำรสำมำรถถัวจ่ำยได้ภำยในวงเงินงบประมำณที่ได้รับอนุมัติ 
 
7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
 1. ปัจจัยควำมเสี่ยง 
      ผู้สมัครเข้ำรับกำรคัดเลือกอำจมีจ ำนวนน้อย 
 2. แนวทำงกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
                ประชำสัมพันธ์โครงกำรในทุกช่องทำง 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
            สถำนศึกษำ คณะบุคคล ครูผู้สอน บุคลำกรทำงกำรลูกเสือ ลูกเสือ เนตรนำรี และผู้ให้กำร
สนับสนุนกิจกรรมลูก เสื อ ให้ ควำมส ำคัญ และใส่ ใจ  ส่ ง เสริม  สนั บสนุน ในกิจกรรมลูก เสื อของ
กระทรวงศึกษำธิกำร 
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15. โครงการส่งเสริมระเบียบวินัยลูกเสือ เนตรนาร ี“กิจกรรมประกวดระเบียบแถวลูกเสือ
เนตรนารี จังหวดัขอนแก่น ประจ าปี 256๓ 
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศำสตร์ที่ 3 ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพ    

ทรัพยำกรมนุษย์ 
สอดคล้องแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   แผนแม่บทประเด็นกำรพัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต 
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ สป.   ยุทธศำสตร์ที่ 3 พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพ 

ทรัพยำกรมนุษย์ให้มีคุณภำพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นำงสำวมนัสชล  แพไธสง, นำงอัมรำรักษ์  คฤหัสถ์ 
ระยะเวลาด าเนินการ   กุมภำพันธ์ 256๓ – มิถุนำยน ๒๕๖๓ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

1. หลักการและเหตุผล 
ตำมพระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำ ของสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัวมหำวชิรำลงกรณ บดินทรเทพย 

วรำงกูร กำรศึกษำต้องมุ่งสร้ำงพ้ืนฐำนให้แก่ผู้เรียน ๔ ด้ำน  ๑.มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้ำนเมือง  ๒.มีพ้ืนฐำน
ชีวิต ที่มั่นคง  ๓.มีงำนท ำ มีอำชีพ ๔.เป็นพลเมืองดี ส ำนักกำรลูกเสือ ยุวกำชำดและกิจกำรนักเรียน ได้
ก ำหนดกิจกรรมลูกเสือ เพ่ือสนองพระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำ ในหลวงรัชกำลที่ ๑๐  สนองนโยบำยและ
จุดเน้นของกระทรวงศึกษำธิกำร  ปีงบประมำณ ๒๕๖๓  มีควำมสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ  เป้ำหมำยของ
แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ  วัตถุประสงค์ของแผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรศึกษำและนโยบำยของ
รัฐบำลโดยเฉพำะนโยบำยเร่งด่วน เรื่องกำรเตรียมคนสู่ศตวรรษที่ ๒๑  โดยจัดท ำโครงกำรส่งเสริมระเบียบ
วินัยลูกเสือ  เนตรนำรี ซึ่งเป็นกิจกรรมของเยำวชนที่สร้ำงควำมเป็นผู้มีระเบียบวินัย กล้ำหำญ อดทน ควำม
ซื่อสัตย์ ควำมเชื่อมั่น ในตนเอง ควำมร่วมมือร่วมใจ ควำมพร้อมเพรียง ควำมสำมัคคีสง่ำผ่ำเผย สมเกียรติของ
ลูกเสือ อีกทั้งยังเป็นกำรฝึกให้เป็นผู้น ำ ผู้ตำมที่ดี เป็นผู้มีประสำทตื่นตัว สำมำรถเคลื่อนไหวอิริยำบถได้
คล่องแคล่วว่องไว  รู้จักเสียสละ  ประโยชนส่วนตนเพ่ือส่วนรวม มีควำมรับผิดชอบต่อสังคม ซึ่งเป็นกำร
พัฒนำคุณลักษณะอันพึงประสงค์ รวมทั้งเป็นกำรปลูกจิตส ำนึกให้นักเรียน นักศึกษำ แต่งเครื่องแบบลูกเสือ
เนตรนำรี อย่ำงถูกต้องตำมกฎกระทรวง ว่ำด้วยเครื่องแบบลูกเสือ เนตรนำรี โดยได้รับควำมร่วมมือจำก
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด  รวมทั้งสถำนศึกษำ  ทั่วประเทศ  จัดส่งกองลูกเสือ เนตรนำรี เข้ำร่วมประกวด
ระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนำรี  ซึ่งเป็นกลยุทธ์หนึ่ง ที่จะผลักดันให้สถำนศึกษำได้ฝึกระเบียบแถวให้กับลูกเสือ 
เนตรนำรี ประจ ำอย่ำงต่อเนื่อง  ซึ่งเป็นกำรปลูกฝัง ให้ลูกเสือ เนตรนำรีที่มีคุณสมบัติดังกล่ำวข้ำงต้น ดังนั้ น
ลูกเสือ เนตรนำรีที่ผ่ำนกำรฝึกระเบียบแถว ก็จะมีระเบียบวินัย  มีควำมภำคภูมิใจในตนเอง  แต่งกำยอย่ำง
ถูกต้องตำมระเบียบ และสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้  ในชีวิตประจ ำวันได้อย่ำงมีคุณภำพ  และกำรอยู่ร่วมกัน
ในสังคมได้อย่ำงมั่นคง และเป็นพลเมืองดีของชำติต่อไป 

ส ำนักกำรลูกเสือ ยุวกำชำดและกิจกำรนักเรียน สป. ได้เห็นควำมส ำคัญของกิจกรรมกำร
ประกวดระเบียบแถว ว่ำเป็นกิจกรรมลูกเสือที่สำมำรถพัฒนำเยำวชนให้เป็นพลเมืองดี  เสริมสร้ำงทักษะชีวิต 
จึงจัดให้มีโครงกำรประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนำรี ประจ ำปี ๒๕๖๓  

 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1  เพ่ือให้ลูกเสือได้ฝึกอบรมระเบียบแถวจนเกิดจิตส ำนึกให้มีวินัย องอำจ ผ่ำเผย ภำคภูมิใจ ในกำร

แต่งเครื่องแบบ และสร้ำงควำมสำมัคคี ในหมู่คณะลูกเสือ ผู้บังคับบัญชำลูกเสือ 
2.2  เพ่ือให้ลูกเสือได้ท ำกิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม ตำมกฎและค ำปฏิญำณของลูกเสือ 
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3. เป้าหมาย 
3.1  ประชุมผู้บังคับบัญชำลูกเสือ เนตรนำรี โรงเรียนที่ส่งเข้ำร่วมประกวด 
       คณะกรรมกำรด ำเนินงำนโครงกำร  จ ำนวน 1 ครั้ง 
3.๒ ประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนำรี ระดับจังหวัด  จ ำนวน 1 ครั้ง 
 

4. วัน เวลา และสถานที่ด าเนินงาน 
     วันที่ ๙  มิถุนำยน  256๓  ประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนำรี ระดับจังหวัด  
     ณ  สนำมโรงเรียนชุมชนบ้ำนพรหมนิมิต    ต ำบลโคกสี   อ ำเภอเมืองขอนแก่น   จังหวัดขอนแก่น 
 

5. วิธีด าเนินการ 
     5.1  เสนอโครงกำรเพ่ืออนุมัติ 

   5.2  แจ้งสถำนศึกษำและผู้เกี่ยวข้อง     
  5.3  แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำน   
   5.4  ด ำเนินกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำร 
   5.5  ท ำกำรประกวดระเบียบแถว ระดับจังหวัด 
    5.6  รำยงำนผล 
 

6. งบประมาณ  ได้รับจัดสรรจำกส ำนักกำรลูกเสือ ยุวกำชำดและกิจกำรนักเรียน  ส ำนักงำนปลัดกระทรวง
ศึกษำธิกำร จ ำนวน ๙๘,๔๒๐ บำท ( เก้ำหมื่นแปดพันสี่ร้อยยี่สิบบำทถ้วน ) แบ่งเป็นรำยละเอียดดังนี้ 
       ๖.๑  ค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนำรีระดับจังหวัด จ ำนวน ๖๘,๔๒๐ บำท 
              ( หกหมื่นแปดพันเจ็ดร้อยแปดสิบบำทถ้วน ) 
       ๖.๒   ค่ำพำหนะโรงเรียนที่เป็นตัวแทนระดับจังหวัดเดินทำงไปแข่งในระดับประเทศ ๒๙,๖๔๐ บำท            
             ( สองหมื่นเก้ำพันหกร้อยสี่สิบบำทถ้วน ) 
หมายเหตุ   ค่ำใช้จ่ำยทุกรำยกำรสำมำรถถัวจ่ำยได้ภำยในวงเงินงบประมำณที่ได้รับอนุมัติ 

7. การประเมินผล 

   7.1 ใช้วิธีกำรสังเกต สัมภำษณ์ผู้เข้ำร่วมกิจกรรม 
   7.2 พัฒนำกำรของกำรฝึกระเบียบแถว เปรียบเทียบกับปีที่ผ่ำนมำ 
   7.3 ประเมินผลงำนที่เกิดขึ้นหลังเสร็จสิ้นกิจกรรม  

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กองลูกเสือ เนตรนำรี  ทุกเขตพ้ืนที่ ในสังกัดส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น  ได้รับกำรพัฒนำใน

เรื่องกำรจัดระเบียบแถวให้เข้ำสู่มำตรฐำน 
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16. โครงการส่งเสริมศักยภาพการตรวจ ติดตามความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศำสตร์ที่ 3 ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพ    

ทรัพยำกรมนุษย์ 
สอดคล้องแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   แผนแม่บท ที่ 1 ด้ำนควำมม่ันคง 
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ สป.   ยุทธศำสตร์ที่ 3 พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพ 

ทรัพยำกรมนุษย์ให้มีคุณภำพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นำงสำวมนัสชล  แพไธสง, นำงอัมรำรักษ์  คฤหัสถ์ 
ระยะเวลาด าเนินการ   พฤศจิกำยน 2562 – กันยำยน  2563 
........................................................................................................................................................ 
1. หลักการและเหตุผลความจ าเป็น 

ด้วยส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร  ประกำศ เรื่อง จัดตั้งศูนย์เสมำรักษ์ส ำนักงำนศึกษำธิกำร
จังหวัด ณ วันที่ 30 มีนำคม พ.ศ. 2561 เพ่ือเป็นศูนย์กลำงในกำรประสำนงำนส่งเสริมควำมประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษำในจังหวัด รองรับนโยบำย และแนวทำงกำรขับเคลื่อนกำรส่งเสริมควำมประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษำของคณะกรรมกำรส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียนและนักศึกษำทั้งระดับกระทรวงและ
ระดับจังหวัด ตลอดจนภำรกิจงำนที่เกี่ยวข้องกับกิจกำรนักเรียนและนักศึกษำที่จะต้องด ำเนินกำรและบูรณำ
กำรให้เกิดประสิทธิภำพ และประสิทธิผลยิ่งขึ้น ซึ่งศูนย์เสมำรักษ์ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด ต้องขับเคลื่อน
งำนด้ำนกำรส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียนและนักศึกษำให้เป็นไปตำมภำรกิจ 

ส ำนักงำนงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น โดยกลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำดและกิจกำรนักเรียน ได้เห็น
ควำมส ำคัญในกำรปฏิบัติงำนตำมภำรกิจของศูนย์เสมำรักษ์ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น ในกำร
ส่งเสริมกำรป้องกัน แก้ไข และคุ้มครองควำมประพฤติ และคุ้มครองสิทธินักเรียนและนักศึกษำ จึงก ำหนด
จัดท ำ โครงกำรส่งเสริมศักยภำพกำรตรวจ ติดตำมควำมประพฤตินักเรียนและนักศึกษำ เพ่ือเฝ้ำระวัง
สถำนกำรณ์ปัญหำควำมประพฤตินักเรียนและนักศึกษำ และเพ่ือส่งเสริมสนับสนุน และประสำนงำน
สถำนศึกษำ หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องในกำรป้องกัน แก้ไขปัญหำ ตรวจสอบ ดูแลช่วยเหลือนักเรียนและนักศึกษำ 
สถำนศึกษำท่ีประสบเหตุภัยพิบัติ ภัยธรรมชำติและสถำนกำรณ์ฉุกเฉิน 

 

2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือเฝ้ำระวังสถำนกำรณ์ปัญหำควำมประพฤตินักเรียนและนักศึกษำ โดยกำรรับแจ้งเหตุจำก      
สำยด่วน 1579 พร้อมทั้งด ำเนินกำรแก้ไข 
 2.2 เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนและประสำนงำนสถำนศึกษำและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องในกำรป้องกัน แก้ไข
ปัญหำควำมประพฤตินักเรียนและนักศึกษำและคุ้มครองสิทธิของนักเรียนและนักศึกษำ 
 2.3 เพ่ือปฏิบัติงำนส่งเสริมและคุ้มครองควำมประพฤตินักเรียนและนักศึกษำร่วมกับหน่วยงำนในสังกัด
กระทรวงศึกษำธิกำรในพ้ืนที่ เครือข่ำย องค์กรภำครัฐและเอกชนและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
 2.4 เพ่ือประสำน ติดตำมและบริกำรให้ค ำปรึกษำแก่นักเรียนและนักศึกษำ 
 2.5 เพ่ือศึกษำ วิเครำะห์ ติดตำมและประเมินผลกำรปฏิบัติงำนกำรส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียน และ
นักศึกษำของเครือข่ำยศูนย์เสมำรักษ์ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
 2.6 เพ่ือประสำน ตรวจสอบ ดูแลช่วยเหลือนักเรียนและนักศึกษำ สถำนศึกษำที่ประสบเหตุภัยพิบัติ    
ภัยธรรมชำติและสถำนกำรณ์ฉุกเฉิน 
3. เป้าหมายโครงการ (Output) 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ   
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ศูนย์เสมำรักษ์ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น ร่วมกับพนักงำนส่งเสริมควำมประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษำจังหวัดขอนแก่น (พสน.) หน่วยงำนทำงกำรศึกษำจังหวัดขอนแก่น และเครือข่ำยภำครัฐ 
ภำคเอกชน สำมำรถเฝ้ำระวังควำมประพฤติ ป้องกันแก้ไขปัญหำ และคุ้มครองสิทธิของนักเรียนและนักศึกษำ
ในพ้ืนที่ ของจังหวัดขอนแก่น โดยออกตรวจตำมจุดเสี่ยงและแหล่งมั่ วสุม เช่น ร้ำนเกมส์ ,บริ เวณ
ห้ำงสรรพสินค้ำสถำนีรถไฟและสถำนีขนส่ง และบริเวณสวนสำธำรณะในพ้ืนที่อ ำเภอต่ำง ๆ  จ ำนวน 20 ครั้ง 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
       นักเรียนและนักศึกษำในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบของศูนย์เสมำรักษ์ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
ขอนแก่น ได้รับกำรดูแล คุ้มครอง ป้องกัน แก้ไขปัญหำควำมประพฤติให้มีควำมประพฤติเหมำะสมกับสภำพ 
และวัย พร้อมทั้งได้รับควำมรู้ ควำมเข้ำใจถึงบทบำทหน้ำที่ของตนเอง ปฏิบัติตำมกฎระเบียบของ
กระทรวงศึกษำธิกำร และข้อบังคับของสถำนศึกษำ ตลอดจนกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนและนักศึกษำ
สถำนศึกษำท่ีประสบเหตุภัยพิบัติ ภัยธรรมชำติ และสถำนกำรณ์ฉุกเฉิน 
 

4. กลุ่มเป้าหมายโครงการ (Target group) 
 นักเรียนและนักศึกษำในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบของศูนย์เสมำรักษ์ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น สังกัด
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำขอนแก่น เขต 1, เขต 2 ,เขต3, เขต4, เขต5 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำเขต 25, ส ำนักงำนอำชีวศึกษำจังหวัดขอนแก่น, ท้องถิ่นจังหวัดขอนแก่น และโรงเรียนเอกชนจังหวัด
ขอนแก่น  

 

5. ตัวช้ีวัดเป้าหมายโครงการ (Outputs) และตัวชี้วัดผลลัพธ์ (Outcomes)  
5.1 ตัวช้ีวัดเป้าหมายโครงการ (Outputs)   

        นักเรียนและนักศึกษำในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ ของศูนย์เสมำรักษ์ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
ขอนแก่น ได้รับกำรดูแล คุ้มครอง ป้องกัน แก้ไขปัญหำควำมประพฤติให้มีควำมประพฤติเหมำะสมกับสภำพ
และวัย พร้อมทั้งได้รับควำมรู้ ควำมเข้ำใจถึงบทบำทหน้ำที่ของตนเอง ปฏิบัติตำมกฎระเบียบของ
กระทรวงศึกษำธิกำร และข้อบังคับของสถำนศึกษำ ตลอดจนกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนและนักศึกษำ
สถำนศึกษำท่ีประสบเหตุภัยพิบัติ ภัยธรรมชำติและสถำนกำรณ์ฉุกเฉิน 
 5.2 ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ (Outcomes)   
         ศูนย์เสมำรักษ์ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น ร่วมกับพนักงำนส่งเสริมควำมประพฤติ
นักเรยีนและนักศึกษำจังหวัดขอนแก่น (พสน.) หน่วยงำนทำงกำรศึกษำจังหวัดขอนแก่น และเครือข่ำยภำครัฐ 
ภำคเอกชน สำมำรถเฝ้ำระวังควำมประพฤติ ป้องกันแก้ไขปัญหำ และคุ้มครองสิทธิของนักเรียนและนักศึกษำ 
ในพ้ืนที่ ของจังหวัดขอนแก่น โดยออกตรวจตำมจุดเสี่ยงและแหล่งมั่ วสุม เช่น ร้ำนเกมส์ ,บริ เวณ
ห้ำงสรรพสินค้ำ, สถำนีรถไฟและสถำนีขนส่ง และบริเวณสวนสำธำรณะในพ้ืนที่อ ำเภอต่ำง ๆ  จ ำนวน 20 
ครั้ง 
 

6. วิธีด าเนินการ (Activity) – กิจกรรม  
   6.1 วิธีด าเนินการ (Activity)  
  (1) จัดท ำรำยละเอียดและเสนอขออนุมัติจัดโครงกำร 
  (2) แต่งตั้งคณะกรรมกำรออกตรวจ ติดตำม ควำมประพฤตินักเรียนและนักศึกษำ  
  (3) ปฏิบัติงำนตำมแผนแนวทำงกำรด ำเนินงำน 
  (4) รำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนประจ ำเดือน 
  (5) สรุปผลกำรปฏิบัติงำน 
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   6.2 กิจกรรม   
กิจกรรม (หลัก) ต้นทาง กลางทาง ปลายทาง 

7.2.1 ด ำเนินกำรออกตรวจ ติดตำม เฝ้ำระวงัปัญหำควำม
ประพฤติ แก้ไขปัญหำควำมประพฤตินักเรียน 
และนักศึกษำ ตำมจุดเสี่ยงและแหล่งมั่วสุม เช่น ร้ำนเกมส์
,บริเวณห้ำงสรรพสินค้ำ, สถำนรีถไฟ,สถำนีขนส่ง และ
บริเวณสวนสำธำรณะในพืน้ที่ จ ำนวน 26 อ ำเภอ 

ศธจ.ขอนแก่น 
 
 
 

 

ศูนย์เสมำรักษ์
ส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัด
ขอนแก่น (พสน.) 
และเครือข่ำย 

นักเรียนและ
นักศึกษำทุก
สังกัดในพื้นที่
จังหวัดขอนแก่น  

7.2.2 ด ำเนินกำรประชำสัมพนัธ์ให้ควำมรู้ ควำมเข้ำใจ
นักเรียนและนักศึกษำ ถึงบทบำทหน้ำที่กำรปฏิบัติ 
ตำมกฎระเบียบของกระทรวงศกึษำธิกำรและข้อบังคบัของ
สถำนศึกษำ ตลอดจนกำรดูแลชว่ยเหลือนักเรียนและ
นักศึกษำที่ประสบเหตุภัยพิบัติ ภัยธรรมชำต ิ

ศธจ.ขอนแก่น 
 
 
 
 

ศูนย์เสมำรักษ์
ส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัด
ขอนแก่น (พสน.) 
และเครือข่ำย 

นักเรียนและ
นักศึกษำทุก
สังกัดในพื้นที่
จังหวัดขอนแก่น  

7. สถานที่ด าเนินการ/พื้นทีด่ าเนินการ    
1. จุดเสี่ยงและแหล่งมั่วสุม เช่น ร้ำนเกมส์,บริเวณห้ำงสรรพสินค้ำ, สถำนีรถไฟ,สถำนีขนส่ง และ

บริเวณสวนสำธำรณะในพ้ืนที่จังหวัดขอนแก่น จ ำนวน 26 อ ำเภอ 
2. สถำนศึกษำในพ้ืนที่จังหวัดขอนแก่น 

 

8. งบประมาณ    45,000   บำท (สี่หมื่นห้ำพันบำทถ้วน)  
แผนงำนพื้นฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ ผลผลิตผู้ได้รับกำร 

ส่งเสริม และพัฒนำคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ยุวกำชำดและกิจกำรนักเรียน งบรายจ่ายอ่ืน : 
รำยกำรค่ำใช้จ่ำยในกำรพัฒนำกำรส่งเสริมศักยภำพกำรตรวจ ติดตำมควำมประพฤตินักเรียนและนักศึกษำ 
จ ำนวน 45,000 บำท (สี่หมื่นห้ำพันบำทถ้วน)  
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

หมวดงบรายจ่าย งบประมาณ (บาท) 

งบรายจ่ายอ่ืน :  

• ค่ำใช้สอย  

ค่ำเบี้ยเลี้ยง  
  ค่ำเบี้ยเลี้ยงส ำหรับพนักงำนส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียนและ 

นักศึกษำ (พสน.) ส ำหรับกำรออกตรวจจุดเสี่ยงและแหล่งมั่วสุม จ ำนวน 20 ครั้ง 
ๆ ละ 10 คน จ ำนวน 26 อ ำเภอ โดยเหมำจ่ำยเบี้ยเลี้ยงครั้งละ 100 บำท       
(20 ครั้ง x 120 บำท X 10 คน) 
 

24,000 

          - ค่ำใช้จ่ำยในกำรประชุม  
            ค่ำอำหำรว่ำงพร้อมเครื่องดื่มส ำหรับนักเรียนที่เข้ำร่วมประชุมฟังชี้แจง  
กำรให้ควำมรู้ ควำมเข้ำใจถึงบทบำทหน้ำที่ของศูนย์เสมำรักษ์ และบุคลำกร
หน่วยงำนที่เกีย่วข้อง ในกำรคุ้มครองควำมประพฤตินักเรียนและนักศึกษำ เพื่อให้
นักเรียนได้ปฏิบัติตำมกฎระเบียบกระทรวง ศึกษำธิกำรและข้อบังคับของ
สถำนศึกษำ และกำรแก้ปัญหำเมื่อเกิดเหตุภัยพิบัติ ภัยธรรมชำติ  
(100 คน x 25 บำท ) 

 
2,500 
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หมวดงบรายจ่าย งบประมาณ (บาท) 

• ค่ำวัสดุ  

- ค่ำน้ ำมันเชื้อเพลิงในกำรด ำเนินกำรออกตรวจจุดเสี่ยงและแหล่งมั่วสุม 
จ ำนวน 20 ครั้ง จ ำนวน 26 อ ำเภอ (20 ครั้ง x 500 บำท) 

 
10,000 

ค่ำซ่อมแซมรถยนต์,ครุภัณฑ,์และจัดท ำประกันรถยนต์ศูนย์เสมำรักษ์ 
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น  

 
3,500 

วัสดุส ำหรับศูนย์เสมำรักษ์ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 5,000 

รวมทั้งสิ้น 45,000.- 
 

หมายเหตุ   ค่ำใช้จ่ำยทุกรำยกำรสำมำรถถัวจ่ำยได้ภำยในวงเงินงบประมำณที่ได้รับอนุมัติ 
 

9. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ความเสี่ยง : แผนปฏิบัติกำรออกตรวจติดตำม อำจไม่เป็นไปตำมแผนที่ก ำหนด เนื่องจำกพนักงำน

เจ้ำหน้ำที่ศูนย์เสมำรักษ์ ติดภำรกิจไม่สำมำรถเข้ำร่วมกำรออกตรวจตำมแผนที่ก ำหนด 
การบริหารความเสี่ยง : กลุ่มลูกเสือฯ ด ำเนินกำรแก้ไขปัญหำควำมเสี่ยงโดยกำรอำจปรับ

เปลี่ยนแปลงไปตำมควำมจ ำเป็น และสถำนกำรณ์ในพ้ืนที่จังหวัดขอนแก่น 
 

10. ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ (Impact)  
 10.1 ได้เฝ้ำระวังสถำนกำรณ์ปัญหำควำมประพฤตินักเรียนและนักศึกษำ โดยกำรรับแจ้งเหตุจำก      
สำยด่วน 1579 พร้อมทั้งด ำเนินกำรแก้ไข 
 10.2 ได้ส่งเสริมสนับสนุนและประสำนงำนสถำนศึกษำและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องในกำรป้องกัน แก้ไข
ปัญหำควำมประพฤตินักเรียนและนักศึกษำและคุ้มครองสิทธิของนักเรียนและนักศึกษำ 
 10.3 ได้ปฏิบัติงำนส่งเสริมและคุ้มครองควำมประพฤตินักเรียนและนักศึกษำร่วมกับหน่วยงำนในสังกัด
กระทรวงศึกษำธิกำรในพ้ืนที่ เครือข่ำย องค์กรภำครัฐและเอกชนและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
 10.4 ได้ประสำน ติดตำมและบริกำรให้ค ำปรึกษำแก่นักเรียนและนักศึกษำ 
 10.5 ได้ศึกษำ วิเครำะห์ ติดตำมและประเมินผลกำรปฏิบัติงำนกำรส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษำของเครือข่ำยศูนย์เสมำรักษ์ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
 10.6 ได้ประสำน ตรวจสอบ ดูแลช่วยเหลือนักเรียนและนักศึกษำ สถำนศึกษำที่ประสบเหตุภัยพิบัติ   
ภัยธรรมชำติและสถำนกำรณ์ฉุกเฉิน 
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17. โครงการส่งเสริมเวทีและประชาคมเพ่ือการจัดท ารูปแบบและแนวทางพัฒนาหลักสูตร
ต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาจังหวดัขอนแก่น 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี    ด้ำนกำรสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน 
สอดคล้องแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็นที่ 2.8 แผนแม่บทประเด็นวิจัยและพัฒนำนวัตกรรม 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สป.ศธ.       ยุทธศำสตร์ที่ 2  พัฒนำก ำลังคน กำรวิจัย เพ่ือสร้ำงควำมสำมำรถ 
                                            ในกำรแข่งขันของประเทศ 
ผู้รับผิดชอบ     นำงนัตยำ หล้ำทูนธีรกุล   นำงอัจจชิญำ สงวนศรีพิสุทธิ์     
                                            นำยสุเทพ  สุขสวำง           
หน่วยงานที่รับผิดชอบ     กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผล ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
ระยะเวลาด าเนินการ    ตุลำคม 2562 – กันยำยน 2563 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  หลักการและเหตุผล 

กระทรวงศึกษำธิกำร  เห็นควำมส ำคัญของกำรเพ่ิมโอกำสทำงกำรศึกษำ ให้กับผู้เรียนมีทำงเลือก   
เข้ำสู่กำรศึกษำที่หลำกหลำย โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งกำรให้ผู้เรียนในสำยอำชีพทั้งผู้เรียนในระดับประกำศนียบัตร
วิชำชีพ (ปวช.) และประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง (ปวส.) สำมำรถเข้ำสู่เส้นทำงกำรศึกษำในระดับอุดมศึกษำ
ได้ และเพ่ือให้กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ มีควำมต่อเนื่องและเกิดควำมยั่งยืนในระยะยำวต่อไป รวมทั้งมีควำม
สอดคล้องกับยุทธศำสตร์กำรพัฒนำประเทศและอุตสำหกรรมไทยแลนด์ 4.0 
            ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร ได้จัดท ำโครงกำรส่งเสริมเวทีและประชำคมเพ่ือกำรจัดท ำ
รูปแบบและกำรพัฒนำหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนกับอำชีวศึกษำและอุดมศึกษำ เพ่ือ
ส่งเสริมให้สถำนศึกษำหรือหน่วยงำนกำรศึกษำในระดับภูมิภำคและจังหวัดมีนวัตกรรมที่จะสนับสนุน
กำรศึกษำที่ต่อเนื่องเชื่อมระหว่ำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนกับอำชีวศึกษำและอุดมศึกษำ ที่สอดคล้องกับบริบท
ของพ้ืนที่ สำมำรถพัฒนำทักษะผู้เรียนให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรและบริบททำงกำรศึกษำในแต่ละสำขำ
วิชำชีพ มีทักษะต่อยอดในสถำบันอุดมศึกษำได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ โดยอำศัยกระบวนกำร กำรมีส่วนร่วม     
ผ่ำนเวทีและประชำคม 
            ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น ได้ด ำเนินกำรพัฒนำหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงกำรศึกษำ                    
ขั้นพ้ืนฐำนกับอำชีวศึกษำและอุดมศึกษำจังหวัดขอนแก่น ปีกำรศึกษำ 2562 กลุ่มเครื่องมือ อุปกรณ์
อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบเครื่องกลที่ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ควบคุม หลักสูตร ช่ำงอำกำศยำน และ         
ปีกำรศึกษำ 2563 นี้ มีแผนกำรด ำเนินงำนกำรพัฒนำหลักสูตร กลุ่มอำหำร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภำพ 
ซึ่ง ประเทศไทย เป็นประเทศที่มีควำมมั่นคงทำงอำหำร สำมำรถพ่ึงศักยภำพของประเทศตนเองได้ทุกภำวะ
วิกฤต โดยเฉพำะช่วงเวลำของสถำนกำรณ์โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ 2019 ประชำชน พลเมือง จังหวัด
ขอนแก่น จะได้มีภูมิคุ้มกันที่ดีในชีวิตฐำนปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง มีอำหำรเพียงพอต่อกำรบริโภค
ตลอดไป 
 

2.  วัตถุประสงค์   

เพ่ือพัฒนำหลักสูตรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่มีควำมเชื่อมโยงกำรจัดกำรเรียนรู้ในระดับกำรศึกษำ      
ขั้นพ้ืนฐำนกับอำชีวศึกษำและอุดมศึกษำท่ีสอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่จังหวัดขอนแก่น 
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3. เป้าหมายของโครงการ 
 3.1 เชิงปริมำณ 
  มีรำยงำนผลกำรพัฒนำหลักสูตรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่มีควำมเชื่อมโยงกำรจัดกำรเรียนรู้            
ในระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนกับอำชีวศึกษำและอุดมศึกษำที่สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่จังหวัดขอนแก่น 
จ ำนวน 1 หลักสูตร 

3.2 เชิงคุณภำพ 
  ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น มีหลักสูตรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่มีควำมเชื่อมโยง                  
กำรจัดกำรเรียนรู้ในระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนกับอำชีวศึกษำและอุดมศึกษำที่สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่
จังหวัดขอนแก่น ที่มีควำมสอดคล้องเหมำะสมตำมบริบทของพ้ืนที่จังหวัดขอนแก่น  เพ่ือน ำไปใช้ในกำร
พัฒนำกำรศึกษำและยกระดับคุณภำพของผู้เรียนให้เหมำะสมยิ่งขึ้น 
 

4.  ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
 4.1 เชิงปริมำณ 
  มีหลักสูตรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่มีควำมเชื่อมโยงกำรจัดกำรเรียนรู้ในระดับกำรศึกษำ                 
ขั้นพ้ืนฐำนกับอำชีวศึกษำและอุดมศึกษำท่ีสอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่จังหวัดขอนแก่น จ ำนวน 1 หลักสูตร 

4.2 ด้ำนคุณภำพ 
 สถำนศึกษำกลุ่มเป้ำหมำยของโครงกำร มีร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนนผลกำรวัดผลด้ำน

ควำมรู้และทักษะที่ก ำหนด ผ่ำนเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป  และผู้เรียนทุกคนสำมำรถสร้ำงนวัตกรรม
จำกกำรเรียนรู้ได้ 

 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ  งบประมำณท้ังสิ้น..............100,000........บำท 
 

รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ ระยะเวลา

ด าเนินการ จ านวนเงิน รวมทั้งสิ้น 
กิจกรรมที่ 1 ประชำคมวิเครำะห์บริบทของโซนพ้ืนที่พัฒนำ
หลักสูตรข้ำวทับทิมชุมแพแบรนดิ้ง 
"TUBTIM CHUM PHAE RICE BRANDING" 
ค่ำเบีย้เลี้ยงผู้เกี่ยวข้องในกำรประชำคม 
40 คน x 1 วัน x 240 บำท รวม 9,600 บำท 

 
 
 
9,600 

 
 
 
9,600 

 
 
 
1 มิ.ย.63 

กิจกรรมที่ 2 ยกร่ำงองค์ประกอบหลักสูตร 
ค่ำเบี้ยเลี้ยงผู้เกี่ยวข้องในกำรประชำคม 
20 คน x 1 วัน x 240 บำท รวม 9,600 บำท 

 
4,800 

 
4,800 

 
 
2 มิ.ย.63 

กิจกรรมที ่3 ผู้เชี่ยวชำญพิจำรณำร่ำงองค์ประกอบ
หลักสูตร 
ค่ำตอบแทนผู้เชี่ยวชำญ 
3 คน x 6 ชั่วโมง x 600 บำท รวม 10,800 บำท 

 
10,800 

 
10,800 

 
 
4-5 มิ.ย.63 
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รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ ระยะเวลา

ด าเนินการ จ านวนเงิน รวมทั้งสิ้น 
กิจกรรมที่ 4 ทีมเทคโนโลยีกำรพัฒนำหลักสูตรออนไลน์ 
จัดท ำ Learning Packaging  
ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ค่ำเบี้ยเลี้ยง ทมีเทคโนโลยีกำรพัฒนำหลักสูตรออนไลน์ 
9 คน x 3 วัน x 240 บำท รวม 7,200 บำท 
ค่ำตอบแทนวิทยำกรภำยนอก จ ำนวน 2 คน 
2 คน x 18 ชั่วโมง x 600 บำท รวม 21,600 บำท 
ค่ำวัสดุจัดท ำ Learning Packaging 
30 ชุด x 300 บำท รวม 9,000 บำท 
ระดับอำชีวศึกษำ 
ค่ำเบี้ยเลี้ยง ทีมเทคโนโลยีกำรพัฒนำหลักสูตรออนไลน์ 
10 คน x 3 วัน x 240 บำท รวม 7,200 บำท 
ค่ำตอบแทนวิทยำกรภำยนอก จ ำนวน 2 คน 
2 คน x 18 ชั่วโมง x 600 บำท รวม 21,600 บำท 
ค่ำวัสดุจัดท ำ Learning Packaging 
30 ชุด x 300 บำท รวม 9,000 บำท 

 
 
 
6,480 
 
21,600 
 
 
9,000 
 
 
6,480 
 
21,600 
 
9,000 

 
 
 
6,480 
 
21,600 
 
 
9,000 
 
 
6,480 
 
21,600 
 
9,000 

 
 
 
8-10 มิ.ย.
63 
 

กิจกรรมที่ 5 จัดกำรเรียนกำรสอนตำมหลักสูตรออนไลน์ 
ประกอบ Learning Packaging  

- - 15-30 มิ.ย.
63 

กิจกรรมที่ 6 ประชำคมคืนควำมรู้สู่พื้นที่พัฒนำหลักสูตร 
แบบออนไลน์ 

- - 3 ก.ค.63 

กิจกรรมที่ 7 สรุปผลกำรพัฒนำหลักสูตร และจัดท ำ
เอกสำรรำยงำนหน่วยงำนที่เก่ียวข้อง พร้อมน ำเสนอต่อ
สำธำรณชนช่องทำง Website 

640 640 4-31 ก.ค.
63 

รวมทั้งสิ้น (หนึ่งแสนบำทถ้วน) 100,000 
หมายเหตุ ค่ำใช้จ่ำยทุกรำยกำรสำมำรถถัวจ่ำยได้ภำยในวงเงินงบประมำณที่ได้รับอนุมัติ 
 

6. ผลผลิต (Output) 
    รำยงำนผลกำรพัฒนำหลักสูตรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่มีควำมเชื่อมโยงกำรจัดกำรเรียนรู้ในระดับกำรศึกษำ               
ขั้นพ้ืนฐำนกับอำชีวศึกษำและอุดมศึกษำท่ีสอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่จังหวัดขอนแก่น จ ำนวน 1 หลักสูตร 
 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Outcome)  
1. ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนและอำชีวศึกษำมีหลักสูตรทำงเลือกในกำรเข้ำสู่

กำรศึกษำในระดับท่ีสูงขึ้นที่หลำกหลำยสอดคล้องกับควำมต้องกำรและบริบทในพ้ืนที่ 
2. หน่วยงำนทำงกำรศึกษำในพ้ืนที่มีหลักสูตรกำรศึกษำที่มีควำมต่อเนื่อง มีคู่มือและกรอบแนวทำง  

กำรพัฒนำหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนกับอำชีวศึกษำและอุดมศึกษำ 
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18. โครงการการสร้างทักษะด้านการโต้สาระวาทีภาษาอังกฤษส าหรับครูจงัหวัดขอนแก่น     
( Khon Kaen Building Skills for Debate 2020) 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี   ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
สอดคล้องแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที ่12. แผนแม่บทประเด็นกำรพัฒนำกำรเรียนรู้ 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สป.ศธ.   ยุทธศำสตร์ที่ 3  พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ให้มีคุณภำพ 
ผู้รับผิดชอบ  นำงพัชนี  แดนเสนำ ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผล  ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
ระยะเวลาด าเนินการ ปีงบประมำณ 2563 
 

 

๑. หลักการและเหตุผล              
 ปัจจุบันภำษำอังกฤษเข้ำมำมีอิทธิพลต่อกำรด ำเนินชีวิตของคนทั่วโลกมำกขึ้นในฐำนะเป็นภำษำ
รำชกำรของโลกเพ่ือเป็นสื่อกลำงในกำรสร้ำงควำมเข้ำใจควำมหลำกหลำยด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำ วัฒนธรรม 
กำรเมืองกำรปกครอง ตลอดจนด้ำนอำชีพของพลโลก แต่กำรจัดกำรศึกษำของไทยเรำยังต้องพัฒนำเนื่องจำก
กำรจัดกำรศึกษำของประเทศไทยด้ำนทักษะภำษำอังกฤษยังไม่ประสบผลส ำเร็จจะเห็นข้อมูลด้ำนผลสัมฤทธิ์
ของประเทศที่ยังไม่เป็นที่พอใจ เช่น ผลกำรทดสอบระดับชำติ ผลกำรทดสอบควำมสำมำรถด้ำนภำษำตำม
กรอบ CEFR ของครูที่ยังไม่ได้มำตรฐำนตำมเกณฑ์ รวมถึงกำรจัดกำรศึกษำของจังหวัดขอนแก่นก็ยังต้อง
พัฒนำ โดยเฉพำะกำรพัฒนำทักษะของผู้เรียนด้ำนกำรสื่อสำรที่มีประสิทธิภำพ กำรใช้เหตุผล ทักษะกำรคิด 
ทักษะด้ำนเทคโนโลยี โดยกำรใช้ภำษำอังกฤษเป็นสื่อกลำงเพ่ือกำรสื่อสำร 
             กิจกรรมโต้สำระวำทีภำษำอังกฤษเป็นกิจกรรมหนึ่งที่จะเสริมสร้ำงสมรรถนะด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้
ของครูให้ดียิ่งขึ้น และส่งผลให้ผู้เรียนมีสมรรถนะที่เหมำะสมในศตวรรษที่ 21 มีทักษะด้ำนกำรสื่อสำรมี
เหตุผล ควำมคิดสร้ำงสรรค์ มีทักษะด้ำนเทคโนโลยี ตลอดจนควำมสัมพันธ์ด้ำนมิติสังคม ดังนั้นกลุ่มนิเทศ 
ติดตำม และประเมินผล ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่นจึงเห็นควำมส ำคัญและได้เสนอโครงกำรสร้ำง
ทักษะกำรโต้สำระวำทีภำษำอังกฤษส ำหรับครูผู้สอนภำษำอังกฤษข้ึนมำ 
 

๒. วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือให้ครูมีเจตคติที่ดี มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรโต้สำระวำที และมีทักษะและสำมำรถน ำไป
ถ่ำยทอดต่อผู้เรียนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 

๓. เป้าหมายของโครงการ   
 เชิงปริมำณ 
ครูผู้สอนภำษำอังกฤษระดับมัธยมศึกษำโรงเรียนทุกสังกัดในจังหวัดขอนแก่น จ ำนวน 40 คน    
 เชิงคุณภำพ 
 ร้อยละ 80 มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ มีเจตคติที่ดีต่อกำรโต้สำระวำทีภำษำอังกฤษและสำมำรถน ำไป
ประยุกต์ใช้ได้ และมีควำมพึงพอใจต่อกำรจัดกำรอบรมครั้งนี้ไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ 80    
  

4. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

 เชิงปริมำณ 
 ครูร้อยละ 80 มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ มีเจตคติท่ีดีต่อกำรโต้สำระวำทีภำษำอังกฤษและสำมำรถ
น ำไปประยุกต์ใช้ได้ และมีควำมพึงพอใจต่อกำรจัดกำรอบรมครั้งนี้   
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 เชิงคุณภำพ 
ครูมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ มีเจตคติท่ีดีต่อกำรโต้สำระวำทีภำษำอังกฤษและสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ได้ และมี
ควำมพึงพอใจต่อกำรจัดกำรอบรมครั้งนี้   

 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ  งบประมำณท้ังสิ้น.......50,000...............บำท 
 

รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ ระยะเวลา

ด าเนินการ จ านวนเงิน รวมทั้งสิ้น 
กิจกรรมที่ 1 กำรจัดอบรมให้ควำมรู้เรื่องกำรโต้สำระวำที
ภำษำอังกฤษ (จ ำนวน 2 วัน) 
 

50,000 50,000 สิงหำคม –
กันยำยน 
2563 

 
หมายเหตุ ค่ำใช้จ่ำยทุกรำยกำรสำมำรถถัวจ่ำยได้ภำยในวงเงินงบประมำณที่ได้รับอนุมัติ 
 
 

6. ผลผลิต (Output) 
        ครูที่เข้ำร่วมโครงกำรมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และน ำควำมรู้ไปสู่ผู้เรียนได้    
      

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Outcome)  
 นักเรียนได้รับกำรถ่ำยทอดจำกครูที่มำรับกำรอบรมแล้วสำมำรถน ำควำมรู้มำ ทักษะ สู่เวทีสู่ควำม
เป็นเลิศด้ำนวิชำกำรได้ (กำรแข่งขันโต้สำระวำทีภำษำอังกฤษ)      
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19.  โครงการพัฒนาหลักสูตรเมืองหัตถกรรมโลกแห่งผ้ามัดหมี่ (WCC -World Craft City 
For Ikat (Mudmee) 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี   ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
สอดคล้องแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที ่12. แผนแม่บทประเด็นกำรพัฒนำกำรเรียนรู้ 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สป.ศธ.       ยุทธศำสตร์ที่ 2  พัฒนำก ำลังคน กำรวิจัย เพ่ือสร้ำงควำมสำมำรถ 
                                            ในกำรแข่งขันของประเทศ 
ผู้รับผิดชอบ  นำยพิทักษ์พันธ์  จันทน์เทศ, นำงนัตยำ  หล้ำทูนธีรกุล, นำงศิรินทร์ทิพย์  ชำลีวรรณ์ และคณะ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผล  ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
ระยะเวลาด าเนินการ ปีงบประมำณ 2563 
 

 

1. หลักการและเหตุผล   
    1.1 ที่มา 
  สภำหัตถกรรมโลก ได้ประกำศรับรองให้จังหวัดขอนแก่นเป็นเมืองหัตถกรรมโลก แห่งผ้ำมัดหมี่ 
(WCC-Word Craft City  for Ikat (Mudmee)) ซึ่งเป็นรำงวัลแห่งควำมภำคภูมิของประเทศไทยและจังหวัด
ขอนแก่นในกำรน ำเสนอวัฒนธรรมและภูมิปัญญำของประเทศไทยในด้ำนผ้ำมัดหมี่ ควำมเป็นชุมชนผ้ำมัดหมี่ 
และกำรถ่ำยทอดองค์ควำมรู้ สืบทอดภูมิปัญญำอันเข้มแข็ง เพ่ือน ำเสนอต่อสำยตำชำวโลกและเชื่อมโยงกับ
ประเทศแถบภูมิภำคอำเซียนและภูมิภำคอ่ืน ๆ ของโลก เป็นกำรเพ่ิมขีดควำมสำมำรถกำรแข่ งขันด้ำนกำร
ท่องเที่ยว และผลิตภัณฑ์ชุมชนซึ่งเป็นอัตลักษณ์ของจังหวัดขอนแก่น 

       เพ่ือให้เป็นไปตำมแผนพัฒนำจังหวัดขอนแก่น พ.ศ.2561 – 2565 (ปีงบประมำณ พ.ศ. 
2563) เป้ำหมำยกำรพัฒนำจังหวัด “มหำนครน่ำอยู่ มุ่งสู่เมืองนวัตกรรม ศูนย์กลำงเชื่อมโยงอนุภูมิภำคลุ่ม
น้ ำโขง” ตำมตัวชี้วัดควำมส ำเร็จของเป้ำหมำย (ข้อ ๓) ยกระดับคุณภำพชีวิตของประชำชนและสร้ำงควำม
มั่นคงทำงสังคม พัฒนำเศรษฐกิจเพ่ือเพ่ิมขีดควำมสำมำรถกำรแข่งขัน  สภำหัตถกรรมโลก ได้ประกำศรับรอง
ให้จังหวัดขอนแก่นเมืองหัตถกรรมโลกแห่งผ้ำมัดหมี่ (WCC -World Craft City For Ikat (Mudmee)) เมื่อ
วันที่ ๔ ธันวำคม ๒๕๖๑ เพ่ือเป็นกำรเผยแพร่วัฒนธรรมภูมิปัญญำของชุมชนผ้ำมัดหมี่ ส่งเสริมกำรท่องเที่ยว 
ร่วมทั้งปลูกจิตส ำนึกประชำชน นักเรียน และประชำสัมพันธ์ กำรเป็นเมืองหัตถกรรมโลกแห่งผ้ำมัดหมี่ 
จังหวัดขอนแก่น จึงเห็นควรต้องมีหลักสูตรเมืองหัตถกรรมโลกแห่งผ้ำมัดหมี่ (WCC -World Craft City For 
Ikat (Mudmee)) ลงสู่สถำนศึกษำในจังหวัดขอนแก่น  

 

   1.2 ความเร่งด่วน : (ระบุระดับความจ าเป็นเร่งด่วนและผลผลกระทบที่จะเกิดขึ้น) 
              1) เป็นปัญหำเร่งด่วนที่จ ำเป็นต้องแก้ไข จัดท ำหลักสูตรกำรเป็นเมืองหัตถกรรมโลกแห่งผ้ำ
มัดหมี่ขึ้นเพ่ือรักษำสถำนภำพกำรเป็นเมืองมัดหมี่ จังหวัดขอนแก่น ,ยกระดับคุณภำพชีวิตของประชำชน และ
สร้ำงควำมม่ันคงทำงสังคม เพ่ือกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 
             2) มีควำมจ ำเป็นที่ต้องด ำเนินกำรอย่ำงเร่งด่วน  เพ่ือเผยแพร่วัฒนธรรมภูมิปัญญำของชุมชนผ้ำ
มัดหมี่ ส่งเสริมกำรท่องเที่ยว ร่วมทั้งปลูกจิตส ำนึกประชำชน นักเรียน และประชำสัมพันธ์ กำรเป็นเมือง
หัตถกรรมโลกแห่งผ้ำมัดหมี่ จังหวัดขอนแก่น เพ่ือรักษำสถำนภำพกำรเป็นเมืองมัดหมี่ จังหวัดขอนแก่นผ่ำน
หลักสูตรท้องถิ่น 
 

2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
     ๑) เพ่ือพัฒนำหลักสูตรท้องถิ่นจังหวัดขอนแก่น “เมืองหัตถกรรมโลกแห่งผ้ำมัดหมี่ (WCC -
World Craft City For Ikat (Mudmee))” 
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     ๒) เพ่ือพัฒนำนักเรียน นักศึกษำและชุมชน ให้มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และมีควำมสำมำรถในกำร
ทอผ้ำมัดหมี่ เกิดทักษะกระบวนกำรทอผ้ำมัดหมี่ 
 ๓) เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษำและชุมชน มีจิตส ำนึกในกำรอนุรักษ์และสืบสำนภูมิปัญญำท้องถิ่น
ไว้ให้อนุชนคนรุ่นหลัง 

      ๔)มีแหล่งเรียนรู้ และสถำนศึกษำน ำร่องใช้หลักสูตรผ้ำมัดหมี่จังหวัดขอนแก่น 
      ๕) นักเรียน นักศึกษำ มีอำชีพ มีรำยได้ ประชำชนอยู่ดี กินดี 

 

3. กลุ่มเป้าหมายและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
    3.1 กลุ่มเป้าหมาย :  สถำนศึกษำระดับ ประถมศึกษำ มัธยมศึกษำ ปวช. ปวส. จังหวัดขอนแก่น   

3.2 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย : นักเรียน ครู ผู้บริหำร ผู้ปกครอง ภำครัฐ ภำคเอกชนและภำคประชำสังคม  
 

4. ตัวช้ีวัดเป้าหมายโครงการ       
  

ตัวช้ีวัด ร้อยละ 

 นักเรียน นักศึกษำและชุมชน มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และมีควำมสำมำรถใน
กำรทอผ้ำมัดหมี่ เกิดทักษะกระบวนกำรทอผ้ำมัดหมี่  

80 

 นักเรียน นักศึกษำและชุมชน มีจิตส ำนึกในกำรอนุรักษ์และสืบสำนภูมิปัญญำ
ท้องถิ่นไว้ให้อนุชนคนรุ่นหลัง 

80 

 มีแหล่งเรียนรู้ และสถำนศึกษำน ำร่องใช้หลักสูตรผ้ำมัดหมี่จังหวัดขอนแก่น 80 

 นักเรียน นักศึกษำ ประชำชนมีอำชีพ มีรำยได้ ประชำชนอยู่ดี กินดี 80 
  

5. แนวทางการด าเนินงาน  
 

กิจกรรมหลัก 
ระยะเวลำที่จะเริม่ด ำเนินกำร 

ต.ค.-ธ.ค.62 ม.ค.- มี.ค.63 เม.ย.-มิ.ย.63 ก.ค. - ก.ย. 63 
1.ประชุมคณะท ำงำนท่ีเกี่ยวข้อง     
2 จัดท ำค ำสั่ง     
3. ลงพื้นที่เก็บข้อมูล หมู่บ้ำนผำ้มดัหมี่ จัดท ำข้อมลู
สำรสนเทศ/เว็บไซต ์

    

4. จัดท ำหลักสตูร     
5. ประชุมคณะกรรมกำรสรุปตรวจสอบหลักสูตร     
๖. ประชุมผู้บรหิำร สพท./กศน./อปท./ประธำน
โรงเรียนเอกชนจังหวัดขอนแก่นเพื่อคัดเลือก
โรงเรียนน ำร่องใช้หลักสตูรผ้ำมัดหมี่ 

    

๗. ประชุมคณะผู้บริหำรและผู้รับผิดชอบ 
สถำนศึกษำน ำร่องที่จะใช้หลักสูตรผ้ำมดัหมี ่

    

๘. น ำหลักสูตรไปใช้กับสถำนศึกษำน ำร่อง     
๙. นิเทศ ติดตำมผลกำรด ำเนินงำน     
๑๐. สรุปรำยงำนผลกำรประเมิน     
๑๑. จดัท ำป้ำย ตรำ เมืองหัตถกรรมโลกแห่งผ้ำ
มัดหมี่ (WCC -World Craft City For Ikat 
(Mudmee)) 

    

๑๑. จดัพิมพ์เอกสำรรำยงำนโครงกำร/เผยแพร่    
วีดิทัศน์ /ประชำสัมพันธ์ 
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7. งบประมาณ จ านวน  50,000บาท   
รายการ งบประมาณ เงินนอกงบประมาณ 

รวมทั้งสิ้น 5๐,๐๐๐  

งบด าเนินงาน 5๐,๐๐๐  

   -ค่ำตอบแทน 2๐,๐๐๐  

   -ค่ำใช้สอย 1๐,๐๐๐  

   -ค่ำวัสดุ 2๐,๐๐๐  

   -ค่ำสำธำรณูปโภค   

งบลงทุน   

   -ค่ำครุภัณฑ์   

   -ค่ำท่ีดินและสิ่งก่อสร้ำง   

งบอุดหนุน   

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ   

หมายเหตุ  งบประมำณถัวจ่ำยทุกกิจกรรม 
 

8. ผลผลิต 
1) นักเรียน นักศึกษำและชุมชน มีทักษะกระบวนกำรทอผ้ำมัดหมี่ ลำยแคนแก่นคูณ  
2) มีแหล่งเรียนรู้ และสถำนศึกษำน ำร่องใช้หลักสูตรผ้ำมัดหมี่จังหวัดขอนแก่น 
๓) นักเรียน นักศึกษำ มีอำชีพ มีรำยได้ ประชำชนอยู่ดี กินดี 
 

9. ผลลัพธ์ 
- ผลผลิต 5 กลุ่มเป้ำหมำยอำชีพกำรพัฒนำเศรษฐกิจฐำนรำกและประชำรัฐจังหวัดขอนแก่น 

 

10. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 มีเครือข่ำยประชำรัฐจังหวัดขอนแก่น มีควำมร่วมมือของทุกภำคส่วนในจังหวัดขอนแก่น 
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20. โครงการการต่อต้านการทุจริตปรับกระบวนคดิสร้างสังคมสุจริต : องคก์รคุณธรรม 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี   ด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 
สอดคล้องแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 21 แผนแม่บทประเด็นกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สป.ศธ. พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรให้มีประสิทธิภำพ 
ผู้รับผิดชอบ  นำงสำวพัชลี เชำว์พลกรัง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ     หน่วยตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
ระยะเวลาด าเนินการ  เมษำยน –  สิงหำคม 2563 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
1. หลักการและเหตุผล  

มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 11 ตุลำคม 2559 เห็นชอบยุทธศำสตร์ว่ำด้วยกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560-2564) ซึ่งก ำหนดวิสัยทัศน์ “ประเทศไทย ใสสะอำด ไทยทั้ง
ชำติ ต้ำนทุจริต (Zero Tolerance and Clean Thailand)” ซึ่งก ำหนดพันธกิจหลักเพ่ือสร้ำงวัฒนธรรมกำร
ต่อต้ำนกำรทุจริต ยกระดับธรรมำภิบำลในกำรบริหำรจัดกำรทุกภำคส่วน และปฏิรูปกระบวนกำรป้องกันและ
ปรำบรำมกำรทุจริตทั้งระบบ ให้มีมำตรฐำนเท่ำสำกล ผ่ำนยุทธศำสตร์ 6 ด้ำน ได้แก่ สร้ำงสังคมที่ไม่ทนต่อ
กำรทุจริต ยกระดับเจตจ ำนงทำงกำรเมืองในกำรต่อต้ำนกำรทุจริต สกัดกั้นกำรทุจริตเชิงนโยบำย พัฒนำ
ระบบป้องกันกำรทุจริตเชิงรุก ปฏิรูปกลไกและกระบวนกำรปรำบปรำมกำรทุจริต และยกระดับดัชนีกำรรับรู้
กำรทุจริตประเทศไทย และศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต กระทรวงศึกษำธิกำร ได้จัดท ำแผนปฏิบัติกำร
ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต และประพฤติมิชอบ กระทรวงศึกษำธิกำร ระยะที่ 5 ปี (พ.ศ. 2560 – 
พ.ศ. 2564) เพ่ือเป็นกรอบทิศทำงในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตที่สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ 
และนโยบำยส ำคัญ  อันจะส่ งผลให้ กำรทุ จริต ในกำรปฏิบั ติ รำชกำรของทุ กส่ วนรำชกำรสั งกัด
กระทรวงศึกษำธิกำรลดน้อยลง 

 

           เพ่ือสนองต่อนโยบำย และเพ่ือป้องกันมิให้เกิดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบในหน่วยงำนทำง
กำรศึกษำของจังหวัดขอนแก่น และจำกปัญหำกำรทุจริตของหน่วยงำนสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำรที่ผ่ำนมำได้
ส่งผลกระทบในวงกว้ำงก่อให้เกิดควำมเสียหำยต่อส่วนรวมของประเทศ ส่งผลให้คะแนนระดับดัชนีกำรรับรู้
กำรทุจริต (CPI) ของประเทศไทย อยู่ในระดับต่ ำ หน่วยตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
ขอนแก่น จึงได้จัดท ำโครงกำร กำรต่อต้ำนกำรทุจริตปรับกระบวนคิดสร้ำงสังคมสุจริต :  องค์กรคุณธรรม 
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น   โดยมุ่งหวังที่จะเสริมสร้ำงควำมรู้และควำมเข้ำใจให้บุคลำกรมีส่วน
ร่วมในกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส (ITA) ของหน่วยงำน โดยเน้นคุณธรรมและควำมโปร่งใสและ
ปลุกจิตส ำนึกเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรรมให้ยึดมั่นในกำรซื่อสัตย์สุจริต เพ่ือผลักดันไปสู่ “องค์กรคุณธรรม” 

2. วัตถุประสงค์ 
              2.1 เพ่ือส่งเสริมให้บุคลำกรมีส่วนร่วมในกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส (ITA) ของ
หน่วยงำน 
              2.2 เพ่ือส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ประชำชน หรือผู้เกี่ยวข้องในกำร
ต่อต้ำนกำรทุจริต 

    2.3  เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และปลุกจิตส ำนึกเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให้ยึดมั่นใน
ควำมซื่อสัตย์สุจริต 

 



 
 

143 
 

3. เป้าหมาย/กลุ่มเป้าหมายของโครงการ /กิจกรรม 
ที่ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย จ านวน

(คน) 
1. จัดท ำแผนขับเคลื่อนกำรป้องกนัและปรำบปรำมกำรทุจริต 

ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวดัขอนแก่น 
ผู้แทนผูบ้ริหำรหน่วยงำน
กำรศึกษำ /สถำนศึกษำ 

30 

2. อบรม “กำรคิดแยกแยะระหว่ำงผลประโยชน์สว่นตัวและ
ผลประโยชน์ส่วนรวมออกจำกกัน” 

ผู้แทนผูบ้ริหำรหน่วยงำน
กำรศึกษำ /สถำนศึกษำ//
ผู้ตรวจสอบภำยใน 

115 

3. กำรขับเคลื่อนองค์กรสู่กำรประเมิน ITA กิจกรรม “ปฏิบัติ
ธรรม สร้างความดี ชีวีมีสุข”Happy soul ปี 2 

บุคลำกร/หน่วยงำน ศธจ.
ขอนแก่น 

80 

4. กิจกรรมองค์กรคุณธรรมต้นแบบ “ปัญหำที่อยำกแก้และ
ควำมดีที่อยำกท ำ”  
- กำรลดและคัดแยกขยะ “รักษโ์ลก รักเรำ” 
- งดกำรใช้พลำสติก”เพื่อโลก เพื่อเรำ เพื่อชำวขอนแก่น” 

บุคลำกร/หน่วยงำน ศธจ.
ขอนแก่น 

80 

5. กิจกรรมสร้ำงวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร ในรูปแบบ  
“ศธจ.ขอนแก่นจิตอาสา ร่วมด้วยช่วยกัน แบ่งปัน
ความสุข ” ในวิกฤติโควิด-19  

บุคลำกร ศธจ.ขอนแก่น
และผู้มีส่วนเก่ียวข้อง 

150 

 รวม  455 
 

4. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
 1) ร้อยละคะแนนกำรประเมิน ITA ของหน่วยงำน ร้อยละ ๘๕ 
 2) ร้อยละ 95 ของบุคลำกรเข้ำร่วมกิจกรรมต่อต้ำนกำรทุจริตและส่งเสริมคุณธรรมของหน่วยงำน 
 3) ร้อยละ 80 ของบุคลำกำรทำงกำรศึกษำ ประชำชน หรือผู้ที่เกี่ยวข้องมีวัฒนธรรมค่ำนิยมสุจริต 
มีทัศนคติและพฤติกรรมต่อต้ำนกำรทุจริตประพฤติมิชอบ 

5. วิธีด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 1) ขออนุมัติโครงกำร 
 2) แต่งตั้งคณะท ำงำนเพ่ือด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
 3) เชิญวิทยำกรจำกส ำนักงำนป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ ประจ ำจังหวัดขอนแก่น 
 4) ประสำนติดต่อขอควำมร่วมมือจำกผู้เกี่ยวข้องทุกภำคส่วน 
 5) ประชุมชี้แจงคณะกรรมกำรด ำเนินงำน เพ่ือชี้แจงแนวทำงด ำเนินงำนให้สอดคล้องเป็นไปใน
ทิศทำงเดียวกัน 
 6) แจ้งผู้แทนผู้บริหำรหน่วยงำนทำงกำรศึกษำ ผู้บริหำรสถำนศึกษำของรัฐและเอกชน  และบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ เข้ำรับกำรอบรมตำมวันเวลำที่ก ำหนด 
 7) ด ำเนินกำรจัดโครงกำร ตำมแผนปฏิบัติกำรที่วำงไว้ 
 8) จัดท ำรำยงำนสรุปผลโครงกำร 
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5. ระยะเวลาด าเนินการ (วัน/เดือน/ปี) สถานที่ด าเนินการ    เดือน เมษำยน –  สิงหำคม 2563       ณ 
ห้องประชุมส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น และโรงแรมโฆษะ ขอนแก่น 

6. งบประมาณ  133,000 บาท (หนึ่งแสนสามหม่ืนสามพันบาทถ้วน) 
ที ่ กิจกรรม/รายการ ตอบแทน ค่าใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมที่ 1    7,750 
 1.1 ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม (30*40*2)    2,400   2,400 
 1.2 ค่ำอำหำรกลำงวัน (30x120)  3,600  3,600 
 1.5 ค่ำวัสดุ    1,750    1,750 
2 กิจกรรมที่ 2    54,850 
 2.1 ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม (115*50*2)   11,500  11,500 
 2.2 ค่ำอำหำรกลำงวัน (115*300)  34,500  34,500 
 2.3 ค่ำตอบแทนวิทยำกร (600x6) 3,600   3,600 
 2.4 ค่ำวัสดุ    5,250 5,250 
3 กิจกรรมที่ 3    36.700 
 4.1 ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม (80*30*4)   9,600  9,600 
 4.2 ค่ำอำหำรกลำงวัน/อำหำรเยน็ (80*80*3)  19,200    19,200 
 4.3 ค่ำตอบแทนวิทยำกร (600*9)    5,400   5,400 
 4.4 ค่ำวัสด ุ   2,500 2,500 
4 กิจกรรมที่ 4    8,200 
 5.1 ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม (80*40)   3,200  3,200 
 5.2 ค่ำวัสดุ    5,000    5,000 
5 กิจกรรมที่ 5    25,500 
 4.1 ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม (150*40)   6,000  6,000 
 4.2 ค่ำอำหำรกลำงวัน (150*80)     12,000    12,000 
 4.2 ค่ำวัสดุ     7,500 7,500 

133,000 

หมายเหตุ ค่ำใช้จ่ำยทุกรำยกำรสำมำรถถัวจ่ำยได้ภำยในวงเงินงบประมำณที่ได้รับอนุมัติ 
 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
7.1 ความเสี่ยง 

1) เกิดกำรทุจริตในหน่วยงำนทำงกำรศึกษำและสถำนศึกษำ 
2) บุคลำกรทำงกำรศึกษำขำดควำมตระหนักในด้ำนควำมถูกต้อง ซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม 

จริยธรรม  
         7.2 การบริหารความเสี่ยง  
               ๑) กระตุ้นหน่วยงำนทำงกำรศึกษำ ผู้บริหำรสถำนศึกษำและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เห็นถึง
ควำมส ำคัญในกำรจัดท ำแผนขับเคลื่อนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต 
               ๒)  ส่งเสริมและสร้ำงควำมตระหนักให้บุคลำกรปฏิบัติหน้ำที่ควำมเป็นข้ำรำชกำรโดยยึดหลัก
ควำมถูกต้อง ซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1) ร้อยละคะแนนกำรประเมิน ITA ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น มีคะแนนเพ่ิมขึ้น
จำกปีที่ผ่ำนมำ (เป้ำหมำยปี 2563 ร้อยละ 85) 
 2) ผู้บริหำร บุคลำกรทำงศึกศึกษำ มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน เรื่องหลักคิด
กำรแยกประโยชน์ส่วนตัวและประโยชน์ส่วนรวม และสำมำรถน ำไปสู่กำรปฏิบัติ 
 3) บุคลำกรทำงกำรศึกษำของหน่วยงำนมีจิตอำสำ มีจิตส ำนึก มีค่ำนิยมสุจริต มีทัศนคติและ
พฤติกรรมต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 4) ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น มีระบบกำรบริหำรจัดกำรแบบธรรมำภิบำล 
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21. โครงการส่งเสริมการใช้สื่อออนไลน์และเครือข่ายสังคมออนไลน์อย่างสรา้งสรรค์      
(สร้างรายได้จาก Social Media) 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี   ข้อ 4 กำรสร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำคและควำมเท่ำเทียมทำงกำรศึกษำ 
สอดคล้องแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 16 แผนแม่บทประเด็นกำรพัฒนำควำมเสมอภำค 

และส่งเสริมเศรษฐกิจฐำนรำก 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สป.ศธ. สร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 
ผู้รับผดิชอบ นำงสำวเพ็ญประภำ  อนันตภูมิ  นักวิชำกำรศึกษำปฏิบัติกำร 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำด และกิจกำรนักเรียนส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
ระยะเวลาด าเนินการ มิถุนำยน - สิงหำคม  ๒๕๖3 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
1. หลักการและเหตุผล  
 ด้วยสังคมไทยมีวิวัฒนำกำรทำงด้ำนเทคโนโลยีมำอย่ำงต่อเนื่อง คนไทยก้ำวเข้ำสู่ยุคดิจิทัล ผู้คนใช้
อินเทอร์เน็ตในชีวิตประจ ำวันกันอย่ำงแพร่หลำย ไม่ว่ำจะเป็นกำรติดตำมข่ำวสำร สืบค้นข้อมูล กำรเข้ำชมสื่อ
ทำงบันเทิง และขยำยวงกว้ำงไปจนถึงกำรสร้ำงอำชีพ มีกำรซื้อขำยสินค้ำผ่ำนทำงสื่อออนไลน์ ท ำธุรกรรม
กำรเงินผ่ำนแอพพลิเคชั่น เยำวชนซึ่งอยู่ในวัยเรียนจ ำเป็นต้องมีองค์ควำมรู้เท่ำทันต่อกำรเปลี่ยนแปลง
ทำงด้ำนเทคโนโลยีในแต่ละยุคสมัย รู้ช่องทำงและโอกำสที่จะใช้ประโยชน์จำกสื่อออนไลน์และเครือข่ำย
ออนไลน์อย่ำงสร้ำงสรรค์ สำมำรถสร้ำงอำชีพและสร้ำงรำยได้จำก Social Media สอดคล้องกับวิวัฒนำกำร
ทำงสังคมในยุคปัจจุบัน  
              ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น ตระหนักและเห็นควำมส ำคัญถึงปัญหำดังกล่ำว จึงได้จัดท ำ
โครงกำรส่งเสริมกำรใช้สื่อออนไลน์และเครือข่ำยสังคมออนไลน์อย่ำงสร้ำงสรรค์ (สร้ำงรำยได้จำก Social Media)  
ประจ ำป ี๒๕๖3 ขึ้น 
 
 

2. วัตถุประสงค์ 
              2.๑ เพ่ือส่งเสริมนักเรียน นักศึกษำและเยำวชน ให้มีควำมรู้ในกำรใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่ำง
สร้ำงสรรค์ มีวิจำรณญำณ ตระหนักถึงผลกระทบภัยคุกคำม Social Media 
              2.๒ เพ่ือสนับสนุนให้นักเรียน นักศึกษำและเยำวชน ใช้สื่อในกำรพัฒนำตนเอง สร้ำงสรรค์สื่อ
ปลอดภัยและเป็นประโยชน์ ทุกคนสำมำรถเข้ำถึงและใช้ประโยชน์ได้  
              2.๓ เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษำและเยำวชน มีควำมรู้และมีทักษะในกำรน ำ Social Media ไป
สร้ำงอำชีพ เพ่ือหำรำยได้เลี้ยงตนเองได้ ลดปัญหำกำรออกกลำงคันและนักเรียนสำมำรถศึกษำต่อในระดับ    
ที่สูงขึ้น 
 

3. เป้าหมายของโครงการ 
           3.๑ เชิงปริมำณ  จ ำนวนทั้งสิ้น ๑6๐ คน  
                 ๑) นักเรียน นักศึกษำและเยำวชน โรงเรียนรัฐและเอกชน รวมจ ำนวน ๑5๐ คน 
                 ๒) วิทยำกรและเจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบ   รวมจ ำนวน ๑๐ คน 
          3.๒ เชิงคุณภำพ  
                นักเรียน นักศึกษำและเยำวชน ที่ผ่ำนกำรอบรมมีควำมรู้ในกำรใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่ำง
สร้ำงสรรค์ มีวิจำรณญำณ ตระหนักถึงผลกระทบภัยคุกคำม Social Media สำมำรถใช้สื่อในกำรพัฒนำ
ตนเอง สร้ำงสรรค์สื่อปลอดภัยและเป็นประโยชน์ ทุกคนสำมำรถเข้ำถึงและใช้ประโยชน์ได้ มีควำมรู้และมี
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ทักษะในกำรน ำ Social Media ไปสร้ำงอำชีพเพ่ือหำรำยได้เลี้ยงตนเองได้ เกิดคุณลักษณะที่พึงประสงค์       
มีภูมิคุ้มกันทำงจิตใจที่เข้มแข็ง มีคุณภำพชีวิตที่ดี มีทักษะกำรด ำรงชีวิต และรอดพ้นจำกวิกฤตทั้งปวง ลดปัญหำ
กำรออกกลำงคันและนักเรียนสำมำรถศึกษำต่อในระดับที่สูงขึ้น 
 

4. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ  
         นักเรียน นักศึกษำและเยำวชน โรงเรียนรัฐและเอกชน รวมจ ำนวน ๑5๐ คน 
วิทยำกรและเจ้ำหนำ้ทีผู่้รับผิดชอบโครงกำรฯ  รวมจ ำนวน ๑๐ คน  

 
จ ำนวน ๑6๐ คน 

เชิงคุณภาพ 
       นักเรียน นักศึกษำและเยำวชน ทีผ่่ำนกำรอบรมมีควำมรู้ในกำรใช้สื่อสังคมออนไลน์อยำ่ง
สร้ำงสรรค์ มีวิจำรณญำณ ตระหนักถึงผลกระทบภัยคุกคำม Social Media สำมำรถใช้สื่อในกำร
พัฒนำตนเอง สร้ำงสรรค์สื่อปลอดภัยและเป็นประโยชน์ ทุกคนสำมำรถเข้ำถึงและใช้ประโยชน์ได้ 
มีควำมรู้และมีทักษะในกำรน ำ Social Media ไปสร้ำงอำชีพเพือ่หำรำยได้เลี้ยงตนเองได้ เกิด
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีภูมิคุ้มกันทำงจิตใจที่เข้มแข็ง มีคุณภำพชีวิตทีด่ี มีทักษะกำรด ำรงชวีิต 
และรอดพ้นจำกวิกฤตทั้งปวง ลดปัญหำกำรออกกลำงคันและนกัเรียนสำมำรถศึกษำต่อในระดบัที่
สูงขึ้น 

 
 
จ ำนวน ๑6๐ คน 

 

5. วิธีการด าเนินการ / ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา

ด าเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

๑ กิจกรรมที่ 1. ประชำสัมพันธ์โครงกำร/ประชุมวิทยำกรและเจ้ำหน้ำที่  
                 ชี้แจงหลักสูตร จัดวัสดุอุปกรณ์ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1.ขออนุมัติโครงกำรฯ 
1.2.ประชำสัมพันธ์โครงกำร,คัดเลือกผู้เข้ำร่วมกิจกรรม 
1.3.ประชุมวิทยำกร , เตรียมวัสดุอุปกรณ์,ท ำปฏิทินมอบหมำยงำน  

 
 
มิถุนำยน - 
กรกฎำคม 
๒๕๖3 

กลุ่มลูกเสือ 
ยุวกำชำด และ 
กิจกำรนักเรยีน 
ส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัด
ขอนแก่น 

 
๒ 

กิจกรรมที่ 2 จัดกำรอบรมตำมหลักสูตร 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
๒.1.แจ้งให้โรงเรียนน ำนักเรียนเข้ำรับกำรอบรม 
2.2.จัดกำรอบรมตำมหลักสูตร โดยใช้วิธีทดสอบ บรรยำย ฝึกปฏิบัติ 
      สรุปกำรเรียนรู้ร่วมกัน 
3.๓.แจกแบบประเมินผลโครงกำรฯ และเก็บรวบรวมหลังอบรม 

 
สิงหำคม 
๒๕๖3 

กลุ่มลูกเสือ 
ยุวกำชำด และ 
กิจกำรนักเรยีน 
ส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัด
ขอนแก่น 

๓ กิจกรรมที่ ๓ ประเมินผลโครงกำร,สรุปรำยงำนผู้เกี่ยวข้อง 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.๑.จัดท ำรำยงำนสรุปผลโครงกำร 
3.๒.รำยงำนผลโครงกำรให้ผู้เกี่ยวข้องทรำบ 

 
 
สิงหำคม
๒๕๖3 

กลุ่มลูกเสือ 
ยุวกำชำด  และ 
กิจกำรนักเรยีน 
ส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัด
ขอนแก่น 
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6. กลุ่มเป้าหมายของโครงการ 
       6.๑ นักเรียน นักศึกษำและเยำวชน โรงเรียนรัฐและเอกชน รวมจ ำนวน ๑5๐ คน วิทยำกรและ
เจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบ   จ ำนวน ๑๐ คน รวมจ ำนวนทั้งสิ้น ๑6๐ คน 
       6.๒ นักเรียน นักศึกษำและเยำวชน ที่ผ่ำนกำรอบรมมีควำมรู้ในกำรใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่ำง
สร้ำงสรรค์ มีวิจำรณญำณ ตระหนักถึงผลกระทบภัยคุกคำม Social Media สำมำรถใช้สื่อในกำรพัฒนำ
ตนเอง สร้ำงสรรค์สื่อปลอดภัยและเป็นประโยชน์ ทุกคนสำมำรถเข้ำถึงและใช้ประโยชน์ได้ มีควำมรู้และมี
ทักษะในกำรน ำ Social Media ไปสร้ำงอำชีพเพ่ือหำรำยได้เลี้ยงตนเองได้ เกิดคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มี
ภูมิคุ้มกันทำงจิตใจที่เข้มแข็ง มีคุณภำพชีวิตที่ดี มีทักษะกำรด ำรงชีวิตและรอดพ้นจำกวิกฤตทั้งปวง ลดปัญหำ
กำรออกกลำงคันและนักเรียนสำมำรถศึกษำต่อในระดับที่สูงขึ้น 
 

7. งบประมาณ งบประมำณจ ำนวน 252,700 บำท (สองแสนห้ำหมื่นสองพันเจ็ดร้อยบำทถ้วน)  
กิจกรรม เงินงบประมำณ   

รวมทั้งสิ้น ค่ำตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ
กิจกรรมที่ 1. ประชำสมัพันธ์โครงกำร/ประชุมวิทยำกรและเจำ้หนำ้ที่  
                 ช้ีแจงหลักสูตร จดัวัสดุอุปกรณ ์
๑.๑ ค่ำอำหำร,น้ ำดื่ม จ ำนวน ๑๐ คน ๑ มื้อๆละ ๑๒๐ บำท 
๑.๒ ค่ำอำหำรว่ำง,เครื่องดื่ม  ๑๐ คน ๑ มื้อๆละ ๓๕ บำท                   

 
 

๐ 

 
 

๑,๒๐๐ 
๓๕๐ 

 
 

๐ 

 
 

๑,๒๐๐ 
๓๕๐ 

กิจกรรมที่ 2 จัดกำรอบรมตำมหลักสูตร 
2.๑ คำ่อำหำร,น้ ำดืม่ จ ำนวน 160 คน จ ำนวน 3 วัน รวม 7 มื้อ 
       มื้อละ ๑๒๐ บำท  
2.๒ คำ่อำหำรวำ่ง,เครื่องดืม่  ๑6๐ คน จ ำนวน 3 วัน รวม 6 มื้อๆละ ๓๕ บำท 
2.๓ ค่ำตอบแทนวิทยำกรหลัก ๒ คน จ ำนวน 3 วันๆ  ละ 4 ช่ัวโมงๆ  ละ ๖๐๐ บำท  
2.๔ ค่ำตอบแทนวิทยำกรกระบวนกำร ๓ คน จ ำนวน 3 วันๆละ ๓ ช่ัวโมง     
      ช่ัวโมงละ ๖๐๐ บำท 
2.๕ ค่ำพำหนะรับ-ส่งนักเรียน 10 โรงเรียนๆละ ๒,๐๐๐ บำท 
2.๖ ค่ำสถำนท่ี  วันละ 5,๐๐๐ บำท จ ำนวน 3 วัน 
2.7 ค่ำวัสดุและอื่น ๆ 

 
 

๐ 
๐ 

14,4๐๐ 
 

16,2๐๐ 
๐ 

15,๐๐๐ 
๐ 

 
 

๑๓4,400 
  33,600 

๐ 
 

๐ 
2๐,๐๐๐ 

๐ 
๐ 

 
 

๐ 
๐ 
๐ 
 

๐ 
๐ 
๐ 

17,000 
 

 
 

๑๓4,400 
 33,600 
14,4๐๐ 

 
16,2๐๐ 
2๐,๐๐๐ 
15,๐๐๐ 
17,000 

กิจกรรมที่ ๓ ประเมินผลโครงกำร,สรุปรำยงำนผูเ้กี่ยวข้อง 
๓.๑ ค่ำวสัดุและอื่นๆ 

 
๐ 

 
๐ 

 
550 

 
550 

                   รวม (สองแสนห้ำหมื่นสองพันเจ็ดร้อยบำทถ้วน) 45,600 189,550 17,550 252,700 
หมายเหตุ ค่ำใช้จ่ำยทุกรำยกำรสำมำรถถัวจ่ำยได้ภำยในวงเงินงบประมำณที่ได้รับอนุมัติ 
 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
              8.๑ นักเรียน นักศึกษำและเยำวชนที่ผ่ำนกำรอบรมมีควำมรู้ในกำรใช้สื่อสังคมออนไลน์อย่ำง
สร้ำงสรรค์ มีวิจำรณญำณ ตระหนักถึงผลกระทบภัยคุกคำม Social Media 
              8.๒ นักเรียน นักศึกษำและเยำวชนที่ผ่ำนกำรอบรมสำมำรถใช้สื่อในกำรพัฒนำตนเอง สร้ำงสรรค์
สื่อปลอดภัยและเป็นประโยชน์ สำมำรถเข้ำถึงและใช้ประโยชน์ได้  
              8.๓ นักเรียน นักศึกษำและเยำวชนที่ผ่ำนกำรอบรม มีควำมรู้ มีทักษะในกำรน ำ  Social Media 
ไปสร้ำงอำชีพเพ่ือหำรำยได้เลี้ยงตนเองได้ และสำมำรถศึกษำต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 
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22. โครงการคัดเลือกยุวกาชาดดีเด่นโล่พระราชทาน ประจ าปี ๒๕๖๓ 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี   ข้อ 3 กำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
สอดคล้องแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที ่ข้อ 10 กำรปรับเปลี่ยนค่ำนิยมและวัฒนธรรม 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สป.ศธ. ข้อ 3  พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ให้มีคุณภำพ 
ผู้รับผิดชอบ นำงสำวเพ็ญประภำ  อนันตภูมิ  นักวิชำกำรศึกษำปฏิบัติกำร 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำด และกิจกำรนักเรียนส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
ระยะเวลาด าเนินการ พฤษภำคม – กรกฎำคม ๒๕๖๓ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
1. หลักการและเหตุผล  
 ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรโดยส ำนักกำรลูกเสือ ยุวกำชำดและกิจกำรนักเรียน ก ำหนด
ด ำเนินกำรคัดเลือกยุวกำชำดดีเด่นโล่พระรำชทำน สมเด็จพระกนิษฐำธิรำชเจ้ำ กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนรำชสุดำฯ สยำมบรมรำชกุมำรี อุปนำยิกำผู้อ ำนวยกำรสภำกำชำดไทย ประจ ำปี ๒๕๖๓  โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือสร้ำงขวัญ ก ำลังใจและเกียรติประวัติแก่ยุวกำชำดที่กระท ำควำมดี เสียสละบ ำเพ็ญตนเป็น
ประโยชน์แก่ส่วนรวม มีระเบียบวินัย อุทิศตนเพ่ือกิจกำรกำชำดและยุวกำชำด มีศรัทธำมุ่งมั่นสนับสนุน
กิจกำรยุวกำชำดให้เจริญก้ำวหน้ำ 
 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น ตระหนักและเห็นควำมส ำคัญยุวกำชำดดีเด่น ซึ่งเป็นผู้    
อุทิศตน ช่วยเหลือเพ่ือนมนุษย์ทั่วไป มีศรัทธำ เสียสละ บ ำเพ็ญประโยชน์ให้แก่สังคม ประกอบกิจกรรม
สำธำรณะ เพ่ือประโยชน์สุขของชุมชนส่วนรวมโดยไม่หวังสิ่งตอบแทน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
จึงได้จัดท ำโครงกำรคัดเลือกยุวกำชำดดีเด่นโล่พระรำชทำน ประจ ำปี ๒๕๖๓ ขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค ์
   2.1 เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติ สร้ำงขวัญก ำลังใจแก่ผู้บริหำร ผู้ให้กำรสนับสนุน ครูผู้สอนกิจกรรม             
ยุวกำชำดและสมำชิกยุวกำชำด ที่ให้กำรสนับสนุน ตลอดจนด ำเนินกิจกำรยุวกำชำดมำเป็นอย่ำงดีและ
ต่อเนื่อง 
   2.2 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ผู้ปฏิบัติและผู้ที่เกี่ยวข้องกับกิจกำรยุวกำชำดทั้งหลำย     
ได้เห็นควำมส ำคัญ ให้กำรสนับสนุน ส่งเสริมกำรด ำเนินกิจกำรยุวกำชำดมำกยิ่งขึ้น  
   2.3 เพ่ือเป็นกำรประชำสัมพันธ์กิจกำรยุวกำชำดให้เป็นที่รู้จักแพร่หลำยยิ่งขึ้น 
 
 

3. เป้าหมายของโครงการ 
 3.๑ เป้ำหมำยเชิงปริมำณ   
                สถำนศึกษำท่ีจัดกิจกรรมยุวกำชำดทั้งรัฐและเอกชน                 รวมจ ำนวน    ๕    แห่ง 
                ผู้บังคับบัญชำยุวกำชำดดีเด่นจำกสถำนศึกษำรัฐและเอกชน        รวมจ ำนวน    ๑๐  คน 
          3.๒ เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
               ผู้บริหำร ผู้ให้กำรสนับสนุน ครูผู้สอนกิจกรรมยุวกำชำด และสมำชิกยุวกำชำด ที่ให้กำรสนับสนุน
ตลอดจนด ำเนินกิจกำรยุวกำชำดมำเป็นอย่ำงดีและต่อเนื่อง มีขวัญ ก ำลังใจ ได้รับยกย่องเชิดชูเกียรติ                    
ผู้ปฏิบัติและผู้ที่เกี่ยวข้องกับกิจกำรยุวกำชำดเห็นควำมส ำคัญ ให้กำรสนับสนุน ส่งเสริมกำรด ำเนินกิจกำร                    
ยุวกำชำดมำกยิ่งขึ้น ตลอดจนได้ประชำสัมพันธ์กิจกำรยุวกำชำดให้เป็นที่รู้จักแพร่หลำย      
 
 



 
 

150 
 

4. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
- สถานศึกษาที่จัดกิจกรรมยุวกาชาดทั้งรัฐและเอกชน                                            
- ผู้บังคับบัญชายุวกาชาดดีเด่นจากสถานศึกษารัฐและเอกชน    

 
        ๕ แห่ง 
        ๑๐ คน 

เชิงคุณภาพ 
         ผู้บริหำร ผู้ให้กำรสนับสนุน ครูผู้สอนกิจกรรมยุวกำชำด และสมำชิกยุวกำชำด  
ที่ให้กำรสนับสนุนตลอดจนด ำเนินกิจกำรยุวกำชำดมำเป็นอย่ำงดีและต่อเนื่อง                 
มีขวัญ ก ำลังใจ ได้รับยกย่องเชิดชูเกียรติ ผู้ปฏิบัติและผู้ที่ เกี่ยวข้องกับกิจกำร          
ยุวกำชำด เห็นควำมส ำคัญ ให้กำรสนับสนุน ส่งเสริมกำรด ำเนินกิจกำรยุวกำชำดมำก
ยิ่งขึ้น ตลอดจนได้ประชำสัมพันธ์กิจกำรยุวกำชำดให้เป็นที่รู้จักแพร่หลำย                          
 

 
๕ แห่ง 

         ๑๐ คน 

 
5. วิธีการด าเนินการ / ขั้นตอนการด าเนินงาน 

 

 
 
 
 

 
-๓- 

 

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

 กิจกรรมที่ 1.จัดท ำโครงกำรฯ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1 จดัท ำและขออนุมัติโครงการ 
1.2 ประชาสัมพันธ์โครงการฯ  
1.3 จัดเตรียมเอกสำร วัสดุ อุปกรณ์ โครงกำรฯ 

 
พฤษภำคม 

๒๕๖๓ 

 

  
  
 
 

 

กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำด           
และกิจกำรนักเรียน 

ส ำนักงำนศึกษำธิกำร 

จังหวัดขอนแก่น 

 กิจกรรมที่ 2 ประชุมพิจำรณำคัดเลือก 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1 ท ำหนังสือและแต่งตั้งคณะกรรมกำรฯ 
2.2 ประชุมพิจำรณำคัดเลือกตำมเกณฑ์ 
2.3 สรุปผลกำรพิจำรณำ 

 
มิถุนำยน 
๒๕๖๓ 

 กิจกรรมที่ 3 สรุป/ประเมินผล 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1 จัดท ำประกำศผลฯ  
3.2 จัดส่งรำยงำน/ผลงำนเข้ำรับกำรคัดเลือกระดับประเทศ 
3.๓ มอบเกียรติบัตรระดับจังหวัด       

 
กรกฎำคม
๒๕๖๓ 
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6. งบประมาณ แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำฯ ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร งบประมำณ 
จ ำนวน  ๒,๐๐๐ บำท  (สองพันบำทถ้วน)    
 

กิจกรรม เงินงบประมำณ  รวม 
ทั้งสิ้น ค่ำตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

กิจกรรมที่ 1 จัดท ำโครงกำรฯ 
1.๑ ค่ำอำหำร   
1.๒ ค่ำอำหำรว่ำง  

 
 ๐ 
๐ 

 
 ๐ 
๐ 

 
๐ 
๐  

 
๐ 
๐  

กิจกรรมที่ 2 ประชุมพิจำรณำคัดเลือก 
๒.๑ ค่ำอำหำร  ๖ คน X ๑๐๐ บำท X ๑ วัน 
๒.๒ ค่ำอำหำรว่ำง ๖ คน x ๓๕ บำท X ๑ มื้อ 
๒.๓ ค่ำตอบแทนกรรมกำร คนละ ๒๐๐ บำท 

 
๐ 
๐ 

๑,๒๐๐  

 
 ๖๐๐ 
  ๒๐๐ 

 ๐ 

 
 ๐ 
๐  
 ๐ 

 
๖๐๐ 
๒๐๐ 

๑,๒๐๐ 
กิจกรรมที่ 3 สรุป/รำยงำนผล                
3.๑ ค่ำอำหำร   
๓.๒ ค่ำอำหำรว่ำง  

 
๐ 
๐   

 
๐ 
๐ 

 
๐ 
๐ 

 
๐ 
 ๐ 

                            รวม (สองพันบำทถ้วน) ๑,๒๐๐ ๘๐๐ ๐ ๒,๐๐๐ 
หมายเหตุ  ถัวเฉลี่ยจ่ำยทุกรำยกำร 
 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
 1. ปัจจัยควำมเสี่ยง 
       - สถำนศึกษำอำจเตรียมเอกสำรส่งเข้ำรับกำรคัดเลือกไม่ทัน 
 2. แนวทำงกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
                - แจ้งประชำสัมพันธ์โครงกำรฯ ในทุกช่องทำง 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ผู้บริหำร ผู้ให้กำรสนับสนุน ครูผู้สอนกิจกรรมยุวกำชำดและสมำชิกยุวกำชำด ที่ให้กำรสนับสนุน
ตลอดจนด ำเนินกิจกำรยุวกำชำดมำเป็นอย่ำงดีและต่อเนื่อง มีขวัญ ก ำลังใจ ได้รับยกย่องเชิดชูเกียรติ 
 8.2 ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ผู้ปฏิบัติและผู้ที่ เกี่ยวข้องกับกิจกำรยุวกำชำด เห็นควำมส ำคัญและ 
ให้กำรสนับสนุน ส่งเสริม กำรด ำเนินกิจกำรยุวกำชำดมำกยิ่งขึ้น  
 8.3 ได้ประชำสัมพันธ์กิจกำรยุวกำชำดให้เป็นที่รู้จักแพร่หลำยมำกยิ่งขึ้น 
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23. โครงการหมู่ยุวกาชาดต้นแบบ ประจ าปี ๒๕๖๓ 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี   ข้อ 3 กำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
สอดคล้องแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที ่ข้อ 10 กำรปรับเปลี่ยนค่ำนิยมและวัฒนธรรม 
สอดคล้องยุทธศาสตร์ สป.ศธ. ข้อ 3  พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ให้มีคุณภำพ 
ผู้รับผิดชอบ นำงสำวเพ็ญประภำ  อนันตภูมิ  นักวิชำกำรศึกษำปฏิบัติกำร 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำด และกิจกำรนักเรียนส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
ระยะเวลาด าเนินการ พฤษภำคม – กรกฎำคม ๒๕๖๓ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
1. หลักการและเหตุผล  
 ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรโดยส ำนักกำรลูกเสือ ยุวกำชำดและกิจกำรนักเรียน ก ำหนด
คัดเลือกหมู่ยุวกำชำดต้นแบบ ประจ ำปี ๒๕๖๓ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นกำรยกย่อยเชิดชูเกียรติให้กับ
สถำนศึกษำที่เป็นหมู่ยุวกำชำด มีผลกำรจัดกิจกรรมยุวกำชำดโดดเด่น ส่งเสริมให้ครูผู้สอนกิจกรรมยุวกำชำด
รวมทั้งบุคลำกรที่เกี่ยวข้องมีขวัญ ก ำลังใจในกำรพัฒนำกิจกรรมยุวกำชำดของสถำนศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง
ตลอดไป 

ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น ตระหนักและเห็นควำมส ำคัญของโครงกำรหมู่ยุวกาชาด
ต้นแบบ ซึ่งจะส่งผลให้สถานศึกษาที่เป็นหมู่ยุวกาชาดได้รับการยกย่อยเชิดชูเกียรติ จึงได้จัดท ำโครงกำร                 
หมู่ยุวกำชำดต้นแบบ ประจ ำปี ๒๕๖๓ ขึ้น 
 

 

2. วัตถุประสงค ์
   2.1 เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติ สร้ำงขวัญก ำลังใจแก่ผู้บริหำร ผู้ให้กำรสนับสนุน ครูผู้สอนกิจกรรม             
ยุวกำชำดและสมำชิกยุวกำชำด ที่ให้กำรสนับสนุน ตลอดจนด ำเนินกิจกำรยุวกำชำดมำเป็นอย่ำงดีและ
ต่อเนื่อง 
   2.2 เพ่ือส่งเสริมให้สถำนศึกษำจัดตั้งหมู่ยุวกำชำดเพิ่มมำกขึ้น 
   2.3 เพ่ือเป็นกำรประชำสัมพันธ์กิจกำรยุวกำชำดให้เป็นที่รู้จักแพร่หลำยยิ่งขึ้น 
 

 

3. เป้าหมายของโครงการ 
 3.๑ เป้ำหมำยเชิงปริมำณ   
                สถำนศึกษำท่ีจัดกิจกรรมยุวกำชำดทั้งรัฐ,เอกชนและท้องถิ่น                รวมจ ำนวน  ๑5 แห่ง 
                ผู้บังคับบัญชำยุวกำชำดดีเด่นจำกสถำนศึกษำรัฐและเอกชน                 รวมจ ำนวน  ๒๒ คน 
          3.๒ เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
        ผู้บริหำร ผู้ให้กำรสนับสนุน ครูผู้สอนกิจกรรม ยุวกำชำดและสมำชิกยุวกำชำด ที่ให้กำรสนับสนุน 
ตลอดจนด ำเนินกิจกำรยุวกำชำดมำเป็นอย่ำงดีและต่อเนื่อง มีขวัญ ก ำลังใจ ได้รับยกย่องเชิดชูเกียรติ   
สถำนศึกษำมีกำรจัดตั้งหมู่ยุวกำชำดเพ่ิมมำกขึ้น  และได้ประชำสัมพันธ์กิจกำรยุวกำชำดให้เป็นที่รู้จัก
แพร่หลำย 
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4. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
    - สถานศึกษาที่จัดกิจกรรมยุวกาชาดทั้งรัฐ เอกชน และท้องถิ่น                                           
    - ผู้บังคับบัญชายุวกาชาดดีเด่นจากสถานศึกษารัฐและเอกชน    

 
  ๑5 แห่ง 
  ๒๒ คน 

เชิงคุณภาพ 
         ผู้บริหำร ผู้ให้กำรสนับสนุน ครูผู้สอนกิจกรรม ยุวกำชำดและสมำชิกยุวกำชำด     
ที่ ให้กำรสนับสนุน ตลอดจนด ำเนินกิจกำรยุวกำชำดมำเป็นอย่ำงดีและต่อเนื่อง                               
มีขวัญ ก ำลังใจ ได้รับยกย่องเชิดชูเกียรติ   สถำนศึกษำมีกำรจัดตั้งหมู่ยุวกำชำดเพ่ิมมำก
ขึ้น และได้ประชำสัมพันธ์กิจกำรยุวกำชำดให้เป็นที่รู้จักแพร่หลำย 
 

 
   ๑5 แห่ง 
   ๒๒ คน 

 

5. วิธีการด าเนินการ / ขั้นตอนการด าเนินงาน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

 กิจกรรมที่ 1.จัดท ำโครงกำรฯ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
1.1 จัดท ำและขออนุมัติโครงการ 
1.2 ประชาสัมพันธ์โครงการฯ  
1.3 จัดเตรียมเอกสำร วัสดุ อุปกรณ์ โครงกำรฯ 

 
พฤษภำคม 

๒๕๖๓ 

 

  
  
 
 

 

กลุ่มลูกเสือ        
ยุวกำชำด           

และกิจกำรนักเรียน 

ส ำนักงำน
ศึกษำธิกำร 

จังหวัดขอนแก่น 

 กิจกรรมที่ 2 ประชุมชี้แจงกำรตั้งหมู่ยุวกำชำด 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
2.1 ท ำหนังสือเชิญประชุมชี้แจงเรื่องกำรตั้งหมู่ยุวกำชำด 
2.2 ประชุมชี้แจง/มอบเอกสำรตัวอย่ำง 
2.3 สรุปรำยงำนผล 

 
มิถุนำยน 
๒๕๖๓ 

 กิจกรรมที่ 3 ประชุมพิจำรณำคัดเลือกหมู่ยุวกำชำดต้นแบบ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
3.1 แต่งตั้งคณะกรรมกำรฯ  
3.2 ท ำหนังสือเชิญคณะกรรมกำรฯ ประชุมพิจำรณำคัดเลือก 
3.๓ สรุปรำยงำนผล/แจ้งหนว่ยงำนที่เกี่ยวข้องทรำบ       

 
กรกฎำคม
๒๕๖๓ 
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6. งบประมาณ แผนงำนพ้ืนฐำนด้ำนกำรพัฒนำฯ ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร งบประมำณ 
จ ำนวน  ๕,๐๐๐ บำท  (ห้ำพันบำทถ้วน)    
 

กิจกรรม เงินงบประมำณ  รวม 
ทั้งสิ้น ค่ำตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

กิจกรรมที่ 1 จัดท ำโครงกำรฯ 
1.๑ ค่ำอำหำร   
1.๒ ค่ำอำหำรว่ำง  

 
 ๐ 
๐ 

 
 ๐ 
๐ 

 
๐ 
๐  

 
๐ 
๐  

กิจกรรมที่ 2 ประชุมชี้แจงกำรตั้งหมู่ยุวกำชำด 
๒.๑ ค่ำอำหำร  ๒๐ คน X ๑๐๐ บำท X ๑ วัน 
๒.๒ ค่ำอำหำรว่ำง ๒๐ คน x ๓๕ บำท X ๑ มื้อ 
๒.๓ ค่ำตอบแทนวิทยำกร ๑ คน ๒ ชม.ละ ๕๐๐ บำท 
๒.๔ ค่ำถ่ำยเอกสำรและอ่ืน ๆ 

 
๐ 
๐ 

๑,๐๐๐  
๐ 

 
 ๒,๐๐๐ 
  ๗๐๐ 

 ๐ 
๐ 

 
 ๐ 
๐  
 ๐ 

๖๒๕ 

 
๒,๐๐๐ 
๗๐๐ 

๑,๐๐๐ 
๐ 

กิจกรรมที่ 3 ประชุมคัดเลือกฯ/สรุป/รำยงำนผล                
3.๑ ค่ำอำหำร  ๕ คน X ๑๐๐ บำท X ๑ วัน 
๓.๒ ค่ำอำหำรว่ำง  ๕ คน x ๓๕ บำท X ๑ มื้อ 

 
๐ 
๐  

 
๕๐๐ 
๑๗๕ 

 
๐ 
๐ 

 
๐ 
 ๐ 

                            รวม (ห้ำพันบำทถ้วน) ๑,๐๐๐ ๓,๓๗๕ ๖๒๕ ๕,๐๐๐ 
หมายเหตุ  ถัวเฉลี่ยจ่ำยทุกรำยกำร 
 

7. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
 7.1 ปัจจัยควำมเสี่ยง 
         - สถำนศึกษำอำจเตรียมเอกสำรส่งเข้ำรับกำรคัดเลือกไม่ทัน 
 7.2 แนวทำงกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
                  - แจ้งประชำสัมพันธ์โครงกำรฯ ในทุกช่องทำง 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
   8.1 ผู้บริหำร ผู้ให้กำรสนับสนุน ครูผู้สอนกิจกรรมยุวกำชำดและสมำชิกยุวกำชำด ที่ให้กำรสนับสนุน 
ตลอดจนด ำเนินกิจกำรยุวกำชำดมำเป็นอย่ำงดีและต่อเนื่อง มีขวัญ ก ำลังใจ ได้รับกำรยกย่องเชิดชูเกียรติ 
   8.2 สถำนศึกษำจัดตั้งหมู่ยุวกำชำดเพิ่มมำกขึ้น 
   8.3 ได้ประชำสัมพันธ์กิจกำรยุวกำชำดให้เป็นที่รู้จักแพร่หลำยยิ่งขึ้น 
 
 
 



 
 

155 
 

โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ไม่มีงบประมาณ) 
 

ที่ รายการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบโครงการ 
1 โครงกำรทุนกำรศึกษำนักเรยีนเรยีนดี และขำดแคลน

ทุนทรัพย ์
23,000 นำงจิรภำ ชัยบัวลำ  

นำงพลูสุข มหัทธนะโชค 
(กลุ่มพัฒนำกำรศึกษำ) 

2 โครงกำรประชุมกำรบริหำรจัดกำรเงินอุดหนุน  
โรงเรียนเอกชน 

172,200 
(246 คน ๆ ละ 

700บำท) 

นำยพิชิต  บุตรศรสีวย    
นำงศุภลักษณ์  อนุเดชำกุล 
นำงทิพำภรณ์  บุตรศรสีวย 
นำงสำวสุมมำลย์  ศิริเนตร 

(กลุ่มส่งเสรมิกำรศึกษำเอกชน) 
3 โครงกำรเพิม่โอกำสกำรเข้ำถึงกำรศึกษำของเด็ก     

ด้อยโอกำส  เด็กออกกลำงคัน และเด็กตกหล่น        
ในรูปแบบที่เหมำะสม     

ไม่มีงบประมำณ นำงสำวจำรุวรรณ  ชินดร 
นางพูลสุข  มหัทธนะโชค 

นางสาวนวนอนงค์  ไชยศร ี
(กลุ่มพัฒนำกำรศึกษำ) 

4 โครงกำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจดักำรข้อมลู
สำรสนเทศระดับจังหวดั 

172,100 นำยพงศกร ค ำแสงมำตย ์
(กลุ่มนโยบำยและแผน) 
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1. โครงการทุนการศึกษานักเรียนเรียนดี และขาดแคลนทุนทรัพย์ 
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ยุทธศำสตร์ที่ 4 ด้ำนกำรสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงสังคม 
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ    ยุทธศำสตร์ที่ 5 สร้ำงโอกำสทำงกำรศึกษำ และ
พัฒนำระบบเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือควำมเสมอภำคและควำมเท่ำเทียมทำงกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง ตลอดชีวิต 
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์จังหวัดขอนแก่น   ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรพัฒนำคุณภำพคนและสังคม 
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด    ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรสร้ำงโอกำสควำมเสมอ
ภำคและลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 
ผู้รับผิดชอบ  นำงจิรภำ ชัยบัวลำ และ นำงพูลสุข มหัทธนะโชค 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มพัฒนำกำรศึกษำ ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
ระยะเวลาด าเนินการ ตุลำคม 2562 – กันยำยน 2563 

1.  หลักการและเหตุผล 
      กระทรวงศึกษำธิกำรซึ่งเป็นหน่วยงำนหลักในกำรจัดกำรศึกษำ โดยยึดหลักสร้ำงเสริมโอกำส       
ทำงกำรศึกษำ และแก้ไขปัญหำควำมยำกจน เพ่ือให้เยำวชนได้รับกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึงเท่ำเทียมต่อเนื่อง        
มีคุณภำพ มีศักยภำพในกำรพัฒนำและช่วยเหลือตนเอง ตลอดจนมีภูมิคุ้มกันทำงปัญญำที่จะเผชิญปัญหำ   
ควำมยำกจนได้ จึงเห็นสมควรจ ำเป็นและให้ควำมส ำคัญในกำรจัดสรรทุนกำรศึกษำให้แก่นักเรียนทุกระดับ     
ที่ขำดปัจจัยสนับสนุนและประสบสภำวะยำกล ำบำก ให้ได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำเท่ำเทียมกับเด็กคนอ่ืนๆ  

2.  วัตถุประสงค์ 
1) เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนที่เรียนดี  นักเรียนที่มีควำมสำมำรถ  นักเรียนที่มีฐำนะยำกจน 

ได้รับทุนกำรศึกษำ 
2) เพ่ือส่งเสริมและเปิดโอกำสทำงกำรศึกษำให้แก่นักเรียน 
3) เพ่ือเป็นกำรแบ่งเบำภำระค่ำใช้จ่ำยให้แก่ผู้ปกครอง 
4) เพ่ือส่งเสริมให้เด็กและเยำวชนมีควำมขยันหมั่นเพียรในกำรศึกษำเล่ำเรียน  มีคุณธรรม 

จริยธรรมและมีควำมประพฤติเรียบร้อยเติมโตเป็นผู้ใหญ่ที่ดีมีคุณภำพ 
 

3.  เป้าหมาย 
     เชิงปริมำณ 
             นักเรียน นักศึกษำในก ำกับส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น ที่เรียนดี ขยันหมั่นเพียร ซื่อสัตย์ 
และขำดแคลนทุนทรัพย์  (สพฐ. 1,106 แห่ง / สช. 138 แห่ง / สอศ. 26 แห่ง / กศน.26 แห่ง) 
 

     เชิงคุณภำพ 
     นักเรียน นักศึกษำในก ำกับส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น ที่เรียนดี ขยันหมั่นเพียร 
ซื่อสัตย์ และขำดแคลนทุนทรัพย์  ได้รับควำมช่วยเหลือและโอกำสทำงกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึง ซึ่งสำมำรถส่งผล
ให้นักเรียนมีชีวิตควำมเป็นอยู่ที่ดีข้ึนได้ 
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 4.  งบประมาณ   จ ำนวนทั้งสิ้น 23,000 บำท (สองหมื่นสำมพันบำทถ้วน) 
ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ รวม หมายเหตุ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย วัสดุ   
1 ประชุมชี้แจงเพื่อพิจำรณำ   

คัดสรร คัดเลือกโครงกำร
ทุนกำรศึกษำพระรำชทำน 
ม.ท.ศ.รุ่นท่ี 12  

- 6,000 2,000 8,000 คณะกรรมกำร 20 คน/2 ครั้ง 
- ค่ำอำหำร/อำหำรว่ำงและ
เครื่องดื่ม 20*150 บำท* 2 ครั้ง 
- ค่ำจัดท ำรูปเล่มเอกสำร 

2 ประชุมคณะกรรมกำรชี้แจง
และตดิตำมทุนกำรศึกษำเฉลิม
รำชกุมำรี  

- 2,000 1,000 3,000 - ค่ำน้ ำมันออกติดตำมนักเรยีนทุน 
จ ำนวน 2 ครั้ง 
- ค่ำจัดท ำรูปเล่มเอกสำร 

3 ประชุมชี้แจงกำรด ำเนินงำน
เพื่อคัดเลือก คดัสรร
ทุนกำรศึกษำมูลนิธริ่วมจติต์
น้อมเกล้ำฯ  

- 6,000 1,000 7,000 คณะกรรมกำร 20 คน/2 ครั้ง 
- ค่ำอำหำร/อำหำรว่ำงและ
เครื่องดื่ม 20*150 บำท* 2 ครั้ง 
- ค่ำจัดท ำรูปเล่มเอกสำร 

4 ประชุมชี้แจงกำรด ำเนินงำน
และพิจำรณำคดัเลือก คัดสรร
ทุนกำรศึกษำมูลนิธเิปรมติณสู
ลำนนท์  

- 3,000 2,000 5,000 คณะกรรมกำร 20 คน/2 ครั้ง 
- ค่ำอำหำร/อำหำรว่ำงและ
เครื่องดื่ม 20*150 บำท*       
- ค่ำจัดท ำรูปเล่มเอกสำร 

รวมทั้งสิ้น  17,000 6,000 23,000  
    

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ งบประมาณทั้งสิ้น 
 

ที ่ กิจกรรม/รายการ ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะกรรมกำรชี้แจงโครงกำรและวำงแผนกำรด ำเนินงำน 16 -31 พ.ค. 63 กลุ่มพัฒนำกำรศึกษำ 
2 ด ำเนินงำนตำมแผนกำรจัดกิจกรรมต่ำง ๆ ดังนี ้   
 4.1 ทุนกำรศึกษำพระรำชทำน ม.ท.ศ.รุ่นที่10 ตลอดปีงบประมำณ นำงจิรภำ ชัยบัวลำ 
 4.2 ทุนกำรศึกษำเฉลิมรำชกุมำรี ตลอดปีงบประมำณ นำงจิรภำ ชัยบัวลำ 
 4.3 ทุนกำรศึกษำมลูนิธิร่วมจติตน์้อมเกล้ำฯ ตลอดปีงบประมำณ นำงจิรภำ ชัยบัวลำ 
 4.4 ทุนกำรศึกษำมลูนิธิเปรมตณิสูลำนนท์ ตลอดปีงบประมำณ นำงพูลสุข มหัทธนะโชค 

5 ติดตำมประเมินผล 30 ก.ค.63 คณะกรรมกำร 
6 สรุปรำยงำนผล 31 ส.ค. 63 นำงจิรภำ ชัยบัวลำ  

นำงพูลสุข มหัทธนะโชค 
 

6. การติดตามและประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ วิธีการติดตามและ
ประเมินผล 

เครื่องมือท่ีใช ้

กำรให้ควำมช่วยเหลือเด็กนักเรียนที่ขำดแคลนทุนทรัพย์และเรียนดี 
โรงเรียนในก ำกับส ำนักงำนศึกษำธกิำรจังหวัดขอนแก่น  

1. สอบถำม สัมภำษณ์   
2. ประเมินโครงกำร  
 

1. แบบสอบถำม 
2. แบบประเมิน
โครงกำร 

 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
             นักเรียนโรงเรียนในก ำกับส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่นที่ขำดแคลน และเรียนดีทุกคน
ได้รับกำรช่วยเหลืออย่ำงทั่วถึงและเพียงพอ  
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2. โครงการ  ประชุมการบริหารจัดการเงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชน  
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศำสตร์ที่ 6 ด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำร                 
                                                     จัดกำรภำครัฐ  
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ สป.ศธ.  ยุทธศำสตร์ที่ 5 พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรให้มีประสิทธิภำพ  
ผู้รับผิดชอบ  1. นำยพิชิต  บุตรศรีสวย    
                 2. นำงศุภลักษณ์  อนุเดชำกุล 
                 3. นำงทิพำภรณ์  บุตรศรีสวย 
                 4. นำงสำวสุมมำลย์  ศิริเนตร 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มส่งเสริมสถำนศึกษำเอกชน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น  
ระยะเวลาด าเนินการ   กุมภำพันธ์ – กันยำยน 2563  
 
1. หลักการและเหตุผล 
  พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2545 ได้บัญญัติส่วนส ำคัญเกี่ยวกับกำรจัดกำรศึกษำเอกชนไว้หลำยประกำร ได้แก่ มำตรำ 43 ก ำหนดให้
กำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำของเอกชนให้มีควำมอิสระ โดยมีกำรก ำกับ ติดตำม กำรประเมินคุณภำพ
และมำตรฐำนกำรศึกษำจำกรัฐ มำตรำ 62 ก ำหนดให้มีระบบกำรตรวจสอบ ติดตำม กำรประเมิน
ประสิทธิภำพและประสิทธิผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณกำรจัดกำรศึกษำโดยหน่วยงำนภำยในและหน่วยงำนของ
รัฐที่มีหน้ำที่ตรวจสอบภำยนอก และพระรำชบัญญัติกำรศึกษำเอกชน พ.ศ. 2550 ก ำหนดให้ส ำนักงำนมี
หน้ำที่ ส่งเสริม สนับสนุนด้ำนวิชำกำร กำรวิจัย และพัฒนำเพ่ือประกันคุณภำพกำรศึกษำเอกชน ด ำเนินกำร
จัดสรรเงินอุดหนุนกำรศึกษำเอกชนตำมมำตรกำรช่วยเหลือ ส่งเสริม และสนับสนุนโรงเรียน ครูผู้สอน และ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำให้สอดคล้องกับนโยบำย   ที่คณะรัฐมนตรีเห็นชอบ 
  ในปัจจุบันกำรบริหำรจัดกำรด้ำนงำนทะเบียน งำนกำรเงินและบัญชีของโรงเรียน งำนกำร
เบิกจ่ำยเงินอุดหนุน และเจ้ำที่ที่ปฏิบัติงำนยังไม่เป็นไปในทิศทำงเดียวกันและยังไม่สอดคล้องกับระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 
  ดังนั้น ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น ในฐำนะหน่วยงำนของรัฐที่ท ำหน้ำที่เกี่ยวกับ
กำร จัดกำรศึกษำเอกชน จึงมีควำมจ ำเป็นอย่ำงยิ่งที่จะจัดท ำโครงกำรตรวจ และติดตำมกำรให้เงินอุดหนุน
โรงเรียนในสังกัดทุกโรง 
 

2. วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพ่ือให้กำรใช้จ่ำยเงินอุดหนุนเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพและถูกต้องตำมระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 
  2.2 เพ่ือตรวจ ติดตำม และก ำกับกำรให้เงินโรงเรียนเอกชนให้สอดคล้องกับกฎหมำย 
นโยบำย และระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
 

3. เป้าหมายโครงการ 
  เชิงปริมาณ 
  3.1 ผู้รับใบอนุญำตโรงเรียน และเจ้ำหน้ำที่ที่ปฏิบัติงำนเกี่ยวกับเงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชน         
มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรบริหำรจัดกำรเกี่ยวกับเงินอุดหนุน 
  3.2 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น มีรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 
 



 
 

159 
 

  เชิงคุณภำพ 
  กำรบริหำรจัดกำรเกี่ยวกับเงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชนมีคุณภำพ มีควำมถูกต้อง สอดคล้อง
กับกฎหมำย นโยบำย และระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

4. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ -จ ำนวนผู้รับใบอนุญำตโรงเรียนและเจ้ำหน้ำที่รับผิดชอบ     
เงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชนที่ได้รับกำรพัฒนำเพ่ือให้มี
ควำมรู้    ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรเบิกจ่ำยเงินอุดหนุน 
-จ ำนวนโรงเรียนเอกชนที่ได้รับกำรตรวจ นิเทศ ติดตำม 
และก ำกับกำรให้เงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชน 

246 คน 
 
 

123 โรง 

เชิงคุณภาพ ร้อยละของผู้รับใบอนุญำตโรงเรียนและเจ้ำหน้ำที่รับผิดชอบ 
เงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชน มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับ    
กำรเบิกจ่ำยเงินอุดหนุนถูกต้องตำมระเบียบที่เก่ียวข้อง 

90 

เวลา กำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม ภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด กันยำยน 2563 
ค่าใช้จ่าย 1.ผู้เข้ำรับกำรประชุมลงทะเบียนคนละ 700 บำท 

(ค่ำคู่มือกำรปฏิบัติงำน ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม 
ค่ำอำหำรกลำงวัน ค่ำตอบแทนวิทยำกร ค่ำวุฒิบัตร ค่ำ
สถำนที่และค่ำใช้จ่ำย อ่ืน ๆ ในกำรจัดประชุม) 
2.ตรวจ ติดตำม และก ำกับกำรให้เงินอุดหนุนโรงเรียน
เอกชน 

ลงทะเบียน 246 
คน ๆ ละ 700 
บำท 

(172,200) 
 

สช. 
 
5. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ งบประมำณจำกผู้เข้ำรับกำรประชุมลงทะเบียนคนละ 700 
บำท รวมทั้งสิ้น 172,200 บาท 
 

ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ เป้าหมาย ระยะเวลา หมายเหตุ 
1. จัดท ำแนวทำงกำรตรวจ นิเทศ ติดตำมและ
ก ำกับกำรให้เงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชน 

เจ้ำหน้ำที่กลุ่มส่งเสริม
กำรศึกษำเอกชน 10 คน  

ก.พ. 2563  

2. ประชุมสัมมนำผู้รับใบอนุญำตโรงเรียนและ
เจ้ำหน้ำที่ท่ีรับผิดชอบเงินอุดหนุนโรงเรียน     
เอกขน 

ผู้รับใบอนุญำตโรงเรียนและ
เจ้ำหน้ำที่ท่ีรับผิดชอบ 246 
คน 

มี.ค. 2563  

3. ตรวจ นิเทศ ติดตำมและก ำกับโรงเรียน
เอกชนในสังกัดท่ีรับเงินอุดหนุน  

โรงเรียนเอกชนที่รับเงิน
อุดหนุน 123 โรง 

มิ.ย. 2563 – 
ก.ย. 2563 

 

4. ประชุมปฏิบัติกำรสรุปผลกำรตรวจ นิเทศ 
ติดตำมและก ำกับกำรให้เงินอุดหนุน 
ปีงบประมำณ 2563 

- รำยงำน 1 เล่ม 
- เจ้ำหน้ำที่กลุ่มสถำนศึกษำ
เอกชน 10 คน 

ก.ย. 2563   
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6. ผลผลิต (Output) 
  6.1 ผู้รับใบอนุญำตโรงเรียน และเจ้ำหน้ำที่ที่ปฏิบัติงำนเกี่ยวกับเงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชน         
มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรบริหำรจัดกำรเกี่ยวกับเงินอุดหนุน 
  6.2 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น มีรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 
 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Outcome) 
  7.1 กำรบริหำรจัดกำรเกี่ยวกับเงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชนมีควำมถูกต้อง สอดคล้องกับ
กฎหมำย นโยบำยและระเบียบที่เก่ียวข้อง 
  7.2 ผู้รับใบอนุญำตโรงเรียนและเจ้ำหน้ำที่ที่รับผิดชอบเงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชนมีควำมรู้ 
ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรบริหำรจัดกำรเกี่ยวกับเงินอุดหนุน 
  7.3 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น มีรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนเกี่ยวกับกำรให้เงิน
อุดหนุนโรงเรียนเอกชน ประจ ำปีกำรศึกษำ 2563 
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3. โครงการการเพิ่มโอกาสการเข้าถึงการศึกษาของเด็กด้อยโอกาส  เด็กออกกลางคัน       
และเด็กตกหล่นในรูปแบบที่เหมาะสม 
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ยุทธศำสตร์ที่ 4 ด้ำนกำรสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงสังคม 
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ    ยุทธศำสตร์ที่ 5 สร้ำงโอกำสทำงกำรศึกษำ และ
พัฒนำระบบเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือควำมเสมอภำคและควำมเท่ำเทียมทำงกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง ตลอดชีวิต 
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์จังหวัดขอนแก่น   ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรพัฒนำคุณภำพคนและสังคม 
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด    ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรสร้ำงโอกำสควำมเสมอ
ภำคและลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 
ผู้รับผิดชอบ  นำงสำวนวนอนงค์   ไชยศรี และ นำงพูลสุข มหัทธนะโชค 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มพัฒนำกำรศึกษำ ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
ระยะเวลาด าเนินการ ตุลำคม 2562 – กันยำยน 2563 

1.  หลักการและเหตุผล 
ตำมพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ  พ.ศ.2542  มำตรำ 10 ก ำหนดว่ำกำรจัดกำรศึกษำ

ต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกำสเสมอกันในกำรรับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนไม่น้อยกว่ำสิบสองปีที่รัฐต้องจัดให้
อย่ำงทั่วถึงและมีคุณภำพโดยไม่เก็บค่ำใช้จ่ำย  กำรจัดกำรศึกษำส ำหรับบุคคลซึ่งมีควำมบกพร่องทำงร่ำงกำย  
จิตใจ  สติปัญญำ  อำรมณ์ สังคม กำรสื่อสำรและกำรเรียนรู้  หรือมีร่ำงกำยพิกำร  หรือทุพพลภำพ  หรือ
บุคคลซึ่งไม่สำมำรถพ่ึงตนเองได้  หรือไม่มีผู้ดูแล  หรือด้อยโอกำส  ต้องจัดให้บุคคลดังกล่ำวมีสิทธิและโอกำส
ได้รับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนเป็นพิเศษ กำรจัดกำรศึกษำส ำหรับบุคคลดังกล่ำวจึงต้องจัดด้วยรูปแบบที่เหมำะสม
โดยค ำนึงถึงควำมจ ำเป็นและศักยภำพของบุคคล  ซึ่งเป็นหน้ำที่ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดที่จะต้อง
ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กทุกคนได้เข้ำรับกำรศึกษำด้วยรูปแบบต่ำง ๆ ประกอบกับกระทรวงศึกษำธิกำร มี
นโยบำยจัดกำรศึกษำ 3 รูปแบบโรงเรียนทำงเลือก คือ ในระบบ นอกระบบ และกำรศึกษำตำมอัธยำศัย   

เพ่ือเป็นกำรสนองนโยบำยดังกล่ำวและส่งเสริมให้เด็กมีโอกำส  มีทำงเลือกทำงกำรศึกษำ               
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร จึงจัดโครงกำรเพ่ิมโอกำสกำรเข้ำถึงกำรศึกษำของเด็กด้อยโอกำส เด็ก
ออกกลำงคันและเด็กตกหล่น  ในรูปแบบที่เหมำะสม  เพ่ือเป็นทำงเลือกส ำหรับเด็กออกกลำงคัน และส่งเสริม
กำรจัดกำรศึกษำส ำหรับเด็กด้อยโอกำสทุกประเภท  โดยกำรพัฒนำระบบกำรเข้ำถึงเด็กตกหล่น กำร
พัฒนำกำรเรียนรู้  ด้ำนวิชำชีพและกำรพ่ึงพำตนเอง  รวมทั้งกำรพัฒนำพฤติกรรมนักเรียนให้เป็นบุคคลที่
สมบูรณ์     

 

2.  วัตถุประสงค์โครงการ (Outcomes)  
     2.1 เพ่ือให้มีข้อมูลเด็กด้อยโอกำส  เด็กออกกลำงคัน และเด็กตกหล่นในจังหวัด สนับสนุน กำรบูรณำ
กำรแก้ปัญหำเด็กนอกระบบกำรศึกษำ และเด็กออกกลำงคันในระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
     2.2 เพ่ือให้เด็กด้อยโอกำส  เด็กออกกลำงคัน  และเด็กตกหล่น  ได้รับโอกำสกำรเข้ำถึงกำรศึกษำใน
รูปแบบที่เหมำะสม สอดคล้องกับสถำนกำรณ์ 
 

3.  เป้าหมายโครงการ (Outputs) 
     เชิงปริมาณ 
          - นักเรียน/ประชำกรวัยเรียนกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ระดับพ้ืนที่ 
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    เชิงคุณภาพ        
         - ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด มีข้อมูลเด็กด้อยโอกำส  เด็กออกกลำงคัน และเด็กตกหล่น 
         - เด็กด้อยโอกำส เด็กออกกลำงคัน และเด็กตกหล่น ได้รับโอกำสกำรเข้ำถึงกำรศึกษำในรูปแบบที่
เหมำะสม 
 

4.  กลุ่มเป้าหมายของโครงการ (Target group) 
       1. นักเรียนระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน     
       2. ประชำกรวัยเรียนช่วงอำยุ 3 – 18 ปี 
       3. หน่วยงำนทำงกำรศึกษำ 
 

5. ตัวช้ีวัดเป้าหมายโครงการ (Outputs) และตัวชี้วัดผลลัพธ์ (Outcomes) 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
      -  ร้อยละของเด็กออกกลำงคันที่ได้รับกำรศึกษำในรูปแบบที่เหมำะสม 
      -  ร้อยละของเด็กด้อยโอกำสที่ไม่สำมำรถเรียนในระบบ  ได้รับกำรศึกษำ 
ที่เหมำะสม 

 
ร้อยละ 60 

 
ร้อยละ 60 

เชิงคุณภาพ 
     - เด็กออกกลำงคันและเด็กด้อยโอกำสได้รับกำรศึกษำตำมศักยภำพ          
อย่ำงเสมอภำคและทั่วถึง 
 

 
ร้อยละ 60 
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6. กิจกรรม  - วิธีด าเนินการ (Activity) (และกรุณาระบุลักษณะของกิจกรรม : ต้นทาง – กลางทาง – ปลายทาง) 

กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 

ด าเนินการ 
ในไตรมาส () 

เป้าหมาย ด าเนินการในพ้ืนที่ () หมวดเงิน 
(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 ส่วนกลาง ภูมิภาค งบด าเนินงาน งบลงทุน งบรายจ่ายอ่ืน งบเงินอุดหนุน 

ส่วนกลาง            

1. แต่งตั้งคณะกรรมกำรกำรเพ่ิมโอกำสกำรเข้ำถึงกำรศึกษำของ
เด็กด้อยโอกำส เด็กออกกลำงคัน และเด็กตกหล่น ในรูปแบบที่
เหมำะสม กระทรวงศึกษำธิกำร 

    สนย. 
คณะกรรมกำรฯ 

      

2. ประชุมคณะกรรมกำรกำรเพ่ิมโอกำสกำรเข้ำถึงกำรศึกษำของ
เด็กด้อยโอกำส เด็กออกกลำงคัน และเด็ก ตกหล่น      ในรูปแบบ
ที่เหมำะสม เพ่ือก ำหนดรูปแบบและก ำหนดควำมต้องกำรของ
โปรแกรมส ำเร็จรูปกำรจัดเก็บข้อมูลของของ   เด็กด้อยโอกำส 
เด็กออกกลำงคัน และเด็ก ตกหล่น  
 

    สนย. 
คณะกรรมกำรฯ 

ผู้รับผิดชอบ
โครงกำรจำก 

ศธจ. 

      

3. ประชุมจัดท ำรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรกำรเพ่ิมโอกำส
กำรเข้ำถึงกำรศึกษำของเด็กด้อยโอกำส เด็กออกกลำงคัน และเด็ก
ตกหล่น  ในรูปแบบที่ เหมำะสม ส ำนั กงำนปลัดกระทรวง
ศึกษำธิกำร 
 
 
 
 

    สนย. 
คณะกรรมกำรฯ 
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กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการ 

ในไตรมาส () 
เป้าหมาย ด าเนินการในพ้ืนที่ () หมวดเงิน 

(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 
1 2 3 4  ส่วนกลาง ภูมิภาค งบด าเนินงาน งบลงทุน งบรายจ่ายอ่ืน งบเงินอุดหนุน 

4. น ำเสนอรำยงำนผลกำรเพ่ิมโอกำสกำรเข้ำถึงกำรศึกษำของเด็ก
ด้อยโอกำส เด็กออกกลำงคัน และเด็กตกหล่น ในรูปแบบที่
เหมำะสม ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร แก่ผู้บริหำรและ
หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 

    สนย. 
 

      

ระดับจังหวัด            

1. แต่งตั้งคณะกรรมกำรขับเคลื่อนโครงกำรกำรเพ่ิมโอกำสกำร
เข้ำถึงกำรศึกษำของเด็กด้อยโอกำส เด็กออกกลำงคัน และเด็กตก
หล่น ในรูปแบบที่เหมำะสม ระดับจังหวัด ระดับอ ำเภอ และระดับ
ต ำบล 
 

           

2. กำรจ ำแนกข้อมูลแต่ละประเภท (กลุ่มเด็ก 3 กลุ่ม พร้อม
สำเหตุที่ไม่ได้เข้ำระบบกำรศึกษำ)  
(จำกข้อมูลกำรจัดเก็บของ ส ำนักงำน กศน.) 

           

3. ประชุมคณะกรรมกำรขับเคลื่อนโครงกำรกำรเพ่ิมโอกำสกำร
เข้ำถึงกำรศึกษำของเด็กด้อยโอกำส เด็กออกกลำงคัน และเด็กตก
หล่น ในรูปแบบที่เหมำะสม ระดับจังหวัด ระดับอ ำเภอ ระดับ
ต ำบล เพ่ือรับทรำบข้อมูลและก ำหนดกรอบแนวทำงกำรขับเคลื่อน 
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กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ 
ด าเนินการ 

ในไตรมาส () 
เป้าหมาย ด าเนินการในพ้ืนที่ () หมวดเงิน 

(ระบุจ านวนเงิน : บาท) 
1 2 3 4  ส่วนกลาง ภูมิภาค งบด าเนินงาน งบลงทุน งบรายจ่ายอ่ืน งบเงินอุดหนุน 

4. ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด (ศธจ.) น ำเสนอข้อมูลและกรอบ
แนวทำงกำรขับเคลื่อนฯ ต่อ กศจ. เพ่ือทรำบและ ให้ควำม
เห็นชอบ 

           

5. ประชุมชี้แจงกรอบแนวทำงกำรขับเคลื่อนฯ กำรใช้โปรแกรม
ส ำเร็จรูปแก่คณะกรรมกำรฯ และหน่วยงำน ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้ง
กรอบเวลำและขั้นตอนกำรรำยงำน  

           

6. ด ำเนินกำรขับเคลื่อนกำรช่วยเหลือให้เด็กด้อยโอกำส เด็กออก
กลำงคัน และเด็กตกหล่นได้รับโอกำสกำรเข้ำถึงกำรศึกษำตำม
รูปแบบที่เหมำะสมของแต่ละจังหวัด ในรูปแบบส ำรวจและจัดเก็บ
ข้อมูล 26 อ ำเภอ 

           

7. ติดตำมและรำยผลกำรช่วยเหลือตำมข้อ 6  เป็นรำยเดือน            

8. รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรกำรเพ่ิมโอกำสกำรเข้ำถึง
กำรศึกษำของเด็กด้อยโอกำส เด็กออกกลำงคัน และเด็กตกหล่น
ในรูปแบบที่เหมำะสม มำยังส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร 
เป็นรำยไตรมำส 
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7. ตัวช้ีวัดกิจกรรม 
 

ที ่ ตัวช้ีวัดกิจกรรม ระดับความส าเร็จ 
1 ร้อยละของหน่วยงำนทำงกำรศึกษำในจังหวัดที่เข้ำร่วมประชุมเพ่ือน ำเสนอ

ข้อมูลของเด็กด้อยโอกำส เด็กออกกลำงคัน และเด็กตกหล่น 
ร้อยละ 80 

2 ระดับควำมส ำเร็จในกำรจัดเก็บและบันทึกข้อมูลกลำงของเด็กด้อยโอกำส  
เด็กออกกลำงคัน เด็กตกหล่น และประชำกรวัยเรียนฯ ในระดับจังหวัด 

ระดับ 5 

3 ระดับควำมส ำเร็จในกำรประมวล และรำยงำนผลข้อมูลของเด็กด้อยโอกำส  
เด็กออกกลำงคัน เด็กตกหล่น และประชำกรวัยเรียนฯ ในระดับจังหวัด  

ระดับ 5 

4 ร้อยละของเด็กด้อยโอกำส  เด็กออกกลำงคัน และเด็กตกหล่น ที่ได้รับ 
กำรช่วยเหลือในรูปแบบต่ำง ๆ ที่เหมำะสม 

ร้อยละ 60 

5 ระดับควำมส ำเร็จของกำรจัดท ำแนวทำงกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร ระดับ 5 
 

8.  ระยะเวลาด าเนินการ    ตุลำคม  2562 – กันยำยน 2563 
9. รายละเอียดงบประมาณ / กิจกรรม  จ านวน – ไม่มีงบประมาณ - 
     ประกอบด้วย 6 กิจกรรม ได้แก่ 
     กิจกรรมที่ 1  ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินงำนเพ่ือกำรช่วยเหลือเด็กด้อยโอกำส เด็กออกกลำงคัน 
และเด็กตกหล่น เพ่ือยกระดับคุณภำพกำรศึกษำระดับจังหวัด  (1 วัน) 
     กิจกรรมที่ 2  ประชุมคณะท ำงำนระดับจังหวัดเพ่ือวิเครำะห์ข้อมูลและจัดท ำ (ร่ำง) รูปแบบกำรช่วยเหลือ
เด็กด้อยโอกำส เด็กออกกลำงคันและเด็กตกหล่นเข้ำสู่ระบบกำรศึกษำ (1 วัน) 
     กิจกรรมที่ 3 ประชุมชี้แจงเจ้ำหน้ำที่ผู้ใช้โปรแกรมส ำเร็จรูปกำรจัดเก็บข้อมูลกลำงเด็กด้อยโอกำส  เด็กออก
กลำงคัน และเด็กตกหล่น และประชำกรวัยเรียนในระดับจังหวัด (1 วัน) 
     กิจกรรมที่ 4 ประชุมจัดท ำ วิเครำะห์รูปแบบ และชี้แจงกำรน ำรูปแบบกำรช่วยเหลือเด็กด้อยโอกำส เด็กออก
กลำงคันและเด็กตกหล่น เพ่ือน ำเข้ำสู่ระบบกำรศึกษำ (1 วัน) 
     กิจกรรมที่ 5  ด ำเนินกำรช่วยเหลือเด็กด้อยโอกำส เด็กออกกลำงคันและเด็กตกหล่น (เป้ำหมำย 10 ครั้ง)  
     กิจกรรมที่ 6  สรุปผลกำรด ำเนินงำนเพ่ิมโอกำสกำรเข้ำถึงกำรศึกษำของเด็กด้อยโอกำส เด็กออกกลำงคัน
และเด็กตกหล่น ในรูปแบบที่เหมำะสมของจังหวัด  (3 วัน) 
      หมายเหตุ  ขอถัวจ่ำยเฉลี่ยทุกรำยกำร 
10.  สถานที่/พื้นที่ด าเนินการ 
      เขตพ้ืนที่บริกำรทำงกำรศึกษำภำยในจังหวัดขอนแก่น   
11. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
      1. ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด กระทรวงศึกษำธิกำร หน่วยงำนทำงกำรศึกษำ มีสำรสนเทศ /ข้อมูล        
เด็กด้อยโอกำส  เด็กออกกลำงคัน  และเด็กตกหล่นภำยในจังหวัด  สนับสนุนกำรบูรณำกำรแก้ปัญหำ เด็ก        
นอกระบบกำรศึกษำและเด็กออกกลำงคันในระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนในแต่ละพ้ืนที่ 
     2. ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด  กระทรวงศึกษำธิกำร  หน่วยงำนทำงกำรศึกษำ สำมำรถช่วยเหลือเด็กด้อยโอกำส        
เด็กออกกลำงคัน และเด็กตกหล่น ให้ได้รับโอกำสกำรเข้ำถึงกำรศึกษำตำมศักยภำพในรูปแบบที่เหมำะสม และ
สำมำรถลดอัตรำกำรออกกลำงคัน ของผู้เรียนในระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนได้ 
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4. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศระดับจงัหวัด 
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศำสตร์ที่ 3  ด้ำนพัฒนำและเสริมสร้ำงทรัพยำกรมนุษย์ 
      ยุทธศำสตร์ที่ 6  ด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำร 
      บริหำรจัดกำรภำครัฐ 
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศำสตร์ที่ 6  พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรให้มีประสิทธิภำพ 
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์จังหวัดขอนแก่น  ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรพัฒนำคุณภำพคนและสังคม 
สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด  
   ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำศักยภำพคนให้มีคุณภำพ  
   ยุทธศำสตร์ที่ 5 พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรให้มีประสิทธิภำพ 
ผู้รับผิดชอบ นำยพงศกร ค ำแสงมำตย์  นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มนโยบำยและแผน ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลำคม 2562 – 30 กันยำยน 2563 
 
 
๑. หลักการและเหตุผล              
 โลกแห่งยุคปัจจุบัน เป็นยุคโลกำภิวัตน์ที่มีควำมเจริญก้ำวหน้ำทำงเทคโนโลยีสำรสนเทศ และจำกกำร
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอย่ำงรวดเร็ว จึงจ ำเป็นที่แต่ละองค์กรต้องเรียนรู้ที่จะปรับตัวให้ทันต่อควำมเปลี่ยนแปลง 
ที่เกิดขึ้นอยู่ตลอดเวลำ ประกอบกับระเบียบกระทรวงศึกษำธิกำรว่ำด้วยกำรบริหำรข้อมูลสำรสนเทศ 
ด้ำนกำรศึกษำ พ.ศ. 2560 ก ำหนดให้มีคณะกรรมกำรบริหำรข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรศึกษำจังหวัด 
ทุกจังหวัด เพ่ือด ำเนินกำรก ำกับ ติดตำมและพัฒนำระบบบริหำรข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรศึกษำระดับจังหวัด  
ฉะนั้น กำรพัฒนำบุคลำกรให้มีควำมสำมำรถในกำรบริหำรจัดกำรระบบข้อมูลสำรสนเทศที่ใช้ในกำรตัดสินใจ
ด ำเนินกำรต่ำง ๆ โดยเฉพำะกำรวำงแผนกำรศึกษำ และก ำหนดนโยบำยทำงกำรทำงกำรศึกษำ จึงเป็นสิ่งส ำคัญ
ยิ่ง เพื่อให้ได้ข้อมูลที่มีคุณภำพมีควำมละเอียดครบถ้วน ถูกต้อง ตรงตำมควำมต้องกำร ทันสมัย และทันต่อเวลำ 
และแก้ไขปัญหำได้อย่ำงรวดเร็วทันต่อสถำนกำรณ์ โดยมุ่งเน้นระบบกำรบริหำรจัดกำรข้อมูลที่ใช้กำรบูรณำกำร
ท ำงำนของทุกส่วนรำชกำรในพ้ืนที่ สำมำรถประสำนและก ำกับดูแลกำรท ำงำนของทุกหน่วยงำนได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 
 เนื่องจำกมีหน่วยงำนทำงกำรศึกษำทุกสังกัดในระดับจังหวัด ทั้งในและนอกกระทรวงศึกษำธิกำร  
มีข้อมูลมำกมำย กระจัดกระจำยอยู่ในส่วนต่ำง ๆ ตำมภำระหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ กำรบริหำรจัดกำรข้อมูล 
ของหน่วยงำนระดับจังหวัดเป็นลักษณะต่ำงคนต่ำงจัดเก็บข้อมูลตำมโปรแกรมที่ต้นสังกัดก ำหนด ท ำให้ขำดกำร
ประสำนงำน กำรบูรณำกำร และกำรแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่ำงหน่วยงำนในจังหวัด ขำดข้อมูลสำรสนเทศ  
ที่ส ำคัญหรือใช้ข้อมูลได้ไม่คุ้มค่ำ ส่งผลต่อประสิทธิภำพกำรจัดกำรศึกษำของจังหวัดเป็นอย่ำงมำก  
 จำกเหตุผลควำมจ ำ เป็นดังกล่ำว ส ำนั กงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น ในฐำนะผู้แทน
กระทรวงศึกษำธิกำรในระดับจังหวัด สำมำรถน ำข้อมูลระบบสำรสนเทศด้ำนต่ำง ๆ มำใช้ในกำรวำงแผน       
กำรบริหำรจัดกำรกำรศึกษำของจังหวัด ให้มีควำมถูกต้อง เหมำะสม รวดเร็ว มีประสิทธิภำพ ตลอดจน      
กำรรำยงำน เผยแพร่ ประชำสัมพันธ์ และเชื่อมโยงติดต่อสื่อสำรข้อมูลถึงกันได้ทุกระดับ ส ำนักงำนศึกษำธิกำร
จังหวัดขอนแก่น  จึงได้จัดท ำโครงกำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรข้อมูลสำรสนเทศระดับจังหวัดขึ้น 
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๒. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือด ำเนินกำรตำมระเบียบกระทรวงศึกษำธิกำรว่ำด้วยกำรบริหำรข้อมูลสำรสนเทศ 
ด้ำนกำรศึกษำ พ.ศ. 2560 
 2.2 เพ่ือให้มีศูนย์ปฏิบัติกำรฐำนข้อมูลกลำงด้ำนกำรศึกษำของจังหวัด 
 2.3 เพ่ือพัฒนำฐำนข้อมูลกลำงส ำหรับกำรบูรณำกำรข้อมูลสำรสนเทศทำงกำรศึกษำของ 
ทุกหน่วยงำนทำงกำรศึกษำในจังหวัดเชื่อมโยงกันอย่ำงเป็นระบบ  
 2.4 เพ่ือพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่ำงหน่วยงำนระบบ ในด้ำนกำรน ำเสนอ 
รำยงำน เผยแพร่และประชำสัมพันธ์ข้อมูลต่ำง ๆ ให้มีประสิทธิภำพ 
 2.5 เพ่ือเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรศึกษำของจังหวัด แก่หน่วยงำนที่จัด
กำรศึกษำหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องและผู้สนใจทั่วไป 
 

๓. เป้าหมายของโครงการ 
 เชิงปริมำณ 
  3.1 คณะกรรมกำรบริหำรข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรศึกษำจังหวัด     จ ำนวน 25 คน 
       3.2 คณะท ำงำนฐำนข้อมูลสำรสนเทศกลำงด้ำนกำรศึกษำ ระดับจังหวัด  จ ำนวน 30 คน 
       3.3 เจ้ำหน้ำที่ผู้ปฏิบัติงำนด้ำนข้อมูลสำรสนเทศของหน่วยงำนทำงกำรศึกษำทุกสังกัด  
และเจ้ำหน้ำที่ที่เก่ียวข้อง จ ำนวน 50 คน        
 เชิงคุณภำพ 
       ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น และหน่วยงำนทำงศึกษำทุกสังกัด ด ำเนินกำรตำมระเบียบ
กระทรวงศึกษำธิกำรว่ำด้วยกำรบริหำรข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรศึกษำ พ.ศ. 2560 และมีระบบฐำนข้อมูล
กลำงด้ำนกำรศึกษำที่ครบถ้วน ถูกต้อง เชื่อถือได้ ทันสมัย ตรงตำมควำมต้องกำรและทันต่อเวลำ เชื่อมโยงกัน
อย่ำงเป็นระบบ และน ำมำใช้บริหำรจัดกำรศึกษำในจังหวัดได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ   
   

4. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

 เชิงปริมำณ 
 1) ร้อยละของคณะท ำงำนฐำนข้อมูลสำรสนเทศกลำงด้ำนกำรศึกษำปฏิบัติงำนได้ครบ 
 ตำมจ ำนวน 30 คน 
          2) ร้อยละของกำรน ำระบบฐำนข้อมูลด้ำนกำรศึกษำถูกจัดเก็บได้อย่ำงถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
ครบตำมควำมต้องกำร 
          3) ร้อยละของบุคลำกรผู้ปฏิบัติงำนข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรศึกษำได้รับกำรพัฒนำสมรรถนะ 
ให้สูงขึ้น 
 เชิงคุณภำพ 
  1) ร้อยละของคณะท ำงำนฐำนข้อมูลสำรสนเทศกลำงด้ำนกำรศึกษำปฏิบัติงำนได้ 
อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
          2) ร้อยละของกำรน ำระบบฐำนข้อมูลด้ำนกำรศึกษำสำมำรถใช้ประกอบกำรตัดสินใจในกำรบริหำร
จัดกำรก ำหนดนโยบำยเพ่ือพัฒนำได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
          3) ร้อยละของกำรน ำระบบฐำนข้อมูลด้ำนกำรศึกษำที่ถูกต้องได้เผยแพร่ประชำสัมพันธ์ 
ทำง web site ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น และของหน่วยงำนทำงกำรศึกษำอ่ืน ๆ 
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5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ  งบประมำณท้ังสิ้น 172,100 บำท 
    พร้อมระบุรำยละเอียดและแหล่งงบประมำณ 

รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ ระยะเวลา

ด าเนินการ จ านวนเงิน รวมทั้งสิ้น 
กิจกรรมที่ 1  
          1) ประชุมคณะกรรมกำรบริหำรข้อมลูสำรสนเทศด้ำน
กำรศึกษำจังหวัดขอนแก่น  
          - ก ำหนดแนวทำง นโยบำย กำรด ำเนินงำน เกีย่วกับกำร
บริหำรข้อมลูสำรสนเทศด้ำนกำรศกึษำ 
    ค่ำอำหำรและอำหำรว่ำงพร้อมเครื่องดื่ม 
   ( 150 x 1 วัน x 25 คน ) 
    ค่ำตอบแทน  
  ( 1600 x 1 วัน x 25 คน ) 
    ค่ำวัสดุ 
   ( 30 x 25 คน ) 
          2) ประชุมคณะอนุกรรมกำรบริหำรข้อมูลสำรสนเทศด้ำน
กำรศึกษำจังหวัดขอนแก่น 
            - จัดท ำคู่มือกำรปฏิบัติงำนข้อมูลสำรสนเทศด้ำน
กำรศึกษำจังหวัดขอนแก่น 
            - ด ำเนินกำรรวบรวมข้อมูลและจัดเก็บตำมรูปแบบท่ี
ก ำหนดเพื่อใช้ในกำรด ำเนินกำรตำมกิจกรรมทำงกำรศึกษำต่ำงๆ 
    ค่ำอำหำรและอำหำรว่ำงพร้อมเครื่องดื่ม 
   ( 150 x 1 วัน x 30 คน ) 
       ค่ำตอบแทน  
  ( 1000 x 1 วัน x 30คน ) 
    ค่ำวัสดุ 
   ( 50 x 30 คน ) 
 

 
 
 
 
 

3,750 
 

40,000 
     

  750 
 
 
 
 
 
 
 

4,500 
 

30,000 
 

1,500 

 
 
 
 
 

44,500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

36,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มี.ค. – ก.ค. 
2563 
 

 

กิจกรรมที่ 2   
               ประสำนงำนระหวำ่งหน่วยงำนทำงกำรศึกษำเพื่อ
จัดท ำฐำน/ปรับปรุงข้อมลูกลำง และกำรเชื่อมโยงระบบเครือข่ำย
ทำงกำรศึกษำของจังหวัด 
 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
ม.ค. – ก.ย. 
2563 
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รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ ระยะเวลา

ด าเนินการ จ านวนเงิน รวมทั้งสิ้น 
กิจกรรมที่ 3  
              จัดประชุมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำบุคลำกรเพื่อบริหำร
จัดกำรและบูรณำกำรฐำนข้อมลูกลำงด้ำนกำรศึกษำระดับจังหวัด 
จ ำนวน 80 คน ระยะเวลำ 2 วัน ดังนี้ 
      -  ก ำหนดขอบเขตและรูปแบบข้อมูลกลำงด้ำนกำรศึกษำ
ที่ต้องจัดเก็บให้เป็นไปในทิศทำงเดียวกัน 
      - ก ำหนดฐำนข้อมูลกลำงด้ำนกำรศึกษำและรอบ
ระยะเวลำในกำรจัดเก็บข้อมูล 
           -  ฝึกปฏิบตัิกำรใช้งำนระบบฐำนข้อมูลทำงกำรศึกษำ 
      - วิเครำะห์ กลั่นกรองฐำนข้อมูลกลำงด้ำนกำรศึกษำ
เพื่อให้ผู้บริหำรสำมำรถน ำไปใช้สนับสนุนกำรตัดสินใจในกำร
วำงแผนด้ำนกำรจัดกำรศึกษำของจังหวัด เป็น 2 ประเภท 
          (1)ข้อมูลสนบัสนุนกำรบริหำรจัดกำร 
          (2) ข้อมูลเพื่อกำรวำงแผนและกำรปฏิบัติงำน  
       ค่ำอำหำรและอำหำรว่ำงพรอ้มเครื่องดื่ม 
   ( 150 x 2 วัน x 80 คน ) 
       ค่ำตอบแทนวิทยำกร  
   ( 2,400 x 2 วัน x 2 คน ) 
       ค่ำเดินทำง 
   ( 300 x 2 วัน x 80 คน ) 
       ค่ำวัสดุ 
    ( 50 x 80 คน ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

24,000 
 

9,600 
 

48,000 
 

4,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

85,600 

 
 
 
 
 
 
 

พ.ค.- ก.ย. 
2563 

กิจกรรมที่4  
             น ำเสนอ เผยแพร่ ประชำสัมพันธ์ข้อมูลสำรสนเทศดำ้น
กำรศึกษำของจังหวัดแก่หน่วยงำนท่ีจัดกำรศึกษำ หน่วยงำนที่
เกี่ยวข้องและผูส้นใจทั่วไป โดย 
       - น ำข้อมูลสำรสนเทศทำงกำรศึกษำเข้ำระบบคลังข้อมูล
กลำงด้ำนกำรศึกษำของศูนย์เทคโนโลยสีำรสนเทศและกำรสื่อสำร 
ส ำนักปลดักระทรวงศึกษำธิกำร เพื่อรำยงำนภำพรวมข้อมลูดำ้น
กำรศึกษำของประเทศ 
       - จัดท ำเอกสำรข้อมลูสำรสนเทศดำ้นกำรศึกษำของจังหวัด
ขอนแก่น 
       - เผยแพรผ่่ำน Web site ของหน่วยงำนทำงกำรศึกษำทุก
สังกัดในจังหวัด 
      ค่ำวัสดุ  
( 120 x 50 เล่ม ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6,000 

 
 
 
 
ก.ค. - ก.ย. 
2563 
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รายละเอียดของกิจกรรม 
งบประมาณ ระยะเวลา

ด าเนินการ จ านวนเงิน รวมทั้งสิ้น 
กิจกรรมที่5  
           รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนและรำยงำนฐำนข้อมูลกลำงด้ำน
กำรศึกษำให้ส ำนักนโยบำยและยทุธศำสตร,์ศูนย์เทคโนโลยี
สำรสนเทศและกำรสื่อสำร,ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร 
 

 
 
- 
 

 
 
- 

ส.ค. – ก.ย. 
2563 

หมายเหตุ ค่ำใช้จ่ำยทุกรำยกำรสำมำรถถัวจ่ำยได้ภำยในวงเงินงบประมำณที่ได้รับอนุมัติ 
 

6. ผลผลิต (Output) 
        6.1 คณะท ำงำนด้ำนกำรบริหำรข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรศึกษำระดับจังหวัด  
        6.2 ระบบฐำนข้อมูลกลำงด้ำนกำรศึกษำระดับจังหวัด 
        6.3 กำรจัดท ำเอกสำรเล่มข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรศึกษำจังหวัด ประจ ำปีงบประมำณ 2563  
จ ำนวน 50 เล่ม 
 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (Outcome)  
       7.1 กำรจัดกำรบริหำรข้อมูลด้ำนกำรศึกษำของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น มีควำมเข้มแข็งทั้ง
ระบบ 
       7.2 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่นมีระบบฐำนข้อมูลด้ำนกำรศึกษำที่ถูกต้อง ทันสมัย 
       7.3 บุคลำกรผู้ปฏิบัติงำนด้ำนข้อมูลทำงกำรศึกษำได้รับกำรพัฒนำสมรรถนะกำรปฏิบัติงำนสูงขึ้น  
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ส่วนที ่5 
ระบบการติดตาม ประเมินผลและรายงานผลแผนปฏิบัติราชการ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจดัสรร) 

 
 การติดตาม ประเมินผล และรายงานแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของ
ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) ก าหนดให้ผู้รับผิดชอบ
โครงการด าเนินการใน 2 ลักษณะ คือ 

 1. การติดตามและรายงาน เป็นการติดตามและรายงานผลความก้าวหน้า/ผลการด าเนินงาน/
ผลสัมฤทธิ์ของแผน/งาน/โครงการ ภายใต้แผนปฏิบัติการฯ ซึ่งก าหนดให้มีการรายงาน 2 รูปแบบ ได้แก่ 
  1.1 การรายงานตามเอกสารงบประมาณรายจ่ายประจ าปี โดยใช้แบบรายงาน สงป.301, 
302 เป็นการรายงานผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดและการใช้จ่ายงบประมาณตามเอกสารงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น 
  ทั้งนี้ การรายงานก าหนดให้รายงานเป็นรายไตรมาส รวม 4 ไตรมาส/ปี และให้มีการรายงาน
ตามก าหนดระยะเวลา ดังนี้ 
   ไตรมาสที่ 1  ผลการด าเนินงานเดือนตุลาคม - ธันวาคม ของปีงบประมาณ 
     รายงานภายในวันที่ 15 มกราคม ของปีงบประมาณ 
   ไตรมาสที่ 2  ผลการด าเนินงานเดือนมกราคม - มีนาคม ของปีงบประมาณ 
     รายงานภายในวันที่ 15 เมษายน ของปีงบประมาณ 
   ไตรมาสที่ 3  ผลการด าเนินงานเดือนเมษายน - มิถุนายน ของปีงบประมาณ 
     รายงานภายในวันที่ 15 กรกฎาคม ของปีงบประมาณ 
   ไตรมาสที่ 4   ผลการด าเนินงานเดือนกรกฎาคม - กันยายน ของปีงบประมาณ 
     รายงานภายในวันที่ 15 ตุลาคม ของปีงบประมาณ 
  1.2 การจัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2563 ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร)  เมื่อสิ้นสุด
แผนปฏิบัติราชการฯ โดยด าเนินการจัดท ารายงานประจ าปีของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น 
 2. การประเมินผลแผนปฏิบัติการฯ  เป็นการประเมินผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ เมื่อสิ้นสุด       
การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ โดยเปรียบเทียบผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นจริงกับเป้าหมายของโครงการ        
ที่ก าหนดในแผนปฏิบัติการฯ โดยมีขั้นตอนการด าเนินงาน ดังนี้ 
  2.1 ศึกษาและวิเคราะห์เป้าหมายของโครงการที่ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการฯ เพ่ือใช้เป็น
กรอบในการประเมินผล 
  2.2 การเก็บรวบรวมข้อมูล ประกอบด้วย 
   - เก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบประเมินที่จัดท าขึ้น เพื่อเก็บข้อมูลจากหน่วยงาน เมื่อสิ้นสุด
การด าเนินงานในแต่ละปีงบประมาณ 
   - รวบรวมข้อมูลจากการรายงานผลการด าเนินงานตามไตรมาสของหน่วยงาน 
  2.3 การจัดท ารายงานผลการประเมินความส าเร็จของแผนปฏิบัติการฯ โดยด าเนินการ
จัดท ารายงานการประเมินความส าเร็จของแผนปฏิบัติการฯ  
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ภาคผนวก 



 
 

174 
 

- 

 

ค าสั่ง ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น 
ที่    1003/2562 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น 

-------------------------------------- 
 

 ด้วย ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจั งหวัดขอนแก่น ด ำเนินกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2563 ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทำงในกำร
ด ำเนินงำนของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น และกำรน ำแผนสู่กำรปฏิบัติอย่ำงเป็นรูปธรรม เป็นไป
อย่ำงมีประสิทธิภำพ   
 ดังนั้น เพ่ือให้กำรด ำเนินกำรดังกล่ำวเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย จึงแต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำ
แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น ดังนี้ 
1. คณะกรรมการอ านวยการ  ประกอบด้วย 
 1.1 นำยสุภชัย  จันปุ่ม ศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น ประธำนคณะกรรมกำร 
 1.2 นำยพิทักษ์พันธ์  จันทร์เทศ ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผล กรรมกำร 
 1.3 นำยพิชิต  บุตรศรีสวย ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน กรรมกำร 
 1.4 นำงศิริวรรณ  จันทรำ ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มอ ำนวยกำร กรรมกำร 
 1.5 น.ส.ศุภรัสมิ์  อำจอ ำนวย   ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มบริหำรงำนบุคคล กรรมกำร 
 1.6 น.ส.จำรุวรรณ  ชินดร ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำกำรศึกษำ กรรมกำร 
 1.7 น.ส.พัชลี  เชำว์พลกรัง      ผู้อ ำนวยกำรหน่วยตรวจสอบภำยใน กรรมกำร 
 1.8 น.ส.มนัสชล  แพไธสง นักวิชำกำรศึกษำช ำนำญกำร ปฏิบัติหน้ำที่  
  ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำดและกิจกำรนักเรียน กรรมกำร 
 1.9 นำงนงลักษณ์  พิสุทธิพงศ์ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร ปฏิบัติหน้ำที่   
      ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนโยบำยและแผน              กรรมกำรและเลขำนุกำร  
 1.10 น.ส.กนกพร  กุลขวัญ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 

มีหน้าที่  ให้ค ำแนะน ำ เสนอแนะแนวทำง ก ำหนดยุทธศำสตร์ในกำรด ำเนินงำน แก้ไขปัญหำอุปสรรค 
และอ ำนวยควำมสะดวกในกำรก ำหนดร่ำงทิศทำงกำรด ำเนินงำนและร่ำงแผนปฏิบัติกำร
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 

 

2. คณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัด
ขอนแก่น ประกอบด้วย 

 2.1 นำยสุภชัย  จันปุ่ม ศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น ประธำนคณะกรรมกำร 
 2.2 นำยพิทักษ์พันธ์  จันทร์เทศ ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผล กรรมกำร 
 2.3 นำยพิชิต  บุตรศรีสวย ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน กรรมกำร 
 2.4 นำงศิริวรรณ  จันทรำ ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มอ ำนวยกำร กรรมกำร 
 2.5 น.ส.ศุภรัสมิ์  อำจอ ำนวย   ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มบริหำรงำนบุคคล กรรมกำร 
 2.6 น.ส.จำรุวรรณ  ชินดร ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำกำรศึกษำ กรรมกำร 
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 2.7 น.ส.พัชลี  เชำว์พลกรัง      ผู้อ ำนวยกำรหน่วยตรวจสอบภำยใน กรรมกำร 
 2.8 น.ส.มนัสชล  แพไธสง นักวิชำกำรศึกษำช ำนำญกำร ปฏิบัติหน้ำที่  
  ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำดและกิจกำรนักเรียน กรรมกำร 
 2.9 น.ส.นพรัตน์  ตันติเมฆิน ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
 2.10 นำงนัตยำ  หล้ำทูนธีรกุล ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
 2.11 นำงชนกนำถ  วงษ์ค ำจันทร์ ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
 2.12 นำงอุทัยรัตน์  อนุสุเรนทร์ ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
 2.13 นำงพัชรี  แท่งทอง ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
 2.14 นำยเสรี  ชังภัย ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
 2.15 นำยศรำยุทธ  สุภะโส ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
 2.16 นำยภำนุพงศ์  แสงดี ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
 2.17 นำยถวิล  ทองยำ ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
 2.18 นำงพัชนี  แดนเสนำ ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
 2.19 นำงกฤษณำ  เสมหิรัญ ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
 2.20 นำงอำทิฐยำ  วรนิตย์ ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
 2.21 นำยสุเทพ  สุขสวำง ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
 2.22 นำยนิรันดร  กำกแก้ว ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
 2.23 น.ส.เสำวรสธ์  พลโคตร ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
 2.24 นำงอัจจชิญำ  สงวนศรีพิสุทธิ์   ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
 2.25 นำยวรวุฒิ  วงศ์วีระขันธ์ ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
 2.26 น.ส.ศิรินำถ  อำจบรรจง ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
 2.27 นำยอภิสิทธิ์  โคตรนรินทร์   ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
 2.28 นำงศิรินทร์ทิพย์  ชำลีวรรณ์    ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
 2.29 นำงเสมำ  บุ้งทอง ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำรพิเศษ      กรรมกำร
 2.30 นำงพัชรีย์  เดชกุลทอง ศึกษำนิเทศก์ช ำนำญกำร       กรรมกำร 
 2.31 นำงทิพำภรณ์  บุตรศรีสวย นักวิชำกำรศึกษำช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
 2.32 นำงศุภลักษณ์  อนุเดชำกุล นักวิชำกำรศึกษำช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
 2.33 น.ส.นิตยำ  คล้ำยแก้วกุล นักวิชำกำรศึกษำช ำนำญกำร กรรมกำร 
 2.34 น.ส.สภุำพร  ตันเฮียง นักวิชำกำรศึกษำช ำนำญกำร กรรมกำร 
 2.35 นำงนันทนำ  ริจนำ นักวิชำกำรศึกษำช ำนำญกำร กรรมกำร 
 2.36 น.ส.สุมนมำลย์  ศิริเนตร นักวิชำกำรศึกษำช ำนำญกำร กรรมกำร 
 2.37 นำงจุฬำลักษณ์  วงษ์นำรี นักวิชำกำรศึกษำปฏิบัติกำร กรรมกำร 
 2.38 น.ส.ธัญญลักษณ์  ช ำนำญ นักวิชำกำรศึกษำช ำนำญกำร กรรมกำร 
 2.39 นำงพูลสุข  มหัทธนะโชค นักวิชำกำรศึกษำช ำนำญกำร กรรมกำร 
 2.40 นำงจิรภำ  ชัยบัวลำ นักวิชำกำรศึกษำช ำนำญกำร กรรมกำร 
 2.41 น.ส.นวนอนงค์  ไชยศรี นักวิชำกำรศึกษำปฏิบัติกำร กรรมกำร 
 2.42 น.ส.เพ็ญประภำ  อนันตภูมิ นักวิชำกำรศึกษำปฏิบัติกำร กรรมกำร 
 2.43 นำงพรรณี  แสนนำมวงศ์      นักวิชำกำรเงินและบัญชีช ำนำญกำรพิเศษ            กรรมกำร 

/2.44 นำงจินตนำ... 
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 2.44 นำงจินตนำ  น่ำชม นักวิชำกำรพัสดุช ำนำญกำรพิเศษ            กรรมกำร 
 2.45 น.ส.พรอ ำนวย  ทำดัน นักวิชำกำรเงินและบัญชีช ำนำญกำร            กรรมกำร 
 2.46 นำงวิไลพร  ภูชื่นศร ี นักประชำสัมพันธ์ช ำนำญกำร           กรรมกำร 
 2.47 น.ส.รณิดำ  ชัยพิมพำ นักจัดกำรงำนทั่วไปปฏิบัติกำร กรรมกำร 
 2.48 นำงพรรณทิพย์  โสภำ นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำรพิเศษ กรรมกำร 
 2.49 นำงเพ็ญผกำ  วอยพิมพ์ นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำร กรรมกำร 
 2.50 น.ส.บุณฑริก  ธ ำรงชัยชนะ   นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำร กรรมกำร 
 2.51 น.ส.สำวิตร ี แสนส ี นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำร กรรมกำร 
 2.52 นำงนิภำพร  แสนสีหำ นักทรัพยำกรบุคคลปฏิบัติกำร กรรมกำร 
 2.53 นำยชัยวิชิต  ลีทับขวำ นักทรัพยำกรบุคคลปฏิบัติกำร กรรมกำร 
 2.54 น.ส.สุรชัดำ  ถนอมโกมล นักทรัพยำกรบุคคลปฏิบัติกำร กรรมกำร 
 2.55 น.ส.ลักขณำ  ถิรเจริญธำดำ นักทรัพยำกรบุคคลปฏิบัติกำร กรรมกำร 
 2.56 นำยธวัชชัย  มงคลมะไฟ นิติกรช ำนำญกำรพิเศษ  กรรมกำร 
 2.57 นำยกุศล  นำชัย นักวิชำกำรตรวจสอบภำยในช ำนำญกำร กรรมกำร 
 2.58 น.ส.ภรรณรัตน์  ภูหัตถกำร นักวิชำกำรตรวจสอบภำยในปฏิบัติกำร กรรมกำร 
 2.59 นำงนภำพร  สะสม เจ้ำพนักงำนธุรกำรช ำนำญงำน กรรมกำร 
 2.60 น.ส.สมนำตย์  ทองประภำ เจ้ำพนักงำนธุรกำรช ำนำญงำน กรรมกำร 
 2.61 นำยเอกพงษ์  ชูรัตน์ เจ้ำพนักงำนธุรกำรช ำนำญงำน กรรมกำร 
 2.62 น.ส.จินตนำ  ชัยอัศวรกัษ์นุกูล   เจ้ำพนักงำนธุรกำรช ำนำญงำน กรรมกำร 
 2.63 น.ส.เบญจวรรณ  อันภกัดี เจ้ำพนักงำนธุรกำรปฏิบัติงำน กรรมกำร 
 2.64 นำงนงลักษณ์  พิสุทธิพงศ์    นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร ปฏิบัติหน้ำที่  
  ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนโยบำยและแผน กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 2.65 นำงจิตตำ  แสนเกษม นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
 2.66 น.ส.กนกพร  กุลขวัญ       นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
 2.67 นำยพงศกร  ค ำแสงมำตย์ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
 2.68 นำยวุฒิชัย  ประวันเตำ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
 2.69 นำงกำนต์ชุดำ  สมสะอำด    เจ้ำพนักงำนธุรกำรช ำนำญงำน กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 

มีหน้าที่  ศึกษำวิเครำะห์ข้อมูล และสถำนกำรณ์สภำพแวดล้อมที่เกี่ยวข้องให้สอดคล้องกับยุทธศำสตร์
ชำติ นโยบำยของรัฐบำล ยุทธศำสตร์ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร ยุทธศำสตร์จังหวัด
และบริบทของจังหวัด และจัดท ำร่ำงแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ของ
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น เพ่ือน ำเสนอคณะกรรมกำรศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
(กศจ.) พิจำรณำให้ควำมเห็นชอบ 

  

3. คณะกรรมการกลั่นกรองโครงการในแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น ประกอบด้วย 

 3.1 นำยสุภชัย  จันปุ่ม ศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น ประธำนคณะกรรมกำร 
 3.2 นำยพิทักษ์พันธ์  จันทร์เทศ ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผล กรรมกำร 
 3.3 นำยพิชิต  บุตรศรีสวย ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน กรรมกำร 

/3.4 นำงศิริวรรณ… 
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 3.4 นำงศิริวรรณ  จันทรำ ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มอ ำนวยกำร กรรมกำร 
 3.5 น.ส.ศุภรัสมิ์  อำจอ ำนวย   ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มบริหำรงำนบุคคล กรรมกำร 
 3.6 น.ส.จำรุวรรณ  ชินดร ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มพัฒนำกำรศึกษำ กรรมกำร 
 3.7 น.ส.พัชลี  เชำว์พลกรัง      ผู้อ ำนวยกำรหน่วยตรวจสอบภำยใน กรรมกำร 
 3.8 น.ส.มนัสชล  แพไธสง นักวิชำกำรศึกษำช ำนำญกำร ปฏิบัติหน้ำที่  
  ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำดและกิจกำรนักเรียน กรรมกำร 
 3.9 นำงนงลักษณ์  พิสุทธิพงศ์ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร ปฏิบัติหน้ำที ่  
      ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนโยบำยและแผน กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 3.10 นำงจิตตำ  แสนเกษม นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
 3.11 น.ส.กนกพร  กุลขวัญ       นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
 3.12 นำยพงศกร  ค ำแสงมำตย์ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
 3.13 นำยวุฒิชัย  ประวันเตำ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
 3.14 นำงกำนต์ชุดำ  สมสะอำด    เจ้ำพนักงำนธุรกำรช ำนำญงำน กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 

มีหน้าที่  พิจำรณำกลั่นกรองโครงกำรของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่นให้สอดคล้องกับทิศทำง        
กำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 

 

4. คณะกรรมการด าเนินการจัดท าเอกสารรูปเล่มแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563           
ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น  ประกอบด้วย 

 4.1 นำงนงลักษณ์  พิสุทธิพงศ์ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร ปฏิบัติหน้ำที ่  
      ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนโยบำยและแผน ประธำนคณะกรรมกำร 
 4.2 นำงจิตตำ  แสนเกษม นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร กรรมกำร 
 4.3 นำยพงศกร  ค ำแสงมำตย์ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร กรรมกำร 
 4.4 นำยวุฒิชัย  ประวันเตำ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร กรรมกำร 
 4.5 น.ส.กนกพร  กุลขวัญ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 4.6 นำงกำนต์ชุดำ  สมสะอำด      เจ้ำพนักงำนธุรกำรช ำนำญงำน กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 

มีหน้าที่  รวบรวมเอกสำรข้อมูลสำรสนเทศ ตรวจสอบควำมถูกต้องของข้อมูล ออกแบบรูปเล่มและจัดพิมพ์
เอกสำรแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
ขอนแก่น 

 

 ให้คณะกรรมกำรที่ ได้รับแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้ำที่ตำมที่ได้รับมอบหมำยอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
เพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำยและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อทำงรำชกำร 
 

ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ  วันที่  12  เดือนพฤศจิกำยน  พ.ศ. 2562                                 

 

 
(นำยสุภชัย  จันปุ่ม) 

ศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
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คณะผู้จัดท า 

 
ที่ปรึกษา 

 

นำยสุภชัย  จันปุ่ม ศึกษำธิกำรจังหวัดขอนแก่น 
 

รวบรวมและเรียบเรียง 
 

นำงจิตตำ  แสนเกษม  นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร 
นำงสำวกนกพร  กุลขวัญ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร 
นำยพงศกร  ค ำแสงมำตย์ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร 
นำงกำนต์ชุดำ  สมสะอำด เจ้ำพนักงำนธุรกำรช ำนำญงำน 
 

คณะผู้จัดท าเอกสาร 
 

นำงสังวำลย์  พลวิลัย          ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนโยบำยและแผน 
นำงนงลักษณ์  พิสุทธิพงศ์ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร 
นำงจิตตำ  แสนเกษม  นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร 
นำงสำวกนกพร  กุลขวัญ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร 
นำยพงศกร  ค ำแสงมำตย์ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร 
นำยวุฒิชัย  ประวันเตำ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร 
นำงกำนต์ชุดำ  สมสะอำด เจ้ำพนักงำนธุรกำรช ำนำญงำน 

 
ออกแบบปก/รูปเล่ม 

 

นำงสำวกนกพร  กุลขวัญ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนปฏิบัติกำร 

 
 



 

 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น 
เลขที่ 662 หมู่ 14  ตำบลศิลา อำเภอเมืองขอนแก่น  จังหวัดขอนแก่น  40000 
โทรศัพท์  043 - 234634 , 043 – 234635  โทรสาร  043 – 234636 

http://www.kknpeo.moe.go.th 


